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Kritéria hodnocení:  (1 nejlepší, 4 nejhorší, N-nelze hodnotit)   1     2    3    4    N 

A) Definování cílů práce                 

B) Metodický postup vypracování práce              

C) Teoretický základ práce (rešeršní část)              

D) Členění práce (do kapitol, podkapitol, odstavců)             

E) Jazykové zpracování práce (skladba vět, gramatika)            

F) Formální zpracování práce                

G) Přesnost formulací a práce s odborným jazykem             

H) Práce s odbornou literaturou (normy, citace)             

I) Práce se zahraniční literaturou, úroveň souhrnu v cizím jazyce           

J) Celkový postup řešení a práce s informacemi             

K) Závěry práce a jejich formulace               

L) Splnění cílů práce                 

M) Odborný přínos práce (pro teorii, pro praxi)              

N) Spolupráce autora s vedoucím práce a katedrou             

O) Přístup autora k řešení problematiky práce              

P) Celkový dojem z práce                
 

 

Do Portálu ZČU byl zadaný tento výsledek kontroly plagiátorství1: 

Posouzeno             

Posouzeno - podezřelá shoda          

 

 

Navrhuji klasifikovat bakalářskou práci klasifikačním stupněm:2     výborně  

 

Stručné zdůvodnění navrhovaného klasifikačního stupně:3 

 

V předložené bakalářské práci byla hodnocena interní komunikace v LAGARDE Spedition spol. s r.o. 

Po zpracování teoretické části práce, kde byly vymezeny a vysvětleny hlavní termíny související 

s komunikací, autorka charakterizovala výše uvedený podnik. Následně nastínila vnitropodnikovou 

situaci a popsala jednotlivé nástroje využívané v interní firemní komunikaci. Studentka využila pro 

bližší analýzu interní komunikace podrobné dotazníkové šetření. Pro vyhodnocení dotazníkového 

šetření zvolila přehlednou grafickou úpravu. Z formálního hlediska nebylo vhodné shodně pojmenovat 

kapitoly 7 a 7.1. V teoretické části byla u některých autorů uvedena stránka využitého zdroje a u jiných 

byla vynechána. V práci se také vyskytovaly občasné překlepy. Pozitivně hodnotím využití 



  

FAKULTA EKONOMICKÁ 

Katedra KPM                                

 

 

Metodické poznámky: 
1 Označte výsledek kontroly plagiátorství, který jste zadal/a do Portálu ZČU a odůvodněte níže při odůvodnění  

   klasifikačního stupně.  
2 Kliknutím na pole vyberte požadovaný kvalifikační stupeň.  
3 Stručně zdůvodněte navrhovaný klasifikační stupeň, odůvodnění zpracujte v rozsahu 5 - 10 vět. 
4 Otázky a připomínky k bližšímu vysvětlení při obhajobě – dvě až tři otázky. 

 

  

 

zahraničních zdrojů v teoretické části práce a snahu podrobně zanalyzovat zvolenou oblast. Cíle práce 

byly splněny. Autorka projevila znalost dané problematiky a svoji schopnost analýzy získaných dat. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Otázky a připomínky k bližšímu vysvětlení při obhajobě4: 

 

Zavedení kterého z Vašich návrhů shledáváte nejdůležitějším pro danou společnost? 

Ovlivnila coronavirová pandemie způsob komunikace v daném podniku?  

            

 

 

 

 

 

 

 

 

V Plzni, dne 21. 5. 2021        Podpis hodnotitele  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

FAKULTA EKONOMICKÁ 

Katedra KPM                                

 

 

Metodické poznámky: 
1 Označte výsledek kontroly plagiátorství, který jste zadal/a do Portálu ZČU a odůvodněte níže při odůvodnění  

   klasifikačního stupně.  
2 Kliknutím na pole vyberte požadovaný kvalifikační stupeň.  
3 Stručně zdůvodněte navrhovaný klasifikační stupeň, odůvodnění zpracujte v rozsahu 5 - 10 vět. 
4 Otázky a připomínky k bližšímu vysvětlení při obhajobě – dvě až tři otázky. 

 

  

 

 


