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Hodnoceni vyznacte zaskrtnutim v pfislusném policku

UROVEN
Hlediska hodnoceni bakalaiské prace
vyborna velmi dobra dobra nevyhovujici

Splnéni rozsahu zadani U O O
Uroven technického Feseni O O
Rozsah préce U O O
Aktudlnost a pfinos prace ] ] O
Formalni uspofadani a Uprava ] O O

Otazky

Otdzky na autora prace:
1. Obrazek 3-3 na str. 35 se liSi od obrazku 4-1 na str. 39, prosim o vysvétleni.
2. Na zakladé ceho byla pro experimentdlni ovéreni navrh(i zvolena multikriteridlni metoda?
3. Prosim o vysvétleni poradi zvolenych kritérii k posouzeni vhodnosti jednotlivych variant.

Slovni vyjadfeni oponenta prace

Ergonomie zdsadné ovliviiuje jakoukoliv lidskou ¢innost, v€etné procesu ziskani vysokoskolského
vzdélavani a védeckovyzkumné Cinnosti. Do kvality a rozvoje vzdéldavaciho systému se investuje ¢im dale
vice prostredkd, jak verejnych, tak soukromych, ale neméné dulezitym faktorem je i vytvareni co nejlépe
optimalizovanych podminek pro pracovni ¢i studijni prostfedi. Kazdy, kdo se na procesu vzdélavani,
vyzkumu a vyvoje néjakym zplsobem podili, by mél mit nastavené takové pracovni a studijni podminky,
které povedou k dosazeni dlouhodobych a nejlepsich vykon(. Vedeni Katedry technologie obrabéni (KTO)
je si toho védomo a nové pofidilo kolaborativniho robota pro vyuku a pro vyzkumné prace na katedre.
Kolaborativni, kooperujici nebo spolupracujici roboty, je takové zafizeni, které spolupracuje s ¢lovékem a
pomaha mu pfirdznych ukonech. Pfi usporadani pracovniho mista je nutno pocitat s tim, Ze kolaborativni
robot prakticky donekonecna opakuje monotdnni ukony, které by jinak plytvaly lidskym potencidlem,
ktery mazZe byt vyuZzit pro jiné ¢innosti. Z vySe popsaného vyplyva aktualnost zvoleného tématu. Autorka
na zacatku prace popsala historii pramyslovych robotd, nasledné uvedla formy spoluprace mezi ¢clovékem
a robotem, potom nasledoval popis vyhod kolaborativnich robotll a feseni kolabotativnich pracovist
z pohledu bezpecnosti prace, v€etné popisu ergonomie kolaborativniho pracovisté. Nakonec provedla
analyzu vstupnich podminek a vytvoreni 3 dispozi¢nich feSeni laboratore. Strukturu prace z hlediska
¢lenéni do jednotlivych kapitol, véetné logické navaznosti mezi nimi, povazuji za spravnou. Zavadéni
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systému ergonomickych analyz prace a pracovist, pfipadné tvorba systému fizeni ergonomickych rizik a
jejich vyhodnoceni je dlouhodobd, financné a ¢asové ndrocna cCinnost. Proto se domnivam, Ze tato prace
a navrzena kritéria na zakladé experimentdlniho ovéreni pomoci aplikace multikriteridlni metody mohou
byt vyuzity jako jeden z podkladll pro vedeni katedry. Prace splfiuje veskeré formalni nalezitosti. Grafické
zpracovani je na odpovidajici Urovni. Této praci nelze vytknout ani Uroven jazykového zpracovani. Autorka
spravnym zplsobem cituje publikace, ze kterych ¢erpala informace pro vypracovani této prace.
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