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Nazev prace: Vizualni styl neziskové organizace
Praci predlozil(a) student(ka): Michaela Tauskova

Studijni obor a specializace: llustrace a grafika - Graficky design

Hodnoceni vedouciho prace

Praci hodnotil(a): akad. mal. Ditta Jifickova
(u externich hodnotitelli uvedte téZ kontaktni adresu pracovisté)

1. Cil prace

(uvedte, do jaké miry byl naplnén):
Cilem BP studentky bylo vytvofit jednotny vizualni styl neziskové organizace ,Clovék v tisni®. Vizuaini
styl obsahuje textovy logotyp, v Eeské a anglické verzi, doplnény symbolem kf¥ize v rotaci 45 stupnd,
vyber pisma, barevnosti, tiskové, merkantilni materialy, darkové pfedméty a moznost aplikace stylu na
doprovodné kulturni akci. Variabilita systému je pfesvédéivé uplatnéna v celé $kale prezentace
neziskove organizace. Studentka si vazné uvédomuje potiebu zviditelnéni organizace a jejich aktivit,
z hlediska socialniho, kulturniho, organiza¢niho a v nemalé mire i ekonomického. Volbou vyrazovych
prostiedk(i — omezena barevnost, volba papiru, pouziti fotografii se snazi minimalizovat naklady na
tisk a realizaci.

2. Obsahové zpracovani

(originalita feSeni, naro€nost, tvlréi pfistup, proporcionalita teoretické a vlastni prace, vhodnost piiloh
atd.): Studentka se vydala po peclivé redersi viastnim vytvarnym smérem, $koda, Ze v pfiloze
teor.prace nejsou zadné skici ani nepouzité varianty, ani ukazky vizualnich styli podobnych
organizaci. Za zdafilé povazuji uplatnéni typografie, jeji silny vyraz je podpoien znakem kfize, se
zmékd&enymi vnitinimi oblouky, coZ je sympatickym, originalnim detailem. Variabilita obsahové roviny
textu — People in need, nebo PIN, nebo jiny slogan udrzi se znakem vyborné jednotu a je snadno a
dobfe identifikovatelny. Celkové motiv kfize, jako vicevyznamového prvku, je myslim emocionainé
silné plsobicim momentem a jeho materidlové variace jsou otevienym systémem. BohuZel textova
Cast BP je obsahoveé ponékud rozifisténa a ne vzdy zachycuje dobfe to podstatné..




3. Charakteristika a hodnoceni formy technické i femeslIné slozky prace

Studentka dobfe vyfesila nedostatek vhodnych podkladd, takze vysledek pisobi &isté a vizualng
nezamenitelné. Snad u skladaného plakatu se méla vice zamyslet nad Gvodni stranou. Neboji se
pracovat s pismem a pfes drobné nedostatky si udrzela nad celou praci prehled.

4. Formalni nalezitosti
(jazykovy projev, spravnost citaci a odkaz(l na zdroje, graficka Giprava, ptehlednost lenéni kapitol,
vybér pfiloh, atd.): viz bod 2.

5. Struény komentaF hodnotitele
(rozsah prace, celkovy dojem z prace, silné a slabé stranky, pfinos prace pro dany obor):

Praci povazuji za zdafilou, invenéni, s dobrou komunika&ni rovinou, moderni a funkéni. Nepostrada
jistou miru odvahy a plisobivosti na emoce divaka — coZ si mozna studentka ani neuvédomuije -
aspon se o tom nezminuje. Vizualni identita organizace je dobfe zapamatovatelna a neotiela.
Pfinos bych vidéla v tom, Ze vytrvalost, racionalita a intuice se mohou uspokojivé nasmérovat

k pfesvédéivému vysledku.
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6. Otazky a pfipominky na autora prace k bliz§imu vysvétieni pfi obhajobé
(max. 3):

Pro¢ neni uvaZovano o tisku pfimymi barvami, ale jen CMYKem?

7. Navrhovana znamka
(vyborné, velmi dobfe, dobie, nevyhovél):

Vyborné

Datum: Podpis:
14.5.2012

*) Nehodici se $krtnéte
Pozn.: Pfi nedostatku mista pfilozte novy list

Tisk oboustranny




