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Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)
A) Definovani cili prace
B) Metodicky postup vypracovani prace
C) Teoreticky zaklad prace (reSerSni cast)
D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavcii)
E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace
G) Presnost formulaci a prace s odbornym jazykem
H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)
1) Prace se zahrani¢ni literaturou, Uroven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi
K) Zavéry prace a jejich formulace
L) Splnéni cild prace
M) Odborny ptinos prace (pro teorii, pro praxi)
N) Spoluprace autora s vedoucim prace a katedrou
O) Pristup autora k feseni problematiky prace
P) Celkovy dojem z prace
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Do Portilu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagiatorstvi’:
Posouzeno
Posouzeno - podeziela shoda
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Navrhuji klasifikovat diplomovou praci klasifika¢nim stupném:? velmi dobie

Stru¢né zdivodnéni navrhovaného klasifika¢niho stupné:®

Cil diplomové préce je stanoven v Uvodu: zhodnotit dopady zapojeni CR do jednotného trhu EU v oblasti
pohybu 0sob v¢etné pohybu pracovnich sil. Cil byl splnén, ne v§ak v plné mite (viz dale).

Teoreticka vychodiska prace jsou uvedena v kapitolach 1 a 2. V kapitole 2 autor splnil dil¢i cil prace
uvedeny v Uvodu, tj. charakterizovat proces tvorby jednotného trhu EU a zhodnotit jeho sou¢asny stav.
Autor v teoretické ¢asti prace odkazuje prevazné na literaturu vydanou v CR, ze zahraniénich zdroji byly
vyuzity webové stranky Evropské unie a jejich instituct.

Prakticka ast prace je zaméfena na zkoumani vybranych dopadt zapojeni Ceské republiky do jednotného
trhu EU v oblasti pohybu osob véetné pohybu pracovnich sil. Metodika empirického vyzkumu je popsana
v kapitole 3, kde jsou také stanovené cile empirického vyzkumu. Uvedené cile podle mého nazoru
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nebyly zcela spInéné. Empiricka ¢ast prace (tj. kapitoly 4 az 6) je prevazné popisna, autor uvadi
a komentuje vétsi mnozstvi kvalitativnich a kvantitativnich dat, vlastni pfinos autora je vSak maly.
Prevazné jde o popis situace, chybi analyza dopadi volného pohybu pracovnich sil na ¢eskou ekonomiku.

Cilem empirického vyzkumu bylo také urcit dopady volného pohybu pracovnich sil na vybrané firmy
v CR. Ke splnéni tohoto cile autor zvolil metodu dotaznikového Setfeni, kterého se zacastnili personalisté
z vybranych firem. Dotaznikové $etfeni nahradilo ptivodné planované polostrukturované rozhovory, které
z divodu nepiiznivé epidemické situace nebylo mozné realizovat. Nemohlo vsak rozhovory plné
nahradit, zavéry dotaznikového Setfeni proto spiSe jen naznaCuji mozné dopady volného pohybu
pracovnich sil na vybrané firmy. Autor vysledky provedeného dotaznikového Setieni vhodné doplinil
porovnanim s vysledky jiné vyzkumné studie a na zakladé toho Vv kapitole 6 navrhl vhodna doporuceni
pro firmy zaméstnavajici zahrani¢ni pracovniky.

Celkoveé prace poskytuje velmi dobry piehled o pravidlech volného pohybu osob a pracovnich sil
V jednotném trhu EU (z pohledu Ceské republiky) a informuje o vybranych dopadech volného pohybu
pracovnich sil na CR. Zavér prace vyplyva z obsahu jednotlivych kapitol.

Formalni a jazykové zpracovani je vyborné.

Otazky a pripominky Kk bliZ§imu vysvétleni p¥i obhajobé:*
Otazky ke s. 48:

Kdy je pro podnik vyhodné ziskat pracovniky z jinych ¢lenskych zemi EU prostiednictvim pracovnich
agentur? Cim se lisi vyuzivani agenturnich pracovnikti od zaméstnavani vlastnich pracovnika?

V Plzni, dne 21. 5. 2021 Podpis hodnotitele



