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Hodnotitel — vedouci prace: PhDr. Milan Jermar, Ph.D.
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A) Definovani cila prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zéklad prace (reSerSni ¢ast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavcil)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Presnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Préce s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Préace se zahrani¢ni literaturou, uroven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cilt prace

M) Odborny ptinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Spolupréce autora s vedoucim prace a katedrou

O) Pftistup autora k feSeni problematiky prace

P) Celkovy dojem z prace
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Do Portalu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagiatorstvi':
Posouzeno
Posouzeno - podeziela shoda

Navrhuji klasifikovat bakalaiskou praci klasifikatnim stupném:* vyborné
Struéné zdivodnéni navrhovaného Klasifikaéniho stupné:’

Bakalaiskd prace je zaméfena na problematiku existence, vyznamu a moznosti vyuziti psychologické
smlouvy. Dilezitou soucasti bakalarské prace je teoreticky rozbor pojmu psychologicka smlouva. Tuto
¢ast povazuji za velmi zdatilou. Vhodné je formulovéan cil prace, prehledné je také jeji uspotradani.
Vyznam ma 1 dil¢i kapitola, ktera charakterizuje metodologicky ptistup. Empiricka ¢ast je provedena
ve strojirenské a vyvojové firmé s mezinarodni ptisobnosti. Je zpracovana dikladné analyza vnéjsiho i
vnitiniho prostiedi firmy. Samotna analyza projevii psychologické smlouva je opfena o dotaznikové
Setieni. Slabsi strankou préace je pomérné¢ maly pocet respondentt, ale nelze to dat za vinu autorovi.
Ukazal ale schopnost vytvofit vhodné nastroje (vedle dotaznikového Setfeni 1 polostrukturované
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rozhovory) k poznavani psychologické smlouvy jako vyznamného fenoménu organiza¢niho Zivota.
Dotazovani pfineslo fadu uzite¢nych poznatki. Spravné je shrnut zavér Setfeni. Navrzend opatieni jsou
zdiivodnéna, ale mohla by byt vychodiskem pro rozpracovangjsi sadu navrhli. Prace tak napliiuje
stanovené zasady. Navrzené hodnoceni je vyborné s uritymi vyhradami, pfedloZenou bakalafskou
praci je mozno navrhnout k obhajobé& pted statni zkuSebni komisi.

OtizKky a pFipominky k bliZ§imu vysvétleni p¥i obhajobé&*:

Rozpracujte n¢které z vami navrhovanych doporuceni do né¢kolika konktrétnich opatieni (kroki).
Nakolik oc¢ekavate, Ze vase zjisténi budou v organizaci vyuzita?

V Plzni, dne 16.5.2022 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:
Oznacte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odiivodnéte niZe pii odiivodnéni
klasifika¢niho stupné.
2 Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifikaéni stupefi.
3 Struéné zdtivodnéte navrhovany klasifikaéni stupefi, odtivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.
* Otazky a piipominky k bliz§imu vysvétleni pii obhajob& — dvé az tii otdzky.
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Metodické poznamky:

Oznacte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odiivodnéte niZe pii odiivodnéni
klasifika¢niho stupné.

2 Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifikaéni stupefi.

3 Struéné zdtivodnéte navrhovany klasifikaéni stupefi, odtivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

* Otazky a piipominky k bliz§imu vysvétleni pii obhajob& — dvé az tii otdzky.
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