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HODNOCENÍ   BAKALÁŘSKÉ  PRÁCE 

Akademický rok 2021/2022 

Jméno studenta:  Petr ČERNÝ 

Studijní obor/zaměření:  Podniková ekonomika a management 

Téma bakalářské práce:  Společenská odpovědnost organizací  

 

Hodnotitel – vedoucí práce:  Mgr. et Mgr. Petra Špačková 

 

Kritéria hodnocení:  (1 nejlepší, 4 nejhorší, N-nelze hodnotit)   1     2    3    4    N 

A) Definování cílů práce                 

B) Metodický postup vypracování práce              

C) Teoretický základ práce (rešeršní část)              

D) Členění práce (do kapitol, podkapitol, odstavců)             

E) Jazykové zpracování práce (skladba vět, gramatika)            

F) Formální zpracování práce                

G) Přesnost formulací a práce s odborným jazykem             

H) Práce s odbornou literaturou (normy, citace)             

I) Práce se zahraniční literaturou, úroveň souhrnu v cizím jazyce           

J) Celkový postup řešení a práce s informacemi             

K) Závěry práce a jejich formulace               

L) Splnění cílů práce                 

M) Odborný přínos práce (pro teorii, pro praxi)              

N) Spolupráce autora s vedoucím práce a katedrou             

O) Přístup autora k řešení problematiky práce              

P) Celkový dojem z práce                
 

 

Do Portálu ZČU byl zadaný tento výsledek kontroly plagiátorství1: 

Posouzeno             

Posouzeno - podezřelá shoda          

 

 

Navrhuji klasifikovat bakalářskou práci klasifikačním stupněm:2     výborně  

 

Stručné zdůvodnění navrhovaného klasifikačního stupně:3 

 

Práce je velice kvalitně provedena, jak formálně, tak obsahově.  

V teoretické části je patrné široké povědomí autora o souvislostech vybraného tématu společenské 

odpovědnosti organizací (CSR). Zařazuje jak typické, základní pojmy a charakteristiky, tak další, 

související oblasti. Problematiku čtenáři představuje srozumitelně a umožňuje mu tak důkladný vhled 

do tématu . 

Pro praktickou část autor zvolil zajímavou, tradiční českou firmu. Provedl důkladnou analýzu 

problematiky CSR ve společnosti Thun 1794 a.s. K ověření výzkumných otázek zvolil příhodnou 

kombinaci metody dotazníku a rozhovoru. Výsledky výzkumné části jsou přehledně prezentované a 

interpretované. Autor z nich vhodně formuloval doporučení pro firmu.  
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Metodické poznámky: 
1 Označte výsledek kontroly plagiátorství, který jste zadal/a do Portálu ZČU a odůvodněte níže při odůvodnění  

   klasifikačního stupně.  
2 Kliknutím na pole vyberte požadovaný kvalifikační stupeň.  
3 Stručně zdůvodněte navrhovaný klasifikační stupeň, odůvodnění zpracujte v rozsahu 5 - 10 vět. 
4 Otázky a připomínky k bližšímu vysvětlení při obhajobě – dvě až tři otázky. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Otázky a připomínky k bližšímu vysvětlení při obhajobě4: 

 

Z jakého důvodu jste pro svoji práci zvolil téma společenské odpovědnosti organizací? 

Budou Vaše zjištění komunikována a doporučení implementována ve zvolené firmě?             

 

 

 

 

 

 

 

 

V Plzni, dne 16.5.2022        Podpis hodnotitele  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


