ZAPADOCESKA UNIVERZITA V PLZNI

FAKULTA EKONOMICKA

Bakalatska prace

Danova a ucetni specifika jednotlivych
pravnich forem podnikani

Tax and accounting specifics of individual
legal forms of business

Petra Steinerova

Plzen 2022



Cestné prohlaseni
Prohlasuji, Ze jsem bakalaiskou praci na téma

,,Danova a ucemni specifika jednotlivych pravnich forem podnikani*
vypracovala samostatné¢ pod odbornym dohledem vedouci bakalarské prace a za pouziti

prament uvedenych v bibliografii.

Plzen dne 20. biezna 2022 v. 1. Petra Steinerova



Podékovani

Rada bych touto cestou podckovala vedouci bakalarské prace Ing. Lucii ValliSové, Ph.D.

za odborné vedeni a cenné ptipominky, které mi pomohly pfi zpracovani této prace.



Obsah

Uvod

1  Pravni formy podnikani v CR
1.1  Podnikéni fyzickych osob

1.1.1 Podnikani v zemédélstvi

1.1.2 Zivnostenské podnikani

1.1.3 Jiné podnikani, ke kterému je tfeba podnikatelské opravnéni

1.2 Podnikéni pravnickych osob
1.2.1 Pravnicka osoba
1.2.2 Obchodni korporace
1.3 Pravni formy obchodnich korporaci a jejich charakteristika
1.3.1 Verejna obchodni spole¢nost — v.o.s. (§ 95-117 ZOK)
1.3.2 Komanditni spole¢nost — k. s. (§ 118-131 ZOK)
1.3.3 Spolecnost s ru¢enim omezenym —s.r.o. (§ 132—242 ZOK)
1.3.4 Akciova spole¢nost — a.s. (§ 243-551 ZOK)
1.3.5 Druistvo (§ 552—-726 ZOK)
2 Uéetnictvi podnikatelskych subjektii
2.1  Zakon o ucetnictvi
2.2 Provadéci vyhlasky
2.3 Ceské tgetni standardy
2.4 Vnitropodnikové smérnice
2.5 Mezinarodni Gcetni standardy
3 Dané a podnikatelské subjekty
3.1  Vymezeni zakladnich pojmt

3.2 Rozdéleni dani

10

11

11

12

16

16

17

20

23

26

27

29

29

31

31

33

33

34



3.3 Daiovy systém CR
3.4 Dan z piidané hodnoty
3.5 Dané z ptijmt
3.5.1 Dan z prijm0 fyzickych osob
3.5.2 Dan z ptijm0 pravnickych osob
3.6  Socialni a zdravotni pojisténi
3.6.1 Verejné zdravotni pojisténi
3.6.2 Socidlni zabezpeceni
4  Ucetni a datiova specifika podnikani fyzickych osob
4.1  Vedeni ucetnictvi podnikajicich fyzickych osob
4.2 Danova evidence
4.3  Ptechod z danové evidence na ucetnictvi
4.4  Plnéni povinnosti k dani z ptijmt FO
4.4.1 ReZim plnéni danové povinnosti
4.4.2 Porovnani zpUsobl plnéni danové povinnosti k dani z pfijmu
4.4.3 Chyby a omyly v pfizndnich podnikatel( k dani z pfijm0
5 Ucetni a daiiova specifika obchodnich korporaci
5.1  Ugetni a daiova specifika vefejné obchodni spole¢nosti
5.2 Ucetni a dafiové specifika komanditni spole¢nosti
5.3  Ugetni a daiova specifika spole¢nosti s ruéenim omezenym
5.3.1 Ugetni operace pfi zaloZeni a vzniku s.r.o.
5.3.2 U¢tovani o zvy$ovani zakladniho kapitalu s.r.o.
5.3.3 Uctovani o snizovani zakladniho kapitalu s.r.o.
5.3.4 Uctovani o rozdéleni zisku a uhrazeni ztraty v s.r.o.

5.4  Ugetni a daiova specifika akciovych spoleénosti

34

36

37

37

38

39

39

39

40

40

41

41

45

45

46

48

50

50

51

52

53

53

54

55

58



5.5 Ucetni a danova specifika druZstev 60

5.6 Porovnani podnikani OSVC a s.r.0. z hlediska jejich Gi¢etnich a datiovych specifik

61

6 Shrnuti 64
Zavér 67
Seznam pouzitych zdroju 68
Seznam tabulek 70
Seznam obrazki 71
Seznam pouzitych symboli a zkratek 72
Seznam piiloh 74
Piilohy

Abstrakt

Abstract



Uvod

Tato bakalarska prace je primarn€¢ zaméfena na oblast Ucetni a danové problematiky
podnikatelskych subjekti v Ceské republice (dale jen CR). Pfi zpracovani daného téma bylo
nutné vzit v ivahu tfi oblasti: podnikani a jeho pravni formy, ucetnictvi a dané. Kazda z nich je

regulovéana fadou pravnich piedpist.

Cilem prace bylo v navaznosti na aktualni podobu pfislusné legislativy popsat jednotlivé pravni
formy podnikani v CR, zpracovat piehlednou formou jejich uéetni a dafové specifika a provést

komparaci, zjiSténé informace shrnout a vypracovat zaver.

Zvolenou metodikou pro zpracovani zadané¢ho téma byla pfedev§im analyza pfislusnych
legislativnich pfedpistt v platném znéni jako primarnich zdroji relevantnich informaci.
Spektrum moznych pravnich forem podnikani je relativné Siroké, ale zékladni ¢lenéni se vaze
na podnikéni fyzickych ¢i pravnickych osob. Prace se nezabyva pravnickymi osobami, které
nejsou plné regulovany zdkonem ¢. 90/2012 Sb., zdkon o obchodnich spole¢nostech

a druzstvech.

V teoretické ¢asti, které jsou v€novany prvni tii kapitoly, jsou struéné nastinény hlavni pravni,
idetni a daiové aspekty vztahujici se k problematice podnikani v CR. Jsou zde také popsany
jednotlivé pravni formy obchodnich korporaci. Zakladniudajeo jednotlivych pravnich formach

obchodnich korporaci jsou zpracovany do prehlednych tabulek.

Praktickd Gast je také &lenéna do tif kapitol. Uéetnimi a datiovymi specifiky pravnich forem
podnikani fyzickych osob se zabyva &tvrta kapitola. Protoze podle uidajii Ceského statistického
ufadu (2021) 93,6 % podnikajicich fyzickych osob podnikéd dle Zivnostenského zakona, je
pozornost zaméfena predev§$im na tuto formu podnikani. Do této kapitoly jsou zahrnuty
1 nékteré¢ poznatky vychazejici z vlastnich zkuSenosti ziskanych pii praci v auditorské a ucetni
firmé a na Finan¢nim afadu v Plzni. P4t4 kapitola je vénovana G¢etnim a daitlovym specifikim
jednotlivych pravnich forem obchodnich korporaci v Cetné jejich komparace. Nejdilezité)si

zjisténé skute€nosti jsou shrnuty v Sesté kapitole.



1 Pravni formy podnikani v CR

V obecné podobé neni pojem podnikani (na rozdil od nékterych zplisobt podnikédni) v soucasné
tipravé platné legislativy CR explicitné vymezen. Obchodni zakonik platny az do roku 2014

uvadél pojem podnikani nasledovneé:

»Podnikanim se rozumi soustavna ¢innost provadénd samostatné podnikatelem vlastnim
Jjménem a na vlastni odpové&dnost za ucelem dosaZeni zisku* (§ 2 odst. 1 zdkona ¢. 513/1991
Sb., obchodni zakonik).

Obchodni zékonik byl nahrazen obCanskym zdkonikem (zakon €. 89/2012 Sb., dale jen ,,0Z *)
a zdkonem 90/2012 Sb., zdkon o obchodnich spole¢nostech a druzstvech (zédkonem
o obchodnich korporacich, dale jen ,,ZOK*). Ani jeden z téchto dokumentl pojem podnikani
nedefinuje. Nepiimo je ale mozné vychazet z OZ, kde se uvadi: ,,Kdo samostatn¢ vykonava
na vlastni ucet a odpovédnost vydelecnou ¢innost Zivnostenskym nebo obdobnym zplisobem
se zam¢rem Cinit tak soustavné za ucelem dosazeni zisku, je povazovan se zfetelem k této
¢innosti za podnikatele* (§ 420 odst. 1 zak. ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik). Podle definice
uvadéné v Piiruéee pro podnikani 2021 vydané Hospodatkou komorou CR (2021) je podnikani
v CR mozné také chapat ,jako &innost vymezenou zakonem, konanou za tdelem dosaZeni

zisku®. Podle ustanoveni § 18 OZ mohou byt osoby jen dvoji, tj. fyzické, nebo pravnické.

1.1 Podnikanifyzickychosob

Fyzickou osobou se rozumi ve smyslu ustanoveni § 19 OZ ,kazdy ¢lovék™. Podnikani
fyzickych osob je zprincipu vazdno na vykon samostatné vydéleéné &innosti (SVC).
Pro vykonavatele samostatné vydéleéné &innosti se ustdlilo oznaéeni OSVC, tj. osoby

samostatné vydélecné ¢inné. Vycet samostatnych vydélecnych ¢innosti je uvedenv § 9 zdkona
¢. 155/1995 Sb., o dichodovémpojisténi. S ohledem na ustanoveni § 7 zdkona ¢. 586/1992 Sb.,

o dani z pifjmt (dale jen ZDP), na které se vycet SVC odkazuje, se jedna zejména o:

e Podnikani v zeméd¢lstvi.
e Zivnostenské podnikani.

e Jiné podnikéni, ke kterému je tieba podnikatelské opravnéni.



1.1.1 Podnikani v zemédélstvi

Podnikani v zemédé&lstvi se fidi zdkonem ¢. 252/1997 Sb., o zeméd¢lstvi (dale ZoZ), ve znéni
pozdéjsich pravnich predpist. ,,Zemédélskym podnikatelem podle tohoto zdkona je fyzicka
nebo pravnickd osoba, ktera ,hodld provozovat zemédélskou vyrobu jako soustavnou
a samostatnou ¢innost vlastnim jménem, na vlastni odpovédnost, za tcelem dosazeni zisku,
za podminek stanovenych timto zakonem* (§ 2 odst. 1 zékona ¢. 252/1997 Sb.). Pro podnikéni
v zem&délstvi je od fyzické osoby pozadovano, aby doséhla 18 let, byla pravné zpisobila a méla
trvaly pobyt v CR, pokud neni obéanem CR & ob¢anem ¢lenského statu EU, a méla znalost
Ceského jazyka (neplati pro obcany stath EU). Co se rozumi zemédélskou vyrobou vcetné
hospodareni na vodnich plochach, je uvedeno v § 2e odst. 3 ZoZ. Fyzické osoby se musi
zaevidovat, vyjimkou jsou osoby provozujici drobné péstitelské a chovatelské ¢innosti anebo
prodavajici nezpracované rostlinné a Zivocisné vyrobky. Zemédélského podnikatele, ktery
spliiuje vySe uvedené podminky, zaeviduje mistné piislusny obecni Ufad obce s rozsifenou

pusobnosti, kam zadatel poda zadost o zaevidovani (zakon €. 252/1997 Sb., o zemedélstvi).

1.1.2 Zivnostenské podnikani

Zivnostenské podnikéni se fidi zakonem ¢&. 455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikani, ve znéni
pozdé&jsich predpisi (Zivnostensky zakon — dale ,,ZZ%). ZZ upravuje podminky pro

zivnostenské podnikani a kontrolu nad jejich dodrzovanim.

Pro zZivnostenské podnikéni se uziva oznaceni ,,zivnost* a ten, kdo vykonava podnikatelskou

¢innost Zivnostenskym zpiisobem, ,,provozuje zivnost® (§ 1 ZZ).

Zivnost je v ZZ definovanajako ,,soustavna ¢innost provozovana samostatng, vlastnim jménem,
na vlastni odpovédnost, za i€elem dosazeni zisku a za podminek stanovenych timto zdkonem*
(§277).

»Provozovat Zivnost mize kazdy subjekt, tj. fyzicka nebo pravnicka osoba, splni-li podminky
stanovené timto zdkonem™ (§ 5 ZZ).

Vieobecnymi podminkami provozovani Zivnosti jsou dle § 6 ZZ plna svépravnost

a bezuhonnost. K vykonu urcitych skupin ¢innosti je navic vyzadovana odborna zptsobilost,

tj. prokazani potfebné kvalifikace.



Zivnosti se déli na ohlagovaci a koncesované. Zatimco ohlasovaci Zivnosti sméji byt pfi splnéni
stanovenych podminek provozovany na zéklad€ ohlaseni, koncesované toto povoleni dostanou
pouze na zakladé ziskani koncese (§ 9 ZZ). Opravnéni provozovat ohlasovaci Zivnost vznika
podanim pisemného ohlaseni na predepsaném tiskopise u pfislusného zivnostenského tradu,
piipadné dnem, ktery podnikatel uvede v ohlaSeni jako den zahéjeni své podnikatelské Cinnosti.
Vznik Zivnostenského oprdvnéni u téchto Zzivnosti nevyzaduje souhlas ¢i rozhodnuti
zivnostenského uradu. Podle podminek, které musi ohlasovatel pii ohlaSeni Zivnosti spliiovat,

zejména podle poZzadované odborné zplisobilosti, se rozliSuji tfi druhy ohlaSovacich Zivnosti:

e Zivnosti femesiné (uvedené v piiloze &. 1 ZZ), pro které je podminkou provozovéni
zivnosti odborna zptisobilost — vétSinou predepsané dosazené vzdélani nebo praxe.

e Zivnosti vazané, jejich soupis a vymezeni podminek odborné zpusobilosti pro jejich
provozovani obsahuje piiloha &. 2 ZZ.

e Zivnost volna —k jejimu provozovéni sta¢i spinéni vieobecnych podminek dle § 6 odst.
1 ZZ, neni tedy pozadovéana zadna odborna zptisobilost. Zivnost volna a obory &innosti,

kter¢ jsou do Zivnosti volné zatfazeny, jsou uvedeny v pfiloze €. 4 ZZ.

Zivnosti koncesované jsou uvedené v piiloze ¢. 3 ZZ, v niz je také stanovena odborna
zpusobilost vyzadovanapro jejich provozovani. ,,Mezi koncesované zivnosti jsou fazeny obory,
u kterych je riziko ohroZeni zivota, zdravi, majetku a zdkonem chranénych vetejnych zajmu

zv1ast vysoké™ (piiloha 3 ZZ).

Dilezitou charakteristikou podnikani fyzické osoby Zivnostenskym zplisobem je skutecnost, Ze

za své zavazky ruci celym svym majetkem.
1.1.3 Jiné podnikani, ke kterému je tfeba podnikatelské opravnéni

77 uvadiv § 3 odst.2 ¢innosti, jeZ nejsou Zivnostmi, tj. nejsou fizeny Zivnostenskym zakonem,
ale spadaji pod ptsobnost jinych pravnich ptredpisii. Do této skupiny patii napf. samostatna
¢innost Iékaid a farmaceutt, veterinarti, advokatii a notart, soudnich tltumocnikii a prekladateli,
auditori a danovych poradct, autorizovanych architektii atd. I kdyz nékteré z téchto ¢innosti
mohou byt vykonavany jako zavislé, tj. v zaméstnaneckém poméru, a nekteré se fadi mezi tzv.

svobodnd povolani, zna¢na ¢ast z nich miize byt vykonavana jako samostatna ¢innost.

Pro vSechny vySe uvedené oblasti podnikani plati, ze vykonavat podnikatelskou ¢innost bez
potfebného opravnéni je piestupek, pifipadné trestny ¢in, pokud se jednd o neopravnénou
podnikatelskou ¢innost velkého rozsahu (§ 251 zak. 40/2009 Sb., trestni zdkonik).
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1.2 Podnikanipravnickych osob
Jak jiz bylo uvedeno vyse, podnikajici osoby je mozné délit na fyzické a pravnické.
1.2.1 Pravnicka osoba

Pravnickou osobu definuje OZ jako ,,organizovany utvar, o kterém zakon stanovi, Ze ma pravni
osobnost, nebo jehoZ pravni osobnost zdkon uzna. Pravnicka osoba miiZe bez ztetele na predmét
své ¢innosti mit prava a povinnosti, které se slucuji s jeji pravni povahou* (§ 20 odst. 1 OZ).
Pfitom pravni osobnost je definovéana jako ,,zplsobilost mit v mezich pravniho fadu prava
a povinnosti“ (§ 15 odst. 1 OZ). OZ uvadi né¢kolik zplisobii ustaveni pravnické osoby:
»zakladatelskym pravnim jednanim, zdkonem, rozhodnutim orgénu vetrejné moci, popiipadée
jinym zpiisobem, ktery stanovi jiny pravni ptfedpis. Podle ucelu je mozné pravnickou osobu
ustavit ve vefejném nebo soukromém pravu (§ 144 OZ). Pravnickd osoba vznikd dnem zapisu
do vefejné¢ho rejstiiku, nebo dnem nabyti Gi€innosti piislusného zédkona (nebo dnem, ktery je
timto zdkonem stanoven), pokud je zfizena zadkonem.Podle zidkona ¢. 304/2013 Sb.,
o vetejnych rejstticich pravnickych a fyzickych osob, se vetejnymi rejstiiky rozumi: ,,spolkovy
rejstiik, nadacni rejstiik, rejstiik ustavi, rejstiik spoleCenstvi vlastnikd jednotek, obchodni
rejstitk a rejstiik obecné prospeSnych spolecnosti (§ 1 odst. 1 zakon ¢&. 304/2013 Sb.,
o vefejnych rejstiicich pravnickych a fyzickych osob a o evidenci svéfeneckych fondit). Zakon

upravuje, jaké udaje se do jednotlivych rejstiikii zaznamenavaji.

OZ uvadi pro pravnické osoby kromé zplisobu ustaveni a vzniku jesté fadu dalSich obecnych
ustanoveni, jimiz se musi fidit ¢i, které je vymezuji, napt. nazev, sidlo, orgdny a jednani

pravnickych osob, zruseni ¢i pfeménu pravnické osoby, zanik ¢i likvidace pravnické osoby.

OZ také zavadi pojem korporace. Korporaci vytvaii jako pravnickou osobu spolecenstvi osob.
Korporace mize mit jediného Clena, ptipousti-li to zdkon (§ 210 odst. 1 OZ). Ze Siroké Skaly

moznych forem pravnickych osob se podnikanim zabyvaji zejména obchodni korporace.
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1.2.2 Obchodni korporace

Pravni upravu obchodnich korporaci uvadi zakon &. 90/2012 Sb., zdkon o obchodnich
spole¢nostech a druzstvech (zékon o obchodnich korporacich), v platném znéni (déle jen ZOK),
ktery v tfad¢ ustanoveni navazuje na OZ. Zakon o obchodnich korporacich v prvni hlavé
(§ 1-94) obsahuje spole¢na ustanoveni a definuje nékteré zdkladni pojmy, vztahujici se
k obchodnim korporacim. V dalSich hlavach (2—6) je uvedenapravni Gprava jednotlivych forem

obchodnich korporaci.
Typy obchodnich korporaci

Obchodni korporace dle § 1 odst. 1 ZOK zahrnuji obchodni spolecnosti a druzstva. Obchodni
spolec¢nosti je mozné dale s ohledem na ustanoveni odst. 2 § 1 ZOK c¢lenit do 2 zdkladnich
skupin: osobni spolecnosti a kapitalové spole¢nosti. Osobnimi spole¢nostmi jsou vetejna
obchodni spole¢nost a komanditni spole¢nost a svym charakterem tam podle Stenglové et al.
(2020, str. 3) spada i evropské zajmové hospodaiské sdruzeni. Kapitdlovymi spole¢nostmi jsou
spole¢nost s ru¢enim omezenym a akciova spolecnost a je k nim mozné piifadit i evropskou
spole¢nost. Druzstvy jsou druzstva a evropska druzstevni spolecnost. Evropskd spolecnost,
evropské hospodaiské zajmové sdruzeni a evropskd druzstevni spolecnost jsou upraveny
predpisy EU a ZOK se fidi pouze v rozsahu, ktery tyto predpisy umoznuji, ale tato bakalarska
prace se jimi nezabyva. Hlavnim charakteristickym rysem osobnich obchodnich spole¢nosti je,
ze vSichni jejich spolecnici ru¢i za dluhy spole¢nosti solidarné a neomezené. To neplati pro
komanditisty, ktefi podobné¢ jako spole¢nici v s.r.o. ru¢i za dluhy spolecnosti pouze do vyse
svych nesplacenych vkladi. Spolecnici kapitdlové spolecnosti za dluhy spole¢nosti neruci
(va.s.) , nebo je jejich ruceni (v s.r.o.) omezeno do vySe nesplacenych vkladl. Pro ziskéani

podilu v kapitalové spolecnosti ale musi vlozit urcity kapital.
ZaloZeni a vznik obchodni korporace

Obchodni korporace se zaklada spolecenskou smlouvou (§ 8 odst. 1 ZOK), nebo v piipadé
jednoclenné spolecnosti zakladatelskou listinou. Spolecenska smlouva, ev. zakladatelska
listina, kterou se zaklada kapitalova spolecnost, vyzaduje formu vefejné listiny. Za vefejnou
listinu se dle § 776 odst. 2 pro ucely ZOK povazuje notaisky zapis. Osobni spole¢nost miize
byt dle § 2 ZOK zaloZena jen za podnikatelskym ucelem nebo za ucelem spravy vlastniho
majetku. Kapitalové spolecnosti mohou byt zalozeny ijedinym zakladatelem (§ 11 odst. 1

7Z0K) a za jinym ucelem, nez je podnikani.
12



V névaznosti na ustanoveni § 126 odst. 1 OZ vznika obchodni korporace ke dni jejiho zapisu
do obchodniho rejsttiku. Pfitom navrh na zapis obchodnikorporace musi byt podando 6 mésicti
od jejiho zalozeni (§ 9 odst. 1 ZOK). ZOK ale pfipousti moznost jin¢ lhity, pokud je tak
dohodnuto ve spolecenské smlouveé. Nedodrzeni lhity 6 mésict ¢i lhity obsazené
ve spoleCenské smlouvé ma stejné UCinky, jako by jedna ¢i vSechny smluvni strany

od spolecenské smlouvy odstoupily.

Vklady a zakladni kapital

Dulezitou soucasti zakladatelského jednani obchodnich korporaci ptedstavuji vklady
spole¢nikii. Problematika vkladl je v ZOK upravena v § 15-28. Vklad je definovan jako
»penézni vyjadfeni hodnoty pfedmétu vkladu do zakladniho kapitalu obchodni korporace
(§ 15 odst. 1 ZOK). Pfitom pfedmétem vkladu se rozumi véc, kterou se spole¢nik nebo budouci
spole¢nik zavazuje vlozit do obchodni korporace za uc¢elem nabyti nebo zvysSeni Gcasti v ni.
Zavazek vneseni vkladu se zkracené oznacuje jako ,,vkladova povinnost®. Vklad mize byt
penézni, nebo nepenézni. Nepenéznim vkladem je vneseni penézi ocenitelné véci (§ 15 odst. 3
Z0K). Nepenézitym vkladem nesmi byt prace nebo sluzby (§ 17 odst. 3 ZOK). Ocenéni
nepenéZzitého vkladu se uvadi ve spolecenské smlouvé. Pro splnéni vkladové povinnosti neni
v ZOK stanovena jednotna lhiita a pro jednotlivé pravni formy obchodni korporace se zdkonna
vymezeni lhlty pro splnéni vkladové povinnosti lisi. Zplsob a lhiita splnéni vkladové
povinnosti jsou tak souc¢asti ujednani obsazenych ve spolecenské smlouvé, ev. ve stanovach.
Pted vznikem korporace pfijima a spravuje splacené ¢i vnesené vklady ¢i jejich ¢asti povéreny
spravce vkladt, jimz mize byt i néktery ze zakladateltl (§ 18 ZOK). Souhrn vSech vklada
do obchodni korporace predstavuje jeji zakladni kapital (§ 30 ZOK).

Podil

ZOK vymezuje pojem podil jako ,,ic€ast spole¢nika v obchodni korporaci a prava a povinnosti
z této ucasti plynouci (§ 31 ZOK). Je zfejmé, ze se jedna o obecné ramcové vymezeni obsahu
podilt s tim, ze u jednotlivych obchodnich korporaci je rozsah prav a povinnosti spole¢niki
zakonem déle zptesnén. Mezi zakladni prava obsazend v podilu patii pravo na podil na zisku,

na vyporadaci podil a na podil na likvidacnim zlstatku (ZOK).
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Pravidla pro stanoveni podilu na zisku, jeho rozdéleni a vyplaty jsou obsazena v § 34 v odst.
1-5 ZOK. Zakon o obchodnik korporacich pojem zisku nedefinuje, ale z ucetni legislativy lze
odvodit, ze se jedna o kladny hospodarsky vysledek po zdanéni. Z jednotlivych ustanoveni § 34

ZOK mimo jiné vyplyva:

e Podil na zisku a jinych vlastnich zdrojich se stanovi na zaklad¢ fadné ¢i mimotfadné
ucetni zavérky schvalené nejvyssim organem obchodni korporace.

e Zisk a vlastni zdroje lze rozdélit pouze mezi spole¢niky, ledaze spoleCenskd smlouva
urci jinak.

e Pro kapitalové korporace je v § 34 odst. 2 ZOK uveden zplisob stanoveni maximalni
¢astky, kterou je mozné rozdélit.

e O vyplaceni podilu na zisku a na jinych vlastnich zdrojich rozhoduje statutarni organ.
Vyplata je mozna pouze tehdy, pokud rozhodnuti o rozdéleni zisku neni v rozporu se
zakonem.

e Podil na zisku a jinych vlastnich zdrojich je splatny do 3 mésici ode dne, kdy nejvyssi
organ o rozdéleni zisku rozhodl, ledaze zdkon, spolecenskd smlouva nebo nejvyssi
orgén urci jinak.

Obchodni korporace mohou pii splnéni podminek uvedenych v § 35 ZOK vyplacet svym
spole¢nikiim zalohy na podil na zisku. Vyplata je mozné na zdklad¢ zjisténi mimotfadné ucetni
zaveérky, z niZ vyplyne, Ze obchodni korporace méa dostatek zdroji na rozdéleni zisku. Jako
zdroje pfitom mohou byt vyuzity jak vysledek hospodateni aktualniho ucetniho obdobi, tak
vysledek hospodafeni minulych let, ev. ostatnich fondi tvofenych ze zisku. Zaloha na podil
na zisku se podle ustanoveni odst. 2 § 34 ZOK vraci do 3 mésicii ode dne, kdy fa4dnd nebo
mimofadnd ucetni zavérka byla nebo méla byt schvalena, ledaZze castka zisku k rozdéleni
vyplyvajici z fadné nebo mimotadné ucetni zavérky dosahuje alespoil souctu zaloh na podil na
zisku vyplacenych v souladu se zdkonem a nejvyssi organ rozhodl o rozdéleni této Castky.
V piipadé€, ze nejvyssi organ spolecnosti schvalil rozdéleni zisku za obdobi, v némz byla
poskytnuta zaloha, a castka zisku k rozdéleni je vysSi nez suma poskytnutych zaloh, bude
spole¢niktim vyplacen kladny rozdil mezi c¢astkou podilu na zisku a sumou vyplacenych zéaloh.
Pokud je nizsi, spolecnici vrati spolec¢nosti rozdil mezi sumou poskytnutych zaloh a ¢astkou
podilu na zisku. V piipadé¢, ze nejvyssi organ fadnou nebo mimotfadnou zaveérku neschvali nebo

rozhodne o nerozdéleni zisku, jsou spolecnici povinni celou vyplacenou ¢astku zaloh vratit.
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Tato povinnost nastane 1 tehdy, pokud byla zaloha vyplacena v rozporu se zakonem nebo
spolecenskou smlouvou. Zakon soucasn¢ vymezuje v § 40 odst. 3 ZOK mimo jiné i to, Ze podil
na zisku ¢i jinych vlastnich zdrojich stejné jako zalohy na podil na zisku nesmi byt vyplaceny,

pokud by si tim obchodni korporace piivodila upadek. (ZOK)

Pti zéniku ucasti spolecnika v obchodni korporaci za jejiho trvani bez pravniho nastupce vznika
podle § 36 odst. 1 ZOK pravo na vypoiradani tzv. vypofadaci podil. Pro urceni velikosti
vypotadaciho podilu se vychazi z hodnoty obchodni korporace ke dni zaniku Gcasti spole¢nika

v obchodni korporaci a z poméru podilti spole¢nikii v obchodni korporaci.

Kazdy spolecnik ma podle § 37 odst. 1 ZOK pfi zruSeni obchodni korporace spojeném
s likvidaci pravo na podil na likvidaénim zlstatku. Podle ustanoveni § 187 odst. 1 OZ se
likvidacnim zlstatkem rozumi Cisty majetkovy zlstatek vyplyvajici z likvidace pravnické
osoby. Likvida¢ni zlstatek se podle § 37 odst. 2 ZOK nejprve rozdéluje do vyse, v jaké
spole¢nici sphili svoji vkladovou povinnost. Pokud likvidacni zlistatek nepostacuje na pokryti
hodnoty vklad, rozd€li se spole¢nikiim v poméru jejich vkladt. Zbytek likvida¢niho zlstatku
se podle § 38 odst. 1 ZOK rozd¢li mezi spole¢niky rovnym dilem a u kapitalovych korporaci
podle jejich podila. Spolecenska smlouva ale miize obsahovat jiné ujednani a postupy dle § 37

a § 38 odst. 1 ZOK se nepouziji.

Organy obchodni korporace

Kazda obchodni korporace ma sviij nejvyssi organ, statutarni organ a mtze mit i1 kontrolni
orgéan. Zatimco skladba nejvyssiho organu vychdzi ze samotné ucasti ve spolecnosti, ¢lenové
statutarniho ¢i kontrolniho orgdnu jsou voleni nebo jmenovani. Pro tcast v statutdrnim ¢i
kontrolnim orgénu obchodni korporace je dle ustanoveni § 46 odst. 1 ZOK vyzadovana
beztthonnost podle Zzivnostenského zakona a neexistence piekazky provozovéani Zivnosti.
Podobné jako fyzické osoby potfebuji i obchodni korporace ke svému podnikani vlastnit

zivnostenska opravnéni, vztahujici se na jejich predmét podnikani.
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1.3 Pravni formy obchodnich korporacia jejich charakteristika

Obecna pravidla, jez jsou uvedena v predchozi kapitole, je nutné mit na zfeteli i pfi popisu

jednotlivych pravnich forem obchodnich korporaci.
1.3.1 Verejna obchodni spoleénost — v.o.s. (§ 95-117 ZOK)

,verejna obchodni spole¢nost je spolenost alespont dvou osob, které se ucastni na jejim
podnikéani nebo spravée jejiho majetku a ruci za jeji dluhy spolecné a nerozdilne* (§ 95 odst. 1
Z0OK). Celkovy pocet spolecnikil v.o.s. neni zakonem omezen, ale pozadavek, aby spole¢nost
meéla nejméné dva spolecniky, musi byt dodrzen po celou dobu trvani spolecnosti. Spolecniky
mohou byt jak osoby fyzické, tak i pravnické. Za pravnickou osobu ale mize vykonavat
spole¢nd prava a povinnosti pouze ji zmocneénéd fyzicka osoba. Vefejna obchodni spolecnost
mize byt zaloZena za ti¢elem podnikani, nebo za uc¢elem spravy vlastniho majetku spole¢nosti
(§ 2 ZOK). Pifedmét podnikani, ptipadné Udaj o tom, Ze byla zaloZena za Ucelem spravy
vlastniho majetku, musi byt uveden ve spoleCenské smlouveé. NejvysSim organem v.o.s. jsou
podle § 44 odst. 1 ZOK vSichni jeji spolecnici. Statutdrnim organem je kazdy jeji spole¢nik.
Musi ale splitovat zakonem dané podminky pro vykon funkce a nesmi byt ve spolecenské
smlouvé z vykonu funkce statutdrniho orgdnu vyloucen. Vetejna obchodni spole¢nost nema
povinnost vytvaret ze zakona ZK, a jeji spoleCnici proto nemaji ze zdkona povinnost vkladu.
Maji vSak mozZnost zavéazat se ve spolecenské smlouvé k vkladové povinnosti, pficemz se
mohou dohodnout o 1hiité, zptisobu a rozsahu splnéni vkladové povinnosti (§ 100 ZOK). Vklad
mize byt penézity, nebo nepenézity. Piipousti-li to spolecenska smlouva, miize spolecnik
za podminek ve spoleCenské smlouvé uréenych a se souhlasem vSech spolecnikii splnit svou
vkladovou povinnost také provedenim nebo provadénim prace nebo poskytnutim nebo
poskytovanim sluzby. V takovém ptipad¢ obsahuje spoleCenska smlouva i ocenéni provadéné
prace nebo poskytované sluzby nebo zpiisob ocenéni (§ 103 ZOK). Protoze nepenézitym
vkladem nesmi byt podle ustanoveni § 17 odst. 3 ZOK prace nebo sluzby, nejedna se
o nepenezity vklad, ale o formu splaceni penézitého vkladu. Podle ustanoveni § 97 ZOK se
poméry, jsou podily spolenikli stejné. Také zisk, jiné vlastni zdroje a ztrata se déli mezi
spole¢niky rovnym dilem, pokud ve spolecenské smlouvé neni uvedeno jinak (§ 112 odst. 1
ZOK). Hlavnim charakteristickym rysem v.o.s. je, ze spolecnici ru¢i za dluhy spole¢nosti

spole¢né a nerozdilné celym svym majetkem (§ 95 ZOK).
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To se ale vztahuje na ruceni spole¢nika za zavazky spole¢nosti vzniklé v dobé jeho ucasti
ve v.0.s. Pokud tcast spole¢nika ve spolecnosti skon¢i, vznikd mu nérok na vypotadaci podil
podle § 36 ZOK. Pievod podilu spolecnika v.o.s. nenidle § 116 ZOK piipustny. Zakladni udaje,

vztahujici se k pravni upravé verejné obchodni spolecnosti, jsou uvedeny v tabulce 1.

Tab. 1: Zakladni tidaje o pravni Gpravé vetejné obchodni spolecnosti

Zékladni kapital Neni stanoven, vyse a forma vkladu a lhita pro jeho splaceni ¢i
vneseni je dana spolecenskou smlouvou.

Ruceni za dluhy spolecnosti [ Spolecnici ruc¢i celym svym majetkem (spole¢né a nerozdilng).

Statutarni organ Vsichni spolec¢nici, ktefi splituji zdkonem stanovené podminky
anejsou zvykonu této funkce spolecenskou smlouvou
vylouceni.

Rozdéleni zisku a ztrat Zisk a ztrata se déli mezi spoleniky rovnym dilem, pokud

spolecenska smlouva nestanovi jinak

Zdroj: Zakon €. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich, vlastni zpracovani

1.3.2 Komanditni spole¢nost — k. s. (§ 118-131 ZOK)

»Komanditni spolecnost je spolecnost, v niz alespoii jeden spole¢nik ruci za jeji dluhy omezené
(déle jen ,komanditista®) a alesponn jeden spolecnik neomezené (déle jen ,.komplementai )
(§ 118 odst. 1 ZOK). Tento pozadavek musi byt plnén po celou dobu existence komanditni
spolec¢nosti. Ruceni komanditisty je podle § 122 ZOK omezené do vyse jeho nesplacené¢ho
vkladu, piipadné dle ustanoveni § 129 ZOK do vysSe komanditni sumy, pokud spoleCenska
smlouva ujednani o komanditni sumé¢ obsahuje. Komplementafi ru¢i za dluhy spolecnosti
neomezeng, tj. celym svym majetkem. Velikost vkladl ani zakladniho kapitalu k. s. neni ze
zakona urCena. Z litery zékona, zejména z ustanoveni § 120, § 121, § 124, § 129 ZOK vyplyva,
ze jsou vklady komanditistii pozadovany a podle pomért jejich vkladi se urcuji i jejich podily
v k.s. Protoze komanditni spole¢nost fadi ZOK mezi osobni spolecnosti, jsou jejim nevysSim
organem vSichni spoleCnici. Statutarnim organem spolecnosti jsou podle § 125 vSichni
komplementari, ktefi splituji podminky stanovené v § 46 ZOK odst. 1. Zisk a ztrata se dle
§ 126 ZOK odst. 1 d€li mezi spole¢nost a komplementaie rovnym dilem, neurci-li spolecenska
smlouva jiné¢ déleni. Podil zisku pfipadajici na komplementéaie si komplementati rozdéli

zpusobem dle § 112, tj. stejné jako tomu bylo u spole¢nikli v.o.s.
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Cast ziskt piipadajici na spoleénost se podle ustanoveni § 126 odst. 3 nejprve zdani a nasledng
rozd¢li mezi komanditisty v poméru jejich podilt, ev. komanditnich sum (§ 129 odst.2 a ZOK).
Ztratu komanditisté nenesou, pokud ve spoleCenské smlouveé neni obsazeno ujednani o ruceni

komanditistii do vys$e komanditni sumy (ZOK).

Zékladni udaje, vztahujici se k pravni Gpravé komanditni spole¢nosti, jsou uvedeny v tabulce

2.

Tab. 2: Zakladni tidaje o pravni Gpravé komanditni spolecnosti

ZaloZeni spole¢nosti min. dvé osoby — fyzické, nebo pravnické

Zakladni kapital Neni stanoven, vySe a forma vkladu komanditistt a lhtita pro jeho
splaceni ¢i vneseni je dana spoleCenskou smlouvou.

Ruceni za dluhy Komanditisté-spolec¢nici, ktefi ru¢i omezené do vyse nesplaceného

spole¢nosti vkladu, pifipadné do vySe komanditni sumy, komplementaii-

spole¢nici, ktefi ru¢i celym svym majetkem. Kdo je komanditista
a kdo komplementaft, urcuje spolecenska smlouva.

Statutarni organ Statutarnim organem jsou vSichni komplementafi, pokud
spolecenska smlouva nestanovi néco jiného. Ve vécech, které
nepfislusi statutarnimu organu, rozhoduji vSichni spolecnici,
pricemz zvlast’ hlasuji komplementarfi a zvlast’ komanditisté.

Rozd¢leni zisku a ztrat | Zisk a ztrata se d¢€li mezi spole¢nost a komplementafe rovnym
dilem, pokud spolecenska smlouva neur¢i jiné déleni.

Zdroj: Zakon €. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich, vlastni zpracovani

1.3.3 Spolecnost s ru¢enim omezenym — s.r.o. (§ 132-242 ZOK)

»Spolecnost s ruéenim omezenym je spolecnost, za jejiz dluhy ru¢i spolecnici spole¢né
a nerozdiln€ do vyse, v jaké nesplnili vkladové povinnosti podle stavu zapsaného v obchodnim

rejstiiku v dobé, kdy byli véfitelem vyzvani k plnéni“ (§ 132 odst. 1 ZOK).

Prvnim charakteristickym rysem pro tuto pravni formu obchodni korporace je omezené ruceni
spole¢nikti za dluhy spolecnosti. Pokud spole¢nici splnili své vklady, za dluhy spolec¢nosti jiz
neru¢i. Druhym charakteristickym rysem je vkladovéa povinnost spole¢nikli a s tim souvisejici
nabyti podilu ve spolecnosti. Spolecnost se zaklada spoleCenskou smlouvou, piipadné
zakladatelskou listinou, pokud spole¢nost zaklada jediny zakladatel (§ 8 ZOK). Zakladateli
(spolecniky) mohou byt fyzické 1 pravnické osoby. Spolecnici se zapisuji do seznamu
spole¢nikii, ktery vede spole¢nost. ZOK v § 146 vymezuje nckteré tidaje, které spolecenska
smlouva musi obsahovat, napiiklad stanovuje pocet a druh podill, vysi zdkladniho kapitalu,
vysi vkladu nebo vkladi pfipadajicich na podil ¢i podily.
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Muize vSak obsahovat i fadu dalSich ujednani, napt. moznost uloZeni ptiplatkové povinnosti na
zaklad€ rozhodnuti valné hromady (§ 162 odst. 1 ZOK), moznost vylouceni ¢i omezeni
piednostniho prava ucasti spolecnikli na zvysovani zakladniho kapitalu (§ 220 odst. 3 ZOK),
ujednéni, podle ¢eho bude stanoven kurs vkladu, pokud je penézity vklad vkladan v cizi méné
atd. Vklady mohou byt jak penézité, tak i nepenézité. Protoze je minimalni vySe vkladu podle
§ 142 ZOK stanovena ve vysi 1 K¢, mize minimalni vyse zakladniho kapitalu ve spole¢nosti
s rucenim omezenym (s ohledem na ustanoveni § 15 a § 30 ZOK) rovnéz ¢init 1 K¢ (plati
v ptipad¢ jediného zakladatele). Penézité vklady museji byt pfed podanim navrhu na zapis
spole¢nosti do obchodniho rejstiiku splaceny jednotlivé alespoit z 30 % (§ 148 ZOK).
Soucasné musi byt splaceno celé¢ vkladové azio. Zbyvajici cast penézitych vkladi je nutno
doplatit ve lhaté stanovené spolecenskou smlouvou, nejpozdéjidoS5 let od vzniku s. 1. 0.
(§ 150 ZOK). Pfi nedodrzeni lhiity se nedoplatek povinn¢€ sankcionuje uroky z prodleni,
piipadné¢ mize byt také diivodem pro vylouceni spole¢nika (§ 151 ZOK). ProtoZe s.r.o. fadi
ZOK mezi kapitalové spolecnosti, je nutno nepené¢zité vklady vnést dos.r. o. pred jejim
vznikem (§ 23 ZOK).V piipad€ nepenézitého vkladuje nezbytné jeho ocenéni znalcem. Rozdil
mezi cenou nepenézitého vkladu ur¢enou posudkem znalce a vysi vkladu spole¢nika tvofi tzv.
vkladové azio, ledaze spolecenska smlouva nebo rozhodnuti valné hromady urci, ze se tento
rozdil nebo jeho Cast vraci vkladateli, nebo se pouzije se souhlasem spole¢nika na tvorbu
rezervniho fondu (§ 144 odst. 2 ZOK). Spolecenskd smlouva miize obsahovat ujednani o vydani
kmenovych listit. Kmenovy list je druh cenného papiru, ktery predstavuje podil spolecnika
ve spolecnosti s ruenim omezenym. Nalezitosti kmenového listu jsou specifikovany
v § 138 ZOK. NejvysSim organem spoleCnosti je valnd hromada, kterou tvoii vSichni
spole¢nici. Prostiednictvim valné hromady se spolecnici podileji na fizeni spolecnosti.
Pisobnost valné hromady s.r.o. je taxativné¢ vymezena v § 190 ZOK. Statutarnim orgdnem
spolecnosti je jeden nebo vice jednateld (§ 194 ZOK). Pokud tak stanovi spolecenska smlouva,
mize vice jednatelll tvofit kolektivni orgén. Obligatorni a vylu¢nou povinnosti jednatele je
podle § 195 ZOK obchodni vedeni spole¢nosti. Jednatel také zajistuje fadné vedeni ucetnictvi
spole¢nosti. Zejména ve velkych spole¢nostech mlize pfichdzet v ivahu i zfizeni dozor¢i rady.
Funkce dozor¢i rady je kontrolni a jeji ustaveni musi vychézet ze spoleCenské smlouvy. Pro

rozdéleni a vyplatu zisku v s.r.0. plati obecna ustanoveni § 34 ZOK.
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Castka k rozdéleni mezi spoleéniky pfitom nesmi piekrodit soudet vysledku hospodafeni
posledniho ukonceného ucetniho obdobi, vysledki hospodateni minulych let a fondu, které
muze spolecnost volné pouzit. Dulezitou podminkou vyplaty podilu na zisku spole¢nikiim je
to, Ze si tim spole¢nost nepfivodi ipadek. Stejnd podminka plati i pro vyplatu zaloh na podil na

zisku (ZOK).

Zékladni udaje, vztahujici se k pravni upravé spolec¢nosti s ru¢enim omezenym, jsou uvedeny

v tabulce 3.

Tab. 3: Zakladni udaje o pravni Giprave spolecnosti s ru¢enim omezenym

Zalozeni spole¢nosti Fyzické, nebo pravnické osoby, postacuje 1 osoba.

Zékladni kapital Minimalni vklad ¢ini 1 K¢. MuzZe byt stanoven spole¢enskou
smlouvou vyssi, a to i rozdilné ve vztahu k jednotlivym druhtim
podila.

Ruceni za dluhy Spole¢nost ruci veskerym majetkem, spolecnici spolecné

spole¢nosti a nerozdilné do vyse nesplnénych vkladovych povinnosti.

Organy spole¢nosti Nejvyssim organem je valna hromada, statutarnim organem —
jednatel (¢i jednatelé) spolec¢nosti.

Rozd¢leni zisku a ztrat Podil na zisku spolecnosti je rozdélovan mezi spolecniky
v souladu se spolecenskou smlouvou a rozhodnutim valné
hromady.

Zdroj: Zakon €. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich, vlastni zpracovani

1.3.4 Akciova spolecnost — a.s. (§ 243-551 ZOK)

»Akciovou spolecnosti je spolecnost, jejiz ZK je rozvrzen na urcity pocet akcii* (§ 243 odst. 1

ZOK).

»Akcie je cenny papir nebo zaknihovany cenny papir, s nimz je spojeno pravo akcionaie jako
spole¢nika podilet se podle tohoto zdkona a stanov spole¢nosti na jejim fizeni, jejim zisku nebo
na likvidacnim zistatku pfi jejim zruSeni s likvidaci (§ 256 odst. 1 ZOK). Nalezitosti spojené
s cennymi papiry jsou upraveny v § 514-544 OZ. Podle ustanoveni § 518 OZ mohou mit cenné
papiry formu cenného papiru na dorucitele, na fad nebo na jméno. Akcie vydana jako cenny
papir se oznacuje jako listinna akcie, akcie vydana jako zaknihovany cenny papir se oznacuje
jako zaknihovana akcie. Spolecnost miize vydat v souladu s ustanovenim § 257 ZOK kusové
akcie. Jedna se o akcie bez jmenovité hodnoty, kdy se podil na zdkladnim kapitalu uréi podle
poctu vydanych akcii, tj. vSechny maji stejny podil na zékladnim kapitalu. Z toho vyplyva, ze

a.s. nemize mit soucasn¢ vydané jmenovité a kusové akcie. I kdyZ se kazda pravnicka osoba
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zaklada formou spoleenské smlouvy ¢i zakladatelské listiny, v piipad€ akciové spolecnosti je
podle ustanoveni § 250 odst. 1 ZOK vyzadovano pfijeti stanov. Stanovy a.s. mimo stanoveni
vyse zakladniho kapitalu (min. 2 000 000 K¢ nebo 80 000 EUR) musi také kromé¢ jiného
obsahovat 1 udaj o poctu akecii, jejich jmenovité hodnoté a formé. Pfi zalozeni zahrnuje rovnéz
udaje o tom, kolik akcii ktery zakladatel upisuje, za jaky emisni kurs, zpisob a lhiitu pro

splaceni emisniho kursu a jakym vkladem bude emisni kurs splacen.

Pfipustny je pfitom i nepenézity vklad ocenény znalcem. Pfitom se postupuje v souladu
s ustanovenim § 251 ZOK. Emisni kurs akcie nesmi byt niZsi, neZ je jmenovita nebo Ucetni
hodnota akcie (§ 247 ZOK). Uéetni hodnota kusové akcie se uréi tak, Ze se ¢astka zakladniho
kapitalu vydéli poctem vydanych kusovych akcii. Je-li emisni kurs akcie vyS$$i nez jeji
jmenovitd nebo ucetni hodnota, tvoii tento rozdil emisni 4zio (§ 248 ZOK). ,,Rozdil mezi cenou
nepenézitého vkladu a jmenovitou nebo ucetni hodnotou akcii, které¢ maji byt vydany jako
protiplnéni akcionafi, pfedstavuje také emisni 4zio. Zalozeni spolecnosti je U€inné, pokud
kazdy zakladatel splatil ptfipadné emisni 4zio a v souhrnu alespon 30 % jmenovité nebo ucetni
hodnoty upsanych akcii* (§ 253 odst. 1 ZOK). Akcionaf splati emisni kurs jim upsanych akcii
v dobé¢ urcené ve stanovach, nejpozdéji vSak do 1 roku ode dne vzniku spolecnosti (§ 344 odst.
1 ZOK). Akcionat, ktery je v prodleni se splacenim emisniho kursu, uhradi spole¢nosti Grok
z prodleni z dluzné ¢astky ve vysi dle nafizeni vlady ¢. 351/2013 Sb., podle né¢hoz vyse troki
z prodleni odpovida roéné vysi repo sazby stanovené Ceskou narodni bankou pro prvni den
kalendarniho pololeti, v némz doslo k prodleni, zvySené o 8procentnich bodt, pokud stanovy
neurdi jinak. Zakladatelem akciové spole¢nosti miize byt fyzicka i pravnicka osoba, ktera piijala
stanovy a podili se na upisu akcii. NejvysSim organem a.s. je valnd hromada. V jeji plisobnosti
je podle § 421 pism. e), f) ZOK i volba a odvolavani ¢lenti organt volenych spolecnostmi.
Systém vnitini struktury spole¢nosti je uren stanovami. Organy spolecnosti tvoii
v dualistickém systému ptedstavenstvo a dozor¢i rada, v monistickém spravni rada.
V dualistickém systému je statutarnim organem spolecnosti predstavenstvo. Jeho postaveni
ve spolecnosti je analogické postaveni jednatele v s.r.o. Piedstavenstvu pfislusi pfedevsim
zastupovani spolecnosti navenek a obchodni vedeni spole¢nosti. Podle ustanoveni § 435 odst.
4 ZOK zodpovidd mimo jiné 1 za fddné vedeni Ucetnictvi spolecnosti. Kontrolnim orgdnem
akciové spolecnosti v dualistickém systému je dozor¢i rada, ktera dohlizi na vykon plisobnosti
piedstavenstva a na ¢innost spolecnosti. V monistickém systému je statutdrnim orgadnem
spole¢nosti spravni rada, jiz krom¢ obchodniho vedeni piislusi idohled nad Ccinnosti

spole¢nosti. Je tedy soucasné statutarnim i kontrolnim organem akciové spolecnosti.
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Jednim ze zékladnich prav akcionéie je pravo na dividendu, tj. podil na zisku a.s. Dividenda se
pfitom stanovuje z Castky, kterou valnd hromada urcila k rozdéleni mezi akcionare. Pokud
stanovy nefikaji jinak, dividenda se urCuje pomérem jmenovité hodnoty akcii vlastnénych
akcionafem k zakladnimu kapitalu. Spole¢nost miize vydatinckolik druhii akcii, ale vzdy plati,
ze u jednoho jejich druhu musi byt podil na zisku piipadajici na jednu akci o stejné jmenovité

hodnoté stejny.

Stanovy a.s. také mohou umoznit pravo na podil na zisku spolecnosti rozsifit i na jiné osoby
nez akcionafe. V piipadé, Ze se jednd o Cleny organti spolecnosti, oznacuje se tento podil jako

tantiéma.

Na zéklad¢ rozhodnuti valné hromady mtiZe spolecnost zvysit ZK. ZvySeni zdkladniho kapitalu
akciové spolecnosti se provede bud’ vydanim novych akcii, nebo zvySenim jmenovité hodnoty
dosavadnich akcii (§ 499 ZOK). K pfijeti usneseni valné hromady o zvySeni zdkladniho
kapitalu upsanim novych akcii je dle § 416 ZOK nutny souhlas dvou tfetin hlast akcionatrt
piitomnych na valné hromad¢. Usneseni musi obsahovat vSechny nélezitosti (§ 475 ZOK),
zejména castku, o kterou ma byt ZK zvysen, pocet, jmenovitou hodnotu a formu upisovanych
akcii, urceni, zda akcie, které¢ nebudou upsany s vyuzitim ptednostniho prava stdvajicich
akcionait, budou nabidnuty ur€enému zajemci dle § 479 ZOK, nebo zda budou upisovany na
zéklad¢ vetejné nabidky § 480—483 ZOK ¢ina zékladé€ dohody vsech akcionait dle § 491 ZOK.
Dal8i moznosti, jak zvysit zédkladni kapitdl, je zvySeni ZK z vlastnich zdroji (§ 495 ZOK).
Pfitom zvySeni zékladniho kapitalu nemtze byt vyssi nez rozdil mezi vysi vlastniho kapitalu
a souctem zakladniho kapitalu a jinych vlastnich zdroji, které jsou ucelové vazany a s nimiz
spole¢nost neni opravnéna s nimi nakladat. Jedna se napiiklad o zdroje ve zvlastnim rezervnim
fondu na vlastni akcie (§ 316 ZOK). Vlastni kapital spole¢nosti se pti zvySovani zakladniho

kapitalu timto zplisobem neméni, stejn¢ tak jako se neméni postaveni akcionaia.

Valna hromada miZze rozhodnout 1 o sniZzeni zakladniho kapitalu (§ 516 ZOK). Potieba snizeni
zakladniho kapitdlu miZze byt vyvoldna situaci ve spolecnosti (napf. potieba thrady vzniklé
ztraty, prebytek provozniho kapitalu apod.), ¢i poZzadavky stanovenymi zédkonem napf.
v piipad¢ nabyti vlastnich akcii dle ustanoveni § 306 odst. 2 ZOK. Vzdy je vSak nezbytné
dodrZet minimalni hranici stanovenou pro ZK a nesmi byt zhorSena dobytnost pohledavek
vétiteld (§ 517 ZOK). Podobné jako v piipadé spolecnosti s ru¢enim omezenym je sniZeni

zékladniho kapitalu 1 v a.s. spojeno s povinnosti piedstavenstva ¢i spravni rady oznamit
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pisemné rozhodnuti o snizeni zdkladniho kapitalu zndmym véfitelim spole¢né s vyzvou, aby
prihlasily své pohledavky (§ 518 ZOK). Zakladni udaje, vztahujici se k pravni Gpravé akciové

spole¢nosti, jsou uvedeny v tabulce €. 4.

Tab. 4: Zékladni tidaje o pravni uprave akciové spolecnosti

Zalozeni spole¢nosti fyzické nebo pravnické osoby, postacuje 1 osoba, vyZaduje se
schvaleni stanov.
Zakladni kapital Alespont 2 000 000 K¢, nebo 80 000 EUR — rozvrZené na urcity

pocet akcii o urcité jmenovité hodnoté. Ty mohou byt vydany
v listinné ¢i zaknihované podobé¢. Akcie miize mit formu cenného
papiru na fad (akcie na jméno) nebo na dorucitele (akcie na
majitele); to plati obdobné pro zaknihované akcie. Vyse ZK
akciové spoleCnosti musi byt uvedena ve stanovach spolecnosti.
ZK akciové spolecnosti mize byt v pribéhu existence zvysen,
nebo snizen, nesmi vSak klesnout pod hodnotu 2 000 000 K¢.

Ruceni za dluhy Spole€nost ru¢i celym svym majetkem, akciondfi za zavazky
spole¢nosti spole¢nosti neruci.
Organy a.s. Nejvy$Sim organem je valna hromada, statutdrnim organem

pfedstavenstvo — v dualistickém systému vnitini struktury, nebo
spravni rada v monistickém systému vnitini struktury a.s.

Rozdéleni zisku a ztrat | Rozdélovani zisku mezi akcionafe je védzano na stanovy,
rozhodnuti valné hromady a splnéni zakonnych podminek.

Zdroj: Zakon €. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich, vliastni zpracovani

1.3.5 Druistvo (§ 552-726 ZOK)

,Druzstvo je spoleCenstvi neuzavieného poctu osob, které je zalozeno za ucelem vzijemné
podpory svych ¢lent nebo tietich osob, ptfipadné za tcelem podnikani® (§ 552 odst. 1 ZOK).
Z uvedené definice vyplyva, ze primarnim ucelem této pravni formy obchodni korporace je
vzajemna podpora ¢lent druzstva nebo tietich osob. ZOK zaroven piipousti, Ze druzstvo mize
byt zalozeno za uc¢elem podnikdni a musi mit nejméné 3 ¢leny. Zalozeni druzstvaje mozné bud’
na ustavujici schiizi, nebo dohodou zakladatelti na obsahu stanov. Ustavujici schlize projedna
navrh stanov a po jejich pfijeti zvoli €leny pfedstavenstva, ev. kontrolni komise. Obsah stanov
je vymezen v § 553 ZOK. Stanovy musi mimo jiné stanovit vysi zdkladniho ¢lenského vkladu,
popftipad¢ vstupniho vkladu a zplisob a lhiitu splnéni vkladové povinnosti. Obsahuji rovnéz
podminky vzniku ¢lenstvi v druZstvu a prava a povinnosti ¢lena druzstva a druzstva. Clenstvi
v druzstvu je podminéno piijetim vkladové povinnosti a jejim splnénim dle podminek

uvedenych ve stanovach druzstva. VySe zékladnich ¢lenskych vkladi neni zdkonem upravena.
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Clensky vklad je dle § 563 ZOK tvoren souétem zékladniho ¢lenského vkladu a viech dalgich
Clenskych vkladii. Druzstvo vede seznam svych clent. Druzstevnim podilem se podle
§ 595 ZOK rozumi prava a povinnosti ¢lena plynouci z ¢lenstvi v druzstvu. Clen nemiize mit

vice nez jeden druzstevni podil.

Pfevod druZstevniho podilu je podle § 599 ZOK mozny pouze na osobu, kterd se muze stat
¢lenem druzstva. Stanovy druZstva ale mohou moznost pievodu déale podminit a v piipadé, ze
je podminkou ¢lenstvi v druzstvu pracovni pomér v druzstvu, je pfevod druzstevniho podilu
zakonem piimo zakéazan, pokud nabyvatel neni, nebo se nestane zaméstnancem druZstva. Pokud
to umoznuji stanovy, je mozné se souhlasem ptedstavenstva druzstevni podil rozdélit (§ 607
ZOK). Ptitom ale nesmi v dusledku rozdéleni podilu klesnout majetkova ucast. Nejvyssim
organem druZzstva je ¢lenska schiize. Jeji plisobnost mize plnit i shroméazdéni delegatii, pokud
to urcuji stanovy. Shromazdéni delegatti je ale mozné ziidit pouze pro piipad, ze druzstvo ma
vice nez 200 ¢lentt ZOK. Statutarnim organem druZstva je piedstavenstvo, které je kolektivnim
vykonnym organem druzstva. Zastupuje druzstvo navenek a pfislus$i mu obchodni vedeni
druzstva. Zodpovida i za fadné vedeni jeho ucetnictvi. Kontrolnim organem druzstva je
kontrolni komise. Na rozdil od tcasti v obchodni spole¢nosti ma ¢len druzstva dle § 586 odst.
1 pravo na podil na zisku a na jinych vlastnich zdrojich pouze v ptipadech, kdy to urcuji
stanovy. Ve stanovach druzstva musi byt obsazena také pfipadna povinnost ¢lenti podilet se na
uhrad¢ ztraty druzstva (tzv. uhrazovaci povinnost § 588 ZOK). Uhrazovaci povinnost nesmi
byt stanovena vyssi, nez ¢ini trojnasobek zakladniho ¢lenského vkladu. To neplati pro Cleny
predstavenstva a kontrolni komise, kterym mutze byt ve stanovach uloZena uhrazovaci
povinnost az do vyse desetindsobku zékladniho ¢lenského vkladu. Uhrazovaci povinnost ale
neznamena ruceni ¢lent druzstva za dluhy druzstva. Za ty ru¢i celym svym majetkem druzstvo.
Specifickymi formami druzZstva je bytové druZstvo, které je upraveno § 727-757 ZOK,
a socidlni druzstvo, které se fidi § 758773 ZOK.

Zékladni udaje, vztahujici se k pravni upravé druzstva, jsou uvedeny v tabulce 5.
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Tab. 5: Zakladni tdaje o pravni Gpravé druzstva

Zalozeni druzstva

Rozhodnutim o pfijeti stanov:

a) Formou ustavujici schlize nejméné 3 zajemct o Clenstvi
v druZstvu.

b) Dohodou zakladateli na obsahu stanov.

Zakladni kapital

Je tvofen zakladnimi clenskymi vklady ve vysi urcené
stanovami druzstva.

Ruceni za dluhy druzstva

Druzstvo ruc¢i celym svym majetkem, stanovy mohou urcit
povinnost ¢lena podilet se na ztraté druzstva max. do 3ndsobku
zakladniho ¢lenského vkladu.

Orgény druzstva

NejvyssSim organem je Clenska schiize, ev. shromazdéni
delegatd, statutdrnim organem je piedstavenstvo druzstva,
kontrolnim organem je kontrolni komise.

Rozdéleni zisku a ztrat

Podle podminek uvedenych ve stanovach druzstva na zaklad¢
rozhodnuti ¢lenské schiize a pfi splnéni zakonnych podminek.

Zdroj: Zakon €. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich, vlastni zpracovani
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2 Uletnictvi podnikatelskych subjekti

Zékladnim pravnim predpisem CR, ktery upravuje zejména rozsah a zptisob vedeni uéetnictvi
aje zdvazny pro vsechny ucetnijednotky (mezi ti€etni jednotky zakon fadi jak pravnické osoby,
tak i nékteré podnikajici fyzické osoby), je zakon ¢. 563/1991 Sb., zékon o ucetnictvi v platném
znéni (dale jen ZU). Na zakon navazuji provadéci vyhlasky, které rozpracovavaji néktera
ustanoveni zdkona pro jednotlivé ucetni jednotky. Podrobné postupy uctovani a acetni metody
pro konkrétni tlohy a jednotlivé typy ucetnich jednotek jsou predmétem ceskych tcetnich
standardd. Z nich déle vychazeji ucetni jednotky i pfi sestavovani svych vnitropodnikovych
smémic. Ugetni jednotky, které jsou emitenty emisnich papirGi piijatych k obchodovani
na evropském trhu, maji povinnost pouZzit mezinarodni standardy ti€etniho vykaznictvi (IF SR).

Piehledné je legislativni rAmec t&etnictvi CR uveden na obrazku &. 1.

Obr. 1: Legislativni ramec uéetnictvi CR

Zakon o ucetnictvi

l

Vyhlasky

v

Ccus

Vnitini smérnice ucetni jednotky

IFSR

Zdroj: Miillerové a Sindela¥ (2019), vlastni zpracovéani
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2.1 Zakon o ucetnictvi

ZU vychazi z predpist EU. Upravuje rozsah a zptisob vedeni G&etnictvi, uvadi pozadavky

na jeho prukaznost, vymezuje rozsah a zpiisob zvefejiiovani informaci z ucetnictvi. ZU byl

od jeho uvedeni v platnost v roce 1991 mnohokrat upravovan a novelizovan.

Soucasné znéni ZU (verze 35) obsahuje 9 &asti:

1. ¢ast (§ 1-8) Obecna ustanoveni.
. ¢ast (§ 9-17) Rozsah vedeni ucetnictvi, ucetni doklady, Gcetni zapisy a ticetni knihy.

. &ast (§ 18-23) Ucetni zavérka.

2

3

4. cast (§ 8-28) Zplsoby ocenovani.

5. ¢ast (§ 29-30) Inventarizace majetku a zavazk.

6. &ast (§ 31-32) Uschova udetnich zaznama.

7. Cast (§ 32a—32e) Zprava o platbach organtim spravy clenského statu EU nebo tieti
zeme.

8. cast (§ 32f—321) Uvadéni nefinancnich informaci.

9. ¢ast (§ 33-38) Ustanoveni spole¢nd, ptechodnd a zavérecna.

ZU se vztahuje pouze na subjekty, které jsou ucetni jednotkou. Zakon pojem tiéetni jednotky

vymezuje nasledovné:

a)
b)

g)

,Pravnické osoby se sidlem na uzemi Ceské republiky.

Zahrani¢ni pravnické osoby €i zahrani¢ni jednotky, které jsou ucetni jednotkou podle
pravniho fadu, na zakladé kterého byly ziizeny & zaloZeny, pokud na tizemi Ceské
republiky podnikaji nebo provozuji jinou ¢innost podle zvlastnich pravnich ptredpisi.
Organizac¢ni slozky statu, a¢ nejsou samostatnymi pravnickymi osobami.

Fyzické osoby, které jsou jako podnikatelé zapsany v obchodnim rejstiiku.

Ostatni fyzické osoby, které jsou podnikateli, pokud jejich obrat podle zdkona o dani
z pfidané hodnoty, véetné plnéni osvobozenych od této dan€, jez nejsou soucasti obratu,
v ramci jejich podnikatelské Cinnosti presahl za bezprostiedné predchézejici kalendaini
rok c¢astku 25 000 000 K¢, a to od prvniho dne kalendainiho roku.

Ostatni fyzické osoby, které vedou tcetnictvi na zaklad¢ svého rozhodnuti.

Ostatni fyzické osoby, které¢ jsou podnikateli a jsou spolecniky sdruZenymi
ve spolecnosti, pokud alespoii jeden ze spole¢nikli sdruzenych v této spolecnosti je
osobou uvedenou v pismenech a) az f) nebo h) az I).
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h) Ostatni fyzické osoby, kterym povinnost vedeni Ucetnictvi ukladéa zvlastni pravni
predpis.

1) Fondy obhospodatované penzijni spolecnosti podle zakona upravujiciho doplinkové
penzijni spofeni.

j) Investi¢ni fondy bez pravni osobnosti podle zakona upravujiciho investi¢ni spole¢nosti
a investi¢ni fondy.

k) Nebo ty, kterym povinnost sestaveni ucetni zavérky stanovi zvlastni pravni predpis nebo

které jsou uéetni jednotkou podle zvlastniho pravniho predpisu. (§ 1 odst.2 ZU).

Z hlediska povinného rozsahu vedeni Gcetnictvi a rozsahu ucetni zavérky je dileZité rozdé€leni
ucetnich jednotek do 4 kategorii, definovanych jako mikro, mal4, stfedni nebo velkd ucetni
jednotka. Zatazeni do urcité kategorie probiha podle nepiekroceni alespoii dvou hrani¢nich
hodnot stanovenych pro aktiva, ro¢ni uhrn €istého obratu a primémého poctu zaméstnancii
(§ 1b odst. 1-5 ZU). Aktivy se pfitom rozumi souhrn aktiv zji§tény z rozvahy, roénim thrnem
Cistého obratu se rozumi vysSe vynosi sniZzend o prodejni slevy, délend poctem zapocatych
mésicll, po které trvalo Gcetni obdobi, a vynasobend 12, primérnym poctem zaméstnancu se
pro ucely tohoto zdkona rozumi primérny piepocteny evidencni pocet zaméstnancii podle
metodiky Ceského statistického tfadu. Zafazeni do urcité kategorie je podminéno plnénim

stanovenych kritérii pro dve bezprosttedne navazujici ucetni obdobi.
Piehledné je kategorizace icetnich jednotek patrna z tabulky 6.

Tab. 6: Kategorizace ucetnich jednotek

Ucetni jednotka Aktiva celkem /mil. Roc¢ni Gthrn cCistého Primérny pocet
K¢/ obratu /mil. K¢/ zaméstnancil

Mikro do9 do 18 do 10

Mala do 100 do 200 do 50

Stedni do 500 do 1 000 do 250

Velka vice nez 500 vice nez 1 000 vice nez 250

Zdroj: Zak.¢. 563/1991 Sb., o Géetnictvi, vlastni zpracovani

Z kategorizace Ucetnich jednotek vychazi ZU v § 20 odst. 1 pro stanoveni povinnosti ovérovani
ucetni zaverky auditorem a nasledné i urovani rozsahu ucetni zaverky, resp. jejich jednotlivych

slozek. Zakon se tyka vsech ucetnich jednotek, podnikatelskych i nepodnikatelskych subjektt.
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2.2 Provadéci vyhlasky

Navazuji na zdkon o ucetnictvi. Jsou vydavany pro jednotlivé typy ucetnich jednotek. Obchodni
spole¢nosti se fidi vyhlaskou €. 500/2002 Sb. v platném znéni, uréenou pro podnikatele tctujici
v soustaveé podvojného ucetnictvi. Vyhlaska je ¢lenéna do 6 ¢asti a ma 4 ptilohy. Z nich prvni
tfi vymezuji uspotadani a oznacovani polozek rozvahy (piiloha ¢. 1) a vykazu zisku a ztrat

(priloha €. 2 a 3). Obsahem piilohy €. 4 je smérna u¢tova osnova.

o 1.¢ast(§ 1-§ 2) Pfedmét upravy a pisobnost.
2. &ast (§ 3—-§ 44) Ucetni zavérka.
3. Cast (§ 45§ 46) Smérna uctova osnova.
o 4. &ast (§ 47§ 61c) Uetni metody.
5. ¢ast (§ 62—§ 67) Konsolidovana tcetni zaverka.
6.

&ast (§ 69-§ 70).

Nazvy a rozsah jednotlivych ¢asti napovidaji, Ze stézejni pozornost je ve vyhlaSce vénovéana
ucetni zavérce (2. a 5. cast). Jsou stanoveny polozky ucetnich vykazii individualni
i konsolidované ucetni zavérky. Vyhlaska dale obsahuje smémou uctovou osnovu, ktera
vymezuje jednotlivé uctové tfidy spadajici svym charakterem do rozvahovych (ttida 0—4) ¢i
vysledkovych uétt (tiida 5-6). Tidy 8 a 9 jsou uréeny pro vnitropodnikové Gidetnictvi. Ctvrta
ast vyhlasky s nazvem ,,U&etni metody* zahrnuje napf. zptsoby ocefiovani riiznych forem
majetku, odepisovani majetku, tvorby a pouziti rezerv, metodu odlozené dan¢ atd. Uvedené
ucetni metody jsou stanoveny tak, aby umoznovaly co nejvérnéjsi a poctivé zobrazeni polozek

ucetnich vykazi.
2.3 Ceské tifetni standardy

Ceské uéetni standardy (CUS) jsou vydavany v ndvaznosti na zakon o uéetnictvi (viz § 36 ZU)
ajeho provadéci vyhlasky pro jednotlivé typy ucetnich jednotek. Vydava je Ministerstvo
financi CR a vydani se oznamuje ve Finanénim zpravodaji. Udetni standardy jsou také uvedeny
na internetovych strankach Ministerstva financi. Uéelem G&etnich standard je zajistit dosazeni
souladu pii pouzivani ucetnich metod i€etnimi jednotkami a dosazeni vyssi miry srovnatelnosti
ucetnich zaveérek. Standardy stanovi zejména blizsi popis ucetnich metod a postupt tctovani

pro konkrétni ulohy a vybrané druhy majetku.
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Seznam Ucetnich standardl urcenych pro ucetni jednotky (podnikatele) uctujici podle vyhlasky

¢. 500/2002 Sb. je uveden v tabulce 7.

Tab. 7: Seznam ceskych ucetnich standardti pro podnikatele

Cislo Nazev standardu

001 Utty a zasady iétovani na uétech

002 Otevirani a uzavirani ucetnich knih

003 Odlozenéd dan

004 Rezervy

005 Opravné polozky

006 Kurzové rozdily

007 Inventariza¢ni rozdily a ztraty v ramci norem pfirozenych ubytka zasob

008 Operace s cennymi papiry a podily

009 Derivaty

010 ZruSen (Zvlastni operace s pohledavkami)

011 Operace s obchodnim zavodem

012 Zmény vlastniho kapitélu

013 Dlouhodoby nehmotny a hmotny majetek

014 Dlouhodoby finan¢ni majetek

015 Z4soby

016 Kratkodoby finan¢ni majetek, penézni prosttedky a kratkodobé zavazky
k Gvérovym institucim

017 Zuctovaci vztahy

018 Kapitalové ucty a dlouhodobé zavazky

019 Naklady a vynosy

020 Konsolidace

021 Vyrovnani, nucené vyrovnani, konkurs a likvidace

022 Inventarizace majetku a zavazk pfi pfevodech majetku statu na jiné osoby

023 Ptehled o penéznich tocich

Zdroj: Ministerstvo financi CR

Standardy 001-012 stanovuji uéetni metody. CUS 013-019 se zabyvaji jednotlivymi polozkami
ucetnich vykazi. Sestavovani konsolidované zavérky je obsahem standardu 020. Postupy
G&tovani pii vymezenych konkrétnich piipadech stanovuji CUS 21 a 22. Posledni standard CUS

023 stanovuje zékladni postupy pfi sestavovani prehledu o penéznich tocich.
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24 Vnitropodnikové smérnice

Navazuji na vySe uvedenou legislativu. Jedna se zejména o naplnéni povinnosti dle ustanoveni
§ 14 odst. 2 ZU — , sestavit na podklad€ smémé uctové osnovy uctovy rozvrh, obsahujici ucty
potiebné k zauctovani vSech ucetnich piipadi a k sestaveni ucetni zavérky v dané ucetni

jednotce.*

ZU jesté zavazuje Géetni jednotky k rozpracovani dalsich oblasti, napt. zpracovat odpisovy plan

(§ 28 odst. 6 ZU) ¢&i stanovit zpiisob pfepoétu majetku v cizi méné na K& (§ 24 ZU).

Kromé zakladniho vymezeni G€etnictvi jednotky zahrnuji vnitropodnikové smérnice zpravidla
také organizacni pravidla. Sem spadé napf. inventarizace, piiprava a harmonogram ucetni
zaveérky, stanoveni zptisobu ob&hu ucetnich dokladi, podpisové vzory atd. Treti okruh smérmic
mohou tvofit detailné¢ rozpracované metody uctovani a stanoveni pravidel pro jednotlivé
oblasti, jako jsou tvorba a Cerpani rezerv, dlouhodoby majetek a jeho evidence, evidence zasob,

casové rozliSovani ndkladli a vynost apod.

Vnitropodnikové smérnice nemaji zddnou piedepsanou formu. Existuje 1 Siroka nabidka vzora
¢i dodavek smémic od externich dodavatelt. Tyto dokumenty sice mohou poskytnout uzite¢nou
podporu pii tvorbé vnitropodnikovych smémic, ale obecné plati, Ze 1 smérnice vztahujici se
na oblast ucetnictvi musi reflektovat potteby spolecnosti, tj. jeji rozsah, organizacni strukturu

a systém fizeni spole¢nosti.

Uloha vnitropodnikovych Gdetnich smérnic spo¢iva podle Miillerové a Sindelate (2019, s. 22)
piredevsim ,,v zajisténi jednotného metodického postupu pii zachycovani hospodaiskych
transakci a nasledné srovnatelnost informaci v tcetni zavérce v ¢ase. Dilezité pfitom je, aby
ucetni systém byl nastaven tak, aby svoji informacni funkci plnil efektivné. Kvalitni
vnitropodnikové smérnice tak pomahaji dotvaret vémé, spolehlivé a efektivni ucetnictvi, jehoz

vystupy jsou jednim ze stézejnich zdrojii informaci, nezbytnych pro efektivni fizeni obchodnich

spole¢nosti.

2.5 Mezinarodniucetni standardy

7w

Pouziti mezinarodnich G&etnich standardt pro tuzemské uéetni jednotky upravuje § 19 a ZU,
ktery uvadi povinnost jejich vyuZiti pro U¢tovani a sestaveni ucetni zavérky u obchodnich
spole€nosti, které jsou emitentem investicnich cennych papiri piijatych k obchodovani

na evropském regulovaném trhu. Také pfi sestavovani konsolidované ucetni zavérky maji tyto

31



spole¢nosti povinnost pouzivat mezindrodni ucetni standardy. Podle ustanoveni § 23 a zékona
o ucetnictvi maji ale pfi sestavovani konsolidované zadvérky moznost vyuZzit mezinarodni ucetni
standardy 1 ostatni ucetni jednotky. Mezinarodni standardy ucetniho vykaznictvi (IFSR-
International Financial Reporting Standards) vydava Rada pro mezinarodni ucetni standardy

(IASB).

Pro ¢lenské zemé EU ale plati, Ze mohou uplatiiovat standardy IFRS vyhradné ve znéni, které
EU schvalila a zvefejnila ve svém Ufednim véstniku EU. Toto znéni viak podle Nejmanové
(2021) muze byt odlisné od znéni standardi IFRS vydanych piimo IASB. Pfejimani
mezinarodnich ucetnich standarda do legislativy EU pfedstavuje jeden ze zékladnich zplsobl

harmonizace narodnich ucetnich legislativ.
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3 Dané a podnikatelské subjekty

Vsechny podnikajici fyzické a pravnické osoby jsou vystaveny v uréitém rozsahu danové
povinnosti. Ta se v zavislosti na pfedmétu a na zvolené pravni formé podnikdni mize lisit.

Zpravidla se jedna o nezanedbatelnou naklad ovou polozku, ktera snizuje vysledek hospodateni.

V cCeské legislativé nejsou zdkladni pojmy danové terminologie v obecné podobé piimo
a exaktné vymezeny. Jednotlivé dan¢ jsou upraveny samostatnymi zdkony a pojem dan se
v nich vyskytuje vétSinou jako legislativni zkratka pfislusné dané, o které zakon pojednava.
P#imé vymezeni pojmu dan je tak mozné nalézt pouze v zdkoné €. 280/2009 Sb., danovy fad,
ktery uvadi:

,Dani se pro ucely tohoto zdkona rozumi:

a) Penézité plnéni, které zakon oznacuje jako dan, clo nebo poplatek.
b) Penézité plnéni, pokud zdkon stanovi, ze se pii jeho spravé postupuje podle tohoto
zakona.

c) Penézité plnéni v ramci délené spravy* (§ 2 odst. 3 zak. ¢. 280/2009 Sb., danovy ad).

Je ztejmé, ze danovy fad vymezuje pojem dan€ pro ucely spravy dani Siroce a zahrnuje pod n¢j
1 mimo bézn¢ uzivané¢ho vyznamu dané i jakékoli jiné povinné penézité plnéni, obdobné dani.
Vymezeni pojmu dang, ale i ostatnich pojmi uzivanych v danové problematice se riizni
ivodbomné literatufe. Pro tucely této prace je pouzito nésledujici vymezeni nékterych

zakladnich pojma (Miillerova & Molin 2020):

3.1 Vymezenizikladnich pojmu

Daii je povinna, zdkonem vynutitelna nevratnd penézni castka, kterou odvadi fyzickd nebo
pravnickd osoba do vefejného rozpoc¢tu. Musi byt jednozna¢né vymezena zakonem.

Ziklad dané je castka, ze které se zdkonem stanovenym zptisobem vypocitava odvadéna dan.

Sazba dané je procentem vyjadieny pomér dané k zdkladu dané€ nebo je ddnapevné objemovou

jednotkou.

Danovy subjekt je osoba povinnd odvadét nebo platit dan. Danové subjekty se déli

na poplatniky a platce dané¢.
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Poplatnik je fyzickd nebo pravnicka osoba, z jejichz penéz je dai placena.

Platce je fyzickd nebo pravnicka osoba, kterd mé ze zdkona zaplatit dan. Platce a poplatnik

mohou byt n¢kdy jedna osoba.

3.2 Rozdéleni dani

Dan¢ lze Clenit riznym zplsobem podle zvolenych kritérii. Nejcastéji se uziva rozdéleni
na dané pfimé a nepifimé, jez vychdzi z vazby na dichod poplatnika. Pfimé dan¢ postihuji
zdanovany piijem pfi jeho vzniku, poplatnik je plati na ukor svého diichodu a neexistuje pro
n¢j moznost prenést danovou povinnost na jiny subjekt. Je tedy souCasné€ i platcem dané.
Pfimymi danémi jsou dané z piijmi a dané majetkové (dan z nemovitosti, silni¢ni dafl). Svym
charakterem, predstavujicim uréitou formu zdanéni, je mozné k ptimym danim v CR piifadit
1 pojistné na socidlni pojiSténi. Dané neptimé postihuji piijem pfi jeho upottebeni. Platcem dané
je jiné osoba nez ta, ktera dan skutecné nese. Platce dané tedy neodvadi dan ze svého vlastniho
ceny. K nepfimym danim patfi: dai z pfidané hodnoty, spotiebni dané a ekologické dan¢ a cla.
Charakteristickym rysem nepiimych dani podle Miillerové a Sindelafe (2016) je, Ze u nich neni

mozné dopiedu stanovit osobu danového poplatnika.
3.3 Daiiovysystém CR

Danovy systém CR je vymezen soustavou danovych (hmotné pravnich) predpisii. Ty sestavaji
ze zakladnich zakonli, na néZ navazuji vyhlasky, nafizeni vlady, rozhodnuti, smémice,

metodické pokyny, informace atd.
Dané¢ piimé jsou upraveny témito zdkladnimi zakony:

e Dan z pfijmi: zak. ¢. 586/1992 Sb., o danich z ptijmi, ve znéni pozdéjsich predpist.
e Dan z nemovitosti: zak. ¢. 338/1992 Sb., o dani z nemovitych véci, ve znéni pozd¢&jsich
predpist.

e Silniéni dan: zak. €. 16/1993 Sb., o dani silni¢ni, ve znéni pozdéjsich predpist.
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Na dané nepiimé se vztahuji zejména zakony:

e Dan zpfidané hodnoty: zak. ¢. 235/2004 Sb., o dani z ptidané hodnoty, ve znéni
pozdé&jSich predpist.

e Spotiebni dan: zak. ¢. 353/2003 Sb., o spotiebnich danich, ve znéni pozd&jSich piedpist
(dafl z: mineralnich olejd, lihu, piva, vina a meziprodukti a tabdkovych vyrobkit).

e Ekologické dané: zak. ¢. 261/2007 Sb., o stabilizaci vefejnych rozpoltii, ve znéni
pozdéjsich predpist (dan z: elektiiny, plynu, pevnych paliv).

e C(la: zak. ¢. 242 /2016 Sb., celni zékon, ve znéni pozdé&jSich predpisi.

Povinnosti a prava danovych subjekti a postup spravct dani upravuje zékon ¢. 280/2009 Sb.,
danovy fad. Vykonem spravy dani je povétena zdkonem €. 456/2011 Sb., o Financni sprave
Ceské republiky, ve znéni pozdgjsich predpisti, Finanéni sprava CR (FSCR). FSCR kazdoroéné
vydava . Informaci o ¢innost FSCR*, v niZz mimo jiné uvadii vysledky inkasa jednotlivych dani
v danémroce. Z jejich velikosti je mozné Cinit 1 zavery o jejich vyznamnosti pro statni rozpocet.

Velikost inkasa jednotlivych dani za rok 2020 jsou uvedeny v nasledujici tabulce 8.

Tab. 8: Objem inkasa pro vybrané druhy danovych piijma v roce 2020 v mil. K¢

Ptimé dané Inkaso Nepiimé dané Inkaso
Dan z piijmi fyzickych osob ze 204 929 | Dan z pfidané hodnoty 426 198
zavislé ¢innosti

Danl z piijmt fyzickych osob 5735 | Spotiebni dan -
Z pfiznani

Dan z ptijmi pravnickych osob 155 998 | Dan z hazardu 10 637
Dail z nemovitosti 11518

Danl silni¢ni 5959

Zdroj: Finanéni sprava CR (2021), vlastni zpracovani

Z uvedeného piehledu je ziejmé, Ze nejvétsi hodnoty danovych vynost pfipadaji na dan

z ptidané hodnoty a na dan z piijmu.
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3.4 Danzpridané hodnoty

Dan z ptidané hodnoty (DPH) je nepifima dan upravena zakonem ¢. 235/2004 Sb., o dani
z ptidané hodnoty (dale ZDPH), ve znéni pozd¢jsich predpist. Predmét dané zakon vymezuje

nasledovné:

a) ,,Dodani zbozi za uplatu osobou povinnou k dani, kterd jedna jako takova s mistem
plnéni v tuzemsku.
b) Poskytnuti sluzby za tiplatu osobou povinnou k dani, ktera jedna jako takova s mistem
plnéni v tuzemsku.
c) Pofizent:
1. Zbozi z jiného clenského statu za uplatu s mistem plnéni v tuzemsku osobou
povinnou k dani, kterd jedna jako takova, nebo pravnickou osobou nepovinnou
k dani.
2. Nového dopravniho prostiedku z jiného clenského stitu za tuplatu osobou
nepovinnou k dani.

d) Dovoz zbozi s mistem plnéni v tuzemsku* (§ 2 odst. 1 ZDPH).

Zdanitelnym plnénim se rozumi plnéni, které je pfedmétem dané a neni od dan€ osvobozeno.
Jako osobu povinnou k dani zdkon vymezuje fyzické a pravnické osoby, které samostatné
vykonavaji ekonomické cinnosti. Plaitcem dané se stane osoba povinnad k dani se sidlem
v tuzemsku, jejiz obrat za nejvySe 12 bezprosttedné predchazejicich po sobé jdoucich
kalendarnich mésict pfesahne 1 000 000 K¢. Zakon jesté uvadi celou fadu piipadii, kdy se
osoba povinnd stava platcem DPH s povinnosti registrovat se jako platce DPH. ZDPH
stanovuje danovému subjektu povinnost registrovat se do 15 dnli po skonceni mésice, v némz
byla piekroCena stanovena hodnota obratu. Registrovat se jako platce DPH je ale mozné
1 dobrovolné, pokud zajemce dolozi splnéni podminky vykonu ekonomické cCinnosti. ZDPH
déale definuje tzv. identifikované osoby k dani. Identifikovanou osobou se stane osoba povinna
k dani, kterd neni platcem dané a naplituje néktera z ustanoveni uvedend v § 6g), h), 1), j), k), 1)

ZDPH.
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Zatimco u neplatce DPH je DPH obsazena v cené¢ dodéavky zbozi ¢i sluzby, stava se tak
nakladem, pfijemce zdanitelné¢ho plnéni, ktery je platcem DPH, ma narok na odpocet DPH
z ceny nakoupeného zbozi ¢i sluzeb (uctovano jako pohledavka za statem), pokud vyuZzije tyto
nakupy pro své zdanitelné vystupy (tj. vystupy opét zatizené DPH, jiz uctuje svym

odberateliim) a soucasné i jako zavazek vici statu, resp. financnimu turadu.

Rozdil mezi DPH na vstupu a dani na vystupu tak mize byt zdvazkem (dafiova povinnost),
nebo pohledavkou (nadmémy odpocet). Zakladem dané je ,,vSe, co jako Uplatu obdrzel nebo
ma obdrzZet platce za uskutecnéné zdanitelné plnéni...“ (§ 36 odst. 1 ZDPH). Co je povazovano
z hlediska zédkona za dodani zbozi a poskytnuti sluzby je vymezeno v § 13 a § 14 ZDPH.
Zdanovaci obdobije 1 mésic (§ 99 ZDPH), ev. pii splnéni urcitych podminek miize ¢init ¢tvrt
roku. U zdanitelného plnéni nebo pfijaté Uplaty se uplatiiuje zakladni sazba dané ve vysi 21 %,
nebo snizend sazba 15 %, ev. 10 %. Dan se vypocte jako soucin zékladu a sazby dané

(tzv. metoda,,zdola®).
3.5 Danéz prijmi

Daii z pifjmil patii do skupiny piimych dani. V Ceské republice je problematika dang z pifjmi
upravena zakonem ¢. 586/1992 Sb., o danich z pfijmi (dale ZDP), ve znéni pozdéjsich
predpisii. Tento zédkon zapracovava pfislusné predpisy Evropské unie a upravuje dan z piijmt

fyzickych i pravnickych osob.
3.5.1 Daiz prijmi fyzickych osob

Dan z piijml fyzickych osob zahrnuje: pfijmy ze zavislé Cinnosti, pifjmy ze samostatné
¢innosti, piijmy z kapitdlového majetku, pfijmy z najmu a ostatni piijmy (§ 3 odst. I ZDP).

Piijmem se rozumi pfijem penézni i nepenézni, dosazeny i sménou.

Zékon dale vymezuje, co piedmétem dané neni a které piijmy jsou od dan€ osvobozeny.
Zékladem dané je Castka, o kterou piijmy plynouci poplatnikovi ve zdanovacim obdobi
piesahuji vydaje prokazatelné vynalozené na jejich dosazeni, zajisténi a udrzeni, pokud dale
u jednotlivych pifjma podle § 6 az 10 ZDP neni stanoveno jinak. U poplatnika, jemuz plynou
ve zdanovacim obdobi soubézné dva nebo vice druhi pfijmi uvedenych v § 6 az 10 ZDP, je

zakladem dan¢ soucet dil¢ich zéklada dan€ zjisténych podle jednotlivych druha.

37



Dan se stanovuje jako 15 % (sazba dan€) ze zdkladu dané snizeného o nezdanitelnou Cast
zakladu dané (§ 15 ZDP) a o od¢itatelné polozky od zakladu dané (§ 34 ZDP) zaokrouhleného
na cela sta K¢ dolt, a to jako soucet soucinti piislusné ¢asti takového zékladu dané a sazby pro
tuto ¢ast zakladu dané. Pokud zdklad dané ptesahuje 48nasobek primémé mzdy, piijem nad
touto hodnotouse zdafuje 23 %, tj. sazba dan¢ z ptijmt fyzickych osob je progresivni. Od takto
vypoctené hodnoty dan€ je mozné pii splnéni podminek uvedenych v § 35 ZDP odecist slevy

na dani.

Ptehled nejcastéji vyuzivanych slev na dani pro poplatniky dané z pfijma fyzickych osob je

uveden v pfiloze A.Zdanovacim obdobim dané z ptijmu fyzickych osob je kalendéaini rok.

Nekteré piijmy nevstupuji do jednotného zakladu dang, ale tvofi jeji samostatné zéklady, které

podléhaji diferencované linearni sazbé dané srazkou u zdroje (§ 36 ZDP).
3.5.2 Daiiz prijma pravnickych osob

Predmétem dané z piijm pravnickych osob jsou ,,pfijmy z veSkeré Cinnosti a z nakladani

13

s veSkerym majetkem...“ (§ 18 zak. ¢. 586/1992 Sb.). Zakon soucasné¢ vymezuje, které piijmy
do pfedmétu dané nepatii a které ptijmy jsou osvobozeny od dan¢ z piijmt. Zakladem dané¢ je
podle ustanoveni § 23 ZDP rozdil, o ktery piijmy, s vyjimkou piijmi, které nejsou predmétem
dang, a piijmi osvobozenych od dan¢, pievysuji vydaje (naklady), a to pfi respektovani jejich
vécné a Casové souvislosti v daném zdanovacim obdobi. Pro zjisténi zdkladu dané
se u obchodnich spole¢nosti vychazi primarn¢ z vysledki hospodareni, jez mtze byt ztratové
¢i ziskové. Zakon dale detailn¢ vymezuje, jakym zplisobem se vysledky hospodareni upravi,
tj. o jaké polozky se navysi, ¢i snizi pro stanoveni zdkladu dané. Zdanitelné piijmy jsou
zdanovany obecnou sazbou dané 19 %, pokud nespadaji do skupiny piijmi spadajicich pod
ustanoveni § 36 ZDP, které jsou zdanovany srdzkovou dani ve vysi 15 %. Zdanovaci obdobi
¢ini dle § 21a ZDP kalendaini ¢i hospodarsky rok, ptipadné ucetni obdobi, pokud je delsi nez
nepretrzité po sob¢ jdoucich 12 mésict. Zalohy na dan z pfijma se plati v pribehu zalohového
obdobi, coz je obdobiod prvniho dnenésledujiciho po uplynuti posledniho dne lhiity pro podani
danového pfiznani za minulé zdanovaci obdobi do posledniho dne lhiity pro podéni daitového
pfiznani v nasledujicim zdanovacim obdobi. Pfi stanoveni vyse a periodicity zaloh se vychazi

z posledni znamé danové povinnosti (§ 38a ZDP).

K uctovani zavazk z titulu dané z pfijmi pravnickych osob slouzi ucet 341 — Dan z piijmu.

Souvztaznym zépisem jsou nakladové Gcty v uctové skupiné 59 — Dané z piijmu.
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3.6 Socialnia zdravotni pojiSténi

Zahrnuje pojistné na vefejné zdravotni pojisténi a pojistné na socialni zabezpec€eni a poplatky.
Socialni a zdravotni pojisténi do dani pfimo nepatfi, ale pro podnikatele pfedstavuji vyznamnou
polozku v jeho vydajich/ndkladech. Povinné pojistné je soucasti komplexniho ukazatele
danového zatizeni, tzv. slozené danové kvoty, ukazujici pomér celkového danového zatizeni

a HDP.

3.6.1 Verejné zdravotni pojiSténi

Je upraveno zdkonem ¢. 592/1992 Sb., o pojistném na vefejné zdravotni pojisténi. Pojistné je
ze zékona stanoveno ve vysi 13,5 % vymérovaciho zdkladu za rozhodné obdobi (§ 2 odst. 1
zak. &. 592/1992 Sb.). Pro OSVC je vyméfovacim zékladem 50 % dil¢iho zékladu danéz piijmt
ze samostatné &innosti (§ 3a odst. 1 592/1992 Sb.). V piipadé, ze ma OSVC niz§i vyméfovaci
zaklad, neZ je minimalni vyméfovaci zaklad (tj. dvanactinasobek 50 % primérné mési¢ni mzdy,
stanovené zpusobem uvedenym v § 3a odst. 2 zdkona 592/1992 Sb.), odvadi pojistné
z miniméalniho vyméfovaciho zékladu. Rozhodnym obdobim pro OSVC je kalendaini rok.

Pojistné je hrazeno formou zaloh a doplatku pojistného na ucet pfislusné zdravotni pojisStovny.
3.6.2 Socialni zabezpeceni

Je upraveno zakonem €. 589/1992 Sb., o pojistném na socialni zabezpeceni a pfispévku na statni
politiku zaméstnanosti. Pojistné na socidlni zabezpeceni zahrnuje podle ustanoveni § 1 odst. 1
tohoto zdkona pojistné na dichodové zabezpeceni, pojistné na nemocenské pojisténi
a prispévek na statni politiku zaméstnanosti. Podminky dtiichodového pojisténi jsou vymezeny
zdkonem ¢. 155/1995 Sb., o dichodovém pojisténi. Nemocenské pojisténi je regulovano
zdkonem &. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi. Uéast na diichodovém pojisténi je povinna

pro fyzické osoby vyjmenované v § 5 zékona o diichodovém pojiSténi.

Na rozdil od tcasti na diichodovém pojisténi neni tdast OSVC na nemocenském pojisténi
povinna (zak. ¢&. 187/2006 Sb., § 2 pism. b). Pojistné na socialni pojisténi pro OSVC je pro
dichodové pojisténi a na statni politiku zaméstnanosti stanoveno ve vysi 29,2 %

z vyméiovaciho zakladu. Pokud se ucastni nemocenského pojisténi, odvadi jesté 2,1 %

z vymétovaciho zakladu (§ 7 odst.1 pism. c) zak. ¢. 589/1992 Sb.).
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4 Ucetni a datiova specifika podnikani fyzickych osob

Vétsina podnikajicich fyzickych osob podnikd dle Zivnostenského zakona. Pro zahdjeni
zivnostenského podnikani fyzickych osob je nezbytné ziskat opravnéni k vykonu pozadované
zivnosti, ptihlasit se k socidlnimu a zdravotnimu pojisténi a zaregistrovat se k dani z piijmu.
Specifickou moznosti spojenou s podnikanim OSVC je moZnost pieruseni provozovéni

zivnosti (§ 31 odst. 11 ZZ).

4.1 Vedeniucetnictvi podnikajicich fyzickych osob

Podnikajici fyzické osoby je moZné z pohleduticetnictvi ¢lenit na dvé velké skupiny podle toho,

zda jsou, ¢&i nejsou uéetni jednotkou ve smyslu ustanoveni § 1 odst. 2 ZU.

Na podnikajici fyzické osoby, které nejsou ucetni jednotkou, se zakon o ucetnictvi ani
navazujici predpisy nevztahuji. Fyzické osoby, které nevedou ucetnictvi, neuplatituji vydaje
procentem z piijmli, nebo jejich dan neni rovna pausalni dani, jsou povinny vést danovou

evidenci.

Podnikatelé (fyzické osoby), ktefi jsou ucetni jednotkou, jsou povinni vést ucetnictvi v souladu
s platnou legislativou. Zivnostnici, pokud vedou t&etnictvi, vétsinou napliiuji charakteristiku
mikro ucetni jednotky, kterd nema povinnost auditu. V takovém piipadé¢ mohou podle
ustanoveni § 9 odst. 3 pism. b) ZU vést Géetnictvi v zjednodueném rozsahu, jehoz obsah je
vymezen § 13a ZU. Povinnost Géetnich jednotek vést uéetnictvi se ¥idi ustanovenimi § 4 ZU.

Tento zékon se vztahuje na ucetni jednotky, jimiZ jsou mimo jiné:

o Fyzické osoby, které jsou jako podnikatelé zapsany v obchodnim rejsttiku.

e Ostatni fyzické osoby, které jsou podnikateli, pokud jejich obrat podle ZDPH, v¢etné
plnéni osvobozenych od této dané, jez nejsou soucasti obratu, v ramci jejich
podnikatelské €innosti pfesdhl za bezprosttedné predchézejici kalendéaini rok castku
25 000 000 K¢, a to od prvniho dne kalendéainiho roku.

e Ostatni fyzické osoby, které vedou ucetnictvi na zakladé svého rozhodnuti.

e Ostatni fyzické osoby, které jsou podnikateli a jsou spolecniky sdruzenymi
ve spolecnosti, pokud alespoii jeden ze spole¢nikli sdruzenych v této spolecnosti je
osobou uvedenou v pismenech a) az f) nebo h) az I).

e Ostatni fyzické osoby, kterym povinnost vedeni ucetnictvi uklada zvlastni pravni
predpis* (§ 1 odst. d), e), f), g), h) ZU).
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Pro zahajeni Zivnostenského podnikani fyzickych osob neni vyzadovan zadny zékladni vklad.
Pro zahdjeni podnikani je ale zpravidla potfebnad minimaln¢ urcita hotovost na kryti pocatecnich
vydaju a také prostfedky pro provozovani zZivnosti (napt. dopravni prostfedky, stroje, zasoby
atd.), které mtize podnikatel vlozit do podnikdni. VloZzeny majetek predstavuje aktiva, jejichz
kryti v pasivech je v zahajovaci rozvaze vedeno na uctu 491 — tcet individuélniho podnikatele.
Béhem své podnikatelské ¢innosti miize podnikatel vkladat do podnikani dalSi majetek, ¢i

naopak majetek z podnikani ptevadét do osobniho uzivani.

4.2 Danovaevidence

Podnikajici fyzické osoby, které nejsou ucetni jednotkou, neuplatiiuji vydaje formou procenta
z ptijma dle § 7odst. 7 ZDP a jejichz dan za dané zdanovaci obdobi neni rovna pausalni dani,
maji povinnost vést daitovou evidenci (§ 7 odst. 13 ZDP). Obsah danové evidence je vymezen
ustanovenim § 7b ZDP a jejim cilem je poskytnout udaje, které jsou potiebné pro stanoveni
zakladu dané z piijmi (pro platce DPH pro stanoveni dané z pfidané hodnoty). Evidovany musi
byt zdznamy o piijmech a vydajich, vzniklych v souvislosti s podnikatelskou ¢innosti, a udaje
o majetku a dluzich (§ 7 b odst.1 ZDP). Forma danové evidence neni zdkonem piedepsana, ale
svym charakterem piedstavuje urcitou obdobu jednoduchého ucetnictvi. Podobné jako
ucetnictvi vychazi z prvotnich dokladl (faktury piijaté, faktury vydané, piijmové a vydajové
pokladni doklady, bankovni vypisy atd.), které¢ eviduje, tifidi a sumarizuje. Na rozdil
od ucetnictvi nevyuziva danova evidence systém podvojného uctovani (akrudlni systém),
v némz se ndklady a vynosy uctuji do obdobi, se kterym vécné a Casove souvisi, ale sleduje
pouze toky majetku v daném obdobi. Rozhodujici pro zaznamenéani transakci je okamzik
piijmu, nebo vydaje. Je tak méné¢ komplikovana, ale poskytuje méné informaci o hospodareni,

nez je tomu pii vedeni ucetnictvi.

4.3 Prechod z danovéevidence na ucetnictvi

V praxi mize nastat situace, kdy podnikatel, ktery dosud vedl danovou evidenci, ptekrocil
svym obratem ¢astku 25 000 000 K¢ a ze zdkona se stane ucetni jednotkou od prvniho dne
nasledujictho kalendainiho roku (§ 1 odst. 2 pism. e) ZU). Povinnost vedeni t&etnictvi vznika
az o rok pozdé&ji (§ 4 odst. 3 ZU) a je stanovena na pét let (s vyjimkou ukondeni podnikatelské

¢innosti).
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Tento ptechod ma Gcetni a danové aspekty. Z Gcetniho hlediska je podnikatel povinen pouzit
metodu pfechodu z danové evidence na ucetnictviuvedenou v § 61 b vyhlasky ¢. 500/2002 Sb.
Z danového hlediska musi podnikatel postupovat podle piilohy 3 ZDO (§ 5 odst. 8 ZDP).
Postup pfi tomto ptechodu méa dvé faze, a to Cinnosti, které je nutné provést k prvnimu dni
piechodu, a ¢innosti, které je nutné provést k poslednimu dni ucetniho obdobi, kdy je jiz vedeno
podvojné ucetnictvi.

K prvnimu dni pfechodu je dle metody uvedené v § 61 b vyhlasky ¢. 500/2002 Sb., nutno:
zjistit stavy jednotlivych slozek majetku a dluhti ze zdznaml v danové evidenci,
tj. z pomocnych knih, inventarnich karet, z penézniho deniku apod., zjistit stavy jednotlivych
slozek majetku a dluhd, ptipadnych rezerv, ocenovacich rozdili k tplatné¢ nabytému majetku
a u finan¢niho leasingu hmotného majetku ¢ast vydaji, kterd nebyla ke dni pfedchéazejicimu
dnu povinnosti zahdjit vedeni tcetnictvi uplatnéna v zakladu dan¢ z piijma. U platci DPH je
nutné znat presné ceny bez DPH a DPH u pohledéavek a dluht.

Dle § 24 a § 25 ZU se provede ocenéni jednotlivych slozek majetku a dluht. U odpisovaného
majetku se stanovi odpisové plany. Dosud uplatnéné danové odpisy se uvedou na uctech
opravek k dlouhodobému majetku. Musi byt vytvofen ultovy rozvrh a interni smérnice.
Zjisténé stavy se prevedou jako pocatecni zistatky piislusnych rozvahovych uctl s vyuzitim
uctu 701 — Pocatec¢ni ucet rozvazny — a pro rozdil, ktery vznikne souctem pocatecnich zlstatkl

aktiv a pasiv, se pouzije u¢et 491 — Ucet individudlniho podnikatele.

K poslednimu dni tcetniho obdobi, kdy je jiz vedeno podvojné ucetnictvi, je tieba v souladu
s pozadavky pfilohy ¢. 3 ZDP:

Zéklad dan¢ zvysit o hodnotu zdsob a cenin, hodnotu poskytnutych zaloh s vyjimkou zaloh na
hmotny majetek a hodnotu pohledavek, které by pii thrad¢€ byly zdanitelnym ptijmem.

Zéklad danésnizit o hodnotu piijatych zaloh a hodnotudluht, které by pii thrad¢ byly vydajem
na dosaZeni, zajiSténi a udrzeni piijmi. Je-li podnikatel platce DPH, pak se hodnotou dluhu
rozumi hodnotu bez DPH a hodnotu pohledavek hodnotu bez DPH, byla-li splnéna danova

povinnost na vystupu.

Aplikaci tohoto postupu pfiblizuje modelovy piiklad 1.

Priklad 1 — Modelovy piiklad postupu prechodu z danové evidence na ti¢etnictvi pii pirekroceni

obratu 25 mil. K¢
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Podnikatel, platce DPH, ptekrocil v roce 2019 obrat 25 mil. K¢, v roce 2020 se stal ucetni
jednotkou, ale mize pokracovat ve vedeni danové evidence. Od roku 2021 vede povinné

ucetnictvi. Pro potieby uctovani byl pouzit uctovy rozvrh uvedeny v priloze B.

Tab. 9: Soupis majetku a dluhtik 31. 12. 2019 dle inventarizace

Majetek/ Dluhy K¢

Dlouhodoby hmotny majetek 2 800 000
Opravky k majetku 1 000 000
Zbozi 500 000
Material 300 000
Pohledavky za prodej zbozi (z toho zaklad 800 000 K¢, DPH 168 000 K¢) 968 000
BéZny Gcet 900 000
Penize v hotovosti 160 000
Dluhy vii¢i dodavateliim (z toho zaklad 850 000 K¢, DPH 178 500 K¢) 1 000 000
Dluhy vici statu— DPH 180 000
Bankovni tvéry (kratkodobé) 200 000

Zdroj: vlastni zpracovani, 2021

Tab. 10: Zahajovaci rozvaha k 1. 1. 2020 v tis. K¢

Aktiva Brutto | Korekce | Netto Pasiva Netto

Aktiva celkem 5628 —1000 | 4628 | Pasiva celkem 4628

DM 2 800 —1000| 1800 | Vlastni kapital 3248

DHM 2 800 —1000| 1800 | Uget indiv. 3248
podnikatele

Obézna aktiva 2 828 Cizi zdroje 1380

Zasoby 800 Kratkodobé zavazky 1180

-Material 300 -Dluhy obchodni 1 000

-Zbozi 500 -Dluhy vici satu 180

Kratkodobé pohledavky 968 Bankovni tvéry 200

-Z obchodnich vztaht 968 -Bankovni Gvéry 200
bézné

Kratkodoby fin. majetek 1060

-BéZny ucet 900

-Pokladna 160

Zdroj: vlastnizpracovani, 2021
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Tab. 11: Otevrenijednotlivych Uc¢tl provede podnikatel pomociuctu 701

MD

PS (321)
PS (343)
PS (231)
PS (491)

022
2 500 000

112
300 000

21

160 000

—

311
968 000

343

491

701 — Poéateéni ucet rozvaznv

1 000 000
180 000
200 000

3248 000

D
180 000

D

PS 3248000

Zdroj: vlastnizpracovani, 2021

K poslednimu dni ucetniho obdobi vyc¢leni podnikatel polozky ovliviiujici zaklad dané

PS (022)
PS (082)
PS (112)
PS (132)
PS (311)
PS (221)
PS (211)

Ps

Ps

Ps

PS

D
2 800 000
1 000 000
300 000
500 000
968 000
900 000
160 000
082 D
1000 000
132 D
500 000
21 D
900 000
21 D
1000 000 |
231 D
'ps 200000

za zdanovaci obdobi, ve kterém bylo zahéjeno vedeni ucetnictvi:

zéklad dané se zvysi o hodnotu zasob ve vysi 800 000 K¢, hodnotu pohledavek (bez DPH)
ve vysi 800 000 K¢. Zaklad dané se snizi o hodnotu dluhti (bez DPH) ve vysi 850 000 K¢.

Celkov¢ se zaklad dan€ zvysi o 750 000 K¢&.

Podnikatel nemusi zaklad dané upravit v prvnim zdanovacim obdobi, stanovenad doba pro
uplatnéni polozek ovliviujicich zéklad dan€ je 9 let (§ 23 odst. 14 ZDP). Uplatiiovana castka
nemusi byt rovhomérna. V piipadé&, Ze v tomto obdobipodnikatel ukon¢i €i pierusi ¢innost nebo

piejde na uplatnovani vydaji procentem z piijmi, musi o zbyvajici ¢ast hodnoty zdsob

a pohledéavek zvysit zaklad dan¢ jednorazové.
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Vyse uvedeny postup prechodu z daiiové evidence na vedené ucetnictvi zabrani tomu, aby

nékteré polozky nebyly zdanény dvakrat a jiné nebyly zdanény viibec.

4.4 Plnéni povinnostik daniz prijmi FO

Ze zakona jsou vSichni podnikatelé pii zahdjeni své podnikatelské ¢innosti povinni se
registrovat na FU jako poplatnici dané z p¥ijmi. Dati z p¥ijma hradi formou zéloh a doplatku,
kterym je rozdil vyse za dan¢ za dané zdanovaci obdobi a zaplacenych zaloh. Vyse a frekvence
zalohové platby na dail z piijmi se podle § 38a ZDP stanovuje podle posledni zndmé danové
povinnosti. Pokud piesahla hranici 30 000 K¢&, ale nebyla vyssi nez 150 000 K¢, plati zalohu
pololetné ve vysi 40 % z posledni zndmé danové povinnosti. Pti piekro¢eni hranice 150 000 K¢
odvadi zalohové platby ctvrtletné ve vysi Y4 posledni znamé povinnosti. ZDP nabizi
podnikajicim fyzickym osobam tfi moznosti (rezimi), jak pfistupovat k plnéni danové

povinnosti k dani z ptijmt FO.
4.4.1 ReZim plnéni dafniové povinnosti
Rezim uplatnéni skuteénych vydaji

OSVC maji moznost proti svym pifjméim uplatnit vydaje ve skute¢né vysi. Zakladem dangjsou
piijmy sniZzené o vydaje vynaloZené na dosaZeni, zajiSténi a udrzeni ptijma (§ 7 odst. 3 ZDP).
U poplatnika, jenz je i€etni jednotkou, je zdkladem dané rozdil, o ktery ptijmy prevysuji vydaje
(naklady), a to pii respektovani jejich vécné a ¢asové souvislosti v daném zdanovacim obdobi

(§ 23 ZDP).
Rezim uplatnéni vydaji pausalni ¢astkou
DalSi moznosti je uplatnéni tzv. pausalnich vydaji. Aktualn€ jsou stanoveny (§ 7 odst. 7 ZDP)
ve VySi:
o 80 % z pfijmi ze zemédélské vyroby, lesntho a vodniho hospodafstvi a z piijmu
ze zivnostenského podnikéni femeslného; s limitem 1 600 000 K¢&.
e 60 % z pfijmi ze zivnostenského podnikani; s limitem 1 200 000 K¢.
e 30 % z pfijmi z ndjmu majetku zatazené¢ho v obchodnim majetku; s limitem 600 000
K¢.

e 40 % zjinych pfijmi ze samostatné Cinnosti; s limitem 800 000 K¢.
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V ptipad¢ uplatnéni vydajového pausalu ma podnikatel povinnost vést zdznamy o piijmech
a evidenci pohledavek vzniklych v souvislosti s ¢innosti, ze které plyne pfijem ze samostatné

¢innosti (§ 7 odst. 8 ZDP). Zptisob uplatiiovani vydaji nelze zpétné¢ menit.
Rezim pausalni dané

Od roku 2021 maji osoby provozujici zivnost pfi splnéni stanovenych podminek uvedenych
v § 2a ZDP moznost podat spravci dan€ ozndmeni o vstupu do pausalniho rezimu a stat se tak
poplatniky dané z pfijmi v pausalnim rezimu. Poplatniky dané z pfijma v pausalnim rezimu se

mohou stat:

e Pokud nejsou platci DPH a nemaji registracni povinnost k dani z pfidané hodnoty,
s vyjimkou registracni povinnosti identifikované osoby.

e Nejsou spolecniky vefejné obchodni spolecnosti ani komplementédii komanditni
spole¢nosti.

e Ve zdanovacim obdobi bezprostiedné piedchdzejicim rozhodnému zdanovacimu
obdobinemély piijmy ze samostatné ¢innosti prevysujici 1 000 000 K¢.

e K prvnimu dnirozhodného zdanovaciho obdobi nevykonavaly ¢innost, ze které plynou
piijmy ze zavislé Cinnosti, s vyjimkou piijmli, z nichZ je dan vybirana srazkou podle

zvlastni sazby danég.

V takovém piipadé¢ Cini aktudlné dan z piijmi pouze 100 K¢&/mésic, ale celkova vyse pausalni
dang, v niZ je zahrnuta také platba za zdravotni a socialni pojiSténi, pfedstavovala v roce 2021
castku 5 469 K¢ /mésic. Platce pausalni dan€ nemusi podéavat ani daiiové pfiznani a pojistné

prehledy (Finanéni sprava, 2021).
4.4.2 Porovnani zpusobi plnéni danové povinnosti k dani z prijmua

Kazda zuvedenych alternativ ma své vyhody i nevyhody. Dilezitym kritériem pro vybér
vhodné alternativy je vyse dosahovanych pfijmi. Pro moznost vyuziti pausalni dan¢ nesmi
piijmy z podnikani piesahnout ¢astku 1 mil. K¢. U varianty uplatnéni vydajovych pausala
stanovuje zakon vydajové limity podle druhu pfijmu. Z divodu ,,zastropovani se vydaje

procentem z piijma vyplati hlavné u pifjmi do 2 mil. K¢&.
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Uplatnéni pausalnich vydajia

Rozhodovani o pouziti tohoto zplisobu vychazi predev§im z porovnani skutecnych vydaji
a vysi pausalni ¢astky stanovené pro dany druh podnikéni. Aby bylo porovnani viibec mozné
uskutecnit, je tfeba evidovat nejenom piijmy, ale i vydaje spojené s timto podnikdnim. Tim je
ale do znacné miry eliminovana jedna z moznych vyhod nahrady skute¢nych vydaji pausalni
castkou, kterou je zjednoduSeni administrativy v porovnani s dailovou evidenci ¢i s vedenim
ucetnictvi. Pokud je ale zjevné, ze vydaje spojené s danym druhem podnikani jsou a budou
nizké, je uplatnéni vydaji procentem z piijmi vyhodné. Je ale nutné respektovat tu skutecnost,
ze pausalni ¢astka nahrazuje vsechny vydaje, neni tak mozné danové odepisovat nebo vyuzit
napf. pausal na auto. Ve vztahu k vysi pfijmi je tfeba vzit v Givahu i limity néhrad stanovené
pro jednotlivé druhy podnikani. Dal§im faktorem, ke kterému je tfeba pfihlizet, je skutecnost,
7e pii vypoctu zdkladu dan€ neni mozné v rdmci jednoho dil¢iho zakladu dan¢ kombinovat

skute¢né a pausalni vydaje.
Vyhody a nevyhody pausalni dané

Pausalni dan zahrnuje dan z piijmu a socialni a zdravotni pojisténi. Pro rok 2021 byla stanovena
ve vysi 5 469 K¢/mésic. Z toho piipada na dan z piijmi 100 K¢/mésic, na minimalni socialni
pojisténi navysené o 15 % 2 976 K¢ a na minimalni zdravotnipojisténi 2 393 K¢. Patrné nejvétsi
vyhodou pausalni dané€ je snizeni administrativni naro¢nosti odvodovych povinnosti
prostfednictvim jediného formulafe, ktery teSi jak dan z piijmi, tak i prehledy o pfijmech
a vydajich pro zdravotni pojistovnu a pro OSSZ. Platce pauSalni dan¢ nemusi podavat dafiové
pfiznani, usetii tak ¢as a ndklady spojené s jeho zpracovanim. Nemusi také vést evidenci vydaji

a muze rovneZz pocitat s niz§im poctem kontrol ze strany finan¢niho ufadu (Zurovec, 2020).

Paugalni dafima ale i své nevyhody a omezeni. Mohou ji uplatiiovat pouze OSVC, které spliuji
podminky stanovené § 2a ZDP a oznamily v pozadovaném terminu, Ze vstupuji do pausalniho
rezimu. V ramci pausalni dan€ odvadéji dan z piijmi ve vysi 1 200 K&/rok, a to i v piipadé,
ze jejich podnikani je ztratové. V piipadé, ze v pribéhu roku prekroci limit piijmi z podnikéani
1 mil. K¢, jsou povinny to do 15 dnti ohlasit finanénimu tfadu a nasledné musi byt piipraveny
podat danové ptiznani a prehledy pojistného. Pro velkou skupinu podnikatelti nebude pausalni
dan vyhodnad ani ekonomicky. Pomoci kalkulacky pau$alni dané¢ uvadéné na webovych
strankach MF CR (Zurovec, 2021) je mozné modelové porovnat vyhodnost vyuZiti pausalni

dan¢ v porovnani s uplatnénim vydajového pausalu nebo skutecnych vydaji z hlediska
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danového zatizeni (z dané piijma a zdravotniho a socidlniho pojisténi). Porovnani vychazi
z vysSe piijmil z podnikatelské ¢innosti ve vysi 1 mil K¢, vyse uplatnéni slev na dani z piijma
pro rok 2021 a z plateb zdravotniho a socialniho pojisténi v minimalni vysi stanovené pro rok

2021. Vysledky porovnéni jsou uvedeny v nasledujici tabulce €. 12.

Tab. 12: Porovnani dafového zatizeni pii uplatnéni vydajovych pausali a pausalni dané

Uplatnéné slevy Danové zatiZeni pfi uplatnéni vydajového Pausalni dan

a dailova zvyhodnéni pausalu /K¢/ v roce 2021 /K¢/
80 % 60 % 40 %

na poplatnika 61932 91932 121 932 65 628

+ na manzelku 59572 67 092 97 092 65 628

+na 1 dité 44 568 51 888 81 888 65 628

nebo na 2 déti 25164 32 484 62 484 65 628

Zdroj: vlastni zpracovani

Z udaji uvedenych v tabulce je zfejmé, ze za uvedenych podminek je pauSalni dai v porovnani
s vydajovym pausilem vyhodna piedevsim pro OSVC, které uplatiiuji pausalni vydaje ve vysi
40 % ptijm1, ale soucasné neuplatiiuji slevy na vice nez 1 dité. Pti splnéni vychozich podminek
ma tento zavér platnost i pro porovnani vyhodnosti pausalni dané s uplatnénim skutecnych
vydaji. Obecné je pausalni dait vyhodnd pro podnikatele s pfijmy z podnikani do 1 mil K¢
a s nizkymi vydajina jejich dosaZeni, zejména pokud nemohou viibec, nebo pouze v omezeném
rozsahu uplatiovat slevy na Cleny domacnosti. Ke dni 18. 1. 2021 bylo k pausalnimu rezimu
zaevidovano 70 359 Zivnostnikii (Zurovec, 2021), coZ predstavuje necelych 7 % z celkového
poctu podnikatelti, ato z 1 051 179 vykonavajicich k 31. 12. 2020 aktivn¢ podnikani jako svoji

hlavni ¢innost (Ceska sprava socialniho zabezpedeni, 2021).
4.4.3 Chyby a omyly v pFiznanich podnikateli k dani z pFrijmi

Pomineme-li formdalni chyby, jako jsou napi. opomenuti podpisu v dantiovém pfiznani,
nevyplnénd zadost o vraceni preplatku, nedostatecné vyplnéné kontaktni udaje, potom se pii
neumyslnych chybach zpravidla jedna o chybny vyklad toho, co Ize, ¢i nelze zaradit do dafiove
uznatelnych vydaja. Dalsi chybou je odpocet troki z hypotéky. Ty si miize odecist pouze osoba
uvedena ve smlouvé. Poplatnici, ktefi zrusili smlouvy o penzijnim pfipojiSténi nebo zivotnim
pojisténi, zapominaji dodanit danové odpocty, které Cerpali. To se zpravidla ale zjisti az pii
danové kontrole. Ro¢né je provedena fada danovych kontrol u podnikajicich fyzickych osob.

Subjekt kontroly je systémové piidélen jednotlivym pracovnikéim. Finanéni sprava CR uvadi,
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7e 57 % provedenych kontrol konéi néjakym nalezem (Finanéni sprava CR, 2020). V praxi se
Casto chybuje pfi pfechodu z danové evidence na ucetnictvi. Diivodem jsou Spatné vedené
pomocné knihy a nasledné chybné vykazani majetku a zavazkl. Jedna se o Spatné ur¢enou
vstupni cenu majetku ¢i chybné uplatnéni danovych odpist. Dalsi chybou je Spatné provedena
inventarizace majetku, chybné nastaveni pocateCnich zlstatk actl, zamémé vynechani starych
neuhrazenych pohledavek. Problém mize nastat i v ptipad€ nedostatecnych tcetnich znalosti

podnikatele.

U danovych subjektli, vedoucich danovou evidenci a vykazujicich vydaje ve skutecné vysi, se
pfi kontrole relativné casto setkdvame se snahou tyto vydaje co nejvice navysit napi.
vykazovanim neumérnych vydaji na provozovani automobilu ¢i predloZzenim dohod
o provedeni prace rodinnych piislusnikii. Nejcastéji jsou tyto dohody vyplaceny v hotovosti.
Pf1 pouziti kraceného vydajového pausalu na dopravu nekrati ostatni vydaje s tim spojené. Ani
pouziti vydajovych pausalii ¢i pausalni dan€ nevyluuje moznost umysiného snizeni zakladu
dané, tj. védomé nepfiznani ¢asti zdanitelnych piijmd. Ze zdkona neni poZadovéano
bezhotovostni placeni a danovy subjekt Casto tvrdi, Ze nepouziva bankovni ucet a platby fesi
hotové. BéZna kontrola takovéto kriceni dané neprokaZe. V analyze stinové ekonomiky
(Centrum ekonomickych a trznich analyz, 2019) se uvadi, ze cca 30 % poskytovanych prodejt
zbozi Ci sluzeb probiha tzv. bez papiru. VSechny rezimy stanoveni dan¢ z piijma dle ZDP ale
pocitaji se skute¢nymi piijmy. Elektronickd evidence trzeb (EET) byla zamyslena jako néstroj,
ktery mél pomoci Uniky minimalizovat a piispét tak k tomu, aby dan z pfijmi byla skutecné
dani z pfijmi. Podle mého nazoru je proto chybou, Ze se nepocitd s dokoncenim projektu
a s jeho vyuzivanim alespon do té doby, nez dojde k posunu spole¢enského védomi, resp. miry

tolerance ke snaze vyhybat se fadnému a spravedlivému placeni dani.
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5 Ucetni a daiiova specifika obchodnich korporaci

Obchodni korporace jsou jako pravnické osoby podle § 1 odst. 2 pism. a) ZU uéetnimi
jednotkami. Pokud maji sidlo na tizemi CR, jsou povinny vést uetnictvi ode dne svého vzniku
az do dne svého zaniku (§ 4 odst. 1 ZU), a to v souladu s platnou G&etni legislativou CR. Ke dni
svého vzniku obchodni korporace sestavi zahajovaci rozvahu a otevie ucetni knihy. Néklady,
kter¢ wvznikly ptfed zahgjenim podnikatelské c¢innosti obchodni korporace, souviseji
s podnikdnim a jsou danové uznatelné, se nazyvaji zfizovaci naklady. V zahajovaci rozvaze se
vykézou v aktivech na u¢tu 381 — Naklady pfistich obdobi a v pasivech na uctu 365 — Ostatni
zavazky ke spolecnikiim. Po otevieni ucetnich knih se rozpusti v ndkladech. Nejcastéji jsou
pouzivany ucty 518 — Ostatni sluzby (odména advokéta, notaiské sluzby apod.) a tcet 538 —

Ostatni dané a poplatky (kolky a spravni poplatky).

ZU ¢&i jeho provadéci vyhlaska prakticky neobsahuji zadna konkrétni ustanoveni vztahujici se
k pravni formé uétujictho subjektu. V &eskych tudetnich standardech (CUS) uréenych pro
podnikatele je jiz cela fada odkazi na konkrétni pravni formy podnikéni, napiiklad v CUS 02
¢l. 2.2.4222.5; CUS012 ¢l 3.1, 3.2 3.3 atd. Z charakteristik jednotlivych forem obchodnich
korporaci a z vySe uvedené¢ho rdmcového verbalniho a obsahového rozboru ucetni legislativy
vyplyvaji situace, které se jevi z hlediska zadéni prace ucelné podrobnéji specifikovat
z ucetniho a danového hlediska. Jedna se zejména o zalozeni konkrétni formy obchodni
korporace a nabyti podili ve spoleCnosti, realizaci zmén vlastniho kapitalu — zejména
zvySovani, ¢i snizovani zakladniho kapitalu, rozdélovani zisku a vypofadéani ztraty

a uzavérkové operace (CUS).
5.1 U&etni a daiiova specifika veiejné obchodni spole¢nosti

Jedinou pravni formou obchodni korporace, kterd nemusi tvofit povinné zdkladni kapital, tedy
oném ani uctovat, je v.o.s. Spole€nici v.o.s. ru¢i za piipadné ztraty spolecnosti neomezené
podobné jako podnikajici fyzické osoby. Zisk a ztratu si spole¢nici dé€li rovnym dilem. Podil
na zisku spole¢nika v.o.s. je klasifikovan jako pfijem ze samostatné vydélecné Cinnosti, ktery
s ohledem na ustanoveni. § 13 odst. 1 ZDP nelze rozd¢lit na spolupracujici osobu. V.o0.s. neplati
dan z pifijmi pravnickych osob. Spolecnici v.o.s. maji povinnost podavat pfiznani k dani
z piijmi jako OSVC a hradit za sebe socialni a zdravotni pojisténi. P¥jmy z vypoiadaciho

podilu pfi ukonceni ucasti spole¢nika ve v.o.s. nejsou zdanitelné (§ 10 odst. 1 pism. f), g) ZDP).
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Spolecnici v.o.s., 1 kdyz ve spolecnosti pracuji, nemaji postaveni zaméstnanci a nepobiraji
piijem ze zavislé ¢innosti (mzdu). Pfi splnéni zdkonnych podminek maji spolecnici v.o.s. pravo

na vyplatu zaloh na podily na zisku.

Vedeni ucetnictvi je podobné jako u jinych obchodnich korporaci. Pouze uzavirani ucetnich
knih v.0.s. je specifické dle ¢l. 2.2.4 CUS. Zvlastnosti v.o.s. je, Ze si nepfenasi zisk ani ztratu
do dalsich ucetnich obdobi, ale jesté¢ v ramci ucetni zavérky je zisk (ztrata) preveden piimo
spole¢nikiim. Diky tomu v.o.s. nevyuziva v Ucetnictvi Ucty: 428, 429, 431. Ptiklad Gc¢tovani

ve v.0.s. je uveden v tabulce €. 13.

Tab. 13: Zauctovani zaloh a vyplaceni podilu na zisku (ztraté) ve v.o.s.

Popis operace MD D

Vyplata zaloh na podily na zisku spole¢nikiim v.o.s. 355 211
Rozd¢leni tcetniho zisku mezi spolecniky v.o.s. 596 364
Vyuctovani poskytnuté zalohy na podily na zisku 364 355
Doplatek podili na zisku spole¢nikiim v.o.s. 364 211
Rozd¢leni tcetni ztraty mezi spole¢niky v.o.s. 354 596
Ptrevedeni konecného zistatku tctu 364 na kone¢ny ucet rozvazny 364 702

Zdroj: Miillerové a Sindela¥ (2019), vlastni zpracovani

5.2 Udetni a daiiova specifika komanditni spole¢nosti

V komanditni spolecnosti ruci alespoii jeden spolecnik za dluhy omezené do vyse nesplaceného
vkladu (komanditista) a alespon jeden spoleCnik ru¢i neomezené¢ (komplementar).
K.s. pfedstavuje typoveé smiSenou spolecnost, kterd v sobé spojuje soucasné prvky
charakteristické pro osobni i kapitalovou spolecnost. To se projevuje i v ucetnich operacich.
Zisk a ztrata se dle § 126 ZOK d¢li mezi spoleCnost a komplementafe rovnym dilem.
Specifickym prvkem v soucasné pravni upravé komanditni spolecnosti je komanditni suma
a jeji pouziti jako alternativy ruc¢eni komanditisty za dluhy spole¢nosti. I kdyz se komanditni
suma zapisuje do obchodniho rejstitku, o komanditni sumé se v zahajovaci rozvaze podle
Miillerové a Sindelafe (2019) netétuje. Nejednd se totiz o zavazek komanditisty vidi

spole¢nosti, ale zavazek viici tietim osobam.
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Pro uzavirani G¢etnich knih k.s. se podle CUS 002 ¢&l. 2.2.5 ve vztahu ke komplementaftiim
postupuje obdobn¢ jako u spole¢nikil v.o.s. Pfevedeny podil komplementai (pravnickd nebo
fyzickd osoba) zdanuje samostatné. Zaklad dan¢ z piijmi stanoveny podle § 23-33 ZDP se

u k.s. snizuje dle ustanoveni § 20 odst. 4 ZDP o podil ptipadajici komplementaitm.

Komanditni spole¢nost je povinna podavat ptiznani k DPPO. Ptiklad uctovéani v komanditni

spolecnosti je uveden v tabulce 14.

Tab. 14: Priklad uctovani o rozdéleni zisku v k.s. mezi komplementare a komanditisty

Popis operace MD D
Podil komplementéit (P1) na zisku Z (50 % Z) P1 596 | 364
Dan z ptijmu pravnickych osob DPPO (0,19 x (Z-P1) DPPO 591 | 341
Uzavfeni uctu 710 Z-P1-DP | 710 | 702
Uétovani v novém obdobi:
Pocatecni ztstatek vysledku hospodateni Z-P1-DP | 701 | 431
Ptedpis vyplaty podilu P2 na zisku komanditistim Z-P1-DP | 431 | 364
Predpis srazkové dan€ SD z podilu komanditistt na zisku (15 %) | SD 364 | 342
Vyplata podilu na zisku komanditistiim P2-SD 364 | 221
Vyplata podilu na zisku komplementaitim P1 364 | 221
Odvod dan¢ z piijmi a srazkové dané DPPO 341 | 221
SD 342 | 221

Zdroj: Vlastni zpracovani

Z hlediska zdravotniho a socialniho pojiSténi je postaveni komplementare analogické
s postavenim spole¢nika v.o.s. a pojistné si hradi sdm. Piijmy za praci komanditisty patii mezi
piijmy ze zavislé Cinnosti (§ 6 odst. 1 pism. b) ZDP). Z pohledu socidlniho a zdravotniho
pojisténi se na komanditisty nahlizi jako na zaméstnance k.s., za které je spolecnost povinna

odvadeét pojistné na zdravotni a socidlni pojisténi, pokud nejsou samoplatci.
5.3 Ucetni a danova specifika spoleCnosti s ru¢enim omezenym

Spole€nost s ru¢enim omezenym se fadi mezi kapitdlové spolecnosti. Minimalni vySe
zakladniho kapitalu spolecnosti je 1 K¢&. Jednd se o nejrozSifenéjsi formu podnikani

pravnickych osob v CR.
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5.3.1 Ucetni operace prizaloZeni a vzniku s.r.o.

Podle CUS 012 b.3.2 sestavuje s.r.o. ke dni svého vzniku zahajovaci rozvahu, ktera obsahuje
v aktivech splacené vklady (G¢tované v piislusnych uctovych skupinach), pohledavku ve vysi
nesplacenych vklada, v pasivech zapsany kapitél ve vefejném rejstiiku, piipadné vkladové azio,
fond ze zisku vytvofeny dle zakladacich dokumenti a pfipadné dluh vic¢i vkladatelim.
Na rozdil od pravni formy v.o.s., kde se spolecnici mohou, ale nemusi zavéazat k vkladové

povinnosti, jsou vklady spole¢niki s.r.0. do zdkladniho kapitalu spole¢nosti povinné.
5.3.2 U&tovani o zvySovani zakladniho kapitalu s.r.o.

Podle § 216 ZOK je ZK s.r.0. mozné zvysit bud’ prevzetim vkladové povinnosti (tzv. efektivni
zvyseni), nebo z vlastnich zdroji (tzv. deklarativni zvySeni). Pfipustnd je i kombinace obou

zpusobtl.

Zékladnimi Gty pouzivanymi pii uc¢tovani navyseni zakladniho kapitélu je ucet 411 — Zakladni
kapitél a ucet 419 — Zmény zékladniho kapitdlu. Na uctu411 je uctovano az na zéklad¢ zapisu
v obchodnim rejstitku. Na Gctu 419 je zachycovano zvySeni, ¢i snizeni zakladniho kapitalu,
které schvalila valna hromada spolecnosti a jesté nebylo zapsdno do obchodniho rejstiiku.
Uétovani probiha obvykle k okamziku rozhodnuti valné hromady. Analyticka evidence je
vedena podle jednotlivych osob, které se zavéazaly ke zvySeni zdkladniho kapitdlu. Dale se
pouziva ucet 353 — Pohledavky za upsany vlastni kapitél, na kterém se eviduji pohledavky za
spole¢niky. Zustatkem na tomto uctu jsou upsané nesplacené vklady. Pro G¢tovani zvySovani
zékladniho kapitalu v s.r.o. odkazuje CUS 012 na pouziti postupu analogického s postupem
uctovani o zvySovani zékladniho kapitalu v a.s. Postup G¢tovani pii zvySovani ZK pievzetim

vkladové povinnosti je uveden v tabulce €. 15.

Tab. 15: Zvyseni zakladniho kapitalu s.r.o. pfevzetim vkladové povinnosti

Popis operace MD D
Upis novych vkladt (spole¢nici 1) 353 419
Splaceni vklada 021 (022) 353
112 (132)
211 (221)
Zapis o zvySeni vkladi do OR 419 411

Zdroj: Miillerové a Sindela¥ (2019), vlastni zpracovani
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ZvySeni zakladniho kapitalu s.r.o. z vlastnich zdroja

Podminky pro zvySeni ZK z vlastnich zdroji spolecnosti jsou stanoveny v § 227-232 ZOK.
Zakladni podminkou zvySeni ZK je, Ze zvySeni nemiZe byt vyssi neZ rozdil mezi vysi vlastniho
kapitalu a vysi ZK spolecnosti (§ 228 ZOK). Dale plati, Ze zvySeni zdkladniho kapitalu
z vlastnich zdroji je mozné pouze tehdy, je-li ¢ast ucetni zavérky, na jejimz zaklad€ valna
hromada o zvySeni rozhoduje, ovéfena auditorem s vyrokem bez vyhrad (§ 231 odst. 1 ZOK).
Ugetni zavérka piitom nesmi byt star$i neZ 6 mésictL.

Usneseni valné hromady musi dle § 232 ZOK obsahovat mimo jiné ¢astku zvySeni zakladniho
kapitalu a rovnéz oznaceni vlastniho zdroje ¢i zdroju spolecnosti, z nichz bude ZK zvySovan.
Primarn¢ se jednd o vyuziti zisku (Gcet 428 — Nerozdéleny zisk uplynulych let, ucet 431 —
Hospodatsky vysledek ve schvalovacim fizeni nebo kapitalové fondy vytvotené ze zisku).

Zapis uctovani zakladniho kapitélu z vlastnich zdrojii je uveden v tabulce €. 16.

Tab. 16: Zvyseni zékladniho kapitalu s.r.o. z vlastnich zdroja

Popis operace MD D

Zvyseni ZK z vlastnich zdroji 42x — Fondy ze zisku 419 — Zmény ZK
428 — Nerozdé&leny zisk
431 — VH ve schvalovacim fizeni

Zapis o zvySeni do OR 419 — Zmény ZK 411 -ZK

Zdroj: Miillerové a Sindela¥ (2019, vlastni zpracovani

5.3.3 Uctovani o snizovani zdkladniho kapitalu s.r.o.

ZK spolecnosti s ru¢enim omezenym lze na zéklad€ usneseni valné hromady spole¢nikil i snizit.

Pozadovany obsah usneseni je vymezen § 233 ZOK.

Vyse vkladu kazdého spole¢nika se v dusledku rozhodnuti o sniZzeni ZK snizuje v poméru
dosavadnich vkladl. Vzhledem k administrativni naro€nosti procesu je snizovani zakladniho
kapitalu zpravidla vyvoldno potfebou uhradit ztraty minulych let. V takovém piipadé se
zauctovani snizeni ZK déje prostiednictvim uéti 411 — Zékladni kapital a 429 — Neuhrazena
ztrata minulych let zapisem MD 411/D 429. Ptipadné vyplata uvolnéné castky spole¢nikiim by
se uctovala zapisem MD 411/D 365.

Druhym moznym zplisobem snizovani zékladniho kapitdlu v s.r.o. je snizeni poctu podili.

Pokud skoncila ucast spole¢nika ve spolecnosti bez pravniho néstupce, vznika tzv. uvolnény

podil (§ 212 ZOK). Uvolnény podil nepfechazi na spolec¢nost, ale spolecnost ma za kol ho
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prodat s tim, ze vytézek prodeje tvoii po odecteni nakladti a zapocteni pohledavek
za spole¢nikem (dle § 213 odst. 3) vypofadaci podil, na ktery ma byvaly spole¢nik pravo.
Predkupni pravo k prodavanému uvolnénému podilu maji spolecnici. Pokud se do 3 meésict
podil prodat nepodaii, ur¢i se vyse vyporadaciho podilu podle ustanoveni § 36 odst. 2 ZOK
z hodnoty vlastniho kapitalu stanovené ke dnirozhodnutivalné hromady o odchodu spolecnika.
Kromé thrady vypotadaciho podilu v penézich miize nastat i nepenézni plnéni, napt. pokud byl
vklad spole¢nika, jehoz ucast ve spolecnosti skoncila, nepenézni. Postup uctovani v tomto

ptipadé upravuje CUS 012 ¢l. 3.2.

Po zépisu snizeni ZK do OR se provede i ti€etni sniZzeni ZK spolecnosti a piipadny rozdil mezi
nominalni hodnotou podilu a vysi vypotadaciho podilu se zatctuje dle rozhodnuti valné
hromady spole¢nosti na néktery z Gctii vlastniho kapitdlu. Pfed vlastni vyplatou vypotadaciho
podilu je tfeba jesté vzit v ivahu, Ze s ohledem na ustanoveni § 36 odst. 2 pism. €) ZDP je
¢astka ve vysi rozdilu vypofadaciho podilu a nabyvaci hodnoty podilu zatizena zvlastni sazbou

dan¢ (srazkovou dani), jejimz platcem je s.r.o0. a poplatnikem spolecnik.

Piehledné je postup Uctovani o snizeni zékladniho kapitdlu snizenim poctu podilli uveden

v tabulce ¢. 17.

Tab. 17: Snizeni zdkladniho kapitalu s.r.0. snizenim poctu podili

Popis operace MD D
Narok spole¢nika na vyporadaci podil VP 252 365
Predpis srazkové dané (VP — nabyvaci hodnota podilu) x 0,15 365 342
Vyplata vypotadaciho podilu (VP) 365 221
alt.0xx
Nepenézni uhrada < VP (vynos) 365 6xX
Nepenézni uhrada > VP (naklad) S5xx 365
Snizeni ZK o nominélni hodnotu (NH) uvolnéného podilu 411 252
NH < VP 4xx 252
NH> VP 252 4xx

Zdroj: Mullerova a Sindelat (2019) CUS 012, ZDP, vlastni zpracovani

5.3.4 Uctovani o rozdéleni zisku a uhrazeni ztraty v s.r.o.

Schvalovani fadné Gcetni zaveérky a navrhu na rozdé€leni zisku v s.r.o. je pIn€ v ptisobnosti valné
hromady (§ 190 odst. 2 pism. g) ZOK). Ta rozhoduje, jakym zpiisobem se zisk vedeny na tctu

431 — Vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni rozd€li mezi spole¢niky (ucet 364 —
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Zéavazky ke spole¢nikiim) a fondy tvofenymi ze zisku, jaka Cast zlistane ptipadné nerozdélena
na uctu 428 — Nerozdé€leny zisk minulych let. Do vyuctovani pfiznan¢ho podilu na zisku
spole¢niktim je tfeba zahrnout i zalohy na podil na zisku vyplacené spolecnikim v prabéhu
uplynulého ucetniho obdobi. Podil na zisku vyplaceny spole¢nikiim je zatizeny srazkovou dani.
Jeho vyplata je podminéna dodrzenim podminek stanovenych v § 40 odst. 3 ZOK, tj. Ze si tim
spole¢nost nepfivodi tUpadek (platebni neschopnost ¢i predluzeni spolecnosti dle
§ 3 zak. ¢. 182/2006 Sb. insolvencni zdkon). Piiklad uctovani o vyuctovani zaloh na podil
na zisku a o rozd¢leni zisku ve spolecnosti s.r.0., kdy ¢ast zisku je ptiznana spole¢nikiim a ¢ast

je ponechdna jako nerozdéleny zisk, je uveden v tabulce €. 18.

Tab. 18: Ptiklad uétovani o rozdéleni zisku v s.r.o.

Popis operace MD D
Rozhodnuti o vyplaté zaloh na podil na zisku 432 365
Predpis srazkové dané 365 342
Vyplaceni zaloh na podil na zisku 365 221
Uhrada srazkové dang 342 221
Uzavfeni Gctu 432 702 432
Uzavieni vysledkti hospodateni 710 702
Nasledujici obdobi

Otevfeni Gctu 432 432 701
Ptevod zisku do schvalovaciho fizeni 701 431
Pridél podilu na zisku spole¢nikiim 431 364
Zauctovani vyplacenych zaloh 355, 364 432
Doplatek srazkové dané 342 221
Vyplata zdanénych podilti spole¢nikiim 364 221
Ptevedeni nerozd¢leného zisku 431 428

Zdroj: Miillerové a Sindela# (2019), vlastni zpracovani

Pokud bylo hospodaieni spole¢nosti ztratové, musi valnd hromada rozhodnout, jakym
zpuisobem bude ztrata uhrazena. K uhrad¢ ztraty mohou byt pouzity vlastni zdroje spole¢nosti,
napi. nerozdé¢leny zisk minulych let, pfipadné snizeni zdkladniho kapitélu, jak bylo uvedeno
v ¢l. 5.3.3. V kazdém piipad€ musi spole¢nici s ohledem na ustanoveni § 35 odst. 2 ZOK vratit

spolecnosti vyplacené zalohy na podil na zisku.
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Podobn¢ jako Ucetni specifika se 1 danova specifika u této pravni formy obchodni spolecnosti
nejCastéji objevuje ve vazbe spolecnost — spolecnici. Tyka se to predevsim piipadti vyplaty
vlastniho kapitalu, kdy je tfeba rozliSovat, zda se jedna o vyplatu ¢asti vlastniho kapitalu
vytvorené¢ho ze zisku (§ 36 odst. 2 pism. b) ZDP nebo vlastniho kapitalu vytvoreného vkladem
(§ 36 odst. 2 pism. e) ZDP), at’ uz jde o zakladni vklad, piiplatky ¢i vkladové &zio. V obou
ptipadech je vyplata spolecnikiim zdanéna sraZzkovou dani, ale v pfipad¢ vyplaty vlastniho
kapitalu vytvoteného vkladem je zékladna pro srdzkovou dai sniZzena o nabyvaci cenu podilu.

v s

Pokud je tato cena podilu rovna, ¢i vyssi nez ¢astka urcena k vyplaté, je srazkova dan nulova.

V piipad¢ vyplaty €asti vlastniho kapitdlu vytvofeného ze zisku spolecnosti miize byt vyplata
osvobozena od srdzkové dané (§ 19 odst. 1 pism. zf) ZDP) v piipadé¢, Ze spolecnikem je
matefska spolecnost s pravni formou uvedenou v piiloze I ¢asti A smérnice Rady 2011/96 EU
(v CR sr.o., a.s.). Za mateiskou spolednost se pfitom povazuje spole¢nost, ktera drzi podil
alespoit 10 % po dobu delsi nez 12 mésicit (§ 3 odst. 3 pism. b) ZDP). Schéma pro zdanéni
vyplaty vlastniho kapitalu uvadi obr. 2.

Obr. 2: Zdanéni vyplaty vlastniho kapitalu spole¢nikiim s.r.o.

Zdanéni vyplaty vlastniho kapitédlu

Vlastni kapital vytvofeny ze zisku Vlastni kapital vytvoreny vkladem
Srazkova dan dle § 36 Osvobozeni od srazkové dané Srazkova daii s uplatnénim
odst. 2 pism. a), b) ZDP pro mateiskou spole¢nost nabyvaci ceny podilu

Zdroj: Skalova (2017), vlastni zpracovani

Snizeni vlastniho kapitalu v ptipadé, ze spolecnost ma od spole¢nikti poskytnuty tvér ¢i pijcku,
muze mit danovy dopad na finan¢ni naklady spojené s timto tivérem. Za danové uznatelny
naklad jsou povaZzovany pouze finan¢ni vydaje spojené s Gvérem ve vySi maximalné

ctyfnasobku vlastniho kapitalu (§ 25 odst. 1 pism. w) ZDP).

Podobn¢ jako u komanditist spadaji ptijmy z prace spole¢nikii s.r.o. pro spole¢nost a odmény
jednatelll do kategorie piijmi ze zavislé €innosti a spolecnost je za n¢ povinna odvadét pojistné

na zdravotni a socidlni pojiSténi.
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5.4 Udletni a daiiova specifika akciovych spole¢nosti

Akciova spolecnost je spolecnosti kapitalovou, tzn. Ze pro ucast v a.s. je nutné vlozit urcity

kapital. Akcionaii neruci ani omezené za dluhy spolecnosti.

Akciova spolecnost je jedind pravni forma obchodni korporace, kterda ma v Gcetni legislativeé
jmenovité stanoveny postup uétovani pii svém vzniku (CUS 012 ¢l 3.1.1). CUS uvadi také
postupy pii zvySovani ZK (CUS 012 ¢&l. 3.1.2), snizovani ZK (CUS 012 &L. 3.1.3) a likvidaci
a.s. (CUS ¢l. 3.1.4), a to jak z pohledu a.s., tak i akcionafe. Pfiklady uétovani v akciové
spole¢nosti uvadi tabulky ¢. 19-24.

Na zaklad¢ rozhodnuti valné hromady a pfi splnéni zakonnych podminek jsou akcionaiim
vyplaceny podily na zisku v podobé piiznané dividendy, jez podléha srazkové dani. Clenové
organii akciové spolecnosti mohou mit v pfipadé¢ uzavieni smlouvy o vykonu funkce
(§ 59 ZOK) sjednanou smlouvu o vykonu funkce, jejiz soucasti je i stanovend odmeéna. Tento
pfijem podléhd dani ze zavislé Cinnosti. Akciovad spolecnost je povinna podavat pfiznani

k DPPO.

Tab. 19: Zvyseni ZK akciové spole¢nosti vydanim novych akcii

Popis operace MD D

Vklad upisovatelti novych akcii 221, 0xx 379
Ug¢inny tpis novych akcii 353 | 419,412
Zapoctenti jiz splacenych vkladu (akcif) 379 353
Zapis o zvyseni ZK do OR 419 411

Zdroj: ZOK, CUS 012, vlastni zpracovani

Tab. 20: Zvyseni ZK akciové spole¢nosti vyménou dluhopist za nové akcie

Popis operace MD D
Emise vyménitelnych dluhopist 375 241/473
Prodej dluhopist 221 375
Zvyseni ZK v rozsahu uplatnéného prava na vyménu dluhopisu 353 419
za akcie-emise akcii na zvyseni ZK

Zapis o zvySeni ZK do OR 419 411
Vymeéna dluhopisti za akcie 241/473 353

Zdroj: Miillerové a Sindela¥ (2019), vlastni zpracovani
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Tab. 21: Snizeni ZK akciové spolecnosti vykupem akcii

Popis operace MD
Vykup vlastnich akcii za nomindlni cenu n (ev. > n nebo <n) 252 221
Zapis snizeni ZK do OR 411 419
ZruSeni akecii 419 252
Rozdil mezi nominélni hodnotou a vykupni cenou > n 429 252
Rozdil mezi nominalni hodnotou a vykupni cenou < n 252 428
Zdroj: Miillerové a Sindela¥ (2019), vlastni zpracovani
Tab. 22: Snizeni ZK akciové spolecnosti vzetim akcii z obéhu
Popis operace MD
Vykup vlastnich akeii 252 221
Zapis snizeni ZK do OR 411 419
ZruSeni zakoupenych akcii 419 252
Vyplata akcionaiim 365 221
Zdroj: Miillerova a Sindelat (2019), vlastni zpracovéni
Tab. 23: Snizeni ZK akciové spole¢nosti upusténim od vydani akcii
Popis operace MD
Snizeni ZK o nesplaceny emisni kurz 419 353
Zapis o snizeni ZK do OR 411 419
Zdroj: Miillerova a Sindela¥ (2019), vlastni zpracovéni
Tab. 24: Ptiklad rozdé€leni zisku v a.s.
Popis operace MD
Ptevod zisku do schvalovaciho fizeni 701 431
Uhrada ztraty minulych let 431 429
Zavazek k akcionaiim — stanoveni dividendy 431 364
Zdanéni dividendy srazkovou dani 364 342
Odvod srazkové dané 342 221
Vyplata dividendy 364 221

Zdroj: Miillerova a Sindela¥ (2019), vlastni zpracovani
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5.5 Udetni a daiiova specifika druZstev

Druzstva nepatii mezi obchodni spolec¢nosti, ale maji podle ZOK statut obchodni korporace.
Skutecnost, ze se jedna o neuzaviené spolecenstvi osob, v némz je nutné pro ziskani ¢lenstvi
vlozit stanoveny zdkladni vklad, ma za disledek variabilni hodnotu ZK. To je mozné povazovat
za vyznamné specifikum této pravni formy. Clen druZstva ma pravo na podil na zisku

a na jinych vlastnich zdrojich pouze v piipadé, kdy to urcuji stanovy (§ 586 odst. 1 ZOK).

Také piipadna povinnost ¢lenti podilet se na thrad¢€ ztraty druzstva (tzv. uhrazovaci povinnost)
musi byt obsaZzena ve stanovach druzstva. Druzstvo je poplatnikem DPPO a musi podavat
pfiznani k dani z piijmi. Za své Cleny, ktefi pro druzstvo pracuji, ma druzstvo povinnost
odvadét zdravotni a socidlni pojisténi. Ptiklady uctovani v druzstvu jsou uvedeny v tabulkach

¢. 25-28.

Tab. 25: Ucetni operace pii zalozeni a vzniku druzstva

Popis operace MD D

Zéakladni ¢lenské vklady podle stanov druzstva 701 411
a) uhrazené do zéapisu druzstvado OR 221 701
b) neuhrazené 353 701

Ucetni ptipady po otevieni ucetnictvi

Naklady souvisejici se vznikem druzstva uhrazené zakladateli

drusstva 518, 538 365
Urok z bankovniho tétu 221 662
Zdroj Sebestikové (2016), vlastni zpracovani
Tab. 26: Uétovani o zvyseni ZK druZstva
Popis operace MD D
Zvyseni ZK dal§imi ¢lenskymi vklady 353 411
Uhrada dalsich ¢lenskych vkladt 221 353
Zvyseni ZK z vlastnich zdroja 428,431 411

Zdroj Sebestikova (2016) vlastni zpracovani

60



Tab. 27: U&tovani o rozdé&leni zisku druZstva

Popis operace MD D
Zavazek vuci ¢lenim druzstva z titulu rozdéleni zisku 431 364
Vyplata podilu na zisku ¢lenim druzstva
a) srazkova dan 15 % 364 342
b) vyplaceny cisty podil (po snizeni o sraZkovou dan) 364 221
Zdroj Sebestikova (2016), vlastni zpracovéani
Tab. 28: Uhrada ztraty druZstva prostfednictvim uhrazovaci povinnosti
Popis operace MD D
Splnéni uhrazovaci povinnosti 221 (211) 413
Uhrada ztraty z navySeného vlastniho kapitalu 413 429

Zdroj Sebestikova (2016), vlastni zpracovani

5.6 Porovnani podnikani OSVC a s.r.o. zhlediska jejich tué&etnich

a danovych specifik

Spolecnost s ru¢enim omezenym je po zivnostenském podnikani fyzickych osob nejuzivanéjsi
pravni formou podnikéni v CR. Casto je zakladana jedinym spoleénikem. Nabizi se otazka, zda
je mozné specifikovat, kdy je vyhodnéjsi podnikat pravni formou zivnostenského podnikani

jako fyzickd osoba a kdy prostiednictvim spolecnosti s ru¢enim omezenym.

Obecné je za vyhody pravni formy zivnostenského podnikéni fyzické osoby mozné povazovat
zejména snadné zahajeni, preruseni a ukonceni podnikani, nizs§i ad ministrativni naro¢nost, nizsi
vstupni naklady spojené se zahajenim podnikéni, moznost uplatnéni vydajovych pausala pro
stanoveni zékladu dan€ z piijmi, moznost rozdéleni piijmt a vydaji na spolupracujici osobu.
Podnikatel si musi ale sdm hradit pojistné na zdravotni a socialni pojisténi. Vydaje (ndklady)
s tim spojené nejsou z hlediska dané z pfijmt danove uznatelné. Zasadni nevyhodoutéto formy
podnikéni je neomezené ruceni za dluhy z podnikani celym majetkem. Podnikéni formou s.r.0.
tento nedostatek eliminuje, nebot’ s.r.o. ru¢i za dluhy spolecnosti pouze do vyse svych
Spolecnost musi také povinné vést ucetnictvi, coz rovnéz zvysuje administrativni naroky

na vedeni firmy.
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Jednim z kritérii pro volbu pravni formy je vySe danového zatiZzeni, predstavované¢ho dani
z pifjml a pojistného na zdravotni a socialni pojisténi. Podil na zisku spole¢nika s.r.o. podléha
dvojimu zdanéni. Zdanitelny zisk spolecnosti (upraveny hospodarsky vysledek) je nejprve
zdanén sazbou dané€ 19 % (§ 21 odst. 1 ZDP) a teprve nasledné po odectusrazkové dané ve vysi
15 % jiz zdanéného prvotniho zisku (zdanéni podilu na zisku z Gc€asti v s.r.0. zvlastni sazbou
dané dle § 36 odst. 2 pism. b) ZDP) je mozné podil na zisku vyplatit spolecnikovi. Jedna se tak
vlastné o zdanéni zisku spolecnosti ve vysi 31,15 %, zatimco v piipadé OSVC je zisk zdanén

sazbou 15 %.

Podil na zisku z Gcasti v s.r.o. piislusi kazdému spole¢nikovi bez ohledu na to, zda vykonava
pro spole¢nost n¢jakou ¢innost. Pokud vykonava pro spolecnost praci a piipadné je jednatelem,
jsou tyto aktivity posuzovany jako Cinnost zavisld (§ 6 odst. 1 ZDP) a mzdy ¢i odmény
vyplacené spole¢nikiim ¢i jednatelim s.r.0. spadaji do danove uznatelnych nékladt spole¢nosti
a mohou tak snizit vychozi zéklad dané z pfijmua s.r.o. Soucasné ale také tyto piijmy podl€haji

zdanéni sazbou dané z ptijml fyzické osoby ze zavislé ¢innosti.

Z hlediska zdravotniho a socialniho pojiSténi je spolec¢nik pracujici pro spolecnost povazovan
za zaméstnance a spolednost je za n&j povinna odvadét zdravotni a socialni pojisténi. OSVC
v prvnim roce podnikani plati zalohy na SP a ZP v miniméalni vysi. V dalSich letech je pojistné
odvadéno na zakladé tzv. prehledt o pifjmech a vydajich. V piipadé OSVC &ini povinné
pojistné ze samostatné vydélecné ¢innosti 29,2 % (SP) + 13,5 % (ZP) z vymétovaciho zdkladu
(§ 7 odst. 1 pism. c) zakona 589/1992 Sb.).Vyméiovaci zaklad se vypocte jako rozdil piijmua
avydaji déleno dvéma. OSVC se mize dobrovolné piihlasit k nemocenskému pojisténi.

Pro OSVC jsou odvody na SP a ZP daiiové neuznatelnymi vydaji (naklady) (§ 25 ZDP).

Pravnicka osoba plati SP a ZP pouze z mezd vyplacenych zaméstnanciim. V piipad¢ spole¢nika
pracujiciho pro spolecnost odvadispolecnost pojistné sloZzené z €asti, kterou je povinna platit,
a z Casti, kterou je povinen platit zaméestnanec. Spole¢nost odvadi za zaméstnance SP ve vysi
24,8 % z vymetovaciho zékladu na socidlni zabezpeceni (z toho 2,1 % na nemocenské pojiSténi,
21,5 % na diichodové pojisténi a 1,2 % na statni politiku zaméstnanosti) a ZP ve vysi 9 %
z vyméiovacitho zékladu zaméstnance (nebo minimalntho vymétovaciho zakladu).
Zaméstnanec je povinen platit 6,5 % z vyméfovaciho zékladu na socialni zabezpeceni a 4,5 %
z vymétovaciho zakladu na vefejné zdravotni pojisténi. Pojistné odvedené za zaméstnance
srazi zaméstnavatel zjeho pifijma, které mu zuctoval (zdkon ¢. 589/1992 Sb. a zikon

¢. 592/1992 Sb.).
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Pokud by spolecnik vykonaval praci pro spolecnost ¢i funkci jednatele zdarma, inkasoval by
pouze piijmy z kapitalové tcasti. Nem¢l by ale narok na uplatnéni slev na dani z piijma dle
§ 35 ZDP. Navic by povinné hradil pojistné na vefejné zdravotni pojisténi alesponi v minimalni
vysi. Z hlediska optimalizace danového zatizeni se tak jevi vyhodné volit mzdu spole¢nika,
ev. odménu jednatele ve vysi odpovidajici minimalni mzdé, tak aby na vymeétenou dan z piijmt
ze zavislé ¢innosti mohl uplatnit slevu na poplatnika. Porovnani daiiového zatizeni podnikani
OSVC as.r.o. je dokladovano modelovym piikladem uvedenym v piiloze C. P¥iklad vychazi
z n¢kolika predpokladi, které v praxi nemusi byt naplnény.

V pfipadé¢, kdy ma podnikajici fyzicka osoba stabilné nizké vydaje a ptfijmy z podnikéani
v pasmu neprevysujicim vyrazné 2 mil. K¢ a souasné ma moznost skutecné vydaje nahradit
vydajovym pausalem ve vysi 60 % nebo 80 %, je z hlediska danového zatiZzeni vyhodnéjsi

podnikat jako OSVC.

63



6 Shrnuti

V CR je mozné podnikat jako fyzickd, nebo pravnicka osoba. Fyzické osoby nejéastéji
podnikaji pravni formou Zivnostenského podnikéni, pravnické osoby jako néktera z pravnich

forem obchodnich korporaci.

Nejjednodussi pravni formou podnikani v CR je Zivnostenské podnikani fyzickych osob. Oproti
podnikani pravnickych osob formou obchodnich korporaci se podnikani fyzickych osob
vyznacuje fadou specifik. Fyzické osoby mohou podnikdni provozovat jako svoji hlavni
¢innost, piipadné jako Cinnost vedlejsi (§ 9 zak. ¢. 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi).
Zivnostenské podnikani mize podnikatel FO na pfedem stanovenou dobu pferuit formou
ohlaseni této skuteCnosti predem zivnostenskému ufadu. Na rozdil od pravnické osoby je
podnikatel povinen vést ucetnictvi pouze v piipadech, kdy se stane ucetni jednotkou (§ 1 odst.
2 7ZU). Pokud podnikatel nevede uéetnictvi, neuplatiiuje vydaje formou procenta z pifjmu a jeho
dan z pfijma za dané zdanovaci obdobi neni rovna pausalni dani, m& povinnost vést dafiovou

evidenci (§ 7 odst. 13 ZDP).

Ptijmy z podnikéani (samostatné vydéle¢né Cinnosti) jsou dle § 3 odst. 1 pism. a) ZDP jednim
z ptedméti DPFO. Sazba DPFO ¢ini aktualné¢ 15 % pro ¢ast zakladu dané do 48nasobku
primémé mzdy a 23 % pro c¢ast zékladu dané nad touto hranici. Sazba DPPO ¢ini aktualné
19 % ze zékladu dan€. Vypoctenadan u FO mize byt dale sniZena o slevy nadanidle § 35 ZDP.
Ty mohou vyrazné snizit celkovou vysi dané z piijma. Poplatnik mize uplatnit skute¢né vydaje,
vydaje procentem z pifjmil, piipadné vyuZzit moznosti platby pausalni dané€. Vyuziti rezimu
nahrady vydaji procentem z piijmt se jevi vyhodnévzdy, kdyzjsou skute¢né vydaje vyznamné
niz§i nez pouzitelny vydajovy pausal. V ramci jednoho dil¢iho zdkladu dané neni mozné
kombinovat skute¢né a pauSadlni vydaje. Moznost platby dané z pfijmi prostiednictvim
pausalni danég je vyrazn€é omezena podminkami pro vstup do pausalniho rezimu dle § 7a ZDP.
Z ekonomického hlediska se jevi jako vyhodna zejména pro podnikatele s ptijmy z podnikani
do 1 mil. K¢ a s nizkymi vydaji na jejich dosaZeni, zejména pokud nemohou viibec, nebo pouze
v omezeném rozsahu uplatiiovat slevy na dani.

Podnikajici fyzické osoby maji z titulu své podnikatelské ¢innosti povinnost hradit pojistné
na vefejné zdravotni pojisténi a socialni zabezpeceni. Pravnické osoby tuto povinnost nemaji.
Jsou ale povinni odvadét pojistné na zdravotni pojisténi a socialni zabezpeCeni za své

zameéstnance.
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V3Sechny obchodni korporace jsou Ucetnimi jednotkami a jako takové musi vést Ucetnictvi
v souladu s ucetni legislativou CR. Rozsah jejich Gcetnictvi neni dén pravni formou obchodni

korporace, ale tim, do které¢ kategorie uCetnich jednotek spada.

Ustanoveni, jimiz jsou v ZOK regulovany jednotlivé pravni formy obchodnich korporaci,
se v fadé ptipadi dotykaji i skutecnosti, které jsou zdkonem o Ucetnictvi vymezeny v § 2 odst.
1 jako predmét tcetnictvi. Jmenovité lze uvést napt. pohyb majetku a jinych aktiv, zdvazky
vcetn€ dluhi a jinych pasiv, naklady, vynosy a vysledky hospodafeni. Mimo postupy platné pro
vSechny ucetni jednotky je tak mozné v legislativnich pfedpisech pro ucetnictvi nalézt

1 specifické postupy urcené pro urcitou pravni formu obchodni korporace.

Specifické uéetni postupy predepisuji CUS ve vztahu ke konkrétni pravni formé obchodni
korporace napf. pro uzavirani Gc¢etnich knih u vetejné osobni spolecnosti a ¢aste¢né (ve vztahu
ke komplementaiim) 1 u komanditni spole¢nosti, dale pro uctovani pii vzniku a.s. a pro ucetni
operace spojené se zmeénou vlastniho kapitalu pro kapitdlové spolecnosti a druzstva. I kdyz se
jednd o postupy uctovani uvadéné pro konkrétni pravni formu obchodni korporace,
je v nékterych piipadech mozné dle nich analogicky postupovat i v piipad¢ jiné pravni formy

obchodni korporace.

Podnikajici fyzické osoby i1 obchodni korporace jako danové subjekty (§ 20 odst. 1 zak.
280/2009 Sb.,danovy fad)jsou povinny registrovat se k daniz pifjmi, ptipadné k dani z ptidané
hodnoty, a pokud vyuzivaji pro svoji podnikatelskou ¢innost automobily, tak i k silni¢ni dani.
Vyznamné rozdily mezi podnikajicimi fyzickymi a pravnickymi osobami se vazou zejména
k dani z pfijma. Je to dano konstrukci ZDP. Jedna jeho ¢ast se tyka pouze fyzickych osob, druha
¢ast pouze pravnickych osob a pouze ¢ast zdkona predstavuji ustanoveni spolecnd pro obé
skupiny poplatnikd. Odlisné jsou tak vymezeny nejenom sazby dané, ale také napt. predméty
dané, pfijmy, které nejsou prfedmétem dané, piijmy osvobozené od dan¢, zdklady dané

a polozky odecitatelné od zakladu dang, slevy na dani atd.

Vyraznym specifikem podnikajicich fyzickych osob ve vztahu k dani z pfijml jsou moZnosti
uplatnéni vydajii procentem z piijmii, rozdéleni piijmi a vydaji na spolupracujici osoby.

Poplatnikem pausalni dané se miize stat pouze OSVC.
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v v wevr

Nejrozsifendj$imi pravnimi formami podnikani v CR jsou pravni forma Zivnostenského
podnikani fyzickych osob a podnikani pravni formou spolecnosti s rucenim omezenym.
Vyhody a nevyhody obou pravnich forem byly stru¢né uvedeny i v kap. 5.7. Z porovnani
danového zatizeni obou pravnich forem byl ucinén zavér, ze v piipad€, kdy ma podnikajici
fyzickd osoba stabilné nizké vydaje a piijmy z podnikani v pasmu nepievysSujicim vyrazné
2 mil. K¢ a souc¢asné ma moznost skutecné vydaje nahradit vydajovym pausalem 60 % nebo
80 %, je z hlediska dafiového zatizeni vyhodnéjsi podnikat jako OSVC. Je tieba ale vzit
v tvahu, ze porovnani vychazelo z urcitych zjednodusujicich ptedpokladi, od kterych se realné

podminky pro optimalizaci danového zatizeni mohou lisit.

Pt volbé pravni formy podnikani je tifeba vzdy brat v avahu ptedevsim ty faktory, které jsou
pro zamysleny typ podnikdni vyznamné. Mezi né patii pfedevS§im podnikatelsky zadmér
a pottfeby pro jeho realizaci, z hlediska rizikovosti ¢i zranitelnosti zvolené¢ho typu podnikéni
zpiisob a rozsah ruceni. Dilezity osobnostnim faktorem je rozhodovani o tom, zda podnikat
sam, ¢i s dal$imi osobami. Podobné¢ vyznamnym faktorem je financni a administrativni
naro¢nost, a to nejenom pii zahdjeni podnikani, ale 1 v jeho prib&hu, kdy bude tieba zajistit
provozni financovani. Také danové zatizeni spojené s jednotlivymi pravnimi formami

podnikani predstavuje faktor, ktery je tteba mit na zieteli.
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Z.aveér

Cilem prace bylo v navaznosti na aktudlni podobu pfislusné legislativy popsat jednotlivé pravni
formy podnikani v CR, zpracovat pehlednou formou jejich téetni a datiova specifika a provést

jejich komparaci, zjisténé informace shrnout a vypracovat zaver.

Pti zpracovani daného tématubylo nutné vzit v Givahu tii oblasti: podnikéni a jeho pravni formy,
ucetnictvi a dané. Kazda z uvedenych oblasti je regulovana fadou pravnich pfedpisli, z nichZ
nékteré (zejména v oblasti danové legislativy) podléhaji ¢astym zménam. Pfedlozend prace
proto dusledné vychazi z aktudlni podoby legislativy platné k 31. 12. 2021 jako priméarniho

zdroje potfebnych informaci.

ProtoZe nejvétsi rozdily je mozné nalézt mezi podminkami pro podnikani fyzickych
a pravnickych osob, byla kazda z téchto kategorii pojednana i z hlediska ucetnich a danovych
specifik samostatné. Formulace specifik a jejich ndslednd komparace byly doplnény
modelovymi piiklady a ptiklady uctovani jednotlivych ucetnich piipadi. Nejdilezitési zjisténi
jsou spolu s doporucenimi pro volbu pravni formy podnikani shrnuta v Sesté kapitole.

Ptipustny rozsah prace vedl k nutnosti soustfedit se pouze na nejvyznamngjsi pravni formy
podnikani, jimiz jsou v CR Zivnostenské podnikani fyzickych osob a podnikani pravnickych
osob nékterou z pravnich forem obchodnich korporaci. Jednd se ale o vymezeni, které

z hlediska podnikani pokryvéa podstatnou ¢ast podnikatelskych subjekti v CR.

Za hlavni pfinos prace je mozné povazovat komplexnost zpracovani zadaného tématu
na zéklad¢ aktudlng platné legislativy. Prace obsahuje 1 fadu komparaci, vztahujicich se jak
k podnikani fyzickych, tak i pravnickych osob. Cenné jsou jisté 1 poznatky z praxe, zahrnujici

problematiku chyb a omyld v danovych pfiznanich podnikateld.
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Prilohy

Pfiloha A: Prehled nejéastéji vyuzivanych slev na dani pro poplatniky dané z prijmi FO

Druh slevy VySse slevy v K¢
k 31.12. 2021

Na poplatnika (§ 35 ba odst. 1 pism. a) ZDP) 27 840
Na vyZivovanou manzelku (manzela), je-li drzitelkou 24 840
(drzitelem) prukazu ZTP (§ 35 ba odst.,1 pism. b) ZDP) 49 680
Zvyhodnéni na vyzivované dité (§ 35c odst. 1 ZDP). Pokud je 15 204 (prvni dit¢)
dité drzitelem priikkazu ZTP uvedené slevy jsou dvojnasobné 22 320 (druhé dit¢)
24 204 (tteti a dalsi
dité)
Na umisténi ditéte do ptedskolniho zatfizeni (§ 35 bb ZDP) max. min.
mzda/dite (15 200)
Pro drzitele priikazu ZTP (§ 35 ba odst.1 pism. f) ZDP) 16 140
Na invaliditu I. a I1. stupné (§ 35 ba odst. 1 pism. ¢) ZDP) 2520
Na invaliditu III. stupné (§ 35 ba odst. 1 pism. d) ZDP) 5040
Na studenta (§35 b odst. 1 pism. f) ZDP) 4020

Zdroj: Zakon ¢. 586/1992 Sb., o daniz p#ijmi, vlastni zpracovani



Pfiloha B: Uétovy rozvrh pro tuto praci

Uétova tiida 0 — Dlouhodoby majetek

02 — Dlouhodoby hmotny majetek odpisovany

022 — Samostatné hmotné movité véci a soubory movitych véci
08
082

Opravky k dlouhodobému hmotnému majetku

Opravky k samostatnym movitym vécem a souborim movitych véci

Uttova tiida 1 — Zasoby

11— Material

112 — Materidl na sklad¢

13— Zbozi

132 — Zbozina sklad¢ a v prodejnach

Uitova tiida 2 — Kratkodoby finanéni majetek a penéZni prostiedky
21— Penézni prosttedky v pokladné

211 — Pokladna

22— Penézni prostiedky na Gctech

221 — Bankovni ucty

23— Kratkodobé uveéry

231 — Kratkodobé bankovni avéry

24 - Kratkodobé finan¢ni vypomoci

241 — Emitované kratkodobé¢ dluhopisy

252 — Vlastni akcie a vlastni obchodni podily

Uttova tiida 3 - Zutovaci vztahy

31 — Pohledavky (kratkodobé i dlouhodobé¢)

311 — Odbératelé (pohledavky z obchodnich vztaht)
32 - Zavazky (kratkodobé)

321 — Zavazky z obchodnich vztahi

34 — Zuctovani dania dotaci

341 — Dan z piijmt

342 — Ostatnipfimé dané

343 — Dan z ptidané hodnoty



35

352
353
354
355
36

364
365
37

375
379
381

Pohledavky za spolecniky a za Cleny druZstva
Pohledavky — podstatny vliv

Pohledavky za upsany zakladni kapital
Pohledavky za spole¢niky pti thrad¢ ztraty
Ostatni pohledavky za spole¢niky

Zavazky ke spolecnikiim

Zéavazky ke spole¢niklim pfi rozdé€lovani zisku
Ostatni zavazky ke spole¢nikiim

Jiné pohledavky a zadvazky

Pohledavky z vydanych dluhopisi

Jiné zavazky

Naklady piistich obdobi

Uttova tiida 4 — Kapitalové ity a dlouhodobé zavazky

41
411
412
413
419
42

428
429
43

431
432
47

473
49

491

Zéakladni kapital a kapitalové fondy

Zékladni kapital

Emisni 4Zio

Ostatni kapitalové fondy

Zmény zakladniho kapitalu

Fondy ze zisku a prevedené vysledky hospodareni
Nerozdé&leny zisk minulych let

Neuhrazena ztrata minulych let

Vysledek hospodateni

Vysledek hospodateni ve schvalovacim fizeni
Zaloha na podil na zisku

Dlouhodobé zavazky

Emitované dluhopisy

Individualni podnikatel

Uget individualniho podnikatele



Uttova tiida 5 — Naklady

51
518
53
538
59
591
596

Sluzby

Ostatni sluzby

Dan¢ a poplatky

Ostatni dané a poplatky

Dang¢ z piijmil, prevodové Uty a rezerva na dan z ptijmi
Dan z ptijml splatna

Ptevod podilu na vysledku hospodateni spole¢nikiim

Uttova tiida 6 — Vynosy

66

Finan¢ni vynosy

662 — Uroky

Uctova tiida 7 — Zavérkové a podrozvahové ucty

70
701
702
71
710

Uty rozvazné
Pocatecni Giet rozvazny
Konec¢ny ucet rozvazny
Uget ziskil a ztrat

Utet ziskt a ztrat



Pfiloha C: Modelovy piiklad porovnani podnikani OSVC a s.r.o.

Pro srovnani autorka vychazi z né€kolika zjednodusujicich predpokladii:

OSVCispoleénik ve spole¢nosti s r.0. jsou svobodni a neuplatiiuji zadné jiné slevy, neZ je sleva
na poplatnika dané z piijmt fyzické osoby. Tato sleva v roce 2021 ¢ini 27 840 K¢&. Pifjmy
a vydaje OSVC jsou jiz (stejné tak jako vynosy a naklady v s.r.o0.) upraveny tak, Ze nezahrnuji
nezdanitelné ¢asti zakladu dané dle § 15 ZDP ani polozky od¢itatelné od zakladu dané dle § 34
ZDP. Rozdil piijml (vynosil) a vydaji (ndkladi) je tak roven zdkladu dané z ptijmili. Spole¢nik
na zéklad¢ dohody vykonava praci pro spolecnost s tim, Ze pobird minimalni mzdu. Minimalni
mzda pro rok 2021 je stanovena ve vysi 15200 K¢. Variantné€ je jeSté uvazovano s tim, ze
pobira primémou mzdu ve vysi 35 441 K¢. Podle ustanoveni § 6 odst. 1 ZDP se jedna o piijem
ze zavislé Cinnosti. Veskery zisk spolecnosti s r.0. za dané obdobi bude po zdanéni pfiznidn
spole¢nikovi jako jeho podil na zisku zGdasti ve spole¢nosti s.r.o. OSVC mize vyuzivat
vydajové pausaly spojené se Zivnostenskym podnikanim (ve variantach limitnich ¢astek 60 %
a 80 % z piijmi neptesahujicich 2 mil. K¢.). Vypocet Cistého ro¢niho piijmu spolecnika za praci

pro spolecnost je uveden v tabulce 29.

Tab. 29: Vypocet danového zatizeni spolecnika s.r.o. ze zavislé ¢innosti

Popis operace K¢ K¢
Hruba mzda 15200 35441
Ro¢ni hruby piijem 182 400 425 292
Zaklad dané¢ DPFO 182 400 425200
Dan (§ 16 odst. 1 ZDP) 27360 63 780
Sleva na poplatnika 27 840 27 840
Dan po slevé 0 35940
ZP hrazené spolecnikem 4,5 % ZD 8 200 19 130
SP hrazené spolecnikem 6,5 % ZD 11 850 27 630
Cisty roéni pifjem 162 350 342 500
Mira danového zatizeni v % 11 19

Zdroj: Vlastni zpracovani


https://www.dauc.cz/predpisy/7/586-1992-sb
https://www.dauc.cz/predpisy/7/586-1992-sb
https://www.dauc.cz/predpisy/7/586-1992-sb

Nakladem s.r.o. bude hrub4d mzda spolecnika, ale i odvedené SP a ZP spolecnosti. Celkové

osobni nédklady spolecnosti s r.0. jsou uvedeny v tabulce 30.

Tab. 30: Osobni naklady na spole¢nika

Popis operace K¢ K¢
Ro¢ni hruby piijem spole¢nika (VZ) 182400| 425292
Pojistné na ZP hrazené spolecnosti 9 % VZ 16 410 38270
Pojistné na SP hrazené spolecnosti 24,8 % VZ 45230 105470
Celkové osobni naklady 244 000| 569 000

Zdroj: Vlastni zpracovani

Celkové osobni ndklady spole¢nika s.r.o. jsou daioveé uznatelnymi naklady. Zaklad dané se

nasobi sazbou dan¢ z pfijmu pravnickych osob 19 % a po odecteni takto vypocitané dané

ziskame zdanény zisk spolecnosti, ktery je mozné poskytnout jako podil na zisku spole¢nosti

spole¢nikovi. Pfed vyplatou podilu je nutné podil spole¢nika snizit o hodnotu sraZzkové dang,

jejiz sazba ¢ini 15 % (§ 36 ZDP).

Celkovy disponibilni pfijem spolecnika, ktery zahrnuje pifijem spolecnika ze zéavislé

a jeho podil na zisku spole¢nosti, je uveden v tabulce 31 a 32.

Tab. 31: Stanoveni celkového disponibilniho piijmu spole¢nika (minimalni mzda)

Popis K¢ K¢ K¢ K¢
Vynosy 1 000 000 1500000 2000000| 2500000
Néklady 500 000 750 000 | 1000000 1250000
Zaklad dané (ZD 1) 500 000 750 000 | 1000000 1250000
ZD1 - osobni néklady = (ZD2) 256 000 506 000 756 000| 1006 000
DPPO =ZD?2 *0,19 48 640 96 140 143 640 191 140
Zisk spole¢nosti k rozdéleni = Z 207 360 409 860 612 360 814 860
Sradzkova dan = Z*0,15 31104 61 480 91 854 122 229
Spole¢nikiiv podil na zisku 176 256 348 381 520 506 692 631
Vyplacena Cistd mzda 162 350 162 350 162 350 162 350
Celkovy disponibilni piijem 338 600 510731 682 856 854 981
Celkovy disponibilni piijem % 67,72 68,09 68,28 68,40
Celkové danové zatizeni % 32,27 31,90 31,70 31,60

Zdroj: Vlastni zpracovani

¢innosti



Tab. 32: Stanoveni celkového disponibilniho piijmu spole¢nika (primérma mzda)

Popis K¢ K¢é K¢ K¢
Vynosy 1 000 000 1500000| 2 000000| 2500000
Néklady 500000| 750000| 1000000( 1250000
Zaklad dané (ZD 1) 500000 750000| 1000000( 1250000
ZD1 — osobni naklady = (ZD2) | —69 000* 181 000 431 000 681 000
DPPO =Z7ZD2 *0,19 0 34390 81 890 129 390
Zisk spolecnosti k rozdéleni =Z | —69 000* 146 610 349 110 551610
Srazkova dan=Z*0,15 0 21990 52 366 82 741
Spole¢nikiiv podil na zisku 0 124 620 296 744 468 868
Vyplacena ¢istd mzda 342 500*% | 342 500 342 500 342 500
Celkovy disponibilni pfijem 342 500*| 467 120 639 244 811 368
Celkovy disponibilni piijem % 68,50 * 62,28 63,92 64,91
Celkové danové zatizeni % 31,50 37,72 36,08 35,60

Zdroj: Vlastni zpracovani

* pro vyplatu mzdy a odvod pojistného v dané vys$i by se musela spole¢nost zadluzit a pouzit cizi zdroje —

»Spole¢nost nema na mzdy*

Z porovnani obou variant vyplyva, ze vyssiho disponibilniho zisku je dosazeno pii volbé
minimalni, nikoliv primémé mzdy.
V piipad¢ individualniho podnikatele budeme uvazovat 3 moznosti tvorby zékladu dané ptijmii

fyzické osoby podle toho, zda budou uplatnény skutecné naklady ¢i vydaje procentem z piijmt

ve vysi 60 % nebo 80 %. Vypocty jsou uvedeny v tabulkach 33-37.




Tab. 33: Stanoveni disponibilniho piijmu podnikatele — skute¢né vydaje

Popis K¢ K¢ K¢ K¢
Pifjmy 1 000 000{ 1500000| 2000000| 2500000
Vydaje 500 000| 750 000| 1000000 1250000
Zéklad dang (ZD) 500 000{ 750000 1000000| 1250000
Daii = 0,15*ZD 750000 112500 150000 187 500
Dan po slevé na poplatnika 47 160 84 660 122 160 159 660
Pojistné na ZP 13,5 % * (ZD/2) 33750 50 625 67 500 84 375
Pojistné na SP 29,2 % * (ZD/2) 73000{ 109500 146000| 184375
Cisty pifjem (CP) 346 090| 504885 664340| 821590
Cisty piijem % = ZD/CP 69,22 67,31 66,34 65,73
Celkové dafiové zatizeni % 30,78 32,69 33,66 34,27

Zdroj: Vlastni zpracovani

Tab. 34: Stanoveni disponibilniho ptijmu podnikatele — vydajovy pausal 80 %

Popis K¢ K¢ K¢ K¢
Pifjmy (P) 1 000 000| 1500 000| 2 000 000| 2 500 000
Skuteéné vydaje (V) 500 000| 750 000| 1000 000| 1 250 000
Vydaje procentem z piijma (VP) 800 000| 1200 000| 1600 000| 1600 000
Zéaklad dang (ZD1)=P — VP 200 000 300000 400000 900 000
Daii = 0,15% ZD1 30000 45000{ 60000 135000
Dail po slevé na poplatnika 2160 17 160 32160 131 820
Pojistné na ZP 13,5 %* (ZD1/2) 13500] 20250| 27000| 60 750
Pojistné na SP 29,2 % * (ZD1/2) 29200[ 43800 58400 131400
Cisty pifjem CP =V — odvody 455140 668790 882440 926030
Cisty piijem % CP/(P — V) 91,03 89,72 88,24 74,08
Celkové danové zatizeni % 8,97 10,28 11,76 25,92

Zdroj: Vlastni zpracovani




Tab. 35: Stanoveni disponibilniho piijmu podnikatele — vydajovy pausal 60 %

Popis K¢ K¢ K¢ K¢
Piijmy (P) 1 000 000| 1500 000| 2 000 000| 2 500 000
Skutecné vydaje (V) 500 000 | 750000 | 1000000 1250000
Vydaje procentem z piijmi (VP) | 600 000{ 900 000( 1200 000| 1200 000
Zaklad dané (ZD1)=P - VP 400 000| 600 000| 800 000| 1300 000
Dan=0,15*% ZD1 60 000 90 000| 120000 195000
Dan po slevé na poplatnika 32 160 62 160 92 160| 167 160
Pojistné na ZP 13,5 %* (ZD1/2) 27 000 40 500 54 000 87 750
Pojistné na SP 29,2 %*(ZD1/2) 58 400 87600| 116800 189 800
Cisty piijem CP =V — odvody 382440 559740| 737040 805290
Cisty pifjem % CP/(P — V) 76,49 74,63 73,70 64,42
Celkové danové zatizeni % 23,51 25,47 26,30 35,58

Zdroj: Vlastni zpracovéni
Tab. 36: Porovnani disponibilnich pfijml podnikatele a spole¢nika s.r.o.
Popis K¢ K¢ K¢ K¢
Piijmy 1 000 000 1500000 2000000 2500000
Skutecné vydaje 500 000 750 000 | 1000 000| 1250000
Disponibilni piijem po odvodech dané z ptijmi
a pojistného/K¢

Podnikatel (vydaje 80 %) 455 140 668 790 882 440 926 030
Podnikatel (vydaje 60 %) 382 440 559 740 737 040 805 290
Podnikatel (skutecné vydaje) 346 090 504 885 664 340 821 590
Spole¢nik (mzda 15 200 K¢) 338 600 510731 682 856 854 981
Spole¢nik (mzda 35 441 K¢) 342 500* 467 120 639 244 811368

Zdroj: Vlastni zpracovani

* jedna se o zkresleny udaj—na pokryti ¢asti mzdy a odvodu pojistného by musely byt pouzity cizi zdroje




Tab. 37: Porovnani dafového zatiZzeni podnikatele a spole¢nika s.r.o.

Popis K¢ K¢ K¢ K¢
Piijmy 1 000 000| 1500000| 2000000 2500000
Skutecné vydaje 500 000| 750000 1000000| 1250000
Danove zatizeni v %
Podnikatel (vydaje 80 %) 8,97 10,28 11,76 25,92
Podnikatel (vydaje 60 %) 23,51 25,47 26,30 35,58
Podnikatel (skute¢né vydaje) 30,78 32,69 33,66 34,27
Spole¢nik (mzda 15 200 K¢) 32,27 31,90 31,70 31,60
Spole¢nik (mzda 35 441 K¢) *31,50 37,72 36,08 35,60

Zdroj: Vlastni zpracovani

* jedna se o zkresleny tidaj-na pokryti ¢astimzdy a odvodu pojistného by museli byt pouzity cizi zdroje

Z porovnani je ziejmé, jak velké zvyhodnéni za uvazovanych podminek (v pasmu piijmi
nepiekracujicich pfili§ 2 000 000 K¢ a nékladi nepfevysujicich limitni ¢astky vydajovych
pausaltl) predstavuje moznost vyuziti ndhrady skuteénych vydaji procentem z piijmi.
Individudlni podnikani Zivnostenskym zpisobem se za danych podminek jevi vyhodnéjsi nez
podnikani prostfednictvim s.r.o. i pfi nutnosti uplatnéni skutecnych vydaji v ptipad¢ piijmu
kolem 1 000 000 K¢&. Je vSak tfeba brat v uvahu, Ze modelovy piiklad pracuje s urcitym
pomérem piijml (vynost) a vydaja (nakladii) a v praxi piichdzeji v avahu 1 dalsi slevy, ato jak

v piipad€ pravni formy podnikani FO Zivnostenskym zptsobem, tak i formou s.r.0.



Abstrakt

Steinerova, P. (2021). Darnova a ucetni specifika jednotlivych pravnich forem podnikani

[Bakalatska prace, Zapadoceskd univerzita v Plzni].

Kli¢ova slova: podnikani, pravni formy podnikani, obchodni korporace, ucetni specifika, dan

z pifjmi

Pfi zpracovani daného téma bylo nutné vzit v tvahu tfi oblasti: podnikani a jeho pravni formy,
ucetnictvi a dan¢. Kazda z uvedenych oblasti je regulovana tfadou pravnich ptredpist. Prace
disledné vychazi z aktualni podoby legislativy jako primarniho zdroje potifebnych informaci.
Cilem préce bylo v ndvaznosti na aktualni podobu piislusné legislativy popsat jednotlivé pravni
formy podnikani v CR, zpracovat piehlednou formou jejich téetni a daiiova specifika a provést
jejich komparaci. Protoze nejvétsi rozdily je mozné nalézt mezi podminkami pro podnikani
fyzickych a pravnickych osob, byla kazda z téchto kategorii popséna z hlediska tcetnich
a danovych specifik samostatné. Formulace specifik a jejich nasledna komparace byla doplnéna
modelovymi piiklady, ptiklady uctovéani jednotlivych tcetnich ptipadi a doporu¢enim pro

volbu pravni formy podnikéni.
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Steinerova, P. (2021). Tax and accounting specifics of individual legal forms of business

[Bachelor's Thesis, University of West Bohemia in Pilsen].
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Three areas had to be considered when working on the topic: business and its legal forms,
accounting, and taxes. Each of these areas is regulated by a number of legal regulations. The
work is consistently based on the current form of legislation as the primary source of necessary

information.

The work aimed to describe the various legal forms of business in the Czech Republic, process
their accounting and tax specifics in a clear form and to compare them. The most significant
differences can be found between the conditions for business of natural and legal persons, each
of these categories was discussed separately in terms of accounting and tax specifics. The
formulation of specifics and their subsequent comparison was supplemented by model
examples, examples of accounting for individual accounting cases and recommendations for

the choice of the legal form of business.



