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Uvod

Podnikani v Ceské republice je velmi rozsifenym pojmem. Mezi nejrozséhlejsi typy
pravnich forem podnikani patfi podnikani osoby samostatné¢ vydélecné cinné
a spolecnosti s ru¢enim omezenym. K dalSim typtim pravnich forem podnikani se fadi
akciové spolecnosti, komanditni spolecnosti a vetejné obchodni spole¢nosti. Podnikani
osob samostatn¢ vydélecné cCinnych je upraveno zakonem ¢. 455/1991 Sb.,
o zivnostenském podnikadni a podnikéni pravnickych osob zdkonem ¢. 90/2012 Sb.,
o obchodnich korporacich. Pfi zpracovani této bakalafské prace autorka vychazi
z legislativni Gpravy zédkonl platnych pro rok 2022. V bakalétské praci jsou prehledné
popsany jednotlivé pravni formy podnikani a analyzovana jejich ucetni a daiiova

specifika.

Cilem této bakalafské prace je zhodnotit vhodny vybér podnikédni pro zacinajici

podnikatele. Dil¢i cile bakalarské prace jsou nasledujici:

e provést deskripci jednotlivych pravnich forem podnikani,
e analyzovat Gcetni a daflova specifika u jednotlivych pravnich forem podnikani,
e vybrat vhodnou formu podnikani u vybranych ptiklada,

e shrnout danou problematiku a vypracovat zaver.

Bakalatsk4 prace je rozdélena na Cast teoretickou a praktickou. V teoretické ¢asti je
zpracovana literarni reSerSe vychazejici z odborné literatury a platnych zakont. Jsou zde
charakterizovany jednotlivé pravni formy podnikani, mezi které se fadi podnikdni osoby
samostatné vydélecné ¢inné, spolecnosti s ru¢enim omezenym, akciové spolecnosti,
komanditni spolec¢nosti a vefejné obchodni spolecnosti. Poté jsou analyzovény jejich

ucetni a daflova specifika.

Praktickd cast je zpracovana na zdklad¢é poznatkl ziskanych v teoretické ¢asti. Pomoci
modelovych ptikladd jsou popsana jednotliva specifika vybranych forem podnikani. Mezi
jednotliva specifika je zahrnuto zaloZeni spolecnosti, vySe zakladniho kapitalu, vedeni

ucetnictvi a daflova povinnost.

Zavérem této prace je vypracovano shrnuti odliSnosti mezi jednotlivymi typy pravnich

forem podnikani a zhodnocen vhodny vybér pravni formy pro zac¢inajici podnikatele.



1 Podnikani pravnickych osob

Zakladateli obchodnich spolecnosti mohou byt fyzické osoby (FO) ¢i pravnické osoby
(PO), pokud zakon nestanovi jinak. Podminkou je, ze fyzicka ¢i pravnicka osoba muize
byt spole¢nikem sneomezenym rucenim pouze v jedné spolecnosti. Obchodni
spolecnosti jsou zakladany za ucelem podnikéani a dosazeni zisku. Spolecnost se zaklada
tzv. spoleCenskou smlouvou neboli zakladatelskou listinou a vznikd dnem, kdy je zapsana

do obchodniho rejstiiku (OR) (Klang, 2004).
Obchodnimi spole¢nostmi jsou:

e spolecnost s ru¢enim omezenym (s.1.0.),
e akciova spole¢nost (a.s.),
e komanditni spole¢nost (k.s.),

e vefejnd obchodni spole¢nost (v.0.s.).

Obchodni spolecnosti se Cleni na osobni a kapitalové. Mezi kapitadlové spolecnosti patii
spolecnost s rucenim omezenym a akciova spoleCnost. Kapitdlové spole¢nosti se
vyznacuji tim, Ze spolecnici neru¢i neomezené, ale pouze svym vkladem. Spolecnici
nemaji povinnost osobné se tc¢astnit na obchodnim vedeni spole¢nosti. Sviij vliv uplatiuji
prostfednictvim organli spolecnosti, které jsou pfedepsdny zakonem. V tomto typu

spolecnosti je v poptedi vklad spolecniki nikoli osobni kvality spolecnika (Klang, 2004).

1.1 Spolecnost s ru¢enim omezenym

Pro podnikdni v Ceské republice lze vyuzit jednu z moznych pravnich forem, a to
spolecnost s ru¢enim omezenym. Jedna se o obchodni spole¢nost neboli obchodni
korporaci, ktera je zafazena mezi spolecnosti kapitdlové. Spolecnici s.r.o. ru¢i za dluhy

spole¢nosti omezené, coz je hlavni vyhodou tohoto podnikani.
Zékladnimi znaky spole¢nosti s ru¢enim omezenym jsou nasledujici:
e omezené ruceni spolecnikil,
e zakladni kapital,
e omezeny pocet spolecnikil,

e jednoduchost uprav (Joskové, Pravdova, & Dvotakova, 2018).



1.1.1 ZaloZeni spole¢nosti s ru¢enim omezenym

Spolecnost s ru¢enim omezenym se zaklada spolecenskou smlouvou, kterda musi byt
podepsana vsemi zakladateli (Klang, 2004). Spolec¢nost s ru¢enim omezenym muze byt
zalozena jednou osobou, avSak maximalné 50. Podpisy zakladateli musi byt ufedné
ovéteny. Dale také tato smlouva musi mit formu notafského zapisu a nélezitosti, které
jsou pozadovany zakonem o obchodnich korporacich a obCanskym zakonikem (Joskova

etal., 2018).

Spolecenska smlouva spole¢nosti s ru¢enim omezenym dle § 146 zdkona o obchodnich
korporacich (ZOK) musi obsahovat:

e ndazev firmy,

e sidlo spole¢nosti,

e predmét podnikani (¢innost spolecnosti),

e urceni spolecnikil (jméno, datum narozeni a bydliste),

e urceni podilu,

e vysi vkladu

e vysi zakladniho kapitalu,

e pocet a zplisob jednani jednateld,

e prechodna ustanoveni — spravce vklada, prvni jednatelé, zptsob uhrady vklada

(zédkon €. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich).

1.1.2 Vklad a zakladni kapital spole¢nosti s ru¢enim omezenym

Zakladnim kapitdlem spole¢nosti s ru¢enim omezenym se rozumi souhrn penéznich
1 nepenéznich vklada vSech spole¢nikli do dané spolecnosti. Zékladni kapital vytvaii
s.r.0. povinn¢ a musi byt vyjadien v jednotkach ¢eské mény (Klang, 2004). Vyse vkladu
spole¢nika je dana ve spolecenské smlouveé. Zaroven musi urcovat, jaka vyse vkladu
pfipadad na podil jednotlivych spolecniki. Minimdlni vySe vkladu ¢ini 1 K&, kterd je
stanovena zakonem, avSak spolecenskd smlouva miiZe ur¢it minimalni vysi vkladu vyssi

nez 1 K¢ (Joskova et al., 2018).

Spolecnici spolecnosti s ru¢enim omezenym ruci za zavazky spolecnosti, do doby, kdy je
zapsano splaceni vklad do obchodniho rejstiiku. Ruceni zanik4 zapisem splaceni vSech

vkladii do obchodniho rejstiiku (Klang, 2004).



Predmétem vkladu spole¢nika mtize byt penézity (penize) ¢i nepenézity vklad (majetek,

jehoz hodnota je zjistitelnd a spole¢nost ho miize vyuzit pti podnikani) (Klang, 2004).

Penézity vklad se splaci na zvlastni ucet u banky nebo tivérniho a spofitelniho druzstva.
Tyto prostfedky jsou na uctu blokovany do doby, nez je bance piedlozen doklad o vzniku
spolecnosti (zapsani spolecnosti do obchodniho rejstiiku). Vlastnikem penéznich
prostfedkll se po vzniku spolecnosti stdva sama spolecnost. Pokud by se stalo, ze
spolecnost nevznikne je spravce povinen vratit vlozené penize zakladateliim s tiroky a bez

zbyte¢ného odkladu (Joskova et al., 2018).

Nepenézitym vkladem se rozumi jakédkoliv véc ocenitelnd penézi. Zakon o obchodnich
korporacich nepozaduje, aby nepenézity vklad predstavoval pro spole¢nost vyuzitelny
majetek. Lze do spolecnosti vloZit majetek za ielem prodeje (napt. umélecké dilo). Dale
zakon o obchodnich korporacich zakazuje, aby nepenézitym vkladem byly sluzby, prace
¢i pohledavka spole¢nika. Pfedmét musi byt pfi zalozeni spole¢nosti ocenén znalcem.
Nepenézity vklad musi byt do spole¢nosti vnesen pied jejim vznikem (Joskova et al.,

2018).

1.1.3 Podil ve spole¢nosti s ru¢enim omezenym

Podilem ve spole¢nosti s ru¢enim omezenym se rozumi ucast spole¢nikil ve spole¢nosti
a prava a povinnosti, které z toho plynou. Podil ve spolecnosti Ize darovat, prodat, sménit
¢i vydrazit. Pokud spole¢nik vlastni podil spolecnosti znamena to, Ze vlastni pouze podil
nikoli spolecnost nebo jeji majetek. Spole¢nik miize vlastnit vice podila stejného druhu
(pokud koupi podil jiného spolecnika). Rozdily mezi podily spocivaji v pravech
a povinnostech spolec¢nikti. Dle § 133 zdkona o obchodnich korporacich je vyse podilu
spole¢nika urcena podle poméru jeho vkladu. V obchodnim rejstiiku je zapsdna vyse

podilu jednotlivych spole¢nikli v procentech nebo ve zlomcich (Joskova et al., 2018).

Podle podilu jednotlivych spolecnikti se urcuje vyse:
e podilu na zisku dle § 161 odst. 1 ZOK,
e piiplatku dle § 162 odst. 3 ZOK,
e vypotadaciho podilu dle§ 36 odst. 4 ZOK a
e podilu na likvida¢nim zlstatku dle 38 odst. 1 ZOK (Joskova et al., 2018).
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1.1.4 Organy spole¢nosti s ru¢enim omezenym

Spole¢nost s rucenim omezenym je tvofena valnou hromadou (nejvysSi organ)
a jednateli (statutarni organ). Dale si muze spolecnost zfidit dozor¢i radu (kontrolni

organ).
Valna hromada

Valnou hromadu tvoii vSichni spoleCnici. Valné hromady se mutize ucastnit kazdy
spolecnik, 1 v pfipad€, Ze nema hlasovaci pravo. Dle § 184 odst. 4 ZOK ma povinnost se
valné hromady udastnit jednatel spole¢nosti. Ukolem valné hromady je rozhodovat
o dulezitych otazkach spole¢nosti, proto se také nazyva nejvyssim orgdnem spolecnosti

(Joskova et al., 2018).
Jednatel

Vykonnym organem spolec¢nosti je jednatel (jednatelé¢). Jeho hlavnim ukolem je
zastupovani firmy, zajisténi vedeni firmy a dalsi zalezitosti, které smi vykonavat pouze
jednatel. Jednatelem spolecnosti zprvu byva fyzickd osoba, avS§ak mlze byt 1 pravnicka,
ktera je zastoupena zmocnénou fyzickou osobou, jez je zapsana v obchodnim rejstiiku

(Joskova et al., 2018).

1.2 AKkciova spolecnost

Akciova spolecnost se fadi mezi kapitdlové obchodni spolecnosti. Zakladni kapital
akciové spolecnosti se nesklada z podild, ale z ur€itého poctu akcii. Tato spolec¢nost se
zaklada za Ucelem podnikani, avSak zakon o obchodnich korporacich ptipousti zaloZeni

i za jinym tcelem neZ podnikani (Novotny & Sasek, 2017).

1.2.1 ZaloZeni akciové spole¢nosti

Akciova spolecnost miize byt zalozena jednim nebo vice zakladateli. Pokud se jedna
o jednoho zakladatele, mtize jim byt fyzicka osoba, pravnicka osoba nebo stat. Firma
musi obsahovat ndzev, ktery je zapsany v obchodnim rejstiiku a oznaceni ,,akciova
spolecnost* nebo zkratkami ,,akc. spol.“ nebo ,,a.s.“. Spolecnost vznikd dnem, kdy je
zapséana do obchodniho rejstiiku. Akciova spole¢nost odpovidéa za zavazky celym svym
majetkem. V tomto typu podnikani akcionafi neru¢i za zavazky spolecnosti, jako je to
u ostatnich obchodnich spolecnosti. Pro zaloZeni spole¢nosti je nutné pfijeti stanov, které

jsou piijaty vSemi zakladateli. Stanovy akciové spole¢nosti plni funkci spolecenské
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smlouvy. Jednou zpodminek pro vznik akciové spolecnosti je schvaleni stanov.
Zakladatelem v akciové spolecnosti se rozumi osoba, ktera piijala stanovy a podili se na

upisu akcii (Novotny et al., 2017).
Dle § 250 zakona ¢. 90/2012 Sb. o obchodnich korporaci musi stanovy obsahovat:

o firmu a predmét podnikani nebo cinnosti,

e vysi zakladniho kapitalu,

® pocet akcii a jejich jmenovitou hodnotu, formu, zda jsou akcie zaknihovane,
popripadeé udaj o omezeni prevoditelnosti akcie, popripadé udaj, zda jsou listinné
akcie imobilizovadny,

o ma-li byt vydany akcie riznych druhii, jejich nazev a popis prav s nimi spojenych,

e pocet hlasii spojenych s jednou akcii, celkovy pocet hlasii ve spolecnosti a zpiisob
hlasovani na valné hromade,; maji-li byt vydany akcie o rizné jmenovité hodnoté,
obsahuji stanovy také pocet hlasii vztahujicich se k té které vysi jmenovité hodnoty
akcii a maji-li byt vydany akcie bez hlasovaciho prava, obsahuji stanovy i pocet
hlasii spojenych s jednou akcii pro pripad, ze viastnik této akcie miize hlasovat na
valné hromade,

® udaj o tom, ktery ze systémii vnitini struktury spolecnosti byl zvolen,

e jiné udaje, pokud tak stanovi zakon* (§ 250 odst. 2 zadkona ¢. 90/2012 Sb.,
o obchodnich korporacich).

Pii zaloZeni spolecnosti musi stanovy déle obsahovat.:

e udaje o tom, kolik akcii, ktery zakladatel upisuje, za jaky emisni kurs, zpiisob
a lhutu pro spldaceni emisniho kursu a jakym vkladem bude emisni kurs splacen,

e v jaké vysi musi byt splacen zakladni kapital k okamziku vzniku spolecnosti,

e ftehdy, bude-li emisni kurs akcii plnén nepenézitymi vklady, jméno vkladatele,
popis nepenézitych vkladii, jakoz i udaje o akciich, které budou za tento nepenézity
vklad vydany, uvedené v odstavci 2 pism. c¢) a d), a urceni znalce, ktery proved!
ocenéni nepenézitého vkladu,

e urceni ceny nepenézitych vkladi pri zaloZeni spolecnosti,

e alespon pribliznou vysi nakladi, které v souvislosti se zaloZzenim spolecnosti
vzniknou,

e udaj o tom, koho zakladatelé urcuji cleny volenych organui spolecnosti,

e urceni spravce vkladu a
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o tehdy, maji-li byt vydany zaknihované akcie, cisla majetkovych uctii, na které maji
byt zaknihované akcie vydany*“ (§ 250 odst. 3 zdkona ¢. 90/2012 Sb.,
o obchodnich korporacich).

Tyto udaje se po vzniku spolecnosti a po splnéni vkladové povinnosti mohou ze stanov

vypustit.

1.2.2 VKklad a zakladni kapital akciové spolecnosti

Podil na zékladnim kapitalu spolecnosti je spojen s cennymi papiry a zaknihovanymi
cennymi papiry, se kterymi je spojeno hlasovaci pravo v této spolecnosti. Pokud je
zakladni kapitél vyjadien v ceskych korunéch jedna se o vysi 2 000 000 K¢, pokud firma
vede ucetnictvi podle zvlastniho zdkona v eurech jedna se o ¢astku 80 000 EUR (zékon

¢. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich).
Akcie

Cenny papir nebo zaknihovany cenny papir se v akciové spole¢nosti nazyva akcie, s niz
je spojeno pravo akcionafe podilet se na fizeni spolecnosti, na jejim zisku a na
likvidacnim zlstatku. Akcie mohou mit podobu listinného cenného papiru nebo
zaknihovaného cenného papiru. Déle rozliSujeme formu cenného papiru — na dorucitele,
na fad nebo na jméno. Akcie rozliSujeme podle druhu — kmenové, prioritni nebo se

zvlastnimi pravy (Novotny et al., 2017).

1.2.3 Prava a povinnosti akcionare

Mezi zékladni povinnost akcionafe patii splaceni emisniho kursu, jimz byli upsany akcie
nejpozdéji do jednoho roku od vzniku spole€nosti. Mezi prava akcionafe patii €ast na
valné hromadé a pravo na podil na zisku. Na valné hromad€ ma akcionaf pravo uplatiiovat
navrhy a protinavrhy k zalezitostem, které jsou na potadu valné hromady. Dale méa pravo
na prednostni Uipis novych akcii spolecnosti, které jsou upisovany ke zvyseni zékladniho

kapitalu (Novotny et al., 2017).

1.2.4 Organy akciové spole¢nosti

Valna hromada

Jedna se o nejvyssi orgéan spolecnosti, ktery je tvoren akcionafi. Kazdy akcionaf ma pravo

se valné hromady ucastnit osobné nebo v zastoupeni. Valna hromada rozhoduje o zméné
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stanov, o vysi zékladniho kapitalu, schvaluje ucetni zavérku a rozdéleni zisku. Je schopna
se usnaset, pokud akcionafi, ktefi jsou pfitomni maji jejich akcie v nominalni hodnoté

alespoil 30 % zakladniho kapitalu (Novotny et al., 2017).
Predstavenstvo

Jedna se o statutdrni organ spolec¢nosti, kterému piislusi obchodni vedeni spolecnosti.
Zabyva se zejména vedenim uletnictvi. Cleny predstavenstva voli valna hromada.
Funk¢ni obdobi ¢lenti je 1 rok, pokud neni uvedeno ve stanovach jinak (Novotny et al.,

2017).
Dozordi rada

Dozor¢i rada je kontrolni organ spolecnosti. Zabyva se piezkoumanim ucetnich zaverek,
navrhu na rozdéleni zisku a mé pravo svolat valnou hromadu. Funkéni obdobi je dano na

3 roky, pokud ve stanovach neni uvedeno jinak (Novotny et al., 2017).

1.3 Komanditni spolecnost

Komanditni spolecnost je definovana jako ,,Spolecnost, v niz alespon jeden spolecnik ruci
za jeji duhy omezené a alespon jeden spolecnik neomezené.* (Chalupa, Reiterman,
& Grine, 2017, s. 45). Tyto spolecnosti patfi mezi pravnické osoby korporacniho typu

a zéaroven se jednéd o obchodni spole¢nost osobni.

1.3.1 ZaloZeni komanditni spole¢nosti

Pro zaloZeni komanditni spolecnosti je nutna spolecenska smlouva, kterd musi byt
sepsana v pisemné form&. Podpisy vSech zakladateld ve spoleCenské smlouveé musi byt
ovéteny uredné. Komanditni spole¢nost vznika zapisem do obchodniho rejstiiku. Navrh
na zapis podavaji vSichni spolecnici, a to nejpozdéji do 6 mésict od zaloZeni spolecnosti.
Po zépisu do obchodniho rejstiiku nabyva pravni osobnost (Chalupa et al., 2017).
Nalezitosti spole¢enské smlouvy komanditni spolec¢nosti dle § 124 ZOK a § 98 ZOK:

e firma spole¢nosti,

e predmét podnikani,

e urceni spole¢nikll (uvedeni jména a piijmeni),

e uvedeni, ktery ze spolecnikil je komplementar a ktery komanditista,

e vysi vkladu komanditista (zakon ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich korporacich).
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1.3.2 Podil komanditni spole¢nosti

Podil spolec¢niki v komanditni spolecnosti pfedstavuje ucast ve spolecnosti a prava
a povinnosti s tim spojené. Pokud neni ve spolecenské smlouvé uvedeno jinak, tak jsou
podily komplementait stejné. Podily komanditisti se uréuji podle jejich vkladu. Cenny
papir nesmi byt ptedstavovan jako podil v komanditni spole¢nosti. Vyjimkou je pouze

investi¢ni list (Chalupa et al., 2017).

1.3.3 Prava a povinnosti spole¢nikii komanditni spole¢nosti

Zakladni pravidla stanovi § 212 obcanského zakoniku, podle kterého se musi spole¢nik

chovat Cestné vici spolecnosti.
Nemajetkova prava

e Opravnéni k rozhodovani ve vécech spole¢nosti.
e Opravnéni zastupovat spolecnost vici tietim osobam.

e Pravo na informace a kontrolu.
Majetkova prava

e Pravo na podil ze zisku.
e Pravo na vypotadaci podil.

e Pravo na podil na likvidacnim zlstatku.
Nemajetkové povinnosti

e Povinnost osobni ucasti komplementaiii na aktivitach spole€nosti.
e Zakaz konkurence.

e Povinnost loajality. Chovat se Cestn¢ a zachovavat vnitini fad spolecnosti.
Majetkové povinnosti

e Vkladova povinnost. Zakladni kapital spolecnosti se vytvari souhrnem vkladi
vSech komanditista.

e Povinnost podilet se na ztraté. Zakladnim pravidlem je rozdéleni ztraty mezi
komplementare a komanditni spolecnost.

e Ruceni za dluhy. Komplementaii spoleCnosti ruc¢i spole¢né a nerozdilng.

Komanditista ru¢i omezené, do vyse nesplacené¢ho vkladu (Chalupa et al., 2017).
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1.4 Verejna obchodni spole¢nost

Veftejna obchodni spole¢nost je definovana jako ,,Spolecnost alespon dvou osob, které se
ucastni na jejim podnikani nebo spravé majetku a ruci za jeji sluhy spolecné
a nerozdilné. “ (Chalupa et al., 2017, s.1). Jelikoz se jedna o spolecnost, ktera je tvofena

alespon dvéma osobami fadi se mezi pravnické osoby korporacniho typu.

1.4.1 ZaloZeni a vznik vefejné obchodni spole¢nosti

Spolec¢nost se zakladd spoleCenskou smlouvou, kterd musi byt vyhotovena v pisemné
formé. Vzdy se zaklada spoleenskou smlouvou nikoli zakladatelskou listinou, protoze
vetejna obchodni spole¢nost musi byt zalozena alespont dvéma nebo vice zakladateli.
Vefejna obchodni spole¢nost nabyva zalozenim podpisem posledniho ze zakladateld,

pokud neni ve spole¢enské smlouvé uvedeno jinak (Chalupa et al., 2017).

Veftejna obchodni spole¢nost vznika dnem zapsdni do obchodniho rejstiiku. Navrh na
zapis spolecnosti do obchodniho rejsttiku podéavaji vSichni spolecnici nejpozdé€ji do
6 mésicti ode dne zalozeni. Zapisem do obchodniho rejstiiku nabyva veifejnd obchodni
spole¢nost pravni osobnost. Spolecenska smlouva je zdkladnim dokumentem, ve kterém

st spolecnici vymezi vzajemna prava a povinnosti (Chalupa et al., 2017).

Povinné nélezitosti spolecenské smlouvy dle § 98 zédkona o obchodnich korporacich ve

spojeni s § 123 odst. 1 obCanského zdkoniku:

e nazev spole€nosti,

e piredmét podnikdni nebo daj, Ze byla zaloZena za u¢elem spravy majetku,
e urceni spolecnikil uvedenim jména a piijmeni,

e sidlo spolecnosti,

e urceni, kdo jsou prvni ¢lenové statutarniho organu (Chalupa et al., 2017).

1.4.2 Podil verejné obchodni spole¢nosti

Podil ve vefejné obchodni spolecnosti piedstavuje, jakou ma spolecnik ucast ve
spolecnosti a jeho prava a povinnosti z toho plynouci. Podily ve vefejné obchodni
spole¢nosti jsou stejné, pokud spolecenska smlouva nestanovi jinak a kazdy spole¢nik ma
pravo pouze na jeden podil. Podil nesmi byt piedstavovan cennym papirem. Prevod
podilu ve vefejné obchodni spolecnosti je zakazan, dale je také zakéazano zastaveni

a rozde¢leni podilu (Chalupa et al., 2017).
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1.4.3 Prava a povinnosti spolecnikii vefejné obchodni spole¢nosti

Nemajetkova prava

Opravnéni k rozhodovani ve vécech tykajicich se vetfejné obchodni spolecnosti.
V obchodnich zalezitostech spoleCnosti je zapotiebi souhlas vSech spole¢nika
neni-li stanoveno jinak. Dale také spolec¢né rozhoduji o vedeni spolecnosti.
Statutarni opravnéni zastupovat vetejnou obchodni spolecnost vii€i tretim
osobam. Statutdrnim organem je kazdy spolecnik, ktery spliuje podminky dle
§ 46 ZOK.

Pravo na informace a kontrolu.

Majetkova prava

Pravo na podil na zisku. Zisk se mezi spolecniky déli stejnym dilem. Pokud je
spole¢nikovi ulozena vkladova povinnost ma pravo na podil ve vysi 25 %. Podil
na zisku je splatny do 6 mésicii od konce ti¢etniho obdobi.

Pravo na vypotadaci podil.

Pravo na podil na likvida¢nim zlstatku.

Pravo na nahradu vydajli vynaloZenych pii zafizovani zaleZitosti vefejné

obchodni spolec¢nosti.

Nemajetkové povinnosti

Povinnost osobni ucasti na aktivitach vetejné obchodni spole¢nosti.
Zakaz konkurence. Spolecnik dle § 109 ZOK nesmi bez svoleni podnikat
v pfedmétu podnikani v.o.s.; zprosttedkovéavat obchody v.o.s. pro jiného nebo byt
¢lenem jiné obchodni korporace s podobnym pifedmétem podnikéni.
Povinnost loajality. Spole¢nik by se mél chovat vaéi spolecnosti

cestné a zachovavat jeji fad.

Majetkové povinnosti

Vkladovéa povinnost. Vetfejnd obchodni spolec¢nost nevytvaii zakladni kapital
povinné. Spolecenska smlouva vSak miize vkladovou povinnost zavést.

Povinnost podilet se na ztraté vetejné obchodni spole¢nosti. Pokud neni stanoveno
ve spoleCenské smlouvé jinak, podileji se na ztrat¢ vSichni spolecnici stejnym

dilem.
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e Ruceni za dluhy. Kazdy spole¢nik ru¢i nerozdilné za dluhy vetejné obchodni

spolecnosti (Chalupa et al., 2017).

1.4.4 Organiza¢ni struktura verejné obchodni spole¢nosti

Spole¢nost musi ze zdkona vytvaiet nejvyssi organ, jimz jsou vSichni spolecnici
a statutarni organ (vSichni spolec¢nici splitujici pozadavky § 46 ZOK). Kontrolni orgén

vetejné obchodni spolecnosti zfizovat nemusi (Chalupa et al., 2017).
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2 Podnikani fyzickych osob

Podnikéni fyzickych osob upravuje zakon ¢. 455/1991 Sb. o zivnostenském podnikani,
zakon ¢. 89/2012 Sb., oblansky zdkonik, zadkon ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich
korporacich, zékon €. 304/2013 Sb., o vetejnych rejstiicich pravnickych a fyzickych osob
a zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace.

2.1 Osoba samostatné vydéle¢né ¢inna

Podle zakona €. 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi se za osobu samostatné vydéle¢né

¢innou povazuje osoba, ktera:

o ., vykondva samostatnou vydélecnou cinnost (dale jen ,,SVC*), nebo

e spolupracuje pii vykonu SVC, pokud podle § 13 odst. 1 zdkona ¢ 586/1992 Sb.,
o danich z prijmii, ve znéni pozdéjsich predpisi, lze na ni rozdélovat prijmy
dosazené vykonem této cinnosti a vydaje vynalozené na jejich dosazeni, zajisteni
a udrzeni (do okruhu spolupracujicich osob spadaji i clenové rodiny zucastnéeni
na provozu rodinného zavodu)

e ukoncila povinnou §kolni dochdzku a dosdhla aspori 15 let véku*“ (CSSZ, 2022a).

Osoba samostatné vydélecné ¢innd (OSVC) je povinna ucastnit se na dichodovém
pojisténi a na ptispévku na statni politiku zaméstnanosti. Ucast na nemocenském pojisténi
je dobrovolna, z které¢ho se je poskytovano nemocenskeé, dlouhodobé oSetfovné nebo

pomoc v matefstvi.
Povinnosti osoby samostatné vydélecné ¢inné
Ptislusné sprave socialniho zabezpeceni je nutné nahlasit den:

e zahjjeni samostatné vydélecné ¢innosti,

e ukonceni samostatné vydélecné ¢innosti,

e zaniku opravnéni vykonavat samostatnou vydélecnou ¢innost,
e od které¢ho je pozastaven vykon samostatné vydélecné Cinnosti,

e zaniku samostatné vydélecné ¢innosti.

Tyto povinnosti musi osoba samostatné¢ vydelecné c¢innd splnit nejpozdéji do
8 kalendarnich dnti mésice nasledujiciho po mésici, ve kterém se zména stala (CSSZ,

2022b).
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2.2 Zivnost

Podle definice obsazené v § 2 zdkona ¢. 455/1991 Sb., o zivnostenském podnikéni:
,Zivnosti je soustavnd ¢innost provozovina samostatné, vlastnim jménem, na vlastni
odpovédnost, za ucelem dosazeni zisku a za podminek stanovenych timto zdakonem. “
(§ 2 zakon €. 455/1991 Sb., o zivnostenském podnikani). V soucasné dobé se zivnosti déli

do dvou zakladnich skupin — koncesované a ohlasovaci.

Zivnost je v ramci podnikani nejjednodussi pravni forma podnikéni pro maly rozsah
podnikatelské &innosti. Zivnostenské podnikéani je rychlé ziskat a lze zadit podnikat
s nizkym pocatednim kapitalem. Zivnost lze prerusit i ukongit, ptipadé nepiiznivého
vyvoje ¢innosti. Podnikatel nema povinnost zifizovat fondy ze zisku a piijem, ktery je
zdanén zistava podnikateli k dispozici. Zivnost mohou provozovat jak fyzické osoby, tak
pravnické, zalezi vSak na oboru podnikéni. Nékteré obory, které jsou uvedené napf.
v femeslnych Zivnost by jako obchodni korporace piisobily podeziele, ale naopak jiné
obory zvySuji divéryhodnost ve form¢ obchodnich spole¢nosti (Ircingova, Krechovska,

Tluchot, Polivka, & Halgasova, 2014).

2.3 Druhy Zivnosti

Zivnosti koncesované mohou byt provozovany pouze na zakladé koncese. Seznam
koncesovanych Zivnosti je uveden v pfiloze ¢. 3 Zivnostenského zdkona. Je nutné mit
statni souhlas podle zvlaStniho zdkonu. Koncese muze byt udélena aZz po kladném

vyjadfeni ptisluSného organu statni spravy.

Ohlasovaci zivnosti se d€li na femeslné, vazané a volné. Mohou byt provozovany na
zakladé ohlaseni libovolnému Zivnostenskému ufadu. Pokud podnikatel splni zakonem
dané podminky, Zivnostensky ufad provede zapis do zivnostenského rejstiiku a vyda
vypis. Remeslné Zivnosti (viz piiloha A) jsou uvedeny v pfiloze & 1 zékona
o zivnostenském podnikani. Jsou to Zivnosti, které lze provozovat pii splnéni jak
vSeobecnych podminek, tak odbornych. Odborné podminky se piedev§im dokazuji
vyuénim listem & maturitnim vysvédéenim v daném oboru. Zivnosti vazané jsou
uvedeny v pfiloze €. 2 zdkona o Zivnostenském podnikani. Kromé& vSeobecnych
podminek je nutné pro provozovani zivnosti podminkou odbornd zpusobilost. Volna
Zivnost (viz ptiloha B) existuje jedind, a to vyroba, obchod a sluzby neuvedené

v prilohdch 1 az 3 Zzivnostenského zdkona. Obsahuje 80 obord cCinnosti, které jsou
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uvedeny v pfiloze ¢. 4 zivnostenského zakona. Pro provozovani volné zivnosti

nevyzaduje zékon zvlastni zptisobilost (Horzinkova & Urban, 2018).

2.4 Zalozeni zivnosti

Pro podnikani fyzickych osob je nutné mit zalozenou zivnost. Zivnostenské opravnéni
vydava zivnostensky ufad. Pro vydani Zivnostenského opravnéni je nutné splnit urcité

podminky:

e dosazeni véku 18 let,

e zpusobilost k pravnim ukontim,

e Dbezthonnost,

e nemit daflové nedoplatky u financniho Ufadu a u socidlniho a zdravotniho

pojisténi,

e spliovat kvalifikaéni pozadavky (dle druhu podnikani).
Jakmile jsou vSechny vySe uvedené podminky splnény lze si zazddat o Zivnostenské
opravnéni. Na Zivnostenském tfad€ bude potieba pro zalozeni Zivnosti doklad totoZnosti,
poplatek za vydani 1000 K¢ a vyplnény formular. Béhem nékolika tydni bude
podnikateli pfifazeno osmimistné identifikacni Cislo. Dalsi povinnosti po zaloZeni
Zivnosti je nutné tuto zménu nahlasit spravé socialniho zabezpeceni a zdravotni

pojistovné a to do 8 dnil od vystaveni Zivnostenského opravnéni (Profi kancelaf, n.d.).

2.5 Zivnostensky rejstiik

Jedna se o informacni systém vefejné spravy. Spravcem tohoto rejsttiku je Zivnostensky
tfad Ceské republiky. Do Zivnostenského rejstitku je zapasan kazdy, kdo ziska
zivnostenské opravnéni. Zapisuji se zde dulezité informace tykajici se Zivnostenského
opravnéni, zmeény nebo pozastaveni Zivnosti ¢i zanik Zivnostenského opravnéni. Zapis do
zivnostenského rejstiiku musi byt proveden nejpozdéji do 5 pracovnich dnii ode dne, kdy

o

se zivnostensky ufad zmény dozveédél (Zichova, 2008).
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3 Utetni a datiova specifika podnikani pravnickych

osob

Zakon €. 586/1992 Sb., o danich z pfijmt (ZDP) upravuje povinnost k dani z pfijmt

pravnickych osob.

3.1 Dain z prijmi pravnickych osob

Mezi jeden z pfijmil statniho rozpoctu se fadi dan z piijml pravnickych osob, ktera je

upravena zdkonem €. 586/1992 Sb., o dani z pfijmu.

3.1.1

Poplatnici dané z prijmi pravnickych osob

Poplatnici dan€ z ptijmi pravnickych osob jsou dle § 17 odst. 1 ZDP:

., pravnicka osoba,

organizacni slozka stdtu,

podilovy fond podle zakona upravujiciho investicni spolecnosti a investicni fondy,
podfond akciové spolecnosti s proménnym zakladnim kapitalem podle zdkona
upravujiciho investicni spolecnosti a investicni fondy,

fond penzijni spolecnosti, kterym se pro ucely tohoto zdkona rozumi fond
obhospodarovany penzijni spolecnosti podle zakona upravujiciho doplitkové
penzijni sporeni,

sverensky fond podle obcanského zdakoniku,

Jjednotka, kterd je podle pravniho radu statu, podle kterého je zaloZena nebo
zFizena, poplatnikem,

fond ve sprave Garancniho systéemu financniho trhu podle zakona upravujiciho

ozdravné postupy a resent krize“ (§ 17 odst. 1 ZDP).

3.1.2 Registrace k dani z pFijmi pravnickych osob

Pokud se jednd o poplatnika dané z pfijmti pravnickych osob, ktery je danovym

rezidentem, musi podat piihlasku k dani nejpozdéji do 15 dnid od svého vzniku

u piislusného spravce dané. Jedna-li se o danového nerezidenta, musi piihlasku podat

prislusnému spravci dan€ do 15 dnti, od dne vzniku stalé¢ provozovny na uzemi Ceské

republiky (§ 39a ZDP).
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3.1.3 Zdanovaci obdobi
Zdanovacim obdobim pro dail z ptijmi pravnickych osob je:

., kalendarni rok,

|

S

hospodarsky rok,

c. obdobi od rozhodného dne fiize nebo rozdéleni obchodni korporace nebo prevodu
jmeéni na spolecnika do konce kalendarniho roku nebo hospodarského roku, ve
kterem se premeéna nebo prevod jmeéni staly ucinnymi, nebo

d. ucetni obdobi, pokud je toto ucetni obdobi delsi nez nepretrzité po sobé jdoucich

12 mésicu*™ (§ 21a ZDP).

3.1.4 Sazba dané prijma pravnickych osob

Sazba dan¢ pro pravnické osoby ¢ini 19 %, pokud v § 21 odst. 2 a 1 ZDP neni stanoveno

jinak (§ 21 ZDP).

3.1.5 Slevy na dani z prijma pravnickych osob

Poplatnici dan¢ z pfijmt pravnickych osob mohou uplatnit slevy snizujici dan z piijmut

pravnickych osob za zdanovaci obdobi 2021 o ¢astku:

e 18000 K¢ za kazdého zaméstnance se zdravotnim postiZzenim,
e 60000 K¢ za kazdého zamé&stnance s t€Z8im zdravotnim postizenim (Finan¢ni

sprava, 2022a).

3.1.6 Darové priznani pravnickych osob

Danové ptiznani podéavaji poplatnici dan¢ z pfijma pravnickych osob nejpozdé¢ji do
3 mésici po uplynuti zdanovaciho obdobi. Lhita pro podéni danového ptiznani
elektronicky je prodlouzena na 4 mésice. Na 6 mésict je prodlouzena lhiita pro podani
pfiznani subjektim, které maji zdkonem povinnost mit Ucetni zavérku ovefenou
auditorem, nebo musi byt poddno poradcem. Danové ptiznani je povinen podat kazdy

poplatnik dané z ptijmi pravnickych osob (Finan¢ni sprava, 2022a).

3.2 Vedeni ucetnictvi pravnickych osob

Predpoklady pro vedeni ucetnictvi jsou nasledujici: akrualni princip — uctovat

podvojnymi zapisy do obdobi, kam vécné a Casové patii; nepietrzité trvani ucetni
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jednotky — nezamyslet o ukonceni Cinnosti; vérny a poctivy obraz skute¢nosti — Gcetni

metody, které nevedou ke zkreslovani skutec¢nosti.

Ucetnictvi musi byt vedeno spravné, upln¢, pritkazné, srozumitelné, prehledné, v ceském

jazyce a v ceské meéné. Ucetnictvi se vede podvojné v plném rozsahu, avSak vyjimku pro

vedeni ucetnictvi ve zjednoduseném rozsahu maji:

3.2.1

ptispévkové organizace, kterym toto povolil zfizovatel,

mikro a malé Ucetni jednotky, jsou-li pravnickymi osobami a nepodlé€haji
povinnému auditu,

fyzické osoby, které jsou mikro nebo malymi Gcetnimi jednotkami a nepodléhaji

povinnému auditu (Brychta et al., 2016).

Ucetni jednotky

Utetnimi jednotkami (UJ), na které se vztahuje zakon o uéetnictvi jsou:

pravnické osoby, které maji sidlo na uzemi Ceské republiky,

zahrani¢ni pravnické osoby a zahrani¢ni jednotky,

organizac¢ni slozky statu (ministerstva, soudy, statni zastupitelstvi...)

fyzické osoby — zapsané v obchodnim rejstiiku jako podnikatelé; podnikatelé
jejichz obrat ptesahuje za bezprostfedné predchéazejici rok 25 000 000 K¢,
ostatni fyzické osoby, které vedou Ucetnictvi dobrovolné nebo maji povinnost

podle zvlastniho pravniho ptredpisu (zakon €. 563/1991 Sb., o Gcetnictvi).

Kategorizace ucetnich jednotek

Ucetnictvi je vedeno za 12 po sobé€ jdoucich kalendainich mésicti, zpravidla za kalendaini

rok, neni-li ur€eno jinak. Musi byt vedeno nepftetrzit¢ az do zaniku spolecnosti. Od

1. 1. 2016 dle zédkona o tcetnictvi se ucetni jednotky fadi do kategorii podle 3 hledisek —

hodnota aktiv, pocet zaméstnancli a €isty obrat. Do jednotlivych kategorii se jednotka

zatazuje, pokud nepiekro¢i 2 nebo vice ztéchto hledisek (Haas Kubatova, 2020).

V tabulce Cislo 1 jsou uvedené jednotlivé kategorie ucetnich jednotek.
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Tab. 1: Kategorizace Gcetnich jednotek

Hodnota aktiv Cisty obrat P;gllﬁizrjaﬁzget
Mikro ucetni jednotka do 9 mil. K¢ do 18 mil. K¢ do 10
Malé ucetni jednotka do 100 mil. K¢ do 200 mil. K¢ do 50
Stiedni ucetni jednotka do 5 000 mil. K¢ do 1 000 mil. K¢ do 250
Velka ucetni jednotka nad 5 000 mil. K¢ do 1 000 mil. K¢ nad 250

Zdroj: Haas Kubatova (2020), zpracovano autorkou

Ziakonné povinnosti jednotlivych ucetnich jednotek:

neauditované mikro a malé ucetni jednotky mohou vést ucetnictvi ve
zjednoduSeném rozsahu;

neauditované mikro a malé UJ nemaji povinnost mit ovéfenou ucetni zavérku
auditorem;

neauditované mikro a malé UJ nemusi zpracovavat piehled o penéznich tocich
a prehled o zménach vlastniho kapitélu;

pokud ma UJ povinnost ovéfit uéetni zavérku auditorem, musi sepsat vyroéni
zpravu;

mikro, malé a stiedni UJ nemusi uvadét nefinanéni informace ve vyroéni zpravé

(Kadetabkova, 2020).

3.3 Rozdéleni zisku obchodnich korporaci

Podminky rozdéleni zisku

Podminky pro rozdéleni zisku obchodnich korporaci jsou stanoveny v § 34 zékona

o obchodnich korporacich (ZOK):

., Podil na zisku a na jinych vlastnich zdrojich se stanovi na zdklade radné nebo
mimorddné ucetni zaverky schvdlené nejvyssim orgdanem obchodni korporace.
Zisk a jiné vlastni zdroje Ize rozdelit pouze mezi spolecniky, ledaze spolecenska
smlouva urci jinak.

Cdstka k rozdéleni nesmi v kapitilové spolecnosti piekrocit soucet vysledku
hospodareni posledniho skonceného ucetniho obdobi, vysledku hospodareni
minulych let a ostatnich fondu, které muze kapitalova spolecnost pouzit podle

svého uvazeni, snizeny o pridély do rezervnich a jinych fondi v souladu se
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zdkonem a spolecenskou smlouvou. K rozdéleni nelze pouzit fondy, jejichz vznik,
zménu nebo zanik upravuje pravni predpis nebo spolecenska smlouva zpiisobem,
ktery jejich rozdeleni nepripousti.

o vyplaceni podilu na zisku a na jinych viastnich zdrojich rozhoduje statutarni
organ. Je-li rozdéleni v rozporu se zakonem, podily na zisku nebo jinych vlastnich
zdrojich se nevyplati.

o Podil na zisku a na jinych vlastnich zdrojich je splatny do 3 mésicut ode dne, kdy
bylo prijato rozhodnuti nejvyssiho orgdanu spolecnosti o jeho rozdéleni, ledaze
zdkon, spolecenska smlouva nebo nejvyssi organ urci jinak.

o Ustanoveni tohoto zdakona o rozdéleni a vyplaté jinych vlastnich zdrojit se
nepouziji na snizovani zdkladniho kapitalu™ (§ 34 zakona o obchodnich

korporacich).

3.3.1 Rozdélovani zisku u spolecnosti s ru¢enim omezenym

O rozd€lovani zisku ve spolecnosti s ru¢enim omezenym rozhoduje valnd hromada.
Rozhoduje nejen o rozdéleni podilli na zisku, ale také na vyrovnani ztrat z minulych let
nebo pfevodu na nerozdéleny zisk minulych let. Vysledek hospodafeni se v Gietnictvi
vykazuje v Gc€etni skupiné 43 — Vysledek hospodareni. Pokud se jedné o zisk rozhoduje
valnd hromada o jejim ptidélu do rezervniho fondu, o vyrovnani ztraty minulych let,
o rozdéleni mezi vlastniky, nebo o pfevodu na nerozdéleny zisk minulych let. Pokud se
jedna o ztratu rozhoduje valnd hromada, z jakych disponibilnich vlastnich zdroji bude
uhrazena. Mlze byt uhrazena z rezervniho fondu, z nerozdéleného zisku minulych let,
z kapitadlovych fondl nebo dalSich disponibilnich fondt. Valnd hromada muze
rozhodnout o sniZeni zakladniho kapitdlu, pokud by na Uhradu ztraty nestacily volné
zdroje vlastniho kapitalu. Na konci ucetniho obdobi nesmi na uctech v uctové skupiné
43 — Vysledek hospodareni byt zadny zlstatek. Neni-li v okamziku uzavieni ucetnich
knih rozhodnuto o vysledku hospodareni, musi se tento zlstatek prevést na ucty uctové
skupiny 42 — Rezervni fondy, ostatni fondy ze zisku a prevedené vysledky hospodareni
(Skélova et al., 2015).

Podily na zisku spolecnosti sru€enim omezenym jsou u spoleénikii piijmem
z kapitalového majetku podle § 8 odst. 1 pism. a) ZDP. Podily jsou zdanovany sazbou

15 %. Jedna se o srazkovou dan, to znamena Ze piijemce jiz podil zdaiiovat nemusi.
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U spolecniki, ktefi jsou pravnickymi osobami jsou podily na zisku pfi splnéni podminek

stanovenych v § 19 ZDP osvobozeny od dané z piijmu (Brychta et al., 2016).

3.3.2 Rozdélovani zisku u akciové spolecnost

Podil na zisku schvaluje valna hromada. Podil je stanoven z dosazené¢ho vysledku
hospodareni. Pravo na podil na zisku ma kazdy akcionat. Podil v akciové spolecnosti se
urcuje pomérem jednotlivé hodnoty akcii k jmenovité hodnoté akcii vSech akcionara
neni-li stanoveno jinak. Podil na zisku je u akcionafi, fyzickych osob, pifijmem
z kapitalového majetku podle § 8 odst. 1 pism. a) ZDP. Je tedy zdanovan srazkovou dani,
ktera ¢ini 15 %. Podil na zisku u akcionati, pravnickych osob, je pii splnéni podminek
stanovenych v § 19 ZDP od dané z pfijml osvobozen. Podil na zisku tedy nevstupuje do

danového zakladu poplatnika a nesrézi se z néj srdzkova dan (Brychta et al., 2016).

3.3.3 Rozdélovani zisku u verejné obchodni spole¢nosti

Ve vetejné obchodni spolecnosti se zisk déli mezi spole¢niky stejnym dilem, pokud neni
ve spolecenské smlouvé stanoveno jinak. Poplatnik, ktery je spole¢nikem vefejné
obchodni spolecnosti, méd predmétem dané cast zakladu dan€ vefejné obchodni
spolecnosti, ktery se stanovi rovnym dilem nebo stejnym pomeérem, v jakém je
rozdélovan zisk dle spoleenské smlouvy. Pokud je spole¢nik fyzicka osoba, tak podil ze
zisku v.0.s. je soucasti zakladu dané€ podle § 7 odst. 1 pism. d) ZDP. Podil na zisku zdaiuji
spolecnici v ramci svého danového ptiznani k dani z ptijmi fyzickych osob sazbou 15 %.
Spolecnici vetejné obchodni spole¢nosti, kteti jsou fyzické osoby, jsou brany jako osoby

samostatné vydélecné ¢inné (Brychta et al., 2016).

3.3.4 Rozdélovani zisku u komanditni spole¢nosti

Zisk v komanditni spolecnosti se déli mezi komplementéare a komanditisty (komanditni
spolecnost). Pokud neni uvedeno ve spolecenské smlouvé néco jiného, tak ¢ast zisku
pfipadajici komanditni spole¢nosti se po zdanéni rozdéli mezi komanditisty v poméru,
ktery je uveden ve spoleCenské smlouvé nebo v poméru splacenych vkladu.
Komplementaiim se zisk rozdé€li rovnym dilem, neni-li ve spole¢enské smlouvé uvedeno
jinak. Zdanéni zisku komplementaii je stejny jako u spolec¢nika vefejné obchodni
spolecnosti a komanditisté zdafiuji podil na zisku jako spole¢nik u spole¢nosti s ru¢enim

omezenym (Brychta et al., 2016).
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3.4 Zakladni kapital a jeho zmény ve spole¢nosti s ru¢enim omezenym

ZvySeni zakladniho kapitalu ve spole¢nosti s ru¢enim omezenym

Ve spolecnosti s ru¢enim omezenym lze zvysit zékladni kapitdl dal§imi penézitymi ¢i
nepenézitymi vklady spolecnikii, nebo z vlastnich zdroji. Zékladni kapitdl mize byt
zvysen pouze o tolik, o kolik je vlastni kapital vyssi nez soucet zdkladniho kapitalu
a jinych vlastnich zdrojti. Ve spole¢enské smlouveé miize byt stanoveno, ze valna hromada
muze ulozit spolecnikiim povinnost pfispét na vytvotfeni vlastniho kapitalu. Jedna se
o penézité plnéni nad vysi vkladu, a to nejvice do poloviny zékladniho kapitalu podle
vyse jejich vkladu. Ptiplatky spole¢nikiim lze vratit, ale jen do vySe, v jakém pievySuji
ztraty. Pfiplatky na vytvofeni vlastniho kapitdlu spolecnost uCtuje na vrub uctu
413 — Ostatni kapitalové fondy (Brychta et al., 2016). Ptiplatek na vytvoteni zakladniho

kapitalu (ZK) ve spolecnosti s ru¢enim omezenym se Uctuje viz tabulka ¢islo 2.

Tab. 2: Uétovani piiplatku na vytvofeni zakladniho kapitalu s.r.o.

Text MD D
Ptijeti pfiplatku na vytvoreni zdkladniho kapitalu 221 413
Uhrada ztraty z minulych let 413 429
Vraceni ¢asti ptiplatku mimo zakladni kapital 413 221

Zdroj: Brychta et al. (2016, s. 327), zpracovano autorkou

SniZeni zakladniho kapitilu ve spole¢nosti s ru¢enim omezenym

Ve spole€nosti s ru¢enim omezenym muiZe dojit ke sniZzeni zdkladniho kapitalu v ptipadé
ztratovosti obchodni korporace, vystoupeni spolecnika z obchodni korporace, zmény
rozsahu ¢innosti obchodni korporace atd. O sniZzeni zdkladniho kapitalu ve spolecnosti
s ruénim omezenym rozhoduje valnd hromada. V usneseni valné hromady musi byt
uvedeno, zda cast odpovidajici sniZzeni zdkladniho kapitdlu bude z ¢asti nebo celad
vyplacena spole¢nikiim, bude prominuta povinnost splaceni vkladu nebo, jak se s touto
¢astkou naloZzi. SniZzenim zékladniho kapitalu se snizuje vySe vkladu vSech spole¢nikti
v poméru dosavadnich vkladii (Skalova et al., 2015). Ke dni zapisu do vefejného rejstiiku
je u¢inna nova vyse zakladniho kapitalu. Pravo na vypotadaci podil vznika po zaniku
ucasti spolecnika v obchodni korporaci. Vypotradaci podil je zdanén zvlastni sazbou dané
z ptijm1, a to ve vysi 15 % (Brychta et al., 2016). V tabulce ¢islo 3 je vyobrazeno uétovani

snizeni zakladniho kapitalu ve spole¢nosti s ru¢enim omezenym.
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Tab. 3: Uétovani o snizeni zakladniho kapitélu s.r.o.

Text MD D
Snizeni zakladniho kapitalu (hrada z minulych let) 419 429
Snizena zakladniho kapitalu (o nesplaceny vklad) 419 353
Zruseni ucasti spolecnika s.r.o. - vyporadaci podil 252 365
- predpis srazkové dané 365 342
- vyplata vyporadaciho podilu 365 221
- odvod srazkové dané 342 221
Snizeni zakladniho kapitalu o hodnotu zruSeného podilu 419 252

Zdroj: Brychta et al. (2016, s. 330), zpracovano autorkou

3.5 Zakladni kapital a jeho zmény v akciové spole¢nosti

Vkladani zakladniho kapitalu do spolecnosti se déli na dvé casti:

e Upis — zavazani upisovatele vlozit do ucetni jednotky kapital; vznik4 pohledavka
ucetni jednotce za nesplaceny kapital,

e splaceni upsaného kapitalu.

Ke dni vzniku sestavuje obchodni korporace zahajovaci rozvahu, kterd obsahuje aktiva
(splacené vklady, pohledavku ve vysi nesplacenych vkladl) a pasiva (zapsany kapital,
a710).

Zvyseni zakladniho kapitalu v akciové spole¢nosti

ZvySeni kapitalu v akciové spolecnosti mize dojit jen tehdy, kdyz to schvali valna
hromada. ZvySeni zékladniho kapitidlu se poté musi zapsat do vefejného rejstiiku.
O zvySeni zédkladniho kapitalu, ktery nebyl zapsan do vetejného rejstiiku se uctuje na ucet
419 — Zmeny zdkladniho kapitalu. Zptusoby zvySeni zakladniho kapitalu akciové

spole¢nosti jsou nasledujici:

e upsani novych akcii,

e vydanim dluhopist s pravem vymeény za akcie ve jmenovité hodnoté, nebo

e zvlastnich zdrojt (Brychta et al., 2016).
Zvyseni zékladniho kapitalu upsanim novych akcii je mozné jen pokud akcionat splatil
emisni kurs dfive upsanych akcii. ZvySeni kapitdlu timto zplisobem znamena, Ze se

v aktivech zvys$i majetek z uhrazenych vkladi, v pasivech zakladni kapital, a tim se zvysi

celkova bilan¢ni suma. V ucetnictvi se zvySeni zékladniho kapitalu zauctuje do obdobi,
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ve kterém k tomu doslo (Miillerova, 2021). Uétovani o upsani novych akcii v akciové

spole¢nosti je uvedeno v tabulce Cislo 4.

Tab. 4: Uctovani o upsani novych akcii v a.s.

Text MD D
Splacenti jistiny za upsani akcii 221 379
Upsani novych vkladi 353 419
Zuctovani zaplacené jistiny 379 353
Splaceni upsanych akcii (formou penézitého vkladu) 221 353
Zapis do veiejného rejstiiku 419 411

Zdroj: Brychta et al. (2016, s. 324), zpracovano autorkou

Majitelé vyménitelnych dluhopisti maji pravo na vyménu dluhopisii ve jmenovité hodnoté
za jmenovitou hodnotu akcii. Tento zpiisob zvySeni zakladniho kapitdlu se nazyva
podminény. Dlouhodobé dluhopisy se Gctuji na ucet 473 — Vydané dluhopisy, jedna se
o cizi zdroj, a kratkodobé na ucet 241 — Emitované kratkodobé dluhopisy. Dluh, ktery
vplyva z dluhopisti, se pfeméni na zakladni kapital pfi jejich vyméné (Brychta et al.,
2016). Uétovani vymény dluhopisti za akcie v akciové spoleénosti je uvedeno v tabulce

¢islo 5.

Tab. 5: Uétovani vymény dluhopisti za akcie v a.s.

Text MD D
Vyména dluhopisu ve jmenovité hodnoté 241 419
Zapis zvySeni ZK v obchodnim rejstiiku 419 411

Zdroj: Brychta et al. (2016, s. 325-326), zpracovano autorkou

Zvyseni zakladniho kapitalu podle § 495 odst. 2 zdkona o obchodniho korporacich nesmi
byt vyssi, nez kolik je rozdil mezi vlastnim kapitdlem a souc¢tem hodnoty zakladniho
kapitélu a jinych vlastnich zdrojii. Mezi vlastni zdroje, kterymi lze zvysit zékladni kapital
patii Cisty zisk z ptedeslého ucetniho obdobi. Po schvéleni valné hromady lze pouzit tento
zisk pro zvySeni zakladniho kapitalu (Brychta et al., 2016). MoZnosti zvySeni zdkladniho

kapitalu z vlastnich zdrojt a jejich G¢tovani je uvedeno v tabulce ¢islo 6.
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Tab. 6: Uétovani zvyseni kapitélu z vlastnich zdroji v a.s.

Text MD D
Z ostatnich kapitalovych fonda 413 419
Z fondu ze zisku 421 419
Z nerozdéleného zisku minulych let 428 419
Z vysledku hospodateni ve schvalovacim fizeni 431 419
Zapis zvysSeni zakladniho kapitalu do vefejného rejstiiku 419 412

Zdroj: Brychta et al. (2016, s. 327), zpracovano autorkou

SniZeni zdkladniho kapitalu v akciové spole¢nosti
Snizeni hodnoty zdkladniho kapitdlu u akciové spolecnosti lze provést nasledujicimi
zpisoby:

e snizeni jmenovité hodnoty akcii a zatimnich listl — Snizeni zékladniho kapitalu
se vyuctuje az v okamziku zapsani do verejného rejstiiku.

e snizeni zakladniho kapitalu o vlastni akcie — Pokud ucetni jednotka vlastni akcie,
pouzije je ke snizeni zakladniho kapitalu. Snizeni zakladniho kapitalu se tak
uctuje MD 411 — Zakladni kapital /D 419 — Zmeény zakladniho kapitalu. ZruSeni
¢i zniCeni vlastnich akcii se G€tuje na MD 419 - Zmény zakladniho kapitalu /
D 252 — Viastni akcie a vlastni obchodni podily. Rozdil mezi jmenovitou
a potizovaci hodnotou vypotada jednotka s uctem 471 — Zakladni kapital G¢tem
412 — Azio nebo 421 — Rezervni fond.

e sniZeni zdkladniho kapitalu s vyplatou akcionaiim,

e umisténim od vydani dosud nesplacenych akcii (Brychta et al., 2016).
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4 Uctetni a datiova specifika podnikani fyzickych osob

Zékon €. 586/1992 Sb., o danich z ptijmil zapracovava piedpisy Evropské unie a upravuje

1 dan z pfijmu fyzickych osob.

4.1 Dain z prijmi fyzickych osob

republiky, nebo se zde zdrzuji. Danova povinnost se vztahuje na pifijmy plynouci ze

zaméstnani v Ceské republice i na pfijmy ze zahrani¢i (Finance, 2022).

4.1.1 Registrace k dani z pfijmi fyzickych osob

Registraci k dani z piijm@ upravuje zdkon ¢. 280/2009 Sb., daitovy fad. Poplatnici dané
z piijmi fyzickych osob se rozdéluji na dafové rezidenty a datiové nerezidenty CR podle

§ 2 zékona o dani z pfijma.

Dafovymi rezidenty CR jsou poplatnici, ktefi maji na uzemi CR bydli§té nebo se zde
zdrzuji. Registraéni povinnost danovych rezidentu je upravena v § 2 odst. 2 ZDP, podle
které je poplatnik povinen podat pfihlasku k dani z ptijmu fyzickych osob nejpozdéji do
15 dnl pfisluSnému Ufadu ode dne, kdy zacal vykonavat ¢innost (zdroj pfijmi ze

samostatné ¢innosti) nebo piijal pfijem ze samostatné ¢innosti.

Danovymi nerezidenty CR jsou poplatnici, kteii maji piijmy ze zdrojii CR, ale nemaji zde
trvalé bydlisté. Podle § 2 odst. 3 ZDP jsou daniovy nerezidenti povinni podat piihlasku
k dani z pfijmi fyzickych osob nejpozdéeji do 15 dni piisluSnému spravci dan€ ode dne,
ve kterém zacal na izemi CR vykonavat ¢innost nebo pfijal piijem ze samostatné ¢innosti

ze zdrojti na uzemi Ceské republiky.

Povinnost nepodavat piihlaSku k registraci dani z pii{jmid fyzickych osob nemusi
poplatnik, jehoZ ptijmy nejsou ptedmétem dané, nebo jsou osvobozené od dané z piijmd,

nebo je dan vybirdna srazkou dle zvlastni sazby dané (Financni sprava, 2021b).

4.1.2 Predmét dané z prijmu fyzickych osob

V § 3 odst. 1 ZDP jsou vymezeny piijmy, které podléhaji dani z ptijmu fyzickych osob.

MiiZe se jednat o pfijmy penézni €i nepenczni.
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Predmétem dan¢ jsou nésledujici piijmy:

e piijmy ze zavislé Cinnosti (§ 6 ZDP),

e piijmy ze samostatné ¢innosti (§ 7 ZDP),
e pfijmy z kapitdlového majetku (§ 8 ZDP),
e piijmy z ngjmu (§ 9 ZDP),

e ostatni pfijmy (§ 10 ZDP).

Predmétem dan€ nejsou piijmy, které jsou vymezeny v § 3 odst. 4 ZDP (Financ¢ni sprava,

2021c).

4.1.3 Zaklad dané z piijmu fyzickych osob

Zaklad danég z piijmu fyzickych osob je upraven dle zdkona o danich z pfijmi. Obvykle
je vyjadien v penéznich jednotkéch. Definici zdkladu dan¢ dle § 5 odst. 1 ZDP:
»wZakladem dané je castka, o kterou prijmy plynouci poplatnikovi ve zdanovacim obdobi
presahuji vydaje prokazatelné vynalozZené na jejich dosazeni, zajisténi a udrzeni, pokud
dale u jednotlivych prijmii podle § 6—10 ZDP neni stanoveno jinak* (§ 5 odst. 1 ZDP).
Pokud by vydaje byli vyss§i neZ piijmy, jednalo by se o ztratu. Do zdkladu dané se
nepocitaji ptijmy, které jsou osvobozeny od dan¢ a piijmy, z nichz se vybird zvlastni

sazba dle § 36 ZDP.
Nelze odecist od zakladu dan¢€ nezdanitelné Casti, mezi které se radi:

e dary,
e Uroky z uvért financovani bytovych potieb,
e piispévek na penzijni pfipojisténa,

e pojistné na soukromé zivotni pojisténi atd. (Financni spréva, 2021b).
4.1.4 Sazba dané z prijmi fyzickych osob

Od roku 2021 plati dvé sazby dan¢ z ptijmil fyzickych osob:

e 15 % plati pro ¢ast zakladu dané, ktery neptesahuje 48nasobek primérné mésicni
mzdy,
e 23 % plati pro cast zdkladu dang, ktery presahuje 48nasobek primérné mzdy

(§ 15 ZDP).
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4.1.5 Slevy na dani z pFijmi fyzickych osob

Podle zékona ¢. 586/1992 Sb., o dani z pfijmi maji poplatnici dan¢ z ptijmu fyzickych
osob narok na slevy snizujici dafiovou povinnost. Za zdanovaci obdobi 2021 se dan
snizuje o:

e zakladni slevu na poplatnika — 27 840 K&,

e slevu na manzela — 24 840 K¢ na manzela zijici s poplatnikem v domécnosti,

pokud jeho piijem neptesdhne ¢astku 68 000 K¢ za zdanovaci obdobi

e slevu na manzela ZTP — 49 680 K¢,

e zakladni slevu na invaliditu — 2 520 K¢,

e rozSifenou slevu na invaliditu — 5 040 K¢,

e slevu na drzitele prikazu ZTO/P — 16 140 K¢,

e slevu na studenta —4 020 K¢,

e slevu za umisténé dité — vySe odpovida vydajim prokazatelné vynalozenych za

umisténé vyzivované dit¢, maximalni ¢astka je 15 200 K¢&.
Slevy na dani miiZze poplatnik uplatni pouze do vySe vypoctené dan¢ (Financni sprava,
2022c¢).

Daiiové zvyhodnéni

Poplatnik ma néarok na danové zvyhodnéni na vyzivované dité, které s nim Zije v jedné
domaécnosti podle § 35¢ odst. 1 zékona o dani z pfijml. Daflové zvyhodnéni za zdanovaci

obdobi 2021 je ve vysi:

e 15204 K¢ na jedno ditg,
e 22320 K¢ na druhé dite€,
e 27 840 K¢ na tieti a kazdé dalsi dité.

Danové zvyhodnéni miiZze poplatnik vyuzit formou slevy na dani, daiového bonusu nebo

kombinaci slevy na dani a daiiového bonusu (Financni sprava, 2022c).
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4.2 Vydaje stanovené procentem z prijmi

Poplatnik ma vice moznosti, jak uplatnit vydaje. Jednou z nich je moznost, kde se vydaje

stanovi procentem z piijmui. Lze je uplatnit ve vysi:

e 80 % z ptijml ze zemedélské vyroby, lesniho a vodniho hospodafstvi a z pfijmi
z zivocisného podnikani femeslného — nejvyse vSak uplatnit vydaje do castky
1 600 000 K¢,

e 60 % z ptijm ze Zivnostenského podnikédni — nejvySe vSak uplatnit vydaje do
castky 1 200 000 K¢,

e 30 % zpijmid znamu majetku — nejvySe vSak uplatnit vydaje do Castky
600 000 K¢,

e 40 % zjinych pfijmi ze samostatné Cinnosti, s vyjimkou piijmi spolecnika
vetejné obchodni spolecnosti a komplementare k. s. — nejvySe vSak uplatnit

vydaje do ¢astky 800 000 K¢ (Financni sprava, 2021b).

4.3 Pausalni dan

Pausalni dan je urCena pouze pro osoby samostatné vydélecné ¢inné. Do rezimu pausalni
dané se osoba samostatné vydélecné ¢innd musi piihlasit pomoci formulafe, ktery je
vydan ministerstvem financi. Podminky pro vstup do pausalni dané jsou uvedeny v
§ 7a ZDP. Jednou z podminek pro uplatnéni pausalni dané je, ze ma poplatnik pouze
piijmy ze samostatné ¢innosti nepiekracujici 1 000 000 K¢&. Dale nesmi byt platcem dané
zptidané hodnoty nebo byt spolecnikem vefejné obchodni spolecnosti ani
komplementarem v komanditni spolecnosti. PauSalni mésicni zaloha pro rok 2022 ¢ini
5994 K¢&; ztoho 100 K¢ zaloha na dai z pfijmt fyzickych osob, 3 267 K¢ zaloha na
dichodové pojisténi a 2 627 K¢ zaloha na zdravotni pojisténi (Behounek, 2022).

4.4 Socialni pojisténi

V pojistném na socidlni zabezpeceni (SP) je zahrnuto nemocenské pojisténi, diichodové
a prispévek na statni politiku zaméstnanosti. Platby pojistného na nemocenské pojisténi
je dobrovolné. Rozhodnym obdobim pro platbu socidlniho pojisténi je kalendarni rok.
VySe pojistného Cini 29,2 % (z toho 28 % - diichodové pojisténi, 1,2 % - statni politika
zameéstnanosti) z vymeétovaciho zdkladu. Platby pojistného probihaji formou mési¢nich

zaloh. Poplatnik, ktery vykonava hlavni samostatnou vydélecnou ¢innost, je povinen
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platit zalohy pojistného na dichodové pojisténi a statni politiku zaméstnanosti. Pokud se
vSak jedna o vedlejSi samostatnou vydéleCnou cinnosti je povinnost platit zdlohy na
pojistné je-1i k icasti na pojisténi dobrovolné piihlasSen, nebo by danovy zéklad byl vyssi,
nez je zakonem stanovena minimalni ¢astka (Dvorakova, Pitterling, & Skalicka, 2019).
Nejpozdéji do 8 dnli od zahajeni samostatné vydéle¢né Cinnosti je poplatnik povinen
registrovat se k socidlnimu zabezpeCeni na pfislusné okresni spravé socidlniho

zabezpeceni (Vancurova & Zidkova, 2019).

4.5 Zdravotni pojiSténi

Zdravotni pojisténi (ZP) je povinné pro kazdého podnikatele. VySe pojistného ¢ini 13,5 %
z vymétovaciho zakladu. Vymeétovaci zdklad se u osoby samostatné vydéleéné ¢inné
stanovi jako polovina z rozdilu mezi pfijmy a vydaji. Pokud rozdil piijma a vydajt
nedosdhne alesponn minimalniho ro¢niho vymétovaciho zdkladu, ktery je pro osobu
samostatné vydélecné ¢innou stanoven jako dvanactindsobek 50 % primérné mzdy, je
poplatnik povinen odvést pojistné z minimalniho vyméfovaciho zakladu (VZP CR,
2022b). Poplatnik je povinen nejpozdéji do 8 dnli po zahdjeni samostatné vydélecné
¢innost zaregistrovat se na piisluSné zdravotni pojistovné k vefrejnému zdravotnimu

pojistnému (Vancurova & Zidkova, 2019).

4.5.1 Osoba bez zdanitelnych piijmi

Osoba bez zdanitelnych pfijmu je osoba, ktera je povinna platit zdravotni pojiSténi sama
ve vySi stanoveni zdkonem. Stava se ji ten, kdo po cely kalendarni mésic nema piijmy
plynouci ze zaméstndni, ze samostatné vydélecné ¢innosti nebo za néj neni placeno

zdravotni pojisténi stdtem. Do této kategorie se fadi napf.:

e 7zeny v domécnosti, které nepecuji o déti do 7 let nebo o dve déti do véku 15 let,
nepobiraji zadny diichod a nejsou v evidenci tfadu prace;

e studenti, ktefi studuji Skolu, kterd nebyla Ministerstvem Skolstvi oznacena jako
soustavna priprava na budouci povolani, poptipad¢ studenti star§i 26 (vyjimkou
jsou doktorandi);

e pojisténci, ktefi maji pfijmy zdanovéany jen podle § 8, § 9 nebo § 10 zédkona

o danich z ptijm;
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e pojisténci, ktefi maji pfijmy nepodléhajici dani z pfijmi — piijem z dohody
o provedeni prace (DPP) do 10 000 K¢ mési¢né nebo piijmy z dohody o pracovni
¢innosti (DPC) do 3 500 K¢ mésiéng;

e nezaméstnani, ktefi nejsou vedeni v evidenci ufadu préce;

e studenti, ktefi ihned nenastoupi do zaméstnani nebo nezacnou podnikat po

ukonéeni $koly (VZP CR, 2022a).

4.6 Vedeni ucetnictvi fyzickych osob

Vedeni ucetnictvi je upraveno zakonem o ucetnictvi, ktery definuje pfedmét tcetnictvi:
LUcetni jednotky, které vedou iicetnictvi v plném rozsahu nebo ve zjednoduseném
rozsahu, uctuji podvojnymi zapisy o stavu a pohybu majetku a jinych aktiv, zavazkii véetné
dluhit a jinych pasiv, dadle o nakladech a vynosech a o vysledku hospodareni* (§ 2 zakona

¢. 563/1991 Sb., o Gcetnictvi).
Podle zdkona o ucetnictvi vedou ucetnictvi nésledujici jednotky:

o fyzické osoby, které jsou zapsdny v obchodnim rejstiiku jako podnikatelé;
ucetnictvi musi byt vedeno ode dne zapisu do obchodniho rejstiiku az do doby,
kdy je vymazana z obchodniho rejsttiku,

e ostatni fyzické osoby (podnikatelé), jejichz obrat piesahl ¢astku 25 000 000 K¢ za
bezprostiedné predchazejici kalendarni rok,

e ostatni fyzické osoby, které ti€etnictvi vedou dobrovolné,

o fyzické osoby, které jsou podnikateli a zaroven spolecniky sdruzenymi ve
spolecnosti a v této spole¢nosti je minimalné jeden spole¢nik povaZovan za ti¢etni
jednotky,

e ostatni fyzické osoby, které dle zvlastnich pravnich ptedpisti maji povinnost vést

ucetnictvi (Dvotakova et al., 2019).

Pro zjisténi zdkladu dané¢ se vychazi z vysledku hospodateni, ktery se zjisti jako rozdil
mezi vynosy a naklady. Dulezité pfi vedeni ucetnictvi je, aby ucetni jednotky uctovaly
podvojnymi zapisy v obdobi, se kterym asové a véené souvisi. Uetnictvi musi Géetni
jednotka vést po dobu miniméln€ 5 let s vyjimkou ukonceni podnikatelské ¢innosti.
Vedeni ucetnictvi je spojeno s vys$si administrativou, proto v mnoha ptipadech ucetni

jednotky zacnou vést Ucetnictvi na zakladé povinnosti, kterd vychdzi ze zdkona
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o Udetnictvi, popiipadé jinych zvlastnich predpisi. Uetni zdznamy musi poplatnik

archivovat (Dvorakova et al., 2019).

4.7 Vedeni danové evidence u fyzickych osob

Vedeni danové evidence upravuje zakon o danich z pfijma. Danova evidence zachycuje
piijmy, vydaje a stav majetku a dluht. Zaklad dané v danové evidenci se stanovy jako
rozdil mezi ptijmy a vydaji. Zaklad dan¢ mtize byt dale upravovan o nepenézni transakce.
Danova evidence by méla obsahovat nasledujici informace:

e cvidenci pfijmu a vydaj,

e knihu pohledavek a dluhd,

e karty dlouhodobého majetku,

e evidenci zasob,

e Kkarty rezerv,

e mzdovou evidenci,

e denni evidenci trzeb.

Danlovou evidenci je nezbytné uchovavat za vSechna zdanovaci obdobi, pro kterad
neuplynula lhita pro stanoveni dang, a to minimalné po dobu 3 let. Po dobu nejméné
10 let musi poplatnik uchovavat danové doklady pro stanoveni dan¢ (Dvotdkova et al.,

2019).
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5 Priklady vhodného zvoleni pravni formy podnikani

V nasledujici ¢asti prace budou zpracovany tfi modelové piiklady, na kterych budou
popséana specifika vybranych forem podnikdni. V prvnim piikladé bude zpracovano
podnikdni osoby samostatné vydélecné ¢inné, ve druhém piikladé podnikani ve
spolecnosti s ru¢enim omezenym a ve tfetim podnikani ve vetejné obchodni spole¢nosti.
V nasledujicich modelovych ptikladech neni pocitano s Zadnymi slevami na dani, které

jsou uvedeny v kapitolach 4.1.5 a 5.1.5.

5.1 Podnikani osoby samostatné vydélecné ¢inné

Zadani modelového prikladu 1:

Pani Alena je vyucend kadefnice a chce zacit podnikat jako osoba samostatné vydéle¢né
¢innd. Ngjemné za prostory, kde chce zfidit svllj kadetnicky salon, ¢inni 9 500 K¢
meésicéné. Nezbytny materidl pottebny pro svou praci ¢ini 10 000 K¢ mési¢né. Pani Alena

predpoklada, ze jeji mési¢ni obrat bude ve vysi 40 000 K¢.
ZalozZeni podnikani

Pro zahajeni podnikdni musi pani Alena zaZzadat o Zivnostenské opravnéni, aby mohla
zacit podnikat jako osoba samostatné vydélecné €innd. Jedna se o Zivnost femeslnou,
holicstvi a kadernictvi, pro kterou je povinné, podle zdkona ¢. 455/1991 Sb.,
o zivnostenském podnikani, dolozit odbornou zpusobilost (odborné vzdelani
v pfisluiném oboru). Remeslné Zivnosti se ohlasuji na p¥isluiném Zivnostenském uiadé
a poplatek za vystaveni Zivnostenského opravnéni ¢inni 1 000 K¢&. Poté Zivnostensky tirad
pani Alené vystavi zZivnostenské opravnéni a piidé€li ji osmimistné identifikacni ¢islo.
Nejpozdéji do 8 dnli o vystaveni zivnostenského oprdvnéni se musi pani Alena

zaregistrovat na zdravotni pojiStovné a na sprave socidlniho zabezpeceni.
Vyse ruceni a zakladni kapital

Pani Alena, jako osoba samostatn¢ vydéle¢né ¢inna, nemé povinnost skladat zakladni

kapital a za své zavazky ruci celym svym majetkem.
Vedeni ucetnictvi

Pani Alena mé na vybér 2 moznosti, jak vést ti€etnictvi. Jedna z nich je dafiova evidence,

ktera je jednodus$si nez moznost druhd, kterou je vedeni klasického ucetnictvi. Rozdil
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v danové evidenci a ve vedeni ucetnictvi je popsan v kapitole 5.6 a 5.7. Danovou evidenci
vSak mohou vést pouze podnikatelé, jejichz obrat nepiekro¢i ¢astku 25 mil. K¢ za
kalendaini rok. V pfipadé¢ pani Aleny lze danovou evidenci vést, nebot’ jeji
predpokladany ro¢ni obrat bude ve vysi 480 000 K¢. Ztéto evidence na konci

zdanovaciho obdobi pani Alena zjisti, kolik mé odvést na dani z piijmu fyzickych osob.
Daiiova povinnost

Sazba dané z ptijmu fyzickych osob ¢inni 15 % pro piijmy nepiesahujici 48nasobek
primérné mési¢ni mzdy. Pro rok 2022 je tato hranice 1 867 728 K¢&. Po piekroceni tohoto
limitu je sazba dan¢€ 23 % na Castku presahujici tento limit. V pifipad¢ pani Aleny je
predpokladany rocni piijem 480 000 K¢, ktery se bude danit sazbou 15 %. Pani Alena
muze uplatiiovat vydaje pauSalni ¢astkou, procentem z piijmli nebo ve vysi redlnych
vydaju. Pausélni ¢astka pro rok 2022 ¢inni 5 994 K¢ mésicné. V tomto ptipadé se jedna
o femeslnou zivnost, u které¢ lze uplatiovat vydaje ve vysi 80 %. V tabulce Cislo 7 jsou

porovnany vSechny moznosti odvodil pani Aleny.

Tab. 7: Porovnani uplatnéni vydaji pani Aleny

vydaje 80 %  realné vydaje pausalni dan
Ro¢ni obrat 480 000 K¢ 480 000 K¢& 480 000 K¢&
Vydaje 384 000 K¢ 234 000 K¢ -
Zaklad dané 96 000 K¢& 246 000 K¢ -
Dan z ptijmt 15 % 14 400 K¢ 36 900 K¢ 1200 K¢
Vymeéiovaci zéklad pro ZP 233 466 K¢ 233 466 K¢ -
Vymeéiovaci zéklad pro SP 116 736 K& 116 736 K& -
Zdravotni pojisténi 13,5 % 31 518 K¢ 31518 K¢ 31524 K¢
Socialni pojisténi 29,2 % 34 087 K¢& 34 087 K¢ 39204 K¢
Odvody 80 005 K¢ 102 505 K¢ 71 928 K¢
Zisk po odecteni odvodii 399 995 K¢ 377 495 K¢é 408 072 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Pokud by pani Alena uplatiiovala vydaje stanovené procentem z piijmi, v tomto piipade
ve vysi 80 %, odvedla by celkem na zdravotnim pojisténi 31 518 K¢&, na socidlni pojisténi
34 087 K¢ a na dani z ptijmi fyzickych osob 14 400 K¢. Jeji odvody by celkem c¢inili
80 005 K¢. Zisk po odecteni odvodii by byl 399 995 K¢&. Po odecteni vSech odvoda
a realnych vydaji ve vysi 234 000 K¢ pani Alen¢ zlstane 165 995 K¢ Cistého zisku.
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V ptipadé, uplatnéni redlnych vydaju, které jsou 234 000 K¢ roéné, odvede na zdravotnim
pojisténi, socidlnim pojisténi a dani z piijma fyzickych osob 102 505 K¢. Po odecteni
zakonnych odvodu ji zbude 377 495 K¢. Z této Castky musi odecist vydaje, které byly
skutecné vynalozeny na chod podnikani ve vysi 234 000 K¢. Po odecteni vSech odvodi

a redlnych vydajui pani Alen¢ ztistane 143 495 K¢ Cistého zisku.

Poslednim zpisobem, jak uplatiiovat vydaje, je vyuzivat pausalni dan. Pauséalni dan je
pouze pro podnikatele, nepiesahujici obrat za ucetni obdobi 1 mil K¢, coz v tomto ptipadé
Ize, nebot’ pfedpokladané vydeje pani Aleny jsou 480 000 K¢. Celkem by na odvodech
za zdravotni pojisténi, socialni pojisténi a dani z pfijmt fyzickych osob odvedla
71 928 K¢ za rok. Po odecteni téchto odvodi by zisk ¢inil 408 072 K¢. Po odecteni vsech

odvodu a redlnych vydaji pani Alené zlistane 174 072 K¢ cistého zisku.

Z vySe uvedeného porovnani vyplyvé, ze pro pani Alenu je nejvyhodnéjsi uplatnovat

pausalni dan.
5.2 Podnikani spole¢nosti s ru¢enim omezenym

Zadani modelového ptikladu 2:

Podnikatel¢ Radek, David a Jaroslav chtéji spole¢né zaloZit autoservis s ndzvem
Auto RDJ s.r.o. VSichni podnikatelé jsou vyuceni v oboru. Dohodli se, Ze kazdy z nich,
jako zakladni kapital, vloZi do spole¢nosti stejny podil ve vysi 900 000 K¢&. Ke dni zapisu
do obchodniho rejstiiku splatil Pan Radek cely svtij vklad 900 000 K¢ na bankovni ucet,
Pan David 400 000 K¢ a pan Jaroslav 200 000 K¢. Jejich ptfedpokladané mésicni vydaje
jsou 30 000 K¢ za najemné prostor, 140 000 K¢ za néklady na zaméstnance, 8 000 K¢ za
naklady na energie a 50 000 K¢ za material. Pfedpokladany mési¢ni obrat je 350 000 K¢.
Podnikatel¢ nemaji zadné jiné piijmy.

ZaloZeni spolec¢nosti

Pted zaloZenim spole¢nosti musi podnikatelé vytvofit podnikatelsky plan. Dale musi
zajistit sidlo spolecnosti, které je nezbytné pro vykon €innosti. DalSim dilezitym krokem
pro zalozeni spole¢nosti je sepsani spolecenské smlouvy, piipadné zakladatelské listiny.
Poté musi ohlasit mistné pfisluSnému zivnostenskému Gfadu zdméernou Zivnost, v tomto
pfipad¢ se jednd o Zivnost femeslnou, pro kterou je nutné odborné vzdélani v oboru.
Zivnost, kterd je nutna pro zaloZeni autoservisu, se nazyva Oprava silnicnich vozidel,

ktera je uvedena v piiloze Cislo 1 zakona ¢. 455/1991 Sb., o zivnostenském podnikani.
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Ve spolecenské smlouvé musi byt uveden spravce zakladniho kapitalu, ktery ma
povinnost zalozit bankovni Gcet za Gcelem splaceni penéznich vkladd. K zalozeni Gctu
tteba dolozit notarsky zapis o zalozeni spole¢nosti. Poté musi vSichni spole¢nici pozadat

o zapis do obchodniho rejstiiku.
Vyse ruceni a zakladni kapital

Spolec¢nici ve spolec¢nosti s ru¢enim omezenym ruci za dluhy spolecnosti spolecné
a nerozdilné do vyse svych nesplacenych vkladi, to znamena, Ze oproti OSVC rudi
omezené. Spolecnost ru¢i za zadvazky celym svym majetkem. Zékladni kapital od roku
2014 je stanoven v minimalni vysi 1 K¢ na kazdého spole¢nika. V tomto piikladé
spolecnici vkladaji do spole¢nosti stejny vklad ve vysi 900 000 K¢. Zakladni kapital této
spole¢nosti je tedy ve vysi 2 700 000 K¢&.

Vedeni acetnictvi

Spolecnost s ru¢enim omezenym musi vést tcetnictvi ode dne svého vzniku do dne svého
zaniku. Ke dni svého vzniku musi spolecnici sestavit zahajovaci rozvahu, kterd musi
obsahovat zékladni kapital, vysi nesplaceného penézitého vkladu a hodnotu nepenéZzitého
vkladu. V ptipadé autoservisu Auto RDJ s.r.o. musi byt uvedena vyse zékladniho kapitalu
2 700 000 K¢, vyse nesplaceného penézitého vkladu 1200 000 K¢ a penézity vklad
1 500 000 K¢. V tabulce cislo 8 je zndzornéna zahajovaci rozvaha spolecnosti

Auto RDJ s.r.0. ke dni zapisu do obchodniho rejsttiku.

Tab. 8: Zahajovaci rozvaha Auto RDJ s.r.o0., ke dni zapsani do OR

AKTIVA PASIVA
Bankovni ucty 1 500 000 K¢ | ZK — pan Radek 900 000 K¢
Pohledavky za upsany ZK 1200 000 K¢ | ZK — pan David 900 000 K¢&
ZK — pan Jaroslav 900 000 K¢&
Celkem 2700 000 K¢ | Celkem 2700 000 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Daiiova povinnost

Jelikoz jde o spolecnost s ru¢enim omezenym musi svlj zisk zdanovat sazbou 19 %.

Spolecnici spolecnosti si prostiedky vyplaci jako podily na zisku. Nevyhodou vyplaceni

prostiedkli jako podilii na zisku je, Ze vyplatni termin je pouze jednou rocné. Zisk

spolecnosti je zdanén sazbou 19 % a nasledné rozdélen spolecnikiim, ktefi prijem musi

zdanit 15 % (dan z ptijmi fyzickych osob). Vyhoda vyplaceni podilti na zisku je, ze
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nepodléhd odvodiim socialniho a zdravotniho pojisténi. Spole¢nici ve své spolecnosti
mohou byt zaméstnani na hlavni pracovni pomér nebo na dohody konanych mimo
pracovni pomér — dohoda o provedeni prace nebo dohoda o pracovni ¢innosti. Zaméstnani
na pracovni smlouvu je ovSem jednou z nejnakladnéjSich moznosti, co se odvodi tyce.
Do vypoctu ¢isté mzdy vstupuji kromé dan€ z piijmu fyzickych osob i odvody na socidlni
a zdravotni pojisténi. Nejvyhodnéjsi danove i administrativné je zaméstnani v podobé
dohody o provedeni prace. Pokud ptijem na DPP za kalendaini mésic nepievysi ¢astku
10 000 K¢, vcetné, neplati se odvody na zdravotni a socidlni pojiSténi, avsak pfijem je
ponizen o srazkovou dan sazbou 15 %. Z tabulky ¢islo 9 vyplyva, co je pro spolecniky
autoservisu vyhodnéjsi. V prvnim ptipadé je pocitano s tim, ze si spolecnici vyplati podil
na zisku vplné vysi ave druhém piipadé jsou spoleCnici zaméstnani na dohodu

o provedeni prace ve vysi 10 000 K¢ mési¢né a zbyli zisk si rozd€li ve stejné vysi.

Tab. 9: Vypléceni podili ze spolecnosti Auto RDJ s.r.o.

Kombinace
Podil na zisku
podil na zisku + DPP
Roc¢ni obrat 4200 000 K¢ 4200 000 K¢
Vydaje 2 736 000 K¢ 2 736 000 K¢
Vydaje na DPP spole¢niki - 360 000 K¢
Spolecnost
Zaklad dané 1464 000 K¢ 1 104 000 K¢
Dan z pfijmt 19 % 278 160 K¢ 209 760 K¢
Zisk po odecteni vydaji a dani 1 185 840 K¢ 894 240 K¢
Vyplata podilu 1/3 395 280 K¢ 298 080 K¢
Podil Piijem z dohody o provedeni prace - 120 000 K¢
pripadajici o e 1co . "
na kazdého Dan z piijmil 15 % 59292 K¢ 62 712 K¢
spole¢nika Zdravotni pojisténi — OBZP 26 244 K¢ 26 244 K¢
Celkovy prijem kazdého spole¢nika 309 744 K¢ 329 124 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Pokud by si spolecnici vyplatili cely zisk spolecnosti 1 185 840 K¢&, kazdy z nich by
dostal vyplaceny podil na zisku 395 280 K¢, ze které¢ho by odvedl dan z ptijmu fyzickych
osob 15 %, ato 59 292 K¢. JelikoZ se jednd o osoby bez zdanitelnych piijmi, viz kapitola
4.5.1, musi se ucastnit zdravotniho pojisténi, které pro rok 2022 ¢inni 2 187 K¢ mésicné,
tedy 26 244 K¢ ro¢né. Zisk kazdého spole€nika po odecteni dan€ z ptijmu fyzickych osob
a zdravotniho pojisténi bude 309 744 K¢.
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Pokud by se spolecnici ve spole¢nosti zameéstnali na dohodu o provedeni prace, s mési¢ni
vyplatou 10 000 K¢, zvysili by vydaje spole¢nosti o 360 000 K¢ za rok. Tim by se snizil
zaklad dan€ a tim 1 dan z pfijmi pravnickych osob. Zisk spolecnosti by byl 894 240 K¢,
ktery by si spoleCnici rozdélili stejnym dilem. Podil na zisku jednoho spolecnika je
298 080 K¢ a ptijem z dohody o provedeni prace 120 000 K¢. Jejich danovy zdklad v této
varianté bude 418 080 K¢, ze kterého by odvedli dan z pfijmt fyzickych osob 62 712 K¢
a zdravotni pojiSténi, jako osoba bez zdanitelnych piijmi, ve vysi 26 244 K¢. Prijem
kazdého spolecnika v této varianté je 329 124 K¢.

Pro spolec¢niky pana Radka, Davida a Jaroslava vyplyva, Ze nejvyhodnéjsi zptisob, jak

vyplacet prostiedky ze spolecnosti, je nechat se zaméstnat na dohodu o provedeni prace

ve vysi 10 000 K& mésicné a jednou rocné vyplatit podily na zisku.

5.3 Podnikani komanditni spole¢nosti

Zadani modelového ptikladu 3:
Pé&t spolecnikii chee zalozit realitni kancelat s nazvem Reality pro Vas k.s.

— 2 komplementéti: pani Novotna a pan Stary,

— 3 komanditisté: pan Novy, pani Veseld a pan Mlady.

Do spolecnosti vlozili nasledujici vklady: pan Novy 850 000 K¢, pani Vesela 900 000 K¢
a pan Mlady 650 000 K¢. Ve spolecenské smlouvée je uvedena vySe zakladniho kapitalu
2400 000 K¢&. Vsechny vklady splatili pfed zapsanim do obchodniho rejsttiku.
Piedpokladaji ro¢ni zisk ve vysi 10 500 000 K¢ a ro¢ni vydaje ve vysi 7 000 000 K¢.

ZaloZeni spolecnosti

Komanditni spole¢nost se zaklad4 uzavienim spolecenské smlouvy, kterou musi podepsat
minimalné 2 spole¢nici — 1 komplementat a 1 komanditista. Pfed poddnim ndvrhu na
zapis spolecnosti do obchodniho rejstiiku musi komplementafi pozadat o vydani
zivnostenského opradvnéni. Navrh na zapis komanditni spolecnosti do obchodniho
rejstiiku podavaji vSichni spolecnici, jejichZ podpisy musi byt oveéfeny uredne.

Vyse ruceni a zakladni kapital

V této spolecnosti ruci do vyse svych nesplacenych vkladl, pan Novy, pani Vesela a pan
Mlady, jako komanditisté. Pani Novotnd a pan Stary ruci celym svym majetkem, jako

komplementafi. Komanditisté maji povinnost splatit vklad, ktery je dan spoleCenskou
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smlouvou. V ptipadé¢ realitni kancelare Reality pro Vas k.s. je ve spolecenské smlouvé

uvedena Castka 2 400 000 K¢, kterou komanditisté splatili v plné vysi.
Vedeni ucetnictvi

Komanditni spoleCnost ma ze zdkona povinnost vést ucetnictvi. Ke dni zapisu do
obchodniho rejstiiku musi spolecnost sestavit zahajovaci rozvahu a otevira ucetni knihy.
V tabulce ¢islo 10 je zpracovana zahajovaci rozvaha spolec¢nosti Reality pro Vas k.s. ke

dni zapisu do obchodniho rejstiiku.

Tab. 10: Zahajovaci rozvaha Reality pro Vas k.s., ke dni zapisu do OR

AKTIVA PASIVA
Bankovni ucty 2400 000 K¢ | ZK — pan Novy 850 000 K¢
ZK — pani Vesela 900 000 K¢
ZK — pan Mlady 650 000 K&
Celkem 2400 000 K¢ | Celkem 2 400 000 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Danova povinnost

U komanditni spole€nosti se podily ze zisku vyplaceji komplementaiim a komanditistim
jinym zpusobem. Celkovy zisk komanditni spole¢nosti se rozd€li na dvé stejné Casti,
z nichz jedna pfipadd komanditistim a druhd komplementarim. V tabulce ¢islo 11 je
zndzornéno zdanovani podilt ze zisku u komanditistl a komplementaii ve spolecnosti

Reality pro Vas k.s.
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Tab. 11: Zdanéni podilu na zisku spolecnosti Reality pro Vas k.s.

Komanditni spolecnost

Roc¢ni obrat 10 500 000 K¢

Vydaje 7 000 000 K¢

Spoleénost Zisk 3500 000 K¢
Podil ptipadajici komanditistim pfed zdanénim 1750 000 K¢&

Dai z piijmt 19 % 332 500 K¢&

Podil ptipadajici komanditistim po zdanéni 1417 500 K¢&

Podil pan Novy 502 079 K&

pan Novy Dan z piijmu 15 % 75311 K¢

Zisk po odecteni dané 426 768 K¢

Komanditiste Podil pani Vesela 531 563 K¢
pani Vesela Dani z piijmt 15 % 79 734 K¢

Zisk po odecteni dané 451 829 K¢

Podil pan Mlady 383 858 K¢

pan Mlady Daii z piijmt 15 % 57 578 K¢

Zisk po odecteni dané 326 280 K¢

Podil pfipadajici komplementaiim 1 750 000 K¢

Komplementafi pan Novotny  Podil pan Novotny 875 000 K¢
pan Stary Podil pan Stary 875 000 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Zisk ptipadajici komanditistim zahrne spolecnost do svého danového ptiznani, kde jej
zdani sazbou 19 % (sazba dané z ptijmi pravnickych osob). Dan tedy bude 332 500 K¢
a zisk po odecteni dané z piijmi pravnickych osob piipadajici komanditistim bude ve
vysi 1 417 500 K¢&. Ten se musi rozdélit mezi pana Nového, pani Veselou a pana Mladého
v poméru, ve kterém splatili zakladni kapital. Pan Novy splatil zédkladni kapital z Casti
35,42 %, pani Vesela 37,50 % a pan Mlady 27,08 %. U kazdého komanditisty spole¢nost
odvede srazkovou dan 15 % a zdanéni zisk jim vyplati. Panu Novému bude vyplacena
castka ve vysi 426 768 K¢, pani Veselé 451 829 K¢ a panu Mladému 326 280 K¢.
Komanditistim takto nevznik4 povinnost podavat danové pfiznani. Komplementaiim,
panu Novotnému a panu Starému, bude vyplacen zisk stejnym dilem z Castky
1 750 000 K¢, jez ¢inni 875 000 K¢. Tento pfijem musi zahrnout do svého danového
pfiznani, ktery dale vstupuje do vypoctu vymétrovaciho zdkladu pro odvod na socidlni

a zdravotni pojisténi.
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6 Shrnuti jednotlivych specifik forem podnikani

Jednotlivé pravni formy podnikdni maji své vyhody i nevyhody. Pravni formu béhem
podnikéani lze zménit. Mlze vSak ptinést dalSi ndklady a komplikace pro podnikatele,
proto je dillezité se na zaCatku spravné rozhodnout. Podnikéni v nékterych oborech je
vyhodnéjsi a snadnéj$i pro osoby samostatné vydélecné cinné, ale nckteré naopak
vyzaduji podnikat jako obchodni korporace. V tabulce ¢islo 12 jsou uvedeny specifické

rozdily mezi jednotlivymi typy pravnich forem podnikéni.

Tab. 12: Rozdily mezi jednotlivymi typy pravnich forem podnikani

0osvC S.I.0. a.s. k.s. V.0.S.
. komanditista do vyse
. , , do vyse \ , ,
Ruceni celym svym . < nesplaceného vkladu; = celym svym
. . nesplacenéh neruci 1 .
spole¢nika majetkem komplementai celym majetkem
o vkladu , .
svym majetkem
komanditista dle
Zakladni sadny 1 Ké 2 000 000 K¢/ smlouvy; nepovinné
kapital Y 80 000 € komplementar p
nepovinné
Pocet
zakladatelt ! ! ! 2 2
Vedeni dafiova
R evidence/ ucetnictvi ucetnictvi ucetnictvi ucetnictvi
ucetnictvi Sy e
ucetnictvi
o
Sazba dané gég 19% 19 % 19 % 19 %

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Ruceni spole¢niku

Osoba samostatné vydéle¢né ¢innd a spole¢nik ve vefejné obchodni spole¢nosti ruci za
zavazky celym svym majetkem. Ve spolecnosti s ruCenim omezenym ruci spolecnici za
zavazky spole¢nosti do vyse svych nesplacenych vkladl. V akciové spole¢nosti akcionaii
neru¢i za zavazky spoleCnosti pouze riskuji ztratu hodnoty akcii, které vlastni.
V komanditni spolecnosti jsou dva typy spolecnikli, komanditist¢ a komplementafi.
Komanditisté ruci do vyse svych nesplacenych vkladi a komplementafi ru¢i celym svym

majetkem.
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Zakladni kapital

Osoba samostatné vydélecné ¢inna a vetfejna obchodni spole¢nost nemaji povinnost
skladat zakladni kapital. Spole¢nost s ru¢enim omezenym musi mit zakladni kapital
v minimalni vysi 1 K¢, pokud neni ve spoleenské smlouvé uvedeno jinak. V akciové
spole¢nosti skladaji akcionaii zakladni kapital v minimalni vysi 2 000 000 K¢, pokud je
ucetnictvi vedeno v Ceské meén€, nebo 80 000 EUR, pokud je vedeno v eurech.
V komanditni spolecnosti komplementati nemaji povinnost sklddat zakladni kapital
a komanditisté maji povinnost skladdat zakladni kapital ve vysi, kterd je uvedena ve

spolecenské smlouve.
Pocet zakladatela

Osoba samostatné vydélecné ¢innd podnikd pouze sama svym jménem. Pro zaloZeni
spole€nosti s ru€enim omezenym a akciové spolecnosti staci jeden zakladatel, kterym
muze byt jak fyzickd, tak pravnickd osoba. Komanditni spole¢nost musi zalozit
minimalné 2 spolecnici, jednim z nich musi byt komanditista a druhym komplementar.
Veftejnou obchodni spole¢nost musi zaloZzit minimalné 2 spolecnici, a to bud’ dvé fyzické

osoby nebo dvé pravnické osoby nebo jejich kombinace.
ZaloZeni spolecnosti a vedeni ucetnictvi

ZaloZeni podnikani osob samostatné vydélecné ¢innych je v porovnani se zaloZenim
obchodnich spolecnosti rychlejsi a snazsi. Zalozeni obchodnich spole¢nosti mlize trvat
nasobné déle nez zacit podnikat jako osoba samostatné vydélecné €innd, které staci jedna
navstéva mistné piislusného Zivnostenského podnikdni. Osoba samostatné vydélecné
¢inna ma na rozdil od obchodnich spole¢nosti, které¢ maji ze zdkona povinnost vést

ucetnictvi, na vybér, zda povede dailovou evidenci ¢i uetnictvi.

6.1 Vhodny vybér podnikani pro zacinajici podnikatele

Z vyse uvedenych rozdilt mezi jednotlivymi typy pravnich forem podnikéni vyplyva, ze
pro zacinajici podnikatele je nejméné ekonomicky a administrativné ndro¢né podnikat,
jako osoba samostatné vydéleéné ¢innd. Tato forma podnikani je vhodna pro podnikatele,
ktefi se rozhodli zacCit v oboru, kde neni takové riziko z hlediska odpovédnosti za
majetkové 1 nemajetkové skody zpiisobené vykonem jejich Cinnosti, protoze za Skody
spojené s podnikanim ruci celym svym majetkem. Pokud by obor, ve kterém chtéji zacit

podnikat nesl vétSi miru rizika z hlediska odpovédnosti za majetkové i nemajetkové
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Skody zptisobené vykonem jejich cCinnosti, je lepsi zalozit spolecnost s rucenim
omezenym, piipadné jinou z kapitadlovych spolecnosti, kde za ptipadné Skody ruci
spolecnici do vyse svych nesplacenych vkladt. Z hlediska vedeni t€etnictvi je vyhodnéjsi
podnikat jako osoba samostatné vydélecné cinna, ktera ma moznost vést danovou
evidenci, na rozdil od obchodnich spole¢nosti, které maji zakonnou povinnost vést

ucetnictvi.
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Z.aveér

Bakalatska prace byla zaméiena na vhodny vybér pravni formy podnikani pro zacinajici
podnikatele, mezi které se fadi podnikani osob samostatné vydéle¢né ¢innych, spole¢nosti
s ruenim omezenym, akciové spolec¢nosti, komanditni spolecnosti a vefejné obchodni

spolecnosti.

V teoretické Casti prace byly splnény dil¢i cile deskripci jednotlivych pravnich forem
podnikéni a analyzou jejich ucetnich a danovych specifik. Prakticka ¢ast byla zpracovana
na zékladé poznatki ziskanych v teoretické ¢asti. Za pomoci modelovych ptikladi byla
popséna jednotliva specifika u osoby samostatné vydéle¢né ¢inné, spolecnosti s ru¢enim
omezenym a komanditni spolecnosti. Specifika, ktera byla popsdna zahrnovala zalozeni
spolecnosti, vysi zakladniho kapitalu, vedeni ti€etnictvi a dafiovou povinnost u vybranych
forem podnikani. Déle byla dand problematika shrnuta a provedena komparace mezi

jednotlivymi typy pravnich forem podnikani.

Zavérem obecné nelze jednoznacné fici, kterd z forem podnikéni je vhodna pro zacinajici
podnikatele, nebot’ kazda pravni forma podnikdni ma své vyhody i nevyhody a bez
konkrétnéjSich informaci to nelze stanovit. Konkrétné se tedy musi posoudit kazdy ptipad

zv14st’ a nasledné zvolit vhodnou pravni formu podnikani.
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Piiloha A: Priloha €. 1 zdkona ¢. 455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikani

ZIVNOSTI REMESLNE

) Cast A

Reznictvi a uzenafstvi

Miekarenstvi

Mlynafstvi

Pekafstvi, cukrafstvi

Pivovarnictvi a sladovnictvi

Zpracovani kiZi a koZedin

Aplikace, viroba a opravy ortopedicke obuvi

Brouveni a leptani skla

Zpracovani gumarenskvch smési

Zpracovani kamene

Slévarenstvi, modelafstvi

Kovafstvi, podkovafsti

Obrabégstvi

Zametnictvi, nistrojafstvi

Galvanizérstvi, smaltérstvi

Viroba, instalace, opravy elektrickych stroji a piistroju, elektronickich
a telekomunikaénich zafizeni

Hodinafstvi

Zlatnictvi a klenotnictvi

Truhlafstvi, podlahafstvi

Viroba a opravy hudebnich nastroji

Opravy ostatnich dopravnich prostfedki a pracovnich stroji

Zednictvi

MontaZ, opravy, revize a zkoudky elektrickych zafizeni

MontaZ, opravy a rekonstrukce chladicich zafizeni a tepelnych Zerpadel
Vodoinstalatérstvi, topenafstvi

MontaZ, opravy, revize a zkouky plynovych zafizeni a plnéni nadob plyny
MontaZ, opravy, revize a zkousky tlakovich zafizeni a nadob na plvny
MontaZ, opravy, revize a zkouky zdvihacich zafizeni

Izolatérstvi

Malifstvi, lakyrnictvi, natéradstvi

Pokrivalstvi, tesafstvi

Klempifstvi a oprava karoserii

Eamnafstvi

Opravy silniénich vozidel

Holiéstvi, kadefnictvi

Cast B
Barveni a chemicka Oprava textilii
Ci&téni a prani textilu a odévia
Kominictvi

Cast C

Hostinska Cinnost
Kosmeticke slufby
Pedikira, manikira

Zdroj: Zakon €. 455/1991 Sb., o zivnostenském podnikani



Piiloha B: Priloha ¢. 4 zakona €. 455/1991 Sb., o Zivnostenském podnikani

ZIVNOSTI VOLNE

Piedmét podnikani: Vyroba, obchod a sluzby neuvedené v pfilohich 1 aZ 3 Zivnostenského zakona

Obory ¢innosti nalezejici do Zivnosti volné:

1.

Poskytovani sluzeb pro zemédelstvi, zahradnictvi, rybnikafstvi, lesnictvi a myslivost
Cinnost odborného lesniho hospodafe a vyhotovovani lesnich hospodafskich pland a osnov
Diagnosticka, zkuiebni a poradenska Cinnost v ochrané rostlin a ofetfovani rostlin,
rostlinn¥ch produkth, objektd a pady proti skodlivim organismim piipravky na ochranu
rostlin nebo biocidnimi pfipravky

Nakladani s reprodukinim materidlem lesnich dievin

Chov zvifat a jejich vievik (s vijimkou Zivotiing vyroby)

Uprava nerostd, dobivani raeliny a bahna

Vyroba potravinafskych a skrobarenskych virobkn

Péstitelzke paleni

Vyroba krmiv, krmnych smési, doplitkovich latek a premixn

. Viroba textilii, textilnich vyrobkd, od&vi a odévnich doplikn

. Vyroba a opravy obuvi, bradnafskeho a sedlafského zboki

. Zpracovani dieva, viroba dievénvch, korkovich, prouténiych a slamén{ch virobkn

. Vyroba viakniny, papiru a lepenky a zboZi z téchto materiall

. Vydavatelské Einnosti, polygraficka vyroba, knthaské a kopirovaci prace

. Vyroba, rozmnoZovani, distribuce, prode], prondjem zvukovvch a mvukové-obrazovych

zaznami a vyroba nenahranych nositn 0daju a zaznamn

. Vyroba koksu, surového dehtu a jinfch pevnich paliv

. Viroba chemickych latek a chemickich smési nebo pfedméth a kosmetickich pfipravkn
. Vyroba hnojiv

. Vyroba plastovych a prvZovych virobki

. Vyroba a zpracovani skla

. Viroba stavebnich hmot, porcelanovych, keramickych a sadrovich virobkn

. Vyroba brusiv a ostatnich mineralnich nekovovich virobki

. Brougeni technického a Sperkového kamene

. Vyroba a hutni zpracovani Zeleza, drahych a nefeleznich kovi a jejich slitin

. Vyroba kovovych konstrukei a kovodélnych vyrobkn

. Umélecko-femeslné zpracovani kovi

. Povrchové dpravy a svafovani kovi a daliich materialo

. Viroba méficich, zkudebnich, navigaénich, optickich a fotografickich piistrojh a zafizeni
. Vyroba elektronickich soufastek, elektrickych zafizeni a viroba a opravy elektrickich

strojh, piistroju a elektronickvch zafizeni pracujicich na malém napéti

. Vyroba neelektrickych zafizeni pro domacnost

. Vyroba stroju a zafizeni

. Vyroba motorovich a pfipojnych vozidel a karoserii

. Stavba a viroba plavidel

- Vyroba, vivoi, projektovani, zkousky, instalace, Gdriba, opravy, modifikace a konstrukéni

zmény letadel, motorn letadel, vrtuli, letadlovych £asti a zafizeni a leteckych pozemnich
o

. Vyroba draZznich hnacich vozidel a draznich vozidel na draze tramvajové, trolejbusove

a lanove a Zelezniéniho parku



36.

37.

38

42.
43.

44

36

37,
38.
30,
60.
61.

62

66

74.
73.

76

T8
79

Vitoba jizdnich kol, vozikd pro invalidy a jinych nemotorovych dopravnich
prostiedkn
Viroba a opravy talounickych virobkn

. Vyroba, opravy a udrzba sportovnich potieb, her, hratek a détskych kofarkn
39
40.
41.

Viroba zdravotnickych prostiedkn

Viroba a opravy zdroji ionizujiciho zifeni

Viroba ikolnich a kancelafskich potieb, kromé virobku z papiru, viroba biZuterie,
kartaénického a konfekiniho zbozi, dedtnikl, upominkovich piedméth

Viroba daldich vitobkd zpracovatelského primysiu

Provozovani vodovoedi a kanalizaci a iprava a rozved vody

. Nakladani s odpady (vyjma nebezpetnych)
45.
46.
47.
48.
49,
50.
51
52.
53.
54.
55.

Piipravné a dokonéovaci stavebni prace, specializované stavebnd Einnosti
Sklenafské prace, ramovani a paspartovani

Zprostfedkovani obchodu a sluZeb

Velkoobchod a maloobchod

Zastavarenska Zinnost a maloobchod s pouzitim zboZim

Udrzba motorovich vozidel a jejich piisludenstvi

Potrubni a pozemni doprava (vyjma Zelezniéni a silniéni motorove dopravy)
Skladovani, baleni zboZi, manipulace s ndkladem a technické Einnosti v dopravé
ZLasilatelstvi a zastupovani v celnim fizeni

Provozovani poétovnich a zahraménich peitovnich sluZeb

Ubvtovaci sluzby

. Poskytovani software, poradenstvi v oblasti informatnich technologii, zpracovani dat,

hostingove a souvisejici éinnosti a webové portaly

Cinnost informaénich a zpravodajskcch kancelafi

Realitni ¢innost, sprava a odrfba nemovitosti

Pronijem a pujéovani véci movitich

Poradenska a konzultaéni ¢innost, zpracovani odbomych studii a posudkn
Projektovani pozembkovich oprav

. Pfiprava a vypracovani technickich navrhi, grafické a kresliéské prace
63.
64.
65.

Projektovani elektrickych zafizeni
Vizkum a vive] v oblasti pfirodnich a technickich véd nebo spoleenskych viéd
Testovani, méfend. analyzy a kontroly

. Reklamni Einnost, marketing, medidlni zastoupeni
67.
68.
69.
70.
71
72
73.

Navrhafska, designérska, aranZérska éinnost a modeling

Fotograficke slufby

Piekladatelska a tlumoénicka Einnost

Sluzby v oblasti administrativni spravy a sluZzby organizaéné hospodafské povahy
Provozovani cestovni agentury a privodcovska Einnost v oblasti cestovniho ruchu
Mimoskolni vichova a vzdélavani, pofadani kurzn, skoleni, vietn® lektorské Einnosti
Provozovani knltumich, kulturné-vzdélavacich a zabavnich zafizend, pofadani
kulturnich produkci, zibav, vystav, veletrhi, pfehlidek, prodejnich a obdobnich akei
Provozovani t&lovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovani sportovnd Sinnosti
Prani pro domacnost Zehleni opravy a odrzba odévo, bytového textilu a osobniho zboZi

. Poskytovani technickich sluZeb
77.

Opravy a idrzba potieb pro domacnost, pedméta kulturni povahy, virobki jemné
mechaniky, optickych pfistroji a méfidel

. Poskytovand sluZzeb osobniho charakteru a pro osobni hyvgienn
. Poskytovani sluZeb pro rodinu a domacnost
80.

Viroba, obchod a sluZby jinde nezafazené

Zdroj: Zakon €. 455/1991 Sb., o zivnostenském podnikani



Abstrakt

Frydova, S. (2022). Darnovad a ucetni specifika jednotlivych pravnich forem podnikani

(Bakalafska prace), Zapadoceska univerzita v Plzni, Fakulta ekonomicka, Cesko.

Kli¢ova slova: podnikani, osoba samostatné vydélecné ¢innd, obchodni spolecnosti,

ucetni specifika, danova specifika

Tato bakalarskd prace se zabyva vhodnym vybérem pravni formy podnikani pro
zaCinajici podnikatele. Teoretické ¢ast prace se zamétuje na charakteristiku jednotlivych
pravnich forem podnikadni zhlediska zalozeni, vySe ruceni, zdkladniho kapitalu
a organizacni struktury. Dale jsou analyzovana ucetni a danova specifika u osoby
samostatné vydélecné ¢inné, spolecnosti s ru¢enim omezenym, akciové spolecnosti,
komanditni spolecnosti a vefejné obchodni spolecnosti. Prakticka ¢ast je zpracovédna za
pomoci modelovych piikladd, v nichZ jsou popsana jednotliva specifika vybranych

pravnich forem podnikani. Zavér prace obsahuje shrnuti a zhodnoceni dané problematiky.



Abstract

Frydova, S. (2022). Tax and accounting specifics of individual legal forms of business
(Bachelor Thesis). University of West Bohemia, Faculty of Economics, Czech Republic.

Key words: business, self-employed, business companies, accounting specifics, tax

specifics

This bachelor thesis deals with the appropriate choice of legal form of business for
beginning entrepreneurs. The theoretical part of the thesis focuses on the characteristics
of individual legal forms of business in term of establishment, amount of liability, share
capital and organizational structure. Furthermore, the accounting and tax specifics of the
self-employed, limited liability companies, joint stock companies, limited partnerships
and public trading companies are analyzed. The practical part is processed with the help
of model examples, which describe the various specifics of selected legal forms of

business. The conclusion contains a summary and evalution of the issue.



