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1. CiL PRACE (uved’te do jaké miry byl naplnén)
Cil prace byl naplnén, prace spliiuje pozadavky na prace bakalaiské. Prace byla konzultovéana.

2. OBSAHOVE ZPRACOVANI

Téma Time management v managerské praxi autorem velmi kvalitn€ zpracované, je
pomérné Siroké, nicméné autorce se podafilo bakalafskou praci pojednat s pichledem a
zajimavym zpusobem. Prace je rozdélena na ¢ast teoretickou a praktickou, ob€ Casti prace
jsou ¢lenény pouze ve dvou kapitolach, ivodu a zavéru prace. Studentka v prvni kapitole a
podkapitolach vysvétlila zdkladni pojmy, coZ je také nazev prvni kapitoly. Vysvétlila pojem
manager, vyvoj, déleni a metody time managementu, prokrastinace apod. VéEtSi €ast prace se
zameétuje v podkap. €. 1.2.4 metody TM jako napt. Paretovo pravidlo, metoda ABC, Pravidlo
60/20/20 a dalsi metody.

Hlavnim cilem BP bylo zjisténi, zda manaZefi znaji metody time managmentu, jak pracuji
s ¢asem na jednotlivych trovnich managementu.

Vyzkumné Setfeni mélo dale také zjistit, zda managefi na riiznych trovnich znaji pojmy TM,
prokrastinace a jak4 je jejich motivace.

Pro pfipravu praktické ¢asti BP byl prostrednictvi potralu SURVIO zpracovan dotaznik, ktery
byl rozeslan ptes www.ePUSA.cz. managerim v rtiznych sektorech.

3. FORMALNi UPRAVA

Autorka zvolila celkem jednoduchou a uspornou strukturu préce, literaturu souvisejici
s tématem BP, internetové zdroje, se kterymi dokézala pracovat, jak dokladd poznamkovy
aparat. Jazykova a stylistickd strdnka je dobré urovné. Kvalitné a srozumitelné jsou
zpracovany veskeré grafy. Prace je doplnéna né€kolika obrazky.

4. STRUCNY KOMENTAR HODNOTITELE

Pii ¢teni prace mne trochu zarazilo, Ze tak obsahlé téma bylo situovano v podstaté jen v jedné,
i kdyZ €lenité kapitole, bohuZel dosti popisné.

Cituji z ivodu prace: ,, Nikdy neni dost asu na to, udélat to dobre. Ale vZdycky je dost casu
na to, udélat to znovu. “‘- Murphyho zakon

Rozhodné oceiiuji, Ze bakalantka vytvofila zajimavy dotaznik tykajici se time managementu a
tim ziskala potfebné informace, coz se také projevilo na velmi dobré urovni praktické ¢asti
bakalatské prace.



5. OTAZKY A PRIPOMINKY DOPORUCENE K VYSVETLENI PRI OBHAJOBE

e Jednou z hlavnich ¢innosti managera je delegovani pravomoci a tkold. Vysvétlete,
jaky vyznam ma delegovani, jaké jsou jeho pro a proti ve vztahu k time managementu.

o Jaké metody fizeni Gasu vyuZivate Vy, osobn&?

e Popiste nékterou z metod time managementu, které uvadite v podkapitole 1.2.4 - dle
Vaseho vybéru

6. NAVRHOVANA ZNAMKA

Prace je z hlediska formalniho zpracovéani a stejné tak z hlediska obsahu plné v souladu s
poZadavky na bakaléafské prace, a proto ji doporucuji k obhajobg.

Za podminky Gsp&$né obhajoby navrhuji hodnoceni bakalafské prace Miroslavy Kokoskové
na znamku velmi dobre.
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