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1.
CÍL PRÁCE (uveďte, do jaké míry byl naplněn):
Autorka si klade za cíl pojednat o mentální anorexii a mentální bulimii jako poruchách, významně determinovaných sociálními faktory. Tento cíl autorka splnila.

2.
OBSAHOVÉ ZPRACOVÁNÍ (náročnost, tvůrčí přístup, proporcionalita teoretické a vlastní práce, vhodnost příloh apod.):

Práce vychází z vhodné literatury, je deskriptivní povahy.  Přílohy práce neobsahuje.
3.
FORMÁLNÍ ÚPRAVA (jazykový projev, správnost citace a odkazů na literaturu, grafická úprava, přehlednost členění kapitol, kvalita tabulek, grafů a příloh apod.):

Jazykový projev je velmi dobrý. Chyby v pravopisu jsou ojedinělé, za zmínku stojí  nerespektování shody podmětu s přísudkem na s. 22 ( „matky... oddálili...“) a na s. 34 , kde se píše o dětech, které  „... by mohli zklamat své rodiče“. 
Citace a odkazy na literaturu jsou uváděny správně. 

Grafická úprava je bezchybná. Přílohy práce neobsahuje. Jistě by však byly pro dokreslení obsahu práce vhodné.  

Práce je velmi dobře a přehledně členěna. Je logicky konzistentní, jednotlivé části na sebe dobře navazují.
4.
STRUČNÝ KOMENTÁŘ HODNOTITELE (celkový dojem z práce, silné a slabé stránky, originalita myšlenek apod.):
Práce jako celek působí dobrým dojmem. Je pečlivým a dobře sestaveným pojednáním, které ukazuje autorčinu schopnost uchopit téma, dobře logicky strukturovat text a respektovat požadavky na odborný styl. 

5.
OTÁZKY A PŘIPOMÍNKY DOPORUČENÉ K BLIŽŠÍMU VYSVĚTLENÍ PŘI OBHAJOBĚ (jedna až tři): 
V čem autorka vidí hlavní příčinu faktu, že uvedené poruchy příjmu potravy se mnohem významněji týkají žen než mužů?
6.
NAVRHOVANÁ ZNÁMKA (výborně, velmi dobře, dobře, nevyhověl): 
Výborně.
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