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Navrhuji klasifikovat bakalaiskou praci klasifika¢nim stupném:* velmi dobre

Struéné zdiivodnéni navrhovaného klasifika¢niho stupngé:?

PtredloZena bakalafska prace se zabyva analyzou implementace modernich trend v managementu
organizaci. Autorka nejprve v teoretické ¢asti seznamuje s jednotlivymi modernimi trendy, které jsou
vSeobecné vyuZzivané v managementu firem a poukazuje na vysledky prizkumu spole¢nosti Bain &
Company, ktera ve své studii hodnotila vyuzivanost a spokojenost jednotlivych respondenti se
zvolenymi nastroji v letech 1999 - 2017. V praktické ¢asti byl proveden vlastni dotaznikovy vyzkum
autorky této bakalarské prace. Jednotlivé otazky byly uvedeny na str. 33. (N&které z nich nebyly
zaznamenany Vv jejich plném znéni, napft. otazky 12, 14, 16.)

Jedna se 0 bakalaiskou praci, ve které dochazi pouze ke kvantitativnimu vyhodnoceni jednotlivych
otazek dotaznikového Setieni bez hlubsiho propojeni ziskanych odpovédi. Autorka pouze uvadi
pocetni zastoupeni firem pfi vyuzivani jednotlivych zvolenych manazerskych metod a z vysledki
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neodvozuje témét zadna konkretizovana doporuceni. Prace je ukonc¢ena kratkym shrnutim
dotaznikového priizkumu, ve kterém mohou byt vytvorené zavéry velmi zavadéjici vzhledem

k rozdilnému zastoupeni jednotlivych firem z hlediska jejich velikosti i oboru podnikani. Bakalaiska
prace byla doplnéna obrazky a tabulkami s jednotnou grafickou upravou a byly v ni vyuzity ¢eské

1 zahrani¢ni zdroje.
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OtazKy a pripominky k bliZ§imu vysvétleni p¥i obhajobé:®

Uved’te, jaké vné&jsi 1 vnitini firemni faktory mohou ovliviiovat vyuzivani jednotlivych modernich
manazerskych trenda.

Jaka doporuceni vyplyvaji pro firmy z Vami provedené analyzy? Jaky prakticky efekt a dopady pro
ekonomiku a celkové fungovani firem by méla pfinaset Vase bakalarska prace?

V Plzni, dne 12. 5. 2023 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

! Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifika¢ni stupeni.

2 Stru¢né zdtivodnéte navrhovany klasifikaéni stupeti, odivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.
3 Otazky a pripominky K bliz§imu vysvétleni pii obhajobé — dvé aZ tfi otazky.
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