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Jméno studenta: Katefina Berankova

Studijni obor/zaméieni: Podnikova ekonomika a management

Téma bakalarské prace: Vyznam a projevy organiza¢ni kultury v organizaci
Hodnotitel — oponent: Ing. Lucie Rotenbornova
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Kritéria hodnoceni: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cild prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (resersni ¢ast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavcii)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Presnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Prace se zahranic¢ni literaturou, uroven souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cild prace

M) Odborny piinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Piistup autora k feSeni problematiky prace

O) Celkovy dojem z prace
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Navrhuji klasifikovat bakalaiskou praci klasifika¢nim stupném:* vyborné

Stru¢né zdiivodnéni navrhovaného klasifika¢niho stupné:?

Predkladana bakalarska prace se vénuje analyze organizaéni kultury ve spolecnosti Kooperativa. Je
standardné rozdélena na teoretickou a praktickou ¢ast. Teoreticka ¢ast obsahuje definici vychozich
pojmt, které posléze poslouZzily jako kvalitni zaklad pro zpracovani praktické c¢asti prace. Pro
zpracovani této ¢asi prace autorka vyuzila vhodné zdroje.

V praktické ¢asti nejprve obsahle predstavila analyzovany podnik a nésledné se vénovala diagnostice
organizac¢ni struktury. Zde velmi pozitivné hodnotim zafazeni podkapitol vénujicich se metodologii
vyzkumu a technikdm sbéru dat. Na zavér praktické ¢asti studentka navrhuje vhodna opatieni,
navazujici na vysledky vyzkumu.

Z hlediska struktury je prace ¢lenéna pouze na dvé velké kapitoly (1 Teoreticka ¢ast a 2 Prakticka
¢ast), coz vede ke znaénému mnozstvi podkapitol a nasledné zhorSené orientaci v textu.
Bakalarskou praci doporucuji k obhajob€ ohodnocenou klasifikaénim stupném vyborne.
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Otazky a pripominky Kk bliZ§imu vysvétleni p¥i obhajobé:®
Na strané 53 uvadite jako navrh opatieni optimalizovat psychologickou pé¢i na pracovisti S tim, Ze
konzultace by mély byt poskytovany anonymn¢ a byt realizovany formou online registrace. Jak

konkrétné si toto opatfeni predstavujete?

Jak by vypadalo Skoleni zaméiené na work-life balance? Na co byste se v ramci tohoto $koleni
zaméfila a jakym zptisobem by skoleni prob&hlo?

V Plzni, dne 12.5.2023 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

! Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifikaéni stupeii.

2 Stru¢né zdiivodnéte navrhovany klasifika¢ni stupeti, odtivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.
8 Otazky a piipominky k bliz§imu vysvétleni pti obhajobé& — dvé az tii otazky.
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Metodické poznamky:

! Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifika¢ni stupei.

2 Struéné zdtivodnéte navrhovany klasifika¢ni stupeti, odéivodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.
8 Otazky a piipominky k bliz§imu vysvétleni pti obhajobé& — dvé az tii otazky.



