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Diplomova prace byla v souladu s pokynem dekana ¢. 23D/2011 ze dne 2. 8. 2011,
kterym se stanovi postup pri overovani origindlnosti vysokoskolské kvalifikacni prdace,
provéfena antiplagidtorskym programem THESES, ktery vykazal shodu diplomové prace
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Hodnotici kritérium: Spliiuje: Spliiuje Nespliiuje:
casteCné:

1. Vhodnost struktury DP ve vztahu X
k zvolenému tématu a soulad zadani
DP s jejim obsahem:

Zdtvodnéni:

Tématem prace je problematika, jejiz aktualnost stale stoupd — problematika vysilani
zaméstnancl k do¢asnému vykonu prace v jiném ¢lenském staté. Podstatnou ¢ast prace tvori
dvé¢ kapitoly, obsahujici evropskou pravni Gpravu vysildni zaméstnanct k vykonu prace do
jiného Cc¢lenského statu (Smérnice 96/71/ES) a implementaci této smérnice v Ceském
pracovnim pravu v soucasné dobé § 319 ZP.

Autor pfi vymezeni institutu vysilani zaméstnanct podle Smérnice 96/71/ES vychazi z ¢l. 45
Smlouvy o fungovani Evropské unie a odliSuje zaméstnani ob¢ana EU v jiném ¢lenském
stat¢ na zakladé svobody pohybu osob od vysilani zaméstnanct k vykonu zaméstnani do
jiného clenského statu na zakladé¢ svobody pohybu sluzeb; ustanoveni § 319 ZP tedy
neupravuje pravni postaveni Ceského obcana pii vysilani k vykonu zaméstnani do jin¢ho
¢lenského statu, ale pravni postaveni obCana jiného c¢lenského statu vyslan¢ho k vykonu
zaméstnani do CR.

Autor se v praci mimo jiné zabyva i problematikou minimalnich pracovnich podminek,
garantovanych vysilanym zaméstnancim v hostitelském staté. Vénuje se napt. naroku na
minimalni mzdu. Co vSak v pfislusné pasazi postradam, je vyklad o rucitelském zavazku za
jeji vyplatu podle § 319 odst. 4) ZP. Institut ruceni je letmo zminén v zédvérecné kapitole,
avSak podle mého nazoru zaslouzi hlubsi analyzu.

2. Pfiméfenost pouzité metody X
zpracovani:
Zdivodnéni:

Autor pouziva pfedevSim metodu popisnou a analytickou, vzhledem k povaze tématu se
nevyhyba ani metod¢ komparativni, zejména v porovnani ¢eské pravni Upravy s obsahem
dokumenti MOP.

3. Orientace v pravni upravé a trovein | X
prace s ni
Zdtvodnéni:

Autor ma dobry piehled v Ceské pravni Gpravé a Gpraveé v legislativnich dokumentech EU,
pokud se tykaji dané problematiky.
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4. Prace s pravnimi prameny a X
judikaturou:
Zdivodnéni:

Z povahy tématu prace vyplyva, Ze autor byl nucen se seznamit nejen s problematikou ve
vlastnim tématu, ale v podstaté s podstatnou casti ceského pracovniho prava a jeho vyjadieni
v judikatufe; obdobné 1 Smérnici 96/71/ES propojoval s dal§imi smérnicemi EU,
upravujicimi navazujici problematiku a zdsadnimu judikaty SDEU.

5. Vyuziti doméci a zahrani¢ni X
literatury a prace s ni:
Zdivodnéni:

Prace vyuziva Ceské i zahranicni dokumenty, literaturu i judikaturu, fadné ji cituje.

6. Formalni nalezitosti DP (jazykova X
uroven zpracovani, odborna kvalita,
¢lenéni a formdlni Gprava textu,
spravnost citaci, bibliografickych
odkazl v textu, seznam pouZzité
literatury, rozsah):

Zdivodnéni:

Prace ma obsahové i formalni pozadované nalezitosti. Vlastni text prace ma 80 stran a
navazuji na n¢j seznamy pouzitych zdroju literarnich, soudni judikatury, v€etné seznamu
pouzité judikatury SDEU a pravnich dokumentii ¢eskych a zejména seznam legislativnich
zdroji EU. Prace je ¢lenéna na uvod, vlastni text déleny na kapitoly a zavér. Je psdna
ptehledné, srozumitelné, s pfisluSnou citaci. Drobnou ,,vadou na krase“ jsou ojedin¢lé
pieklepy.

7. Hodnoceni zavért a ptinosnosti X
prace
Zdtvodnéni:

Prace obsahuje zavéry v nichz, v podstaté pozitivné hodnoti institut vysilani zaméstnanct do
jiného ¢lenské statu.

8. | Otazky poloZené k obhajobé: | \ \

1. Formulujte zdkladni rozdily v pravnim postaveni obéana EU zaméstnaného
v jiném Clenském staté EU a obc¢ana EU, vysilaného do jiného ¢lenského statu.

2. Objasnéte institut ruceni podle § 319 ZP.

Zavér:
Pi‘edloZenou DP k obhajobé: doporuduji/nedeporucuii’
Navrhuji klasifikaci DP: vyborné / velmi dobre
(v zavislosti na vysledku obhajoby)

V Praze, dne 4.5.2023 doc. JUDr. Jarmila Pavlatova, CSc.

I Nehodici se krtnéte.




