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Katedra pracovniho prava a prava socialniho zabezpeceni

POSUDEK KONZULTANTA NA DIPLOMOVOU PRACI (DP)

Jméno a pfijmeni autora diplomové prace: Jan Vulterin
Nézev diplomové prace: Cizi prvek v pracovnépravnich vztazich
Konzultant diplomové prace: Mgr. Miroslav Hromada, Ph.D.

Diplomova prace byla v souladu s pokynem dekana ¢. 23D/2011 ze dne 2. 8. 2011,
kterym se stanovi postup pri overovani origindlnosti vysokoskolské kvalifikacni prdace,
provéfena antiplagidtorskym programem THESES, ktery vykazal shodu diplomové prace
s jinymi dily v rozsahu 9 %.

Hodnotici kritérium: Splituje: Splituje Nespliuje:
casteéné:

1. Vhodnost struktury DP ve vztahu X
k zvolenému tématu a soulad zadani
DP s jejim obsahem:

Zdivodnéni:

Cilem prace je rozbor institutl, které autor povazoval za zisadni v problematice
pracovnépravnich vztahl s cizim prvkem. V jeho pribéhu se rozhodl sledovat, zda je
napliovana jedna ze zdsad pracovnépravnich vztahi, totiz ochrana zaméstnance jako slabsi
strany.

Pro naplnéni tohoto cile se logicky zaméfil nejprve na definici ciziho prvku
v pracovnépravnich vztazich a na pfedstaveni zdkladnich metod mezinarodniho prava
soukromého. Poté se jiz sousttedil na zakladni pravni néstroje, jimiz v Ceské republice, jako
v &lenském statu Evropské unie, jsou zejména hmotn&pravni nafizeni Rim I a procesni
nafizeni Brusel I bis. Aby demonstroval ptistup k pfipadiim, v nichZz cizi prvek souvisi
s neclenskymi zemémi, rozebral upravu dvoustranné smlouvy s Ukrajinou. Néasledné se
vénoval spiSe praktickym problémim zaméstnavani cizincti z tretich zemi, kdyz piedstavil
vefejnopravni upravu zaméstnavani cizincti v Ceské republice. Svoji praci zakonéil opét
v oblasti prava soukromého, a to vykladem problematiky vysilani pracovnik.

Takto zvolenou strukturu povazuji za odpovidajici zvolenému tématu diplomové préce.

2. Pfiméfenost pouzité metody X
zpracovani:
Zdtvodnéni:

Dilo bylo zpracovano na zaklad¢ analyzy pravni Upravy a judikatury. Autor dale provedl
kompilaci z odborné literatury.

3. Orientace v pravni Upravé a uroven X
prace s ni
Zdivodnéni:
V pravni upravé se autor orientuje na pozadované urovni.
4. Préace s pravnimi prameny a X
judikaturou:

Vzhledem k zaméfeni prace je logické, ze autor vyznamné pracuje s judikaturou Soudniho
dvora Evropské unie. U fady rozhodnuti pfistupuje k podrobnéjSimu rozboru a zajimavym
zpusobem popisuje 1 skutkové okolnosti danych piipadi. Z ceské judikatury cituje autor
nékolik malo rozhodnuti, véetné pomérné nového rozsudku velkého senatu Nejvyssiho
soudu sp. zn. 31 Cdo 833/2022, ktery je o to aktudlni, Ze v neddvné dob¢ rozhodoval v této
véci i Ustavni soud (véc vedend u Ustavniho soudu pod sp. zn. IV. US 2648/22).
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5. Vyuziti doméci a zahrani¢ni X
literatury a prace s ni:
Zdivodnéni:

Autor vyuzil zejména domaci odborné literatury, kterd je zastoupena ve zna¢ném rozsahu.
Vyuzil i zdroje zahrani¢ni, byt ty jsou ve vyrazné mensin¢.

6. Formalni nalezitosti DP (jazykova X
uroven zpracovani, odborna kvalita,
¢lenéni a formdlni Gprava textu,
spravnost citaci, bibliografickych
odkazl v textu, seznam pouZzité
literatury, rozsah):

Zdivodnéni:

K formalni strdnce prace nemam zadnych vyhrad.

7. Hodnoceni zavért a piinosnosti X
prace

Zdivodnéni:

Autor se pustil do poctivého rozboru a piehledu jim zvolené problematiky. Podrobné
rozebird zejména dvé, jiz vySe uvedena, evropska nafizeni. Ve vztahu ke tfetim statim si
vhodné zvolil vyklad dvoustranné smlouvy s Ukrajinou. Pozitivné hodnotim i kapitolu o
vysilani pracovnikli, zejména tam, kde diplomant detailn¢ uvazuje nad zpusobem
porovnavani. Prace je proto piinosna pro kazdého, kdo se chce problematikou ciziho prvku
v pracovnépravnich vztazich dale zabyvat. Kromé toho mé vsak 1 sviij vyznam prakticky pro
toho, kdo musi fesit problémy pravniho zivota spojené s cizinou nebo se zaméstnavanim
cizincu.

8. | Otéazky polozené k obhajobé: | \ \

1. Je mozné, aby se ucastnici pracovnépravniho vztahu s cizim prvkem dohodli, Ze jejich
spor bude feSen pied rozhodcem?

2. Povazuje autor Upravu vysilani pracovnikl za ochranu prav vyslanych zaméstnancti, nebo
spiSe za ochranu pracovniho trhu zemé¢, kde je prace vykonavana?

Zavér:
Ptedlozenou DP k obhajob¢: doporucuji/nedeperacuii!
Navrhuji klasifikaci DP: vyborné

V Plzni, dne 16. 5. 2023

I Nehodici se skrtnéte.




