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Veronika Bernardinova

IOVATELU
VE VZTAHU

K OBCHODNI
KORPORACI

K 1. srpnu 2023 nabyl G¢innosti dlou-
ho ofekavany zdkon ¢. 171/2023 Sb.,
0 ochrané oznamovateltl (dale jen jako
zakon®). Tento zdkon s sebou pfina-
$i celou fadu povinnosti pro obchodni
korporace, splitujici stanovena kritéria.
Za nejzasadnéisi z nich lze nepochyb-
né povazovat povinnost zaveést vniti-
ni oznamovaci systém jakoZto interni
kanal pro oznamoviani vybraného pro-
tipravniho jednani, ke kterému muze
dochazet v ramci obchodni korporace.
Porudeni povinnosti ulozenych zdko-
nem pfitom muze byt v fad¢ pfipadi
kvalifikovano jako prestupek, za néjz
miiZze byt obchodni korporaci ulozena
pokuta az do vySe 1 000 000 K¢.

1. UvVOD

Cilem tohoto ¢lanku je poskytnout ob-
chodnim korporacim zakladni pfehled o tom,
které z uvedenych povinnosti se jich v sou-
vislosti s pfijetim zdkona tykaji, upozornit
na dostupné vyklady jednotlivych institutd
a predlozit prakticky navod, jak postupovat
pii pfijimani oznameni o mozném protiprav-
nim jednani.

Dostatecnou a v¢asnou piipravou na za-
vedeni vnitiniho oznamovaciho systému
mohou obchodni korporace eliminovat fadu
komplikaci, spoc¢ivajicich pfedevsim ve ztra-
té¢ daveéry potencialnich oznamovatela ve
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funk¢nost a diskrétnost systému-hlaseni, coz
mize mit za nasledek medializaci nekalého
jednani ze strany téchto osob a s tim spojené
poskozeni dobré povésti obchodni korpora-
ce v o¢ich verejnosti. Opomenout jisté nelze
ani riziko v podobé ulozeni nemalé sankce
za poruseni zakonnych povinnosti obchodni
korporace.

P
[II. PRAVNI ZAKLAD

Problematice célounijni normy vénované
ochrané¢ oznamovatelii a jeji implementace
do naseho pravniho fadu jiz byla vénovéna

tfada piispévki.! Text vénovany pravnim -

pramentim v oblasti whistleblowingu proto
bude jen strucnou pfipominkou hlavnich vy-
chodisek tohoto institutu.

Zékladni Upravou, kterd stanovi pravi-
dla a procesy v oblasti ochrany oznamova-
telt, je Smeérnice Evropského parlamentu
a Rady (EU) 2019/1937 o ochrané osob,
které oznamuji poruseni prava Unie (dale jen
jako ,,Smérnice*). Smérnice byla piijata dne
23.1ijna 2019 a vstoupila v platnost v prosin-
¢i 2019. Clenské staty mé&ly povinnost Smér-
nici ve svém vnitrostatnim pravu provést do
17. prosince 2021.

Ceska republika tuto povinnost ve stano-
vené lhiité nesplnila.? Prvni pokus o transpo-
zici Smérnice byl u¢inén v roce 2021, kdy teh-
dejsi vlada predlozila Poslanecké snémovné
vladni ndvrh zakona o ochran¢ oznamovate-
1t v podobé Snémovniho tisku 1150/0, ktery

I Srov. napt. Rozumné pravo, Opozdénd implementa-

.ce smérnic piinasi zbyte¢né naklady i pravni nejis-
totu. Smérnice o whistleblowingu je toho prikladem
[online]. Pravni prostor [cit. 28. 9. 2023]. Dostupné z:
https://www.pravniprostor.cz/clanky/mezinarodni-a-
-evropske-pravo/opozdena-implementace-smernic-
-prinasi-zbytecne-naklady-i-pravni-nejistotu-smerni-
ce-0-whistleblowingu-je-toho-prikladem
V bireznu 2023 podala Evropska komise na Ceskou re-
publiku k Soudnimu dvoru Evropské unie Zalobu kviili
tomu, Ze porusila svoji povinnost zavést ve stanovené
lhaté Smérnici do svého prava.
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byl dne 9. 2. 2021 rozeslén poslancim.? Do
skongeni uplynulého volebniho obdobi vsak
tento navrh nebyl schvalen.

V roce 2022 nova vldda predlozila Posla-
necké snémovné sviij navrh zakona o ochrané
oznamovateld, a to v podobé& Snémovniho tis-
ku 352/0, ktery byl dne 30. 11. 2022 rozeslan
poslanctim. Navrh zakona prosel celym legis-
lativnim procesem* a v &ervnu 2023 byl zakon
vyhlaen ve Sbirce zdkonii s tim, Ze G¢innosti
zakon nabyl k jiz uvedenému dni 1. 8. 2023.

v

II1. ZAKLADNI POJMY

3.1  Vnitfni oznamovaci systém

Vnitfnim oznamovacim systémem  se
rozumi interni oznamovaci kandl spliujici
zékonem stanovené parametry, jehoz hlav-
nim téelem je umoznit oznamovateli podat
oznameni v pisemné i Gstni formé (na zadost
oznamovatele i osobn&) a umoznit jeho vyii-
zeni v zakonem stanovenych Ihitéch.

3.2  Oznimeni

Oznamenim se rozumi podani informaci
opravnénou osobou 0 mozném protipravnim
jednéani, ke kterému do$lo nebo mélo dojit
v ramci obchodni korporace.

K oznameni takového jednani jsou oprav-
néni nejen zamé&stnanci, ale i dalsi osoby,
které pfimo ¢&i zprostiedkované vykondvaji
pro obchodni korporaci praci ¢i jinou obdob-
nou &innost. Mezi takové osoby jsou fazeny
zejména osoby samostatné vydéle¢né &inné
&i osoby vykonévajici funkce v orgdnech
obchodni korporace, ale i dobrovolnici, sta-

3 Citovany navrh zékona byl oproti pfijatému zdkonu
v nékterych zasadnich bodech piisn&jsi — napf. stano-
vil u vybranych prestupkii obchodni korporace pokutu
do vy3e 1 000 000 K& nebo 5 % z ¢istého obratu dos-
azeného povinnym subjektem za posledni ukoncené
Gi¢etni obdobi. Stejné tak rozsifoval povinnost zavést
vnitini oznamovaci systém na obchodni korporace
majici 25 a vice zaméstnanci.

4 Vjeho priibéhu byl na zakladé pozméiiovaciho névrhu
roziifen okruh protiprdvnich jednani o vybrané
piestupky.

(20)
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7isté, &i osoby uchdzejici se o praci pro ob-
chodni korporaci.

Ze zdkona vyplyva, Ze oznamovatelem
mize byt pouze fyzickd osoba. Tato kon-
strukce koresponduje se znénim ¢l. 5 odst. 7
Smérnice. To v§ak neznamend, Ze takovy
oznamovatel nemiize oznamovat protipravni
jednéni za pravnickou osobu.’

3.3  Protipravni jednini

Za protipravni jedhani lze dle zdkona po-
vazovat jednani, které
+ ma znaky prestupky, za ktery zakon sta-

novi sazbu pokuty, jejiz horni hranice je

alespori 100 000 K¢

+ ma znaky trestného ¢inu,

« porusuje zdkon o ochrané¢ oznamovateli
nebo

« porusuje jiny pravni predpis nebo pfed-
pis Evropské unie ve vybranych oblas-
tech (jednd naptiklad o oblast finan¢nich
sluzeb, dané z pt{jmi pravnickych osob,
predchazeni legalizaci vynost z trestné

&innosti, oblast hospodarské soutéze a za-

davani vefejnych zakazek ¢i ochranu spo-

trebitele) 3

Nelze piitom vyloudit, ze oznamované
jednani bude vykazovat znaky vice oblasti,
typicky se miiZe jednat zaroveii o trestny &in
i &in porusujici néktery z vybranych prav-
nich ptedpisi.

V praxi miize byt zejména pro laiky velmi
obtizné, ne-li nemozné, zatadit jimi zjisténé
jednani pod n&kterou ze shora uvedenych
oblasti, zejména v ptipadé poruseni pfedpist
Evropské unie.

7 tohoto diivodu predpoklada diivodova
zprava k zdkonu (dale jen jako ,.diivodova
zprév.a“)5 vyznamnou poradni roli Minis-
terstva spravedinosti. Tato role by méla za

5V takovém pFipadé bude pred odvetnymi opatfenimi
chran&na nejen konkrétni fyzicka osoba poddvajici
oznameni, ale i pravnickd osoba, za kterou oznamo-
vatel oznameni ucinil.

6 Divodova zpridva k vladnimu ndvrhu zdkona
o ochran& oznamovatelli, Snémovni tisk 352/0
[online]. [cit. 14. 3. 2023]. Dostupné z: https:/www.
psp.cz/sqw/text/orig2.sqw?idd=221043
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prvé spocivat ve zvefejnéni seznamu trans-
pozi¢nich predpisti k unijnim predpisim a za
druhé ve sd&lovani stanovisek konkrétnim
osobam, které se na néj obrati v piipadé po-
chybnosti o tom, zda jimi zjidténé jednani
napliiuje znaky nékteré z vybranych oblasti.

3.4  Odvetna opatieni

Odvetnym opatfenim se rozumi jednani
nebo jeho opomenuti v souvislosti s praci
nebo jinou obdobnou ginnosti oznamovate-
le, které bylo vyvolano uéinénim oznamen,
a které muize zpusobit wmu oznamovateli
nebo daldim osobam, u nichz vzhledem k je-
jich vztahu k oznamovateli hrozi, Ze se ocit-
nou ve zranitelné pozici.

Prikladmy vycet takovych opatieni je
uveden v § 4 odst. 1 zékona. Je stanoven tak,
aby pokryl co nej3irsi okruh moznych posti-
hit. Z davodové zpravy pfitom vyplyva, ze
jednani majiciho znaky odvetného opatieni’
se muze dopustit nejen zaméstnavatel, ale
i dalsi osoby, které s oznamovatelem spojuje
n&jaky vztah, ktery souvisi s praci. Muze se
jednat napi. 0 obchodni partnery &i z4kazni-
ky obchodni korporace.

V této souvislosti je tieba zdtiraznit, ze
{ijma muze byt oznamovateli zptisobena nejen
v piipadé nelegitimniho jednéni, ale i v ptipa-
dech, kdy obchodni korporace jako zamést-
navatel formalng jednd zakonnym zpiisobem,
ale jeji kroky jsou motivovany snahou o od-
vetu. Jako typicky piipad takového chovani
dtvodovéa zprava uvadi neprodlouzeni pra-
covniho poméru na dobu urcitou v rozporu
s legitimnim oekavanim. Pokud vsak bude
obchodni korporace motivovana legitimnimi
dtvody, nebude takové jednani mozné pova-
yovat za odvetné opatfent, prestoze bude zpu-
sobilé oznamovateli privodit ujmu.

7 Jednéni predstavujici odvetné opatieni bude mozné
posuzovat jako na neplatné ve smyslu § 580 odst. 1
zikona ¢. 89/2012 Sb., ob&anského zakoniku,
podle n&hoz je _neplatné pravni jednéni, které se
prici dobrym mraviim, jakoz i pravni jednani, kte-
ré odporuje zdkonu, pokud to smysl a ucel zakona

vyzaduje.
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V praxi bude obtizné takovy motiv za-
méstnavatele prokazat. Bude velmi zalezet
na tom, jak budou v takovych piipadech po-
stupovat soudy. To viak nic neméni na sku-
te€nosti, ze potrva minimalné fadu let, nez
v této oblasti soudy vy§sich stupiiti vytvo-
i{ ucelenou judikaturu.

Jak je jiz nastinéno shora, odvetnym
opatienim nesmi byt vedle oznamovatele
vystaveny ani dalii osoby, kterym by mohlo
zplsobit ujmu. Podminkou je pricinna sku-
te¢nost mezi u¢inénym ozndmenim a odvet-
nym opatfenim a dopad takoVého opatfeni
na praci &i jinou obdobnou &innost takovych
osob. Bude se jednat zejména O spolupra-
covniky oznamovatele, ktefi oznamovateli
pti podani oznameni pomahali, osoby, pro
které oznamovatel vykonava €innost, &i 0so-
by blizké oznamovateli.

IV. OBCHODNI KORPORACE
POVINNE ZAVEST VNITRNI
OZNAMOVACL SYSTEM

Vydet osob povinnych kK zavedeni vniti-
niho oznamovaciho systému je uveden v § 8
odst. 1 zakona. Pro ucely tohoto ¢lanku jsou
zésadni dvé kategorie, a 1o obchodni korpo-
race:3
a) které jakozto zaméstnavatelé zaméstna-

vaji k 1. lednu prisludného kalendéainiho

roku nejméné 50 zaméstnanci,

b) které jakozto zaméstnavatelé podnikaji ve
vybranych oblastech finan¢nich sluzeb
Hlavni rozdil mezi obéma shora uvede-

nymi kategoriemi spotiva v tom, Ze obchod-

AN SRS e

§ Nejsou—li. povinnou osobou podle zdkona
& 253/2008 Sb., o nekterych opatienich proti legal-
izaci vynosi z trestné innosti a financovéni terorismu
(déle jen ,,AML zakon*). Osoby povinné podle AML
zékona jsou povinny vnitfni oznamovaci systém za-
vést taktéz. Pii jeho zavadéni se na né bude vztahovat
AML zékon, ktery ma aplika¢ni pfednost (je zde fada
specifik, jako je napf. povinnost prijimat i anonymni
oznament, vylougeni moznosti outsourcingu vnitfniho
oznamovaciho systému apod.). Zakon 0 ochrané
oznamovateli se pouZzije subsidiarné.

—
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ni korporace podle pism. a) maji povinnost

zavést vnitini oznamovaci systém pouze

v piipadg, ze zamé&stnavaji stanoveny pocet

zaméstnanci, obchodnim korporacim uvede-

nym pod pism. b) tato povinnost vznika bez
ohledu na poget zaméstnanct.

V této souvislosti je tfeba uvést, ze pojem
,zaméstnanec® je chapan pomérné Siroce. Za
zamé&stnance se pro u¢ely stanoveni minimal-
ni hranice ve smyslu citovaného ustanoveni
podle diivodové zpravy povazuji tyto osoby:
+ zaméstnanci majici s obchodni korporaci

uzavien pracovni pomér (v&etné piipadd

tzv. ,,zkraceného* uvazku)

« zaméstnanci, ktefi pro obchodni korporaci
vykondvaji praci na zdkladé dohod o pra-
cich konanych mimo pracovni pomér

« zaméstnanci agentury prace.

V ptipadé posledni kategorie osob piitom
bude dle diivodové zpravy dochézet k jejich
,.dvojimu zapo&itani.* To znamené, Ze se tito
zamé&stnanci budou mezi zaméstnance zapo-
gitavat jak v piipadé obchodni korporace,
tak v pripadé agentury prace. Diivodem pro
zavedeni této konstrukce je snaha zabrdnit
tomu, aby obchodni korporace nadmérné
vyuzivaly agenturni zamé&stnance s cilem ne-
presdhnout hranici 50 zaméstnancq.

Povinné obchodni spole¢nosti, které za-
méstnavaji 250 a vice zaméstnancl, musi
vnitini oznamovaci systém zavést ke dni na-
byti uginnosti zakona, zaméstnavatelim za-
méstnavajicim 50 az 249 zaméstnancl zdkon
tuto lhiitu prodluzuje do 15. prosince 2023.

Zde je namist¢ zminit prvni z vyhrad
vigi zakonu. Jednim z hlavnich principi, na
nichz by mél byt cely institut oznamovani
protipravniho jednani v ramci obchodni kor-

porace zalozen, je upfednostnéni vnitfniho

oznamovaciho systému pfed ostatnimi zpi-
soby oznamovani zavadného jednani. Jednou
z vyhod, kterou jeho zavedeni pro obchodni
korporace miize pfinést, je moznost vyfesit
celou zalezitost diskrétné® a vyhnout se tak

9 Zapredpokladu, Ze je takové feSeni mozné a obchodni
korporace timto zplisobem neporusi své zakonné po-
vinnosti.

(22)
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poskozeni dobrého jména obchodni korpora-
ce v o¢ich vefejnosti.

Uvedeny piistup reflektuje i Smérnice,
ktera v ¢l. 7 ptimo apeluje na Clenské sta-
ty, aby vybizely k poddvéni oznameni spise
prostrednictvim internich kanalti pro ozna-
movani pied vyuzivanim externich kanald
pro oznamovéni, pokud Ize poruseni G¢inné
fesit interné a pokud se oznamujici osoba
domniva, Ze nehrozi odvetna opatfeni.

Zakonodarce pfitom podavani oznamenti
prostiednictvim interniho oznamovaciho
systému zddnym zpisobem nepreferuje.
V davodové zpravé k § 7 sice zmifiuje,
7e oznamovani prostfednictvim vnitiniho
oznamovaciho systému by pro oznamovate-
le i povinny subjekt mélo byt preferovanou
variantou, nebot’ ptipadnou napravu zjisté-
ného protipravniho stavu mize zajistit sam
povinny subjekt a vyvarovat se tak nepfiz-
nivych nasledkd, avak vzapéti dodava, ze
oznamovatelé mohou, bez ohledu na to, zda
nejprve vyuZiji vnitini oznamovaci systém,
podat oznameni ministerstvu.'?

Uvedeny piistup dle nazoru autorky ne-
lze povazovat za aktivni vybizeni k pred-
nostnimu vyuziti vnitfniho oznamovaciho
systému. Je to koda, protoze bez zékonné-
ho zakotveni tohoto principu cely institut
ztraci svlij zamy$leny vyznam a hrozi, Ze
se stane pouhou formalni schrankou spoje-
nou s nadmérnou administrativni i finan¢ni
z4tézi, ktera v fadé obchodnich korporaci
mize (mnohdy opravnéné) vzbuzovat de-
spekt.

10 Tuto konstrukci v prib&hu legislativniho procesu
podrobil kritice napf. Svaz primyslu a dopravy Ceské
republiky — srov. Svaz pramyslu a dopravy Ceské re-
publiky. Stanovisko Svazu primyslu a dopravy Ceské
republiky k navrhu zdkona o ochrané oznamovateli
&.j. 2022/51 [online]. Praha: Svaz primyslu a dopra-
vy Ceské republiky, [cit. 28. 9. 2023]. Dostupné z:
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpeglclefindm-
kaj/https://www.sper.cz/images/Stanovisko_SPCR _
zakon_ochrana_oznamovatelu_5_2022.pdf




V. OUTSOURCING A SDILENI
VNITRNIHO OZNAMOVACIHO
SYSTEMU

5.1  Outsourcing vnitfniho oznamova-
ciho systému

Dle § 8 odst. 2 zdkona muize obchodni
korporace vedenim vnitiniho oznamovaciho
systému poveéfit jinou osobu.!!

Osobou povéfenou k vedeni vnitiniho
oznamovaciho systému muze byt fyzicka
i pravnicka osoba. .

Z dtivodové zpravy k zakonu lze dovodit,
7e outsourcing muZe byt v zasadé dvojiho
druhu. V prvém pripadé se bude jednat o pro-
sté technické zajisténi jeho vzniku a provozu.
V takovém pripad€ nebude tieti osoba pfi-
chazet do styku s tidaji, které jsou pfedmétem
oznameni. V druhém piipadé bude predmé-
tem outsourcingu i povéfeni tfeti osoby k vy-
konu funkce prislusné osoby.

Tteti osoba, povéfend k vedeni vnitiniho
oznamovaciho systému, musi poskytovat
nalezité zaruky tykajici se dodrzovani nezi-
vislosti, diivérnosti, ochrany tdajii a tajem-
stvi. Mize se jednat zejména o platformy
pro oznamovani, externi poradce, auditory,
zéstupce odborovych svazii nebo zastupce

zamé&stnanci.!2

5.2 Sdilené vnitini oznamovaci
systémy

Podle § 8 odst. 3 zakona mohou obchodni
korporace, které k 1. lednu prislusného ka-
lendafniho roku zaméstnavaly nejvice 249
zaméstnancl, vnitini oznamovaci systém
sdilet nebo vyuzit vnitini oznamovaci systém
zavedeny jinym povinnym subjektem, jestli-
7e ur¢i osobu piislusnou k pInéni ukoli podle
§ 12 odst. 1 a 2 zékona.

Obchodni korporace spliujici stanove-
né pozadavky na pocet zaméstnancti mohou

- sdilet cely vnitini oznamovaci systém vcetné

prislusné osoby. Dle diivodové zpravy piitom

11 povéienim neni dotena jeji odpovédnost za plnéni
povinnosti dle § 9 zékona.
12 Srov. Recitdl 54 Smérnice
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mohou postupovat dvojim zptisobem:

« jedna obchodni korporace vnitini oznamo-
vaci systém zavede a bude jej sdilet s dal-
§im obchodni korporaci

+ vice obchodnich korporaci povéii vede-
nim vnitiniho oznamovaciho systému tu-
téz tfeti osobu a pak spole¢ny systém sdili.
V tomto pifpadé se zakonodarce odchylil

od Smérnice, pii¢emz odlisnosti 1ze chapat ve

dvoji roviné. o
Podle ¢l. 8 odst. 6 Smérnice mohou
pravni subjekty v soukromém  sektoru

s 50 az 249 zaméstnanci sdflet zdroje,
pokud jde o piijimani ozndmeni a o jakékoli
Seteni, které mé byt provedeno. Z citované-
ho ustanoveni vyplyvd, Ze u obchodnich kor-
poraci, které maji méné nez 50 zaméstnancil,
vnitfni oznamovaci systém sdilet nelze.

Podle zékona neni spodni hranice poctu
zaméstnanct stanovena, ke sdileni vnitiniho
oznamovaciho systému tedy mohou pfistou-
pit i obchodni korporace s niz§im poctem
zaméstnancti. Zékonodérce v této souvislosti
odkazuje na ¢l. 25 odst. 1 Smémice, podle
néhoz ¢lenské staty mohou zavést ustanove-
ni, kterd jsou pro prava oznamujicich osob
piiznivé&jsi nez ustanoveni obsazena ve Smér-
nici. Snizeni uvedené hrance povazuje zako-
nodarce za ucelné zejména z divodu snizeni
nakladd, které je tieba na zavedeni vnitiniho
oznamovaciho systému vynalozit, stejné tak
poukazuje na skutecnost, ze sdilené vnitini
oznamovaci systémy budou zpravidla vyka-
zovat vy$s$i miru profesionality.

Pokud se jedné o druhou z rovin, Smérnice
hovoii o pouhém sdileni zdroju pro pfijimani
ozndmeni a provadéni Setfeni. Zakonodarce
nad jeji rdmec piipousti, aby obchodni kor-
porace sdilely cely vnitini oznamovaci sys-
tém, ptislu§nou osobu nevyjimaje. I v tomto
piipadé je zékon pro povinné subjekty méné
piisny, nez je tomu v pripadé Smérnice.

Specifickd situace pfitom nastavé v ptipa-
dé nadnarodnich spole¢nosti. V soucasnosti
disponuje fada z nich dobrovolné zavede-
nymi oznamovacimi systémy, a to zpravidla
v podobé jednoho oznamovaciho systému
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spole¢ného pro matefskou i dcefinou spo-

le¢nost. Dle vykladi Evropské komise je

tento koncept nepiijatelny. V této souvislos-

ti Evropska komise pfipousti,'* aby dcefina

spoleénost vyuzivala vySetfovaci zdroje své

mateiské spolecnosti, musi v3ak splnit fadu

podminek:

a) dcefina spole¢nost ma 50-249 zaméstnan-
cul4

b) dcefina spoletnost musi mit zavedeny
vnitini oznamovaci systém

¢) oznamovatel musi byt informovan o tom,
7e jeho oznameni bude fedeno na centralni
urovni, tento postup mize odmitnout

d) nasledna opatfeni jsou pfijata na urovni
dcefiné spole¢nosti a oznamovateli je po-
skytnuta zpé&tna vazba jejim prostrednic-
tvim.

VI. POVINNOSTI OBCHODNI
KORPORACE

6.1  Povinnost urcit prisluSnou osobu

Obchodni korporace je primarné povinna
urit piislugnou osobu (&i piislusné osoby),
jejimz hlavnim tkolem je pfijimani a posu-
zovani dtvodnosti piijatych oznameni. Ob-
chodni korporace musi takové osobé vytvofit
vhodné podminky pro vykon jeji Cinnosti.
Jako nejvhodngjsi feseni se pfitom jevi piijeti
vnittniho predpisu, ktery definuje prava a po-
vinnosti piislu§né osoby a postupy pii piiji-
mani ozndmeni, posuzovani jejich divodnos-
ti a pfijimani vhodnych opatieni k naprave
zavadného stavu.

Jak vyplyvéa ze zakona, povinnych osob
mize byt i vice. Urceni vice pfislusnych osob
obchodni korporaci pomuze zajistit fadné
fungovani vnitiniho oznamovaciho systému

13 European Commission, Directorate-General Justi-
ce and Consumers, Letter under number JUST/C2/
MM/rp/ (2021)4667786, dated 29. 6. 2021 [online].
Brussels: European Commission, [cit. 31. 3. 2023].
Dostupné z: https://www.cmshs-bloggt.de/wp-con-
tent/uploads/2021/08/Stellungnahme_4667786.pdf

14V podminkéch ¢eského pravniho fadu se tento zavér
dle nézoru autorky uplatni rovnéz pro spole¢nosti,
které maji nizsi pocet zaméstnancti nez 50.

(24)
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v ptipadé nemoci ¢ dovolené jednotlive pri-

slusné osoby.

Prislusna osoba muze byt jen fyzicka oso-
ba, ktera je beztihonné ve smyslu § 10 odst. 2
zékona, zletila a plné svépravna. Vedle splné-
ni t&chto pozadavki by obchodni korporace
méla dbat rovnéz na to, aby piislu$na osoba
vykazovala moralni i odborné predpoklady
potiebné k plnéni povinnosti, ulozenych za-
konem. o il

Pfislusna osoba dle § 11 zikona zajistuje
zejména tyto ¢innosti:

+ piijimé a posuzujer divodnost oznameni
podaného prostfednictvim vnitiniho ozna-
movaciho systému

« navrhuje obchodni korporaci opateni
k napravé nebo piedejiti protipravnimu
stavu v ndvaznosti na podané oznameni.
Tento postup se nevztahuje na piipady,
kdy by v jeho disledku mohlo dojit k pro-
zrazeni totoznosti oznamovatele ¢i dalSich
zdkonem chranénych osob. V takovém
piipadé zakon upfednostiiuje ochranu to-
toznosti oznamovatele s vyjimkou ptipa-
dd, kdy by oznamovatel s takovym postu-
pem s védomim viech rizik souhlasil.

P#i vykonu uvedenych ¢innosti je prislus-
na osoba povinna plnit pokyny obchodni kor-
porace, za piedpokladu, Ze tyto pokyny neo-
hrozuji & nemafi vykon jeji ¢innosti, jak je
upraven v zakon¢.

Dalsimi pozadavky na jeji Cinnost jsou
nestrannost a povinnost zachovavat ml¢enli-
vost o viech skute¢nostech, o kterych se do-
zvédéla v souvislosti s vykonem jeji ¢innosti
(s vyjimkou zdkonem stanovenych pfipadd).
Za nestranny lze dle zékona povazovat tako-
vy postup, pfi némz piisludna osoba pfistu-
puje ke viem oznamenim se stejnou mirou
profesionality, bez ohledu na osobu ozna-
movatele a okolnosti a druh oznamovaného
jednani.

Obchodni korporace nesmi pfisluSnou
osobu za vykon jeji ¢innosti zadnym zplso-
bem postihovat (takovy postih miize dle di-
vodové zpravy typicky spocivat v nepfiznani
nenarokové slozky mzdy, zbaveni vedouci




pozice ¢i nevyhovéni zadosti ptislusné osoby
o ¢erpani dovolené).

Zde je namisté doplnit, ze dle zdkona se
poruSenim svych povinnosti pfislusna osoba
muze dopustit prestupku, za ktery ji mize byt
ulozena pokuta az do vyse 100 000 K¢&. Rov-
néz v tomto ptipadé 1ze mit uréité pochyby
o tom, zda je zdkonem stanoveny rozsah od-
povédnosti piislusné osoby plné v souladu se
zémérem predpokladanym smérnici.'?

Siroka odpovédnost prisluiné osoby ve
spojeni s pomérné vysokymi sankcemi miize
mit redlné odrazujici efekt pro zajemce o vy-
kon této funkce.

6.2  Povinnost zajistit oznamovateli
moznost podat oznameni
prostfednictvim vnitiniho
oznamovaciho systému

Oznamovatel je opravnén podat oznameni
pisemné, stejné tak ustné a osobné. Je pou-
ze na jeho vili, jaky zpisob zvoli. Obchod-
ni korporace je povinna mu umoznit piijeti
oznameni v§emi shora uvedenymi zptisoby.

V této souvislosti je tfeba upozornit na
skute¢nost, Ze obchodni korporace je oprav-
néna vyloudit ptijimani oznameni od urcité-
ho okruhu osob, které by jinak byly k podani
oznameni opravnény.

Podéani ozndmeni nelze vyloucit v pfipadé
tzv. pracovniki, mezi n€z se fadi zaméstnan-
ci, osoby vykonavajici u obchodni korporace
dobrovolnickou ¢innost, odbornou praxi ¢i
staz.

V ostatnich ptipadech mutize obchodni kor-
porace podani oznameni vyloucit. Bude se
jednat zejména o pripady oznameni ¢inénych
stran osob vydéle¢né Cinnych, dodavatelt
a osob vykonavajicich funkei ¢lena organu.

Informaci o tom, Ze povinny subjekt nepfi-
jima oznameni podand témito osobami musi
uvést na svych webovych strankach zptso-
bem umoznujicim dalkovy pristup, jinak je-
jich vylouceni nebude mit pravni ucinky.

Jejich piipadné vylouceni je tieba zvazit,
nebot’ tyto osoby mohou podat ozndmeni

15 Srov. ¢l. 23 Smérnice.

prostiednictvim externiho oznamovaciho ka-
nélu, ktery jim bude poskytovat ochranu.
Pokud se jednd o povinnost pfijimat ano-
nymni oznament, ¢l. 6 odst. 2 Smérnice po-
nechava na rozhodnuti ¢lenskych statd, zda
tuto povinnost obchodnim korporacim uloZi.

.Zé&kon této mozZnosti nevyuziva, piijimani

anonymnich ozndmeni ponechava Cist¢ na
viili obchodnich korporaci.'®

>
6.3  Povinnost zverejnit vybrané
informace zpisobem umoZziujicim
dalkovy piistup '

Obchodni korporace je podle zakona po-
vinna zajistit pfistupnost niZze uvedenych in-
formaci:

* 0 zpusobech oznamovani prostfednictvim
vnitiniho oznamovaciho systému a Minis-
terstvu spravedInosti

» oznaeni prislusné osoby, jeji telefonni
Cislo a adresu elektronické posty nebo ji-
nou adresu pro dorucovani

» zda obchodni korporace vylucuje ptijima-
ni oznameni od osob, které nejsou jejimi
pracovniky
Tyto informace je obchodni korporace

povinna zvefejnit zpusobem umoziujicim

dalkovy pristup, idealné na svych webovych
strankach.

6.4  Povinnosti tykajici se zabezpeteni
Fadného fungovani vnitiniho
oznamovaciho systému

Obchodni korporace je povinna poucit pfi-
slu§nou osobu o pravech a povinnostech, kte-

16 Vyloudeni povinnosti pijimat anonymni oznidmeni
bylo ze strany ¢asti odborné vefejnosti v pribe-
hu legislativniho procesu opakované podrobeno
kritice, zejména ze strany protikorupénich organi-
zaci — srov. napf. Transparency International —
Ceskéa republika, o.p.s. Poslanci schvalili nekvalitni
zédkon o ochrané oznamovateli. Kli¢ova anonym-
ni podani nejsou zahrnuta, Cesku tak hrozi Zaloba
[online]. Praha: Transparency International — Ceska
republika, o.p.s., [cit. 28. 9. 2023]. Dostupné z:
https://www.transparency.cz/poslanci-schvalili-ne-
kvalitni-zakon-o-ochrane-oznamovatelu-klicova-
-anonymni-podani-nejsou-zahrnuta-cesku-tak-hro-
zi-zaloba/
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ré pro ni ze zdkona plynou a o tomto pouceni
s ptislugnou osobou sepsat zaznam. Tento za-
znam bude obchodni korporaci slouzit k pro-
kazani toho, ze ptislugnou osobu s rozsahem
jejich kompetenci skute¢né seznamila.

Obchodni korporace je dale povinna za-
jistit, aby se s podanymi ozndmenimi mohla
seznamovat pouze prislu$na osoba a aby byl
dodrzen zékaz poskytnuti udaji ve smys-
lu § 20 zakona. Smyslem tohoto zdkazu je
jednak zajistit ochranu osobé oznamovatele
a dal3ich zGcastnénych osob a déle zabranit
tfetim osobam v pistupu k informacim, které
by mohly zmafit nebo ohrozit i¢el poddvéani
ozndmeni. Prolomeni tohoto zékazu lze jen
v piipadech vyslovné stanovenych zdkonem
pti dodrzeni viech zde uvedenych podminek.

Dalsi povinnosti obchodni korporace smé-
fuji k zajisténi fadného procesu vyfizovani
oznameni. V této souvislosti je obchodni
korporace povinna zajistit fadné posouzeni
diivodnosti podanych ozndmeni ze strany
prislusné osoby, vyrozuméni oznamovatele
o prijeti ozndmeni a vysledcich posouzent je-
jich ditvodnosti a o pfijeti vhodnych opatieni
k napravé nebo piedejiti protipravniho stavu,
je-li oznameni divodné.

Ze shora uvedeného vyctu je ziejmé, ze
stézejnim piedpokladem pro splnéni uloZe-
nych povinnosti je vybér vhodné prislusné
osoby, ktera bude fadné a zodpovédné plnit
své povinnosti.

VIL. PROCES PRIJIMANI
A VYRIZOVANI OZNAMEN]

7.1  Postup prislusné osoby pri
prijimani ozndmeni

Jak jiz bylo uvedeno v tomto textu sho-
ra, oznameni je mozné uéinit pisemné (tj.
elektronicky!” i v listinné podobg) &i Gstné

17V ptipadé elektronickych komunikacnich kanali je
namisté, aby tyto kanaly byly odd&leny od obecnych
komunika¢nich kanald, které obchodni korporace
pouziva pii své bézné ¢innosti k interni komunikaci
a komunikaci se tfetimi stranami, jak 1ze dovodit z re-
citdlu 73 Smérnice.
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(4j. telefonicky nebo prostiednictvim jinych
systému hlasovych zprav). V pfipadg, Ze o to
oznamovatel pozada, je prislusna osoba po-
vinna pfijmout oznameni osobn¢ v pfiméfené
lhite, nejdéle viak do 14 dnt ode dne, kdy
0 to oznamovatel pozadal.

Vybér zpiisobu podani oznameni je po-
neché4n zcela na volbé oznamovatele, ktery
miiZze uéinit oznameni zptsobem, ktery mu
nejvice vyhovuje.

Pokud je ozndmeni ucinéno Ustné, 1ze jej
zaznamenat dvéma zpusoby:

+ prostiednictvim pisemného zdznamu

« prostiednictvim zvukové nahravky. Na-
hravku je mozné pofidit pouze tehdy, po-
kud s tim oznamovatel souhlasi.

Piislusna osoba je povinna umoZznit ozna-
movateli, aby se k pisemnému zaznamu nebo
piepisu nahravky vyjadfil, jeho vyjadieni se
k zdznamu nebo piepisu priloZzi.

V souladu s § 21 zdkona je pfislu$na osoba
povinna vést elektronickou evidenci pfijatych
oznameni, v niZ zaznamena tyto udaje:

« datum ptijeti oznameni

+ jméno, piijmeni, datum narozeni a kon-
taktni adresa oznamovatele, nebo jiné
znamé Udaje, z nichz je mozné dovodit to-
toznost oznamovatele (jsou-li ji tyto Gdaje
znamy)

» shrnuti obsahu oznameni a identifikace
osoby, proti které oznameni sméfovalo
(je-li jeji totoznost zndma)

« datum ukon&eni posouzeni (divodnosti)
oznameni a jeho vysledek
Do této evidence véetné dokumentace méa

piistup pouze pfislusna osoba, ktera ma zéro-

vei povinnost oznameni a souvisejici doku-
menty uchovat po dobu 5 let od jeho prijeti.

7.2 Postup prislusné osoby po pfrijeti
oznameni

Piislusna osoba je povinna o pfijeti ozné-
meni oznamovatele pisemné vyrozumét, a to
do sedmi dnii od jeho pfijeti. Z této povin-
nosti existuji dvé vyjimky. Prvné se jedna
o piipady, kdy oznamovatel pfislusnou osobu



vyslovné pozada, aby jej nevyrozumivala.

Druhd vyjimka se vztahuje na ptipady, kdy

by v disledku vyrozuméni o ptijeti ozndmeni

doslo k prozrazeni totoznosti oznamovatele

Jiné osobg.

Nisledn¢ je pfislusna osoba povinna po-
soudit dlivodnost pfijeti oznameni a ve Ihiité
30 dni od pfijeti oznameni pisemné& vyrozu-
mét oznamovatele o vysledcich posouzent.

Ve vybranych ptipadech miize tuto lhitu
prodlouzit az o 30 dnii, nejvyse vsak dvakrat.
Musi ptitom splnit nasledujici podminky:

1. Bude se jednat o skutkové a pravné slozité
pfipady. Tuto moznost tedy nelze chapat
tak, Ze stanovena lhtita mize byt automa-
ticky prodlouzena vzdy, a tedy piisluina
osoba ma moznost ziskat pro své rozhodo-
vani az 90 dni. Je tfeba, aby k prodlouzeni
dochézelo pouze ve specifickych situa-
cich, diivodova zprava jako priklady uvadi
piipady, kdy se jednani dopusti vice osob,
toto jednani se tykd vice oblasti chrang-
nych zdkonem ¢i je s nimi spojeno velké
mnozstvi dikaznich materiald.

2. Prislusnd osoba musi oznamovatele o pro-
dlouzeni Ihity a divodech pro jeji pro-
dlouzeni pisemné vyrozumét jesté pied je-
jim uplynutim. Rovné&Zz zde zikon stanovi
dve vyjimky, které jsou stejné jako v pii-
padé povinnosti vyrozumét oznamovatele
o prijeti oznameni.

K této tpravé sméfuje dalsi z vyhrad
k zékonu. Smérnice v ¢l. 11 odst. 2 pism. d)
predpoklada lhitu k poskytnuti zpétné vazby
oznamovateli nepfesahujici 3 mésice, v odii-
vodnénych ptipadech pak 6 mésicii. Na prvni
pohled je tedy zfejmé, Ze v pripadé zikona
doslo k jejimu vyraznému zkraceni, coz mize
byt zejména pro mensi obchodni korpora-
ce znatn€ zatézujici. Je tfeba vzit v potaz,
Ze tyto korporace mohou mit omezené pro-
sttedky a nebudou tak moci vyuzivat sluzeb
outsourcingu. Funkci pfislusné osoby bude
v takovém piipadé vykonévat néktery ze za-
méstnanct, ktery bude zaroven muset plnit
své dali pracovni povinnosti. Vyiesit piijaté
oznameni v takto kratké hit¢ mize byt pro
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zameéstnance obtizné. V praxi pak muze do-
chazet k tomu, Ze pracovnici obchodni kor-
porace nebudou mit o vykon funkee pfisluiné
osoby zajem, nebot’ rizika s tim spojena bu-
dou vyrazné presahovat mozné benefity.

7.3 Postup piislusné osoby po posouze-
ni oznameni

V navaznosti na posouzeni oznidmeni
muze pfislusna osoba dospét=k nésledujicim
zaverim:

V prvém ptipadé pifslusna osoba shle-
da, ze se nejedna o oznameni podle zékona
0 ochran¢ oznamovateli. V takovém pripadé
0 tomto zavéru bez zbytedného odkladu pi-
semn¢ vyrozumi oznamovatele.

V druhém piipadé pfislusnd osoba ozna-
meni shleda jako divodné. V takovém pii-
padé navrhne obchodni korporaci opatieni
k ptedejiti nebo napraveé protipravniho stavu.
Realizace takového opatieni bude zélezet na
uvaze obchodni korporace, kterd by méla
vzdy posoudit vztah zjisténého jednani a jeho
nasledkli zejména v podob& vzniklé (&i hro-
zici Skody). Opatfeni muiZe spo¢ivat napf.
v oznameni zavadného jedndni prislusnym
organtim ¢i ndpravé zdvadného stavu (zru-
Seni vadného vnitiniho predpisu, odstrané-
ni Skody). Pfijetim vhodnych opatfeni vsak
obchodni korporace nesmi zmafit ¢i ohrozit
ucel ptipadného trestniho &i spravniho fizeni.

Specificky postup je stanoven pro piipad,
kdy obchodni korporace pfijimd oznameni
i od tzv. ,nepracovniki.“ Jelikoz dle nazoru
autorky Ize predpokladat, Ze tuto moznost pre-
vazna ¢ast obchodnich korporaci vylougi, neni
jeji detailni rozbor predmétem tohoto &lanku.

Jako posledni moZznost zdkon uvadi p¥ipa-
dy, kdy pfijaté oznameni nebude vyhodnoce-
no jako diivodné.

V takovém piipadé ma prislusna osoba
vedle vyrozuméni o tom, Ze neshledala po-
dezfeni ze spachani protipravniho jednéni,
nebo ze shledala, Ze se ozndmeni zaklada na
nepravdivych informacich, povinnost poudit
oznamovatele o pravu podat ozndmeni u or-
génu verejné moci.
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VIII. PRAKTICKA DOPORUCENI
PRO OBCHODNI KORPORACE

Jak vyplyva ze shora uvedeného textu, po-
vinné obchodni korporace musi pfijmout uce-
leny komplex opattent, které jim umozni spl-
nit povinnosti stanovené v zakon€. PoruSeni
celé fady z t&€chto povinnosti pfitom zakon
kvalifikuje jako prestupek, za néjz lze ulozit
pokutu az do vyse 1 000 000 K¢&.

Jako prvni krok bude zpravidla téeba pfi-
stoupit k vytvofeni vnitfniho oznamovaciho
systému. V této souvislosti lze jist€ vyuzit
prislusnych softwarovych feSeni, pficemz
je tieba dbat na vysokou miru jejich zabez-
peceni. Takovy systém musi zajistit, aby se
k ,,divérnym* informacim dostala vyhradné
piislusna osoba. Zaroven by takovy systém
mél umoznit vedeni elektronické evidence
udaji o pfijatych oznamenich v rozsahu sta-
noveném zakonem.

Diéle je tieba zajistit potfebné oznamova-
ci kanaly. Je nutné zohlednit skutecnost, Ze
oznamovatel mize podat ozndmeni zpiso-
bem dle svého vybéru.

V piipadé pisemného podani by mél ozna-
movatel zajistit kanaly pro elektronické po-
davani oznameni ¢i kanaly pro ozndmeni po-
davana v listinné formé.

U pisemnych oznameni v elektronické
formeé je téeba zfidit idealn¢ vyhrazenou elek-
tronickou schranku, ke které bude mit pristup
vyhradné pfislu$na osoba. Pfesto by mél byt
pristup k této komunikaci zajistén minimalné
prostiednictvim hesla. Lze rovnéz uvazovat
o moznosti podavani elektronickych ozname-
ni prostiednictvim webové aplikace. I v tom-
to pfipadé¢ je tieba klast vysoké pozadavky
na jeji zabezpeleni, stejné tak musi byt po-
dani oznameni uzivatelsky co nejjednodus-
§i, nebot’ oznamovateli v tomto sméru nelze
klast zadné piekazky, které by byl povinen
prekonat, aby mu bylo umoznéno oznameni
podat.'8

18. Viz Ministerstvo spravedlnosti, Odbor stietu zajmi
a boje proti korupci, Metodika k aplikaci zédkona
&. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovatell, stav ke
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Pro pfipad podani pisemnych ozndmeni
v listinné form¢ je zédsadni, aby se oznameni
dostalo vyhradné k rukam prislusné osoby.
Jako vhodné se jevi feSeni, kdy bude listin-
na zasilka oznacena jménem pfisluiné osoby
a dovétkem, Ze zasilka je uréena ptimo této
osob&. V takovém ptipadé je nutné informo-
vat zaméstnance obchodni Kkorporace, ze-
jména ty, ktefi maji v popisu prace prebirani
a evidenci pfijaté posty, aby takové oznameni
neotvirali. Rovnéz j'é' tieba upozornit pracov-
niky, ktefi jsou opravnéni k podani oznameni,
aby jej oznacovali uvedenym zpisobem.!”

U dustnich — telefonickych podani musi
byt telefonni spojeni nastaveno tak, ze hovor
bude sméfovat piimo k pfislusné osobé. Neni
piipustné, aby takovy hovor podléhal spoje-
ni v ramei interniho komunikaéniho systému
nastaveného v ramei obchodni korporace.?”

Vedle formalniho nastaveni shora popsa-
nych procest je tfeba zajistit jejich skute¢nou
funkénost. Nemélo by se jednat o pouhou
»prazdnou” schranku, ale o systém, ktery plni
svuj tcel vyplyvajici ze zakona.

V této souvislosti musi obchodni korpo-
race rovnéz zajistit splnéni ulozenych infor-
macnich povinnosti a seznamit potencialni
oznamovatele s jejich pravy a postupy, které
pfi podani ozndmeni mohou vyuzit.

Poslednim, avsak stézejnim ukolem, je
samotny vybér ptislusné osoby. Je treba, aby
takova osoba nejen napliiovala formalni pod-
minky, stanovené zakonem, ale aby se jedna-
lo 0 osobu, ktera ma skute¢ny moralni kredit,
je zodpovédna a pracovnici v ni maji skutec-
nou duvéru. Jen tak muze byt smysl celého
institutu ochrany oznamovatele skute¢né na-
plnén.

Je nezbytné, aby obchodni korporace pii-
slusnou osobu duikladné poucila o vSech po-
vinnostech, které pro ni plynou ze zdkona
a neopomnéla priibéh tohoto poudeni pisem-

dni 1. 8. 2023 [online]. Praha: Ministerstvo spravedI-
nosti Ceské republiky, [cit. 28. 9. 2023]. Dostupné z:
https://oznamovatel.justice.cz/wp-content/uploads/
2023/07/metodika-Z00.docx

19 Tamtéz.

20 Tamtéz.



né zaznamenat. V piipadé, Ze bude piislusnd
osoba zamé&stnancem obchodni korporace, je
tieba zohlednit také prislusna ustanoveni za-
koniku prace.?!

V souvislosti s ur¢enim prislusné osoby je
tieba zajistit vytvofeni zabezpefeného sys-
tému umoziujiciho evidenci a uchovéavani
piijatych oznameni s pfistupem pouze pro
ptislu§nou osobu.

| IX. ZAVER

Povinnosti, které zakon pro obchodni kor-
porace zavadi, jsou pomérné rozsahlé.

Vedle samotného zavedeni vnitiniho ozna-
movaciho systému je obchodni korporace
povinna zajistit jeho fadné fungovéni, které
musi poskytnout oznamovateli pozadovanou
miru ochrany, umoznit mu podat ozndmeni
jednoduchym a srozumitelnym zptisobem
a naplnit jeho pravo na fadné projednani po-
daného oznameni ve lhitach stanovenych
zakonem.

Opomenout jisté nelze ani vyznam vybéru
vhodného kandidata na vykon funkce piislus-
né osoby a jeho fadné proskoleni.

Obchodni korporace by se proto se svymi
povinnostmi mély véas seznamit. Dal$im na-
vazujicim krokem by méla byt revize stavaji-
cich vnitinich predpist a jejich pfizptisobeni
novym povinnostem tak, aby byl jejich pro-
stfednictvim zajistén pravni ramec pro fungo-
vani vnitiniho oznamovaciho systému.
Koneéné je tfeba s piijatym feSenim se-
znamit pracovniky obchodni korporace. Vy-
bé&r vhodné formy a pouzitych metod Skoleni
pracovniku je tfeba ptizptisobit praxi nasta-
vené v obchodni korporaci.

Pouze na zakladé téchto opatieni bude ob-
chodni korporace moci snizit rizika spojend
s moznym porusenim svych zdkonnych po-
vinnosti, ¢i je dokonce ipIné eliminovat.

21 Srov. zejména § 31 a 37 zakoniku préce.

Souvisejici predpisy a judikatura

e §4odst. 1,8 7, § 8 odst. 1, § 8 odst, 2,
§ 8 odst. 3, § 9, § 10 odst. 2, § 11,
§ 12 odst. 1 a 2, § 20, § 21 zakona
¢. 171/2023 Sb., o ochrané oznamo-
vatell

» recitdl 54, recital 73, ¢l. 5 odst. 7, ¢l. 6
odstii2icl870¢l Biadsts 6 ¢l 501t odst 2
pism. d), ¢l. 23, ¢l. 25 odst. 1 Smérni-
ce Evropského parlamentu a Rady (EU)
2019/1937 o ochrané osob, které oznamuyji
porueni prava Unie

« § 31 a 37 zakona &. 262/2006 S., zakonik
prace

« § 580 odst. 1 zikona & 89/2012 Sb.,
obdansky zakonik

SUMMARY
BERNARDINOVA, V.:
WHISTLEBLOWER PROTECTION
IN RELATION TO A BUSINESS
CORPORATION s
The long-awaited Whistleblow-
er Protection Act came into force on
1 August 2023. The Act imposes
a number of obligations on selected
commercial companies, the breach of
which may be punishable by a fine of
up to CZK 1,000,000. The author pro-
vides readers with a basic list of these
obligations, including recommenda-
tions on how to comply with them. She
supplements this overview with avail-
able interpretations and points out
some of the shortcomings of the newly
adopted legal regulation. The aim of
this article is to provide business cor-
porations with practical guidance on
how to comply with the obligations im-
posed by the Whistleblower Protection
Act, thus eliminating the risks of dam-
aging the business corporation’s rep-
utation in the eyes of the public and
of being fined for breach of the obli-
gations.
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