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1. Uvod

Jiz na stfedni pedagogické Skole jsem slySela o tom, Ze povolani ucitele
vyzkum, ktery by uvedené tvrzeni dokladoval, nikde neobjevila. Naopak
od svych znamych i pratel slychavam, Zze povolani ugitele/uditelky MS obnasi
.pouze hlidani déti a piti kavy“. Zaroven tuto myslenku prohlasuji lidé, ktefi by

si tuto profesi v zadném pfipadé nevybrali.

Po celé studium na vysoké Skole jsem pfemyslela nad tim, jak je tedy
profese predskolniho pedagoga doopravdy vnimana a s tim souvisi jak nazev,

tak i cil mé prace.

Cilem této prace je zmapovat, jak lidé rdznych vékovych kategorii
i povolani obecné vnimaji profesi pfedSkolniho pedagoga, konkrétnéji jaky je
jejich nahled na nékteré z aspektl prace predskolniho pedagoga. Vzhledem
k tomu, Ze jsem si vybrala kvantitativni typ vyzkumu a hodlam oslovit co
nejvétsi a nejriznorodéjsi vzorek, budu potfebné informace ziskavat pomoci

dotaznikového Setreni.

Osobné povazuji nizkou prestiz profese jako velmi demotivacni a proto
bych mimo jiné rada dokazala, Ze ugitelé a uditelky MS se s timto problémem

nemusi potykat. Doufam, ze se mi to podafi.



2. Predskolni pedagog jako povolani

2.1 Pojem predskolni pedagog

Zakon o pedagogickych pracovnicich vymezuje ucitele MS jako
pedagogického pracovnika, kterym je podle tohoto zakona ‘“ten, kdo kona
primou vyucCovaci, primou vychovnou, primou specialné pedagogickou nebo
primou pedagogicko-psychologickou ¢innost primym pusobenim
na vzdélavaneého, kterym uskuteCriuje vychovu a vzdélavani na zakladé
zvlastniho pravniho predpisu” (dale jen 'pfima pedagogicka ¢&innost");
Je zaméstnancem pravnické osoby, ktera vykonava Cc¢innost Skoly, nebo
zameéstnancem statu, nebo feditelem Skoly, neni-li k pravnické osobé
vykonavajici  ¢innost Skoly v pracovnépravnim vztahu nebo neni-li
zaméstnancem statu. Pedagogickym pracovnikem je téZz zaméstnanec, ktery

vykonava pfimou pedagogickou ¢innost v zafizenich socialnich sluZzeb.”[1]

Pedagogickym pracovnikem muze byt ovSem i napf. psycholog, trenér,
asistent pedagoga atd. Proto tento zakon dale roz€lenuje jednotlivé profese,
v€etné ucitele. UCitele zakon déli na kategorie, kam spadaji ucitelé matefskych,
zakladnich, stfednich, uméleckych a dalSich typu Skol. Také specifikuje, jakym
zpusobem mohou uditelé ziskat odbornou kvalifikaci.

V pfipadé ugitele MS je to:

a. ,vysokoskolskym vzdélanim ziskanym studiem v akreditovaném
studijnim programu v oblasti pedagogickych véd zamérené
na pedagogiku pfedskolniho véku,

b. vyssim odbornym vzdélanim ziskanym ukoncenim akreditovaného
vzdélavaciho programu vy$$§i odborné Skoly 1) v oboru vzdélani
zaméreném na pripravu ucitel(l pfedskolniho vzdélavani,

c. stfednim vzdélanim s maturitni zkouSkou ziskanym ukonCenim
vzdeélavaciho programu stfedniho vzdélavani 1) v oboru vzdélani

zaméreném na pfipravu ucitelt pfedskolniho vzdélavani.*”



Jinou odbornou kvalifikaci musi samoziejmé splfiovat ucitel pfedskolniho
zarizeni, ktery vykonava pfimou pedagogickou ¢innost ve tfidé Ci Skole pro déti
se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Zakon tedy vymezuje pojem pedagogicky pracovnik a upfesrfiuje uroven
vzdélani, kterého je nutné dosahnout pro odbornou kvalifikaci, avSak nedefinuje
ucitele, jako profesi. Tuto definici je mozné najit v odbornych publikacich, avSak
mnoho z nich se v detailech liSi. Napf. J. Prlcha v knize Ucitel, sou¢asné
poznatky o profesi nabizi k porovnani hned tfi. Jednou z nich je i stru¢ny souhrn
z Pedagogického slovniku (Prucha, Walterova, Mares, 2001, s.261): ,jeden
ze zakladnich Cinitelad vzdélavaciho procesu, profesionalné kvalifikovany
pedagogicky pracovnik, spoluzodpovédny za pripravu, fizeni, organizaci
a vysledky tohoto procesu®. [2]

Vymezeni pojmu ,pfedSkolni pedagog“ se vSak nevyskytuje ani
v legislativnich dokumentech, ani v odborné literatufe. Vyjimkou je formulace
E. Smelové (2006), ktera ,definuje ucitele materské skoly jako kvalifikovaného
odbornika v oblasti predSkolniho vzdélavani, osobnostné vyzralého,
kompetentniho prevzit odpovédnost za rozvoj ditéte, saturaci jeho potreb,
a to s ohledem na individualni zvlastnosti“.[3]

V této praci predskolnim pedagogem minim ugitele &i ugitelku MS.

2.1.1 Profesionalni kompetence predskolniho pedagoga

Ugitellka MS by jako odbornik mél/a byt mnohostrann& zamétena.
Vzhledem ke v8em rolim, které zastupuje dat pfiklad role a také proto, Ze jejim
podstatnym ukolem je prispét k vSestrannému rozvoji ditéte.

Bohuzel, stale zatim nemame v naSi republice standard ucitelské
profese. O tom, jaky ma byt alespon zacinajici pfedSkolni pedagog, vypovidaji
profily absolventl oboru, jak je maji formulované jednotlivé odborné stfedni,
vysSi a vysoké Skoly. Formulace jednotlivych vysokych Skol pfikladam jako

pfilohu 2, ze zpracovani bakalarské prace Katefiny Kirchmannové z roku 2011.



Bohuzel, tyto formulace jsou ve vétSiné pfipadd strohé nebo velmi
obecné, kdy se Skoly odvolavaji bud na kompetence (,prfedmétova, didakticka
a psychodidakticka, diagnosticka a intervencni, psychosocialni, socialni
a komunikativni, manazerska a normativni, profesné a osobnostné kultivujici’)
[7] €i na rizné standardy.

Portal Zapadoc€eské univerzity v Plzni nabizi obsahly souhrn toho, jak by

meél vypadat absolvent po vystudovani této Skoly, ovSem tento souhrn je

viv s

a obecnéjsi text, obdobné jako je tomu i na ostatnich VS.
Jelikoz vnimam pravé profil absolventa ZCU jako velmi dobry

a konkrétni, uvadim ho zde zpracovany a poupraveny v bodech.

Absolvent oboru U itelstvi pro matefské Skoly:

disponuje Sirokou Skalou zakladnich dovednosti a znalosti, potfebnych

a vyuzitelnych pro tvorbu vzdélavaci nabidky v matefské Skole
je schopny didaktické transformace poznatkt a dovednosti
dokaze naplanovat, realizovat a zhodnotit edukacni proces

ramcove i dilCi edukacni cile stanovuje v souladu se zvlastnostmi vyvoje

ditéte pfedskolniho véku
vyuziva a zafazuje adekvatni metody a formy prace

ovlada zakladni didaktické postupy a nedirektivni prostfedky pro ziskani

pozornosti
uziva prostredky k utvareni dobrého socialniho klimatu ve tfidé
dokaze aplikovat principy efektivni komunikace pfi praci s détmi

citivé navazuje vztah s jednotlivymi détmi, je schopen pracovat

se skupinou

na dobré urovni zvlada komunikaci s rodiéi.



ovlada pedagogickou diagnostiku predSkolniho ditéte, dokaze vyuzit

poznatk(l z oblasti psychologie a specialni pedagogiky
zvlada spolupraci v tymu

v diskusi analyzuje a vécné kriticky posuzuje prubéh edukacniho

procesu, zdlvodni postup své prace

reflektuje uroven svych profesnich kompetenci, tvofivé pracuje na svém

dalSim rozvoji

ma zakladni znalosti z oblasti Skolni legislativy, dovede pracovat s RVP
PV (SVP, TVP), ovlada zakladni administrativu a dokumentaci, ktera je

soudasti prace ugitelky na MS

je schopen Ccerpat poznatky z odbornych textl, interpretovat je

a aplikovat na feSeni zvoleného tématu €i problému

dokaze se ustné i pisemné odborné vyjadfit

vyuziva ICT

prokazuje znalost anglického jazyka na uarovni B1-B2 Spole¢ného
evropského referencniho ramce pro jazyky

Zpracovano za pomoci [7].

Jak jiz bylo uvedeno vySe, nékteré univerzity ve formulaci profilu
absolventa uvadé&ji kompetence pro pedagogy MS. Vychazeji z konceptu

Vasutové. Tyto kompetence také blize specifikuje Smelova, NeleSovska [3].

1. ,,Kompetence predmétova - absolvent studia:

ma osvojeny multidisciplinarni znalosti z oblasti literarni, jazykove,

matematicko-pfirodovédné, viastivédne,

ma teoretické znalosti, talentové predpoklady a ovlada praktické Cinnosti
v muzickych predmétovych oblastech a vychovnych pfedmétech (télesna

vychova, pracovni vychova, vytvarna vychova),



disponuje uZivatelskymi dovednostmi informacni a komunikacni

technologie.

. Kompetence didakticka a psychodidakticka — absolvent studia:

ovilada zéakladni alternativni didaktické postupy v souladu s psychickymi,
socialnimi a kauzalnimi aspekty procesu poznavani specifickymi
pro predskolni vék,

dovede pracovat s Ramcovym vzdélavacim programem pro predSkolni
vzdélavani a vyuZiva jej pfi tvorbé vzdélavacich projekttu s ohledem

k vyvojovym a individualnim zvlastnostem déti.

. Kompetence pedagogicka — absolvent studia:

dovede specifickym zpusobem, pfiméfenym pfedskolnimu véku,
individualné uspokojovat potreby ditéte,

ovlada procesy a podminky predSkolni vychovy, a to jak v roviné
teoretické, tak praktické, na zakladé hlubokych znalosti jejich
psychologickych, socialnich a multikulturnich aspektu,

umi uzit prostredky vychovy zalozené na aktivité déti, jejich proZitku
a emocionalnim rozvoji, pfedevsim exploracni ¢innosti a hru,

pozorovanim cinnosti ditéte a jejich rozborem dokaze zhodnotit uroveri

rozvoje ditéte vzhledem k urovni provadéné ¢innosti,

Je schopen podporovat rozvoj individualnich kvalit deti v oblasti zajmové
a volni,
ma znalosti o pravech ditéte a respektuje je ve své pedagogickeé praci,

dovede se orientovat v kontextu vychovy a vzdélavani na zakladé
znalosti vzdélavacich soustav a trendu jejich rozvoje, zvlasté urovné

preprimarni.



4. Kompetence diagnosticka a intervencni — absolvent studia:

dovede pouZit prostfedky pedagogické diagnostiky na zakladé znalosti

individualnich a vyvojovych zviastnosti déeti predskolniho véku,
dovede posoudit zdravotni stav a zajistit potfebna opatreni,
Je schopen stanovit progndzu $kolni tspésnosti

zaujima odborné stanovisko pri vyjadfeni se k udalosti integrace

handicapovaného ditéte,
dovede diagnostikovat socialni vztahy ve skupiné,

Jje schopen identifikovat nadané déti a deéti se specifickymi poruchami
uceni a chovani a dovede uzpusobit vybér prostiedkl vychovy jejich

moznostem,

je schopny rozpoznat socialné patologické projevy, Sikanu a tyrani jak
u déti, tak u dospélych a zna moznosti jejich prevence a napravy, které

zprostredkuje,
ovlada nedirektivni prostredky zajisteni kazné ve tridé a umi reSit Skolni
vychovné situace a vychovné problemy,

ovlada Skalu hodnoticich prostredku pro predskolni vék,

umi poskytnout radu pro rodiCe a navrhnout preventivni opatreni.

5. Kompetence socialni, psychosocialni a komunikativni — ucitel:
oviada prostfedky utvafeni  podnétného  socialnich  prostfedi
ve tridé/Skole, zajistuje bezpeci déti,
ovlada prostredky predskolni socializace déti a dovede je prakticky uZit,

dovede pusobit na rozvijeni pozitivnich socialnich vztaht mezi détmi,

dovede se orientovat v narocnych socialnich situacich ve $kole i mimo

Skolu a je schopen zprostredkovat jejich reseni,



zna moznosti a meze vilivu mimos$kolniho prostredi, vrstevniku a starSich
sourozencu, i médii na déti, dovede podporovat pozitivni a tlumit

Ci eliminovat negativni vlivy,
oviada prostredky pedagogické komunikace ve tridé/skole,

dovede uplatnit efektivni zplsoby komunikace a spoluprace s rodiCi

a socialnimi partnery Skoly, orientuje se v problematice rodinné vychovy.

. Kompetence manazerska a normativni — ucitel:

ma zakladni znalosti o zakonech a dalSich normach a dokumentech
vztahujicich se k vykonu profese uditele MS a k jeho pracovnimu

prostredi,
ma znalosti o podminkach a procesech fungovani skoly,

ovlada zakladni administrativni ukony spojené s vykonem profese,

ovlada vedeni zaznamu a vykaznictvi,

dovede organizovat skolni i mimoS$kolni aktivity deti.

. Kompetence osobnostné kultivujici:

ma znalosti vSeobecného rozhledu, tj. oblasti filozofické, kulturni,
politické, pravni, ekonomické a dovede jimi plsobit na formovani postoju

a hodnotové orientace déti,

umi vystupovat jako reprezentant profese na zakladé osvojenych zasad
profesni etiky ucitele, dovede argumentovat pro obhajeni svych

pedagogickych postupd,
ma osobnostni pfedpoklady pro kooperaci s kolegy,

je schopen sebereflexe na zakladé sebehodnoceni a hodnoceni

subjekty,

Je orientovan v oblasti kultury a tvorby déti,



ma potfebu vlastniho rozvoje v nékteré zajmové oblasti,

Je schopen reflektovat potfeby a zajmy déti.” [3]

Tento model je velmi vy8erpavajici a doklada, Ze absolvent &i ugitel MS
by mél mit znalosti z mnoha védnich oboru a disciplin, kieré dokaze pfi své
praci spravné a efektivné vyuzivat. Samoziejmosti by mély byt komunikaéni
dovednosti, at uz se jedna o komunikaci s dospélymi nebo détmi a mnoho

dalSich védomosti, dovednosti, postojl i navyku.

Otazkou vSak je, zda absolventi, ale i ucitelé opravdu vSechny tyto
pozadavky spliuji. Jsem nazoru, ze k naplnéni vétSiny téchto pozadavku
pomuze studium, avSak je mnoho dovednosti, které jsou ziskavany az praxi.
V praxi se totiz zadinajici ugitel’lka MS dostane do rGznych situaci, na které
Skola snad ani nemUze pfipravit. Napfiklad mohu uvést pfiklad z vlastni praxe,
kdy matka pfivedla do Skoly dité a oznamila ucitelce, Ze otec ditéte zemfrel.
V této situaci je velmi tézké se orientovat a je dulezité spravné odhadnout, jak
v takovémto pfipadé jednat. DalSim pfikladem muze byt samotny individualni
pristup k détem, ktery se velmi slozité realizuje ve tfidé s dvaceti péti détmi
a pedagog MS presto musi najit zpisob, jak se s timto problémem vyporadat.
A ukazek problémovych situaci z prace pedagogu, k jejichz feSeni jsou mnohdy
potfebné zkuSenosti z praxe, by se dalo jist¢ uvést mnoho a je jasné,

Ze odborna skola muze na vSechny tyto situace pfipravit jen ¢astecné.

Profese predskolniho pedagoga obnasi mnoho pozadavku, které by

pro optimalni vykon povolani mély byt napinény.
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2.2 Narocénost povolani predskolniho pedagoga

Kazdé povolani je néjakym zplsobem naroCné a stejné je tomu tak
i v ucCitelském povolani. Vychazim z knihy Jana Prachy[2], ktery toto téma

popisuje pomoci riznych zdroji obecné pro ucitele.

2.2.1 Fyzicka zatéz

U mnoha ucitelt se projevuje fyzicka unava po pracovnim dni, coZz mohu
dolozit i z vlastni zku$enosti. Od nékolika kolegyn, ugitelek MS, jsem se
dozvédéla, Zze v prvnich letech pfi praci s détmi pocitovaly velkou fyzickou
unavu po skoncéeni pracovniho dne, coz jako zacinajici ucitelka v matefské
Skole potvrzuiji.

Pracha do fyzické zatéze radi jako specificky problém uciteld hlasovou
zatéz a poukazuje na nazor ,lékarU-foniatrd“, ,ze mnozi ucitelé poskozuji své
hlasivky nadmérnym zvySovanim sily hlasu nebo také nedodrZzovanim hlasové
hygieny.“ Nékdy je vSak bohuZzel poruseni hlasové hygieny nezbytné, napfiklad
pfi zimnim bobovani je obCas nutné na dité zavolat, pokud jedna nebezpecné.
Pedagog tak nezbytné namaha své hlasivky a porusuje tim hned nékolik zasad
hlasové hygieny. Proto je nutné povazovat ucitele za hlasové profesionaly
a podobné jako herci by se méli uCit zachazet se svym hlasem.

Musim vSak poukazat i na zatéz sluchovou, kterou jiz Priicha ve vyse
uvedené knize neuvadi. Pro ugitele a ugitelky MS je to v8ak dalsi pritéz, se
kterou se musi vyrovnavat. V jedné tfidé muze byt pfihlaSeno a tim také
i pfitomno az 28 déti, které dohromady dokazi vyprodukovat mnoho hluku, coz
muaze mit znacny negativni vliv na psychiku jedince.

Jako dalSi moznost fyzické zatéze vidim v €astém vyskytu vir( a bakterii,
jako v kazdém zaméstnani, kde se pohybuje velké mnoZstvi lidi. Imunitni
systém pedagoga MS je tak vystaven velmi t&Zké zkousce a &asta pfitomnost

nemoci je fyzicky i psychicky velmi vy&erpavajici.
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2.2.2 Psychicka zatéz

Psychickou zatéz Ize rozdélit na nasledujici tfi slozky:

Senzoricka zatéz je zatéz smyslovych organu, tedy v ucitelské profesi
Casty problém, kdy ,ucitelé pracuji ,pfi plném, aZz vyostfeném védomi”,
s vysokymi naroky na zrak a sluch aj.“[2] Jelikoz ugitel’ka MS zodpovida
za svéfené déti, je nutné, aby nejlépe na vSechny vidél/a za vSech
okolnosti, coZz samozfejmé ne vzdy jde, proto své smysly musi vyuZzivat
opravdu ,na plno“, aby mohl/a kdykoli zakro€it a zabranit tfeba urazu.
Sluch je v povolani predskolniho pedagoga také velmi namahanym
smyslem, napfiklad jako pomocnik pfi cileném pozorovani déti Ci pfi

hudebnich ¢innostech.

Mentalni zatéz je v ucitelském povolani vyvolavana psychologickymi
problémy, plynoucimi z povinnosti vztahu ucitel-dité. Jiz védomi toho,
Ze pedagog je trestné odpovédny za svéfené déti je mentalné zatézujici,
protoze neustale musi myslet pfedevsim na bezpecnost déti pfi vSech
cinnostech. Také pocit odpovédnosti za vzdélavani ditéte jisté hraje roli

v psychické pohodé ¢i nepohodé.

Emocionalni zatéz ,vznika z toho, Ze ucitel je velmi ¢asto emocionalné
angazovan na socialnich vztazich, jez v jeho praci vznikaji. Napfiklad
ucCitel na kterémkoli stupni vzdélavani ,musi potlacovat své sympatie Ci
antipatie k nékterym Zakam, k jejich rodicim apod.“[2] Rodi¢e mohou byt
velmi nepfijemni, pokud pedagog neni stejného nazoru ¢i nejedna
v souladu s jejich pfedstavami a i pfes to musi pedagog jednat asertivné
a potlacit své pocity, coz neni vibec lehké ani tehdy, kdyZz se rodiCe
snazi zasahovat do pedagogické prace a neberou ohledy na nazor
pedagoga, nemluvé o tom, Ze mlze dlouhodobé dochazet k nedocenéni

jeho snazeni. | pfi jednani s détmi je tézké potlaCovat své emoce.
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Je pfirozené, Ze jsou déti, které jsou pedagogovi sympatické a déti
nesympatické. Pfesto musi k détem vykazovat stejnou naklonnost.

Zpracovano za pomoci [2]

2.2.3 Syndrom vyhofreni

Syndrom vyhofteni je ,stav emocionalni unavy, vycerpani, jako vrcholna
dimenze dlouhodobych stresti a frustrace.“ [9] Clovék trpici syndromem
vyhofeni ma pocit, Ze jeho prace je vyCerpavajici, nenaplfiujici a zbytecna.
Ztraci pro svou praci motivaci a proto ji nevykonava tak, jak je zadouci. Zaroven
je vyCerpavana psychicka i fyzicka energie.

Syndrom vyhofeni se tyka uciteld po uritych letech praxe. Pokud uz
svého pfistupu k praci, pfipadné vyhledani odborné pomoci. Urcité lepsi je vSak

prevence, kterou S. Kotatkova [9] uvadi takto:

,Uvedomit si a pfijmout sveé limity a byt vice v souladu se sebou.
Pravidelné premyslet o svych cilech a pfehodnocovat priority.

Udrzovat rovnovahu v prioritach Zivotnich a pracovnich.

Vice se zamérit na vSechny oblasti Zivota, nezbavovat se zajmu, zalib
a pratel.

Necitit se provinile, kdyZ odpocivame nebo se bavime.“[9]

Zpracovano za pomoci [9]
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2.3 Platové ohodnoceni predskolnich pedagogti

Béhem vypracovavani této prace zacaly platit nové platové tabulky
pro odmeénovani pedagogickych pracovnikl, a to od 1.1.2012. Zmény se tykaiji
predevsSim vySe platu pro pedagogické pracovniky s praxi nad 6 let. Také
feditelé Skol maji vétSi moznost zasahnout do systému odméfovani zafazenim
ucitele do jiné platové tfidy. V dotazniku vSak pracuji s tabulkou platnou v roce
2011 (tab. €. 1) a tedy i v této kapitole se zabyvam timto star§im dokumentem,
konkrétnéji platovou tabulkou pro pedagogické pracovniky s vysokoskolskym

vzdélanim, ktefi splfiuji odbornou kvalifikaci.

V roce 2011 vesSly v platnost platové tabulky pro pedagogické
pracovniky. Tabulky jsou dvé, pficemz prvni udava vysi platu pro pedagogické
pracovniky s vysokoSkolskym vzdélanim, ktefi splfiuji odbornou kvalifikaci
(tab. €. 1) a druha pro ostatni pedagogické pracovniky. Podle tabulky je tedy
patrné, ze vySe platu zavisi na platovém stupni, ktery je dany poctem let

zapocitatelné praxe, a platové tfidé.

Platovy Podet let Platova trida / (ké mésiéné)
stupen | zapocitatelné praxe 8 9 10 1
1 do 6 let 15 000 20 000 20100 20 200
2 do 12 let 15600 20 250 20450 20 550
3 do 19 let 16 250 20 600 20900 21 000
4 do 27 let 17 000 21 050 21450 21 650
5 nad 27 let 17 800 21 600 22 000 22 500

Tabulka & 1 - Vybranad st platové tabulky pro pedagogické pracovniky
s vysokoSkolskym vzdélanim, kteii splituji odbornou kvalifikaci.

Tabulka obsahuje platové tiidy 8 - 11, do kterych miize byt zarazen ucitel MS.

Platovy stupen

,Zafazeni do platového stupné ovlivriuje doba dosazené praxe, doba
péce o dité a doba vykonu vojenské zakladni (nahradni) sluzby nebo civilni
sluzby, {j. tzv. ,zapocitatelna praxe*.“[5]
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Platova trida

Ugitel MS muGze byt zafazen do platové tfidy zaméstnavatelem podle

Vv,

8. platova trida
,Vzdélavaci a vychovna cinnost smérujici k ziskavani védomosti, dovednosti

a navyku déti v materské skole podle vzdélavaciho programu.”

9. platova trida
»1vorba vzdélavaciho programu tridy materské skoly. Aplikace vzdélavacich
a vychovnych metod vcetné pripadné individualni prace s détmi se specialnimi

vzdélavacimi potfebami.”

10. platova trida
,Tvorba a koordinace Skolniho vzdélavaciho programu matefské Skoly nebo
tvorba vzdélavacich programi pro déti se specialnimi vzdélavacimi potrebami

a individualnich vzdélavacich pland.”

11. platova trida
,Tvorba koncepce rozvoje Skolnich vzdélavacich programi materskych $kol

vCetné jejich koordinace v regionu*

V tabulce platovych tfid je uvedena i dvanacta platova tfida, ktera se
vSak tyka ,tvorby koncepce rozvoje Skolnich vzdélavacich programi
matefskych Skol pro deti se specialnimi vzdélavacimi potrebami a jejich
koordinace vramci kraje“[5] Tohoto stupné vétSina ugiteld MS vsak

nedosahuje, proto ji neuvadim v tabulce Cislo 1.
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Roli v fazeni do platovych tfid vSak také hraji tzv. kvalifikacni

predpoklady, tedy dosazené vzdélani. Konkrétné je to:

8. platova trida: stfredni vzdélani s maturitni zkouskou

9. platova trida: vy3Si odborné vzdélani nebo stfedni vzdélani s maturitni
zkouskou

10. platova trida: vysokoSkolské vzdélani v bakalafrském studijnim programu
nebo vyssi odborné vzdélani

11. platova trida: vysokoSkolské vzdélani v magisterském studijnim programu

nebo vysokoskolské vzdélani v bakalafském studijnim programu

Napfiklad absolvent vysoké Skoly v bakalarském studijnim programu
zamé&feném na ugitelstvi pro MS muzZe byt zafazen do 8., 9. i 10. platové tFidy.
ZaleZi na tom, zda se bude podilet na tvorbé tfidniho vzdélavaciho programu Ci
$kolniho vzdélavaciho programu pfislusné MS.

Zpracovano zejména za pouziti [4,5]

Posun v platovém ohodnoceni pedagogu je jisté pfijemnou zménou,
avSak bohuzel ne pro vSechny. Asi nejvétSiho rozdilu se docCkali absolventi
vysokych odbornych $kol, oproti tomu neni vibec vhodné, aby ucitelé/ucitelky
MS sice s niz8im vzdélanim (mysleno stfedni pedagogicka $kola), zato
s mnoha lety praxe byli finanéné ohodnoceni stejné, nebo i hufe, jako pravé
absolventi VS splfiujici odbornou kvalifikaci.

DalSim problémem v novém hodnoceni pedagogu je maly rozdil mezi

v v

v v

v této skupiné. Tento problém pfetrval i v novych platovych tabulkach, platnych
od roku 2012 a je urCité hoden k zamysleni. Urcité je zadouci motivovat
pedagogy v tom, aby kvili demotivujicim platovym postupim uplathoval své

lety ziskané zkuSenosti v jiném povolani.
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2.4 Vyznam predskolniho vzdélavani

Pfedskolni vzdélavani u nas probiha prostfednictvim predskolnich
zarizenich, tedy matefskych $kol, kde je realizovana edukace déti predskolniho
véku. V pedagogickém slovniku (Pracha, Walterova, Mares 2001) je definice
predskolniho véku uvedena takto: ,Vyvojové obdobi ditéte od dovrseni tretiho
roku véku po vstup do $koly, tzn. do dovrSeni Sestého roku Zivota. Hlavni
cinnosti predskolniho ditéte je hra. V tomto vékovém obdobi dité zprav.
navstévuje matefskou Skolu, ktera jej postupné pfipravuje na vstup do Skoly.
Zakladem stéle zistava rodinna vychova, na které materska Skola stavi a ktera
napomaha dalsimu rozvoji ditéte. [8]

PfedSkolni vék je hlavné obdobim, kdy dochazi ke zménam, jako je
budovani autonomie, fyzickym zménam, zménam ve vyvoji fe€i apod. Jiz
béhem predSkolniho véku ditéte je mozné odhalit specifické poruchy uceni,
vyvojové poruchy i poruchy feci. Dité také nachazi a buduje nové socialni
vztahy. Ustaluje se charakter, takze je dulezité, jaké vzory chovani jsou
nablizku (dité pfejima vzory chovani, nazory, atd. svych vzorl, tedy rodicu,
ale i ucitelt). Jak je uvedeno v definici, hlavni ¢innosti ditéte pfedSkolniho véku
je hra. Je podstatné, aby dité meélo dostatek prostoru i podnétd pro hru
spontanni i fizenou. Hrou by také mélo probihat u€eni, protoZe v tomto véku
neni pfilis vhodné pfedavat détem jiz hotové poznatky.

Vychova a vzdélavani déti predskolniho véku primarné probiha v rodiné
a matefska Skola je pouze partnerem rodiny a doplfiuje ji. Rodina ma svou
nezastupitelnou roli ve vyvoji ditéte, ale v dnesni dobé, kdy vétSinou pracuji oba
rodice a kdy je kladen dliraz na vSestranny rozvoj osobnosti, podminény
individualnimi zvlastnosti ditéte, ma podle mého nazoru svou nezastupitelnou
roli i materska Skola.

Je to pfedevSim proto, Zze v matefské Skole jsou vhodné podminky
pro plnéni nejriznéjSich potfeb déti. Socializace probiha ve velké skupiné
vrstevnikl, kdy si dité pro hru mize vybrat partnera, ktery mu individualné

vyhovuje. K tomuto U€elu jsou velmi dobfe uzplsobené heterogenni tfidy, kde

17



si déti, kterym z jakychkoli ddvodu nevyhovuji stejné stafi partnefi, mohou
vybrat ke hfe i jinym Cinnostem dité mladsi Ci starsi.

DalSim dukazem potieby predSkolnich zafizeni je pfitomnost odbornikl —
predskolnich pedagogl. V RVP PV je psano, ze: ,Pfedskolni vzdélavani
se maximalné prizplsobuje vyvojovym fyziologickym, kognitivnim, socialnim
a emocionalnim potfebam déti této vékové skupiny a dba, aby tato vyvojova
specifika byla pfi vzdélavani déti v plné mire respektovana. Predskolni
vzdélavani by proto mélo nabizet vhodné vzdélavaci prostredi, pro dité
vstricné, podnétne, zajimavé a obsahové bohaté, v némz se dité muze citit
jJisté, bezpecne, radostné a spokojené, a které mu zajistuje moznost projevovat
se, bavit a zaméstnavat prirozenym détskym zpusobem."[13] Takové prostredi,
které by détem vyhovovalo po vSech strankach, jsou schopni zajistit pravé
odbornici - ugitelé a uditelky MS . PFiprava na $kolu, ktera v matefskych $kolach
probiha, je také poskytovana na odborné urovni, hlavné komplexné a v ramci
hry. To samé plati i pro uCeni, které probiha planované, cilené a didakticky
spravné. Na tuto instituci se rodiCe obraceji i v pfipadé néjakého problému
s ditétem pro radu a pomoc, popfipadé si sami pedagogové vSimnou néjaké
nezvyklosti a rodie nejen upozorni, ale samoziejmé nabidnou feSeni, at uz
takové, které probéhne v ramci rodiny a Skoly, nebo doporuci pfislusného
odbornika.

| pro individualni pfistup je nutné velmi dobfe znat kazdé dité a jelikoz
ucitel/ka MS travi s détmi podstatnou &ast dne, ma jako profesional nejlepsi
predpoklady k pedagogické analyze, ze které pak muze vychazet pfi edukaci.

Na zakladé vSech téchto aspektd pokladam predskolni vzdélavani
za nenahraditelné pro celkové vzdélani ditéte. Vystizné to piSe v uvodu své
knihy Charles A.Smith : ,Ucitelé malych déti maji tu Cest byt na samém pocatku
skvélého celozivotniho procesu kultivace lidského ducha. Ovoce této prace
muZe svou trvanlivosti dalece pfesahovat okamZzik, kdy se dité vymani z nasi

péce a osamostatni se.“[14]

18



3. Vyzkumna cast

3.1 Co je vyzkum

,Vyzkum je systematicky zpusob rfeSeni problémd, kterym se rozSifuji
hranice védomosti lidstva. Vyzkumem se potvrzuji ¢i vyvraceji dosavadni
poznatky, anebo se ziskavaji nové poznatky.“[6]
pana Gavoru, ktery ve stejné knize definuje podstatu pedagogického vyzkumu
tak, ze:,...sméruje k feSeni pedagogickych problému a k rozSifovani poznatki
o pedagogickych jevech.“[6]

Vyzkum muze byt orientovany dvéma sméry, a to kvantitativné nebo
kvalitativné. Oba typy maiji své klady a zapory a je na autorovi vyzkumu, ktery si
zvoli, pfiemz musi samoziejmé brat ohled pfedevSim na cil vyzkumného
Setfeni a na to, jakou vyzkumnou metodu si vybere. Ve své praci pfistupuiji
ke zkoumani kvantitativné.

Kvantitativné orientovany vyzkum je zalozen na praci s Ciselnymi udaji,
pficemz mizeme vypocitat rizné statistické charakteristiky a s témi dale
pracovat. Vyhodnoceni neni ovlivnéno subjektivnimi preferencemi protoze
vyzkumnik si drzi nestranny pohled tim, Ze se nesbliZuje se zkoumanymi
osobami.

Zkoumané osoby v kvantitativné orientovaném vyzkumu zastupuji urcitou
skupinu, ve které chce vyzkumnik zkoumat urceny jev.

V tomto typu vyzkumu se autor prace zaméfuje spiSe na jiz existujici
pedagogické jevy, vysvétluje jejich existenci i zmény a potvrzuje je nebo
vyvraci. K tomu mu pomahaji vyzkumné metody, nejCastéji dotaznik a sSkala. [6]

DalSi vyzkumné metody jsou:

pozorovani
Skalovani

dotaznik
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interview (rozhovor)
obsahova analyza textu

experiment

3.1.1 Dotaznik jako vyzkumna metoda

Ve svém vyzkumném Setfeni jsem pouZzila metodu dotazovani pisemnou
formou.

Dotaznik by vzdy mél zacinat ,vstupni Casti“, ktera obsahuje zakladni
udaje o autorovi dotazniku a vysvétluje jeho cile. Dale bychom v ni méli najit
pokyny k tomu, jak tento dotaznik vyplfiovat.

Ve druhé Casti jsou umistény otazky, které jsou nejlépe fazeny tak, Ze
na zacCatku jsou lehCi otazky, uprostfed té€zsi a téZké a na konci jsou umistény
osobni otazky.

V zadném dotazniku by neméla chybét tfeti Cast, tedy podékovani
za vyplnéni dotazniku.

Otazky by mély byt konkrétni, smysluplné, jednoduché a psané tak, aby
jim respondent spravné rozumel.

Otazky miazeme rozdélit podle typu na:

uzaviené
oteviené
polouzaviené

Skalované

V uzaviené otazce si respondent mlze vybrat z pfedem danych
odpovédi a to tak, ze napfiklad jen zakrouzkuje zvolenou moznost. Opakem je
oteviena otazka, kde Zzadné dané odpovédi nejsou. Respondent svou odpoveéd
formuluje a napiSe. Polouzaviené otazky sice obsahuji pfedem dané odpovédi,
ale respondent svou volbu vysvétluje, popf. zvoli moznost ,jiné“, kdy muze

napsat jinou moznost, nez kterou nabizeji dané odpovédi.
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3.2 Popis vyzkumné sondy

3.2.1 Cil zkoumani

Cilem mého vyzkumu je zjistit, jak lidé rGzného véku a vzdélani vnimaji
profesi pfedSkolniho pedagoga. Konkrétné jaky maji nazor na jeji napln

a na dulezitost této profese.

3.2.2 Metoda zkoumani

Jak bylo uvedeno jiz vySe, jako vyzkumnou metodu pro svlj vyzkum
jsem zvolila dotaznik, protoze tuto variantu povazuji za nejvhodné;jSi vzhledem
k vyzkumnému cili a pozadovanému mnozstvi respondentl. V dotazniku, ktery
jsem zpracovala, jsou vyuzity otazky uzaviené (6), polouzaviené (2), 1 oteviena

a 1 Skalovatelna otazka. Cely dotaznik tvofi Pfilohu €. 1.

3.2.3 Predpoklady vysledkl vyzkumné sondy

Z praxe a na zakladé dostupnych informaci/zkuSenosti jsou mé
pfedpoklady vysledk( dotaznikového Setfeni nazor( laické (nepedagogické)

verejnosti nasleduijici:

a) Profese predskolniho pedagoga neni psychicky ani fyzicky naro¢na.

b) Tato profese zahrnuje pfedevSim vychovu déti.

c) Platové ohodnoceni 20 000KE mésicné pro nastupujici ulitele a uditelky
MS s vysokoskolskym vzdélanim je pfilis mnoho.

d) Prace predskolnich pedagogu je dulezita, ale neni nenahraditelna.

e) Predskolni vzdélavani neni pfili§ dalezité pro dalsi rozvoj ditéte.
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3.2.4 Popis realizace dotaznikového Setreni

Snazila jsem se distribuovat dotaznik tak, abych oslovila co nejvice
respondentl. Jako prvni krok jsem uskutec¢nila maly pfedvyzkum. Nejprve jsem
dotaznik poslala nékolika pratellim, abych zjistila, zda jsou otazky a pokyny
k nim dostatecné srozumitelné. Po drobnych upravach byl dotaznik pfipraven
k hlavnimu Setfeni. Vytiskla jsem ho a v této podobé pfedala ¢leniim své rodiny
a znamym, aby ho nabidli ve svém zaméstnani, pfipadné ve Skole, pficemz
jsem pfedem pfiblizné védéla, ve které skupiné se vyskytuji lidé ur€itého véku
nebo vzdélani. Dale jsem stejny dotaznik vytvofila v elektronické formé
na internetovém portalu http://www.vypinto.cz/. Dotaznik byl pfistupny pouze
pres odkaz, ktery jsem rozeslala svym znamym, se kterymi jsem neméla osobni
kontakt a poprosila je, aby tento odkaz poslali dal lidem, o kterych vi, Zze by je
dotaznik zajimal. Z popisu administrace dotazniku je zjevné, Ze nemohu urcit
pfesny pocet administrovanych dotazniku a vycislit navratnost.

Uvedenymi zpusoby jsem celkem ziskala necelych sto dotazniku, z nichz
jeden dotaznik, ktery byl Spatné vyplnény (respondent zakrouzkoval vice
odpovédi na otazky, na které méla byt vybrana jen jedna odpovéd) a dotazniky,
v nichz respondenti uvadéli, Ze jsou ucitelé (otazka €.1.). Dotazniky pedagogu
jsem tedy vylouc€ila a nejsou zahrnuty do souhrnnych vysledk(. Celkovy vzorek

tazanych, bez ucitelll, je osmdesat Sest respondenta.
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3.3 Vysledky vyzkumného Setreni

3.3.1 Charakteristika respondentu

Pro charakteristiku vyzkumného vzorku povazuji za dulezité tfi aspekty:
zda dotazovani maji dité v MS (otazka &.2), jaké maiji vzdélani (otazka &.9) a jak

jsou stafi (otazka ¢€.10).

Znéni otazky: Mate nebo jste mél/a své dité v matefské Skole?
Odpovéd: a) Ano - mam/mél/a jsem pfed méné nez 5 lety

b) Ano - mél/a jsem pred vice nez 5 lety

c) Ne

m oied meéné nei péti lety
M pfed vice nei péti lety

Hne

Graf ¢. 1: Souhrnné vysledky otazky ¢. 2
Pomoci otazky Cislo dvé jsem rozdélila respondenty na tfi skupiny, podle
toho, zda méli dité v MS, popf. pokud méli & maji, zda pfed méné &i vice nez

péti lety.
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Nejvice dotazanych, pfesné 63,95%, odpovédélo, ze dité v matefské
Skole nemélo nikdy. Pfed vice nez péti lety vodilo dité do matefské Skoly
22,09% tazanych a pfed méné nez péti lety celkem 13,95%. Z téchto vysledkl
tedy vyplyva, Ze vétSina dotazanych pravdépodobné nema pfimé zkuSenosti
s dénim v sou€asnych matefskych Skolach, ani s organizaci vyuky a vychovy
déti. Zbytek respondentl ma sice pfimé zkuSenosti s matefskymi Skolami
z pohledu rodiCe, ovSem vétSina z nich ma tyto zkuSenosti starsi péti let. Jelikoz
pomeéry ve Skolstvi se neustale méni, i pedagogické pfistupy se vyviji,
tak predpokladam, Ze &lovék, ktery v rozmezi péti let ma nebo mél dité v MS
bude mit jinou zku$enost nez rodi¢, ktery mél dit¢ v MS mnohem dFive.
Tim padem se tato skuteCnost mohla odrazit ve vysledcich dotaznikového

Setfeni.

Znéni otazky: Vas vék? (oteviena otazka)

Otazku zjistujici vék jsem zafadila z toho duvodu, Ze pokud zname
vékové slozeni skupiny, muzeme ur€it, zda zjisténé udaje byly ¢€i nebyly
ovlivnény néjakou silné zastoupenou skupinou respondentd. Napfiklad pokud
z dotaznikového Setfeni vyplyne, Ze vétSina respondentl byli lidé do 25 let,
muzeme si z toho odvodit, jak vysledky na danou problematiku ovliviiuje jejich

nizky vék, v opacném pfipadé vysoky vék.

Mezni hodnoty z celkového vzorku osmdesati Sesti respondentl jsou

v v

kterych je témér polovina, dalSi velkou skupinou, ktera tvofi tfetinu vSech
dotazovanych, jsou lidé od 27 do 45 let. Nejméné pocCetnou skupinou jsou lidé
od 46 let do 60 let.

Pro lepsSi pfehlednost uvadim zakladni statistické charakteristiky:
prumér = 32 let (zaokrouhleno)
median = 27 let

modus = 22 let
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Znéni otazky: Vase nejvyssi dosazené vzdélani?
Odpovéd: a) zakladni Skola

b) vyu€eni bez maturity

c) vyuceni s maturitou

d) stfedni Skola s maturitou

e) vysSi odborna skola

f) vysoka Skola

W zdkladni Skola

Wvyucleni bez maturity

H vyuéeni s maturitou

M sifedni Skola s maturitou
W yyisi odborna Skola

Byysoka Skola

Graf ¢. 8: Souhrnné vysledky otazky ¢. 9

Jelikoz vyplhovani dotazniku bylo anonymni, Ize si tak pomoci otazek
ohledné vzdélani, popfipadé véku, udélat alespon hrubou pfedstavu o lidech,
ktefi tento dotaznik vyplnili. Dosazené vzdélani ma jisté velky vliv na vnimani
spole¢nosti jedincem, vezmeme li v uvahu napfiklad ziskané zkuSenosti s lidmi
a s institucemi. Pfedpokladam, ze Clovék, ktery ma ukoncené zakladni vzdélani
bude pfedskolni instituce a tim i pfedSkolni pedagogy vnimat jinak, nez jedinec,

ktery dosahl vysokoskolského vzdélani.
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Z vysledkl vyplyva, Ze nejvice respondentd ma ukonéenou stfedni Skolu
s maturitou a nejméné jich je vyudeno s maturitou. Zadna ze skupin neni
zastoupena ani polovinou, mohu vSak fici, Ze dotaznik vyplfiovali pfedevsim

lidé vzdélani, ktefi maji alespon slozenou maturitni zkousku.

Nejvyssi dosazené vzdélani | Pocet voleb | Pocet voleb [%]
Zakladni Skola 5 5.81
VyucCeni bez maturity 14 16
Vyuc€eni s maturitou 4 4.65
Stredni Skola s maturitou 34 39.53
VySSiodborna Skola 9 10
Vysoka skola 20 23

Tabulka ¢. 3: Piesné vysledky otazky ¢. 9

Shrneme-li si charakteristiku respondentd, tak vétsina nema dité v MS,
primérny vék je 32 let a zhruba Ctyfi pétiny dotazovanych ma minimalné

maturitu.
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3.3.2 Vyhodnoceni jednotlivych otazek

Otazka cislo 3

Znéni otazky: Rekl/a byste, Ze je toto povolani naroéné:
Odpovéd: a) psychicky

b) fyzicky

c) neni vibec naro¢né

d) nemohu se rozhodnout

90

80

70

60

50

40 B pocet

30 B odpovédi volené zaroven
20

10

[

fyzicky nemohu se rozhodnout
psychicky nenivibec naro¢né psychicky i fyzicky

Graf ¢.2: Souhrnné vysledky otazky ¢. 3

Treti otdzkou jsem chtéla zjistit, co si tazani mysli o naro¢nosti povolani

predskolniho pedagoga, pfi¢emz mohli vybrat vice odpovédi.

Drtiva vétSina respondentt (pfesné 84 lidi, coz je 97,67%), uvedla,
Ze toto povolani je psychicky naro¢né. Vice nez &tvrtina dotazovanych (32,56%)
oznaCila moznost fyzicky, pouze dva respondenti se nemohli rozhodnout

a odpovéd ,neni vibec narocné“ nebyla zastoupena vibec.
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Jako fyzicky a zaroven psychicky naro€né povolani pfedskolniho pedagoga

oznadilo 32,56%.

Jak je patrné z vysledkl, tak nikdo z oslovenych neni néazoru,
Ze povolani predskolniho pedagoga neni vibec naro¢né, coz je v rozporu

s mym predpokladem, Ze tuto mozZnost alespon ¢ast dotazovanych zvoli.

Otazka cislo 4

Znéni otazky: Jste nazoru, Ze uditelka MS potfebuje ke kvalitnimu vykonu
svého povolani néjaké specialni dovednosti? Napf. hra na hudebni nastroj,

télovychovné dovednosti a znalosti atd.
Odpovéd: a)ano

b) ne

c) nemohu se rozhodnout

W ano
H ne

B nemohu se rozhodnout

Graf ¢ 3: Souhrnné vysledky otazky ¢. 4
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Ve Ctvrté otazce dotazniku jsem se ptala na to, zda jsou ke kvalitnimu
vykonu povolani nutné né&jaké specialni dovednosti, napf. hra na hudebni

nastroj, télovychovné dovednosti a znalosti atd.

Témé&F vsichni dotazovani, tj. 90,7%, odpovédéli, ze ugitelka MS
potfebuje ke kvalithnimu vykonu svého povolani né&jaké specialni dovednosti.

Pouze pét tdzanych (5,81%) uvedlo Ze ne a jen tfi se nemohli rozhodnout.

Vysledky mé velmi potésily, protoZze kromé deviti procent si respondenti

patrné uvédomuiji, Ze ucitelé a ucitelky potiebuji urcity typ vzdélani.

Otazka cislo 5
Znéni otazky: Myslim si, Ze naplni prace ugitelek MS je mimo jiné: (mdzete
vybrat vice odpovédi)
Odpovéd: a) vychovavani déti
b) vzdélavani déti
c) feSeni problémového chovani déti

d)jiné ...

jiné

feSeni problémového chovani déti

B pocet

vzdélavani déti

vychovavani déti

0 10 20 30 40 50 60 70 80

Graf C. 4: Souhrnné vysledky otazky ¢. 5
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Odpovédi z otazky Cislo pét vypovidaji o tom, jak dotazovani vnimaji
napln prace predskolnich pedagogUl, a zaroven je z vysledkl mozno vyvodit
zavéry o tom, jak dobfe jsou respondenti informovani o naplni prace ucitelek
v matefskych Skolach. Prestoze predsSkolni pedagogové cCastecné zastavaji
praci psychologa, pediatra, dopliuji rodinnou péci (jsou partnery rodica)
a mnoho jinych funkci, nikdo z respondentt nezvolil odpovéd ,jiné“, a nedoplnil
nic z vlastnich zkuSenosti. Z toho lze usuzovat, ze vétSina lidi, ktera myj
dotaznik vyplnila, ma zfejmé& o praci pfedskolnich pedagogu pouze povrchni

predstavy.

Vice, nez polovina respondentl volila vSechny ftfi zbylé odpovédi
zaroven, pficemz nejvétsi zastoupeni meéla odpovéd ,vzdélavani déti,
konkrétné 89,53% ale i moznost ,vychovavani déti“ byla volena €asto (73,26%).
Nejmensi zastoupeni méla odpovéd ,feSeni problémového chovani déti,

i tak vSak byla zastoupena vétSinou, tedy 58,14 %.

Vzhledem k tomu, Ze vice jak polovina respondentt oznacila viechny ffi
odpovédi zaroven (nepocCitaje odpovéd ,jiné“, kterou nezvolil nikdo), mohu
usuzovat, jakou maji dotazovani pfedstavu o naplni prace ucitele/ky materské
Skoly, tedy Ze toto povolani zahrnuje jak vychovu, vzdélavani i FeSeni
problémového chovani déti. Avsak jak je uvedeno vySe, nikdo nedoplnil nic
navic z vlastni zkusenosti, z ehoz vyplyva, Ze predstava respondentl o naplini

prace ucitelek neni uplna.
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Otazka cislo 6

Znéni otazky: Nastupni plat ugitelky MS s titulem bakalaf je, nové od roku
2011, 20 000 K& hrubé mzdy. Myslite si, Ze je to:

Odpovéd’: a) pfilis mnoho
b) pfili§ malo

c) dostacujici

d) nemohu se rozhodnout

W pfilis mnoho
W piilis malo
B dostacujici

B nemohu se rozhodnout

Graf ¢. 5: Souhrnné vysledky otazky ¢. 6

Platové ohodnoceni uditell je Cerstvé diskutované téma a jak uz bylo
uvedeno v kapitole 2.5, doslo k nedavnému navySeni platd uciteld. Proto mé
zajimalo, co si o tom vefejnost mysli, konkrétnéji zda povazuje 20 000 K¢ hrubé
mzdy mésiéné pro uditele/uditelku MS s vysokoskolskym vzdé&lanim za ,pFilis

mnoho*, ,pfili§ malo“ nebo jako ,dostacujici.
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Nejvice respondenti volili moznost ,dostacujici®, pfesnéji 74,42%. To, ze
je takové platové ohodnoceni ,pfili§ malo“ si mysli 12,79% a ,pfiliS mnoho*
1,16%, tedy pouze jediny respondent. Rozhodnout se nemohlo deset
dotazovanych, tedy 11,63%.

Je velmi zajimavé, jak vysledky této otazky dopadly. Ofekavala jsem
vetSi pocCet respondentl, ktefi budou souhlasit s moznosti ,pfili§ mnoho®.
Vysledky by pravdépodobné vypadaly jinak, pokud by skupinou respondentu
byli ucitelé riznych stupiit Skolskych zafizeni vzhledem k tomu, Ze zménou
platu zacinajicich, vysokoskolsky vzdélanych uciteld se finanéni ohodnoceni

pedagogu s delSi praxi a téch zacinajicich velmi podobaji.

Otazka cislo 7

Znéni otazky: Z Vaseho pohledu, je prace pfedskolniho pedagoga:
Odpovéd’: a) nenahraditelna

b) dulezita

c) nedulezita, nahraditelna

d) nemohu se rozhodnout

0% 2%

® nenahraditelna
W dilefits
® neddlefita, nahraditelna

® nemohu se rozhodnout

Graf ¢. 6: Souhrnné vysledky otazky ¢. 7
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Pomoci této otazky jsem chtéla zjistit, jak osobné respondenti vnimaji
praci predskolniho pedagoga, tedy jak hodnoti jeho roli nejen ve vzdélavacim

procesu, ale celkové ve vztahu k détem, rodi¢iim apod.

Praci ugitele/ugitelky MS jako ,nedulezitou, nahraditelnou® neohodnotil
zadny z dotazovanych. Jako ,dullezitou“ vidi tuto profesi 86,05% respondent,

jako ,nenahraditelnou® 11,63% a nemohlo se rozhodnout pouze 2,33%.

Pokud vezmu v uvahu vSechny role, které predskolni pedagog pfi své
praci vykonava, neumim si pfedstavit, Zze by tyto role prevzal nékdo jiny.
V navaznosti na vysledky odpovédi otazky Cislo 5, mi pfijde ponékud zvlastni,
Ze vétsina respondentl si uvédomuije, ze tato profese neobnasi pouhé hlidani
déti, ale také jejich vzdélavani, vychovavani i feSeni jejich pfipadného
problémového chovani, a prfesto sedmdesat Ctyfi lidi z celkového poctu
dotazovanych zvolili praci pfedskolniho pedagoga ,jen® jako dilezitou. Pfitom
ucitelé a ugitelky MS pIni mnoho dal$ich funkci, mimo jiné napfiklad funguiji jako

poradci pro rodiCe v pfipadé vyskytu problému s ditétem.

| pfes tento vysledek je urcité pozitivni, Ze zadny z dotazovanych nevidi

tuto profesi jako ,nedullezitou®.
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Otazka cislo 8

Znéni otazky: Jak si myslite, Ze je pfedSkolni vzdélavani dulezité pro celkové

vzdélani ditéte (zda je pro né&j vyznamné prospésSné v budoucim Zivoté)?

vvvvvv

Odpovéd’: 3kala od jedné do péti

HE B B
W e

|
I

]

Graf ¢ 7: Souhrnné vysledky otazky ¢. 8

Touto otazkou jsem chtéla zjistit, jak je vnimano pfedskolni vzdélavani

pro celkové vzdélani ditéte, tedy z pohledu do budoucna.

Odpovéd byla nabidnuta formou Skaly, kdy 1 znamena, Ze predskolni

vigwviv s

Hodnota skaly | Pocet voleb Pocet voleb [%]
1 20 23,26
2 46 53,49
3 18 20,93
4 2 2,33
5 0 0

Tabulka ¢. 2: Presné vysledky otazky ¢.8
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Vice nez polovina respondentt volila hodnotu Skaly 2 a necela &tvrtina
hodnotu 1, coz ukazuje, ze vétSina dotazanych povazuje pfedskolni vzdélavani
spiSe za dulezité. Téméf 21% respondentd zvolilo stfedni hodnotu, coz Ize
povazovat za neutralni odpovéd a pouze dva oznacili hodnotu 4, tedy spiSe
negativni moznost. Jako ,nejméné dulezité“ predskolni vzdélavani neoznadil
nikdo.

Vysledky této otazky hodnotim jako veskrze pozitivni, protoze hodnotu
5 si nevybral nikdo z dotazovanych a hodnotu 4 si vybralo pouze zanedbatelné
mnozstvi. PfedSkolni vzdélavani ma jisté velky vyznam pro budouci Zivot

vvvvvv

pro vyvoj ditéte. Dochazi totiz k vyznamnému psychickému i fyzickému rozvoiji.
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3.4 Shrnuti vysledki vyzkumné sondy

V kapitole 3.2.1 jsem uvedla predpoklad vysledkl vyzkumné sondy.
Vétsina téchto predpokladl se nepotvrdila, nebo jen CasteCné a jediny
potvrzeny predpoklad byl: d) Prace pfedskolniho pedagoga je dulezita, ne
nenahraditelna. Pfi vytyCovani pfedpokladl vysledkd jsem vychazela nejvice ze
svych zkuSenosti s nazory nepedagogické vefejnosti, které byly vesmés
zaporné, a proto i mé predpoklady nebyly optimistické. Davodem, pro€ se tyto
domnénky neshodovaly s vysledky je pravdépodobné to, ze diky konkrétnim
otazkam byli respondenti nuceni se hloubéji zamyslet nad problematikou, ktera
jim byla pfedlozena.

Z vysledku je patrné, Ze vyznam prace predsSkolniho pedagoga
a predskolniho vzdélavani byl hodnocen podobné, a to spiSe kladné, avsak ani
v jednom pfipadé se vétsSi ¢ast respondentl nerozhodla pro nejlepSi mozné
hodnoceni. Platové hodnoceni zacinajicich pfedSkolnich pedagogu uvedlo ftfi
Ctvrtiny dotazovanych jako dostacujici, ale nékolik z nich tuto odménu poklada
za nedostateCnou. Velmi podobné procento respondentd uvedlo praci
predskolniho pedagoga jako nenahraditelnou, proto jsem blize prozkoumala
vysledky, abych zjistila, zda ti sami lidé pokladaji praci predSkolniho pedagoga
za nenahraditelnou a zaroven nedostate¢né finanéné ohodnocenou. Nakonec
musim tuto domnénku vyvratit, protoze pouze jediny respondent oznacil tyto
dvé moznosti zaroven. Z tohoto zjisténi vyplyva, Ze lidé, ktefi chapou
nenahraditelnost profese ugiteld a ugitelek MS uznavaji za vhodnou uvedenou
Castku a naopak, popfipadé se nemohli rozhodnout.

Z vysledkd dale vyplyva, ze respondenti nemaji ucelenou predstavu
o tom, co povolani predsSkolniho pedagoga obnasi a jejich znalosti o naplini
prace pedagogd MS jsou spiSe povrchni. Tato skuteénost byla podle mne
jednou z téch, ktera velmi ovlivnila odpovédi na ostatni otazky. Dotazovani si
sice uvédomuiji, Zze specialni dovednosti jsou potfebné pro optimalni plsobeni
v prfedskolni edukaci, avSak tuto informaci uz neaplikovali v polouzaviené

otazce, ktera se tyka naplné prace, kde mohli své védomosti uplatnit.
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DalSimi aspekty, které mély vliv na vysledky vyzkumné sondy, jsou
osobni udaje respondentl. Jednim z nich je fakt, Ze vétSina dotazovanych nikdy
neméla své dité v MS, tudiz jedinou moznou zkudenosti s touto instituci je to,
Ze ji sami pred vice nez deseti lety navStévovali, nebo doprovazeli sourozence
apod., coz pokladam za jeden z faktoru, ktery je pravdépodobné pficinou jejich
neuceleného vnimani jak pfedskolniho vzdélavani, tak i pedagogického sboru
matefskych Skol.

Aspektem rozhodovani respondentl je také jejich vék. Nejvétsi skupinu
dotazanych tvofi mladi lidé, ktefi si matefskou Skolu pamatuji spiSe ze svych
predskolnich let, tudiz pFfedpokladam, Ze jejich hodnoceni vychazi spise
z predpokladu, nez ze zkuSenosti a jako nadpoloviéni skupina mohla ovlivnit
vysledky. Vzhledem k tomu, Ze necela polovina respondentl jsou lidé, ktefi
podle véku uZz mohli vychazet ze zkugenosti s MS a ve vysledcich se neobjevilo
prilis velké kolisani, se domnivam, Ze vék nehral rozhodujici roli v ovlivnéni
vysledku.

Pfes to, Ze dotazovani byli vétSinou lidé vzdélani, u kterych jsem Cekala,
Ze si uvédomuji pfedskolni pedagogy jako odborniky své profese v plné Sifi,

vysledky vyzkumné sondy nic takového nedokazaly.

3.5 Doporuceni pro praxi

Jako problém vidim to, Ze laicka vefejnost neni dostate¢né seznamena
s tim, co v8echno obnasi byt ugitelem &i ugitelkou MS. Tento problém by se
podle mne dal vyreSit lepSi informovanosti vefejnosti, napfiklad v médiich.
Informace by vSak méli poskytovat sami pedagogové a nikoli lidé, ktefi nemaji
o predSkolnim vzdélavani informace ziskané bezprostfedné, ,z prvni ruky®.

Jednu z moznosti, jak zviditelnit praci predskolnich pedagogu vidim
v publikovani rlznych ¢lankt z prostfedi predskolnich zafizeni v tisku, tedy
v novinach a Casopisech pro Sirokou verejnost. Tyto Clanky by vSak nemély
slouzit pouze ke zviditelnéni Skol, ale také uciteld a toho, co délaji. Vé&fim, ze

napfiklad v ¢asopisech vénovanych Zenam a rodinam, by své uplatnéni nasla
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i poradna pro rodi¢e pfedskolnich déti, protoze uz jsem se setkala s rodici, ktefi
se s problémem zdrahali své&fit ugitelce v MS, kam jejich dit& dochazelo.
Odpovidat na dotazy by samozfejmé mél predskolni pedagog, jelikoz timto
zpusobem dokazuje, Ze je opravdu odbornikem své profese. Takovéto poradny
funguji na rdznych webovych strankach, avSak Casto je zajemcum na jejich

dotazy odpovézeno spiSe dalSim rodiCem, a ne kompetentnim profesionalem.

Také televizni porfady by mohly pfispét k rozSifeni povédomi
o pedagozich MS. V dobé, kdy dochazelo ke zvySovani platli pedagogd se
v televizi Casto jejich platy porovnavaly s finan¢nim ohodnocenim v jinych
profesich. V takovémto pfipadé by jisté bylo vhodné poukazat na vysokou
dulezitost prace predskolnich pedagogu, aby neklesala jejich spoleCenska

prestiz v dusledku neuplnych informaci laické vefejnosti.

Samozfejmé i sami predskolni pedagogové mohou pomoci tomu, aby
napln jejich prace nebyla v ocich ,nepedagogu“ vnimana pouze povrchné.
Napfiklad aktivnim zapojovanim rodi€d do pfipravy i realizace akci Skoly,
prezentaci dennich aktivit a hlavné vnimanim svého povolani jako poslani

a takto ho prezentovat i ostatnim.
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4. Zaver

Cilem mé prace bylo zjistit, jak lidé rizného véku a vzdélani vnimaji
profesi pfedskolniho pedagoga, jaké maiji védomosti o jeji naplni a jejich nazor
na dulezitost této profese. Pfestoze vyzkumny vzorek nebyl pfilis obsahly, Ize
z vysledkd vyzkumné sondy usuzovat na urCité trendy a diky tomu spinil
vyzkum ma oCekavani.

Z teoretické Casti této prace vyplyva, Ze profese predskolniho pedagoga
ma nezastupitelnou roli v procesu edukace. Vysledky vSak ukazuji, ze ucastnici
vyzkumné sondy nemaji dostateCny nahled do toho, co obnasi zminéné
povolani. Vnimaji ho kladné&, coz je povzbuzujici, ale i pfesto ho plné
nedocenuji. Jak jsem jiz psala vySe, feSenim by podle mne bylo zviditelnéni

a pfiblizeni naplné prace predskolnich pedagogu Siroké verejnosti.

Domnivam se, Ze poté, co byly navySeny platy uditell, se tomuto
povolani bude vénovat vice mladych, vysokoSkolsky vzdélanych lidi, diky jejichz
odhodlani, zapaleni a v neposledni fadé vyS$Simu vzdélani, poroste prestiz
predskolnich ugiteld. Starsi a zkudeni ugitelé a ugitelky MS mohou zajem o tuto
profesi také navysit, a to pfedevSim jiz zminénymi Clanky v tisku Ci
angazovanim se v poradnach pro rodice, kde své zkuSenosti jisté velmi dobre

uplatni.
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6. Resumé

Tématem této bakalafské prace je nastin problematiky vnimani
predskolnich pedagogu, se zaméfenim na dulezitost této profese v edukacnim

procesu.

Prace je rozdélena na dvé zakladni Casti. V prvni je obsazen strucny
vyklad toho, kdo je pfedsSkolni pedagog podle Skolské legislativy, co je obsahem
jeho povolani a jaké je jeho platové ohodnoceni podle pfislusnych dokumentu.
Ve druhé &asti je definovan prubéh a zhodnoceni vyzkumné sondy, zjiStujici jak

profesi ugitele/ky MS vnima laicka (nepedagogicka) vefejnost.

Klicova slova

kompetence pedagogt MS, predskolni pedagog, predskolni vzdé&lavani

This work deals with issue of perception of pre-primary pedagogues, with

focus on importance of this profession during educational process.

The work is divided into two basic sections. The first one contains
a definition of pre-primary pedagogues according to school legislation, what is
the subject of their profession, and what is their pay rate according to respective
legal documents. The second section is dedicated to an exploratory study, that
aims to uncover how uninitiated public perceive the profession of pre-primary

pedagogues.

Key words

competency of pre-primary pedagogue, pre-primary pedagogue, pre-

primary education
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7. Piilohy

Priloha c¢islo 1: Dotaznik

Vazena panilsleéno, vazeny pane.

Jsem posluchackou 3. roéniku Pedagogické fakulty v Plzni. Dovoluji si Vas
pozadat o vyplnéni tohoto dotazniku, jehoz vyplnéni by nemélo zabrat vice, nez
15 minut. Je dullezitou soucasti vyzkumné sondy, ktera se zabyva vnimanim
profese predskolniho pedagoga, tedy ucitele €i uéitelky v materské Skole (dale
jen MS).

Pokud se rozhodnete vyplnit tento dotaznik, zakrouzkujte vyhovujici odpovédi.

Vyplnény dotaznik odevzdejte prosim zpét nejpozdéji do 22. uinora.

Dékuji za spolupraci.
Alena Michalkova e-mail: alenamichalkova@centrum.cz

1. Jste nebo jste byl/a zaméstnan/a jako pedagog? Pokud ano, napiste prosim ve
kterém oboru konkrétné.

Oano obor: | One

2. Mate nebo jste mél/a své dité v materské Skole?

Oano - mam/meél/a jsem pfed méné nez 5 lety
Oano - mél/a jsem pred vice nez 5 lety
One

3. Rekl/a byste, Ze je toto povolani naroéné? (muzete vybrat vice odpovédi)

CIpsychicky Clfyzicky
Clneni vibec naroéné LInemohu se rozhodnout

4. Jste nazoru, ze ucitelka MS potiebuje ke kvalitnimu vykonu svého povolani
né&jaké specialni dovednosti? Napf. hra na hudebni nastroj, télovychovné
dovednosti
a znalosti atd.

Oano One Onemohu se rozhodnout
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5. Myslim si, Ze naplni prace ugitelek MS je mimo jiné: (mGzZete vybrat vice

odpovédi)
[Clvychovavani déti Clvzdélavani déti
[IFeSeni problémového chovani déti Lljiné:

6. Nastupni plat ugitelky MS s titulem bakalaF je, nové od roku 2011, 20 000 K&
hrubé mzdy. Myslite si, Ze je to:
O pfilis mnoho O pfilis malo
O dostaduijici O nemohu se rozhodnout
7. ZVaSeho pohledu, je prace predskolniho pedagoga:
Onenahraditelna Odulezita

Onedulezita, nahraditelna O nemohu se rozhodnout

8. Jak si myslite, Ze je pfedSkolni vzdélavani dulezité pro celkové vzdélani ditéte
nejméné dllezita
o1 02 O3 O4 05

9. Vase nejvyssi dosazené vzdélani?

Ozakladni Skola Ovyuceni bez maturity Ovyuceni s maturitou
Ostredni Skola s maturitou Ovyssi odborna $kola Ovysoka skola
10. Vas vék?

Pokud chcete néjak doplnit své odpovédi, €i se konkrétnéji vyjadfit k tématu, zde je
prostor. Vyjadfit se muzete i pomoci elektronické posty.

Jesté jednou Vam dékuji za vyplInéni tohoto dotazniku!
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Priloha €islo 2: Profily absolventl vysokych skol

Vytah z [7].

Profil absolventa — Zapadoceska univerzita v Plzni

L~Studium oboru UCcitelstvi pro matefské $koly zprostfedkovava v teoretické
i v praktické roviné znalosti a zkusenosti pfedevsim z oblasti preprimarniho vzdélavani.
Hlavnim charakteristickym rysem studia je jeho multidisciplinarita. Absolvent disponuje
Sirokou $kalou zakladnich dovednosti a znalosti, které jsou potfebné a vyuZitelné
pro tvorbu vzdélavaci nabidky v matefské Skole. Diraz je kladen na schopnost
didaktické transformace poznatki a dovednosti. V souladu s biologickymi
a psychickymi potfebami ditéte a ve vztahu k jeho psychosomatickému vyvoji dokaze
absolvent naplanovat, realizovat a zhodnotit edukaéni proces. Ramcové i dilCi
edukacni cile stanovuje v souladu se zvlastnostmi vyvoje ditéte predskolniho véku.
VyuZiva a zarazuje adekvatni metody a formy préace. Ovlada zékladni didaktické
postupy a nedirektivni prostifedky pro ziskani pozornosti. UZiva prostiedky k utvafeni
dobrého socialniho klimatu ve tfidé. Znéa principy efektivni komunikace, pfi praci
s détmi je dokaZe aplikovat. Citlivé navazuje vztah s jednotlivymi détmi, je schopen
pracovat se skupinou. Na dobré trovni zvlada komunikaci s rodi¢i. Absolvent ovlada
pedagogickou diagnostiku pfedskolniho ditéte, dokaze vyuZit poznatkt z oblasti
psychologie a specialni pedagogiky. Absolvent zvliada spolupraci v tymu. V diskusi
analyzuje a vécné kriticky posuzuje prubéh edukacniho procesu, zduvodni postup své
prace. Reflektuje troveri svych profesnich kompetenci, tvofivé pracuje na svém dalSim
rozvoji. Absolvent ma zéakladni znalosti z oblasti $kolni legislativy, dovede pracovat
s RVP PV (SVP, TVP), ovlada zakladni administrativu a dokumentaci, ktera je soucasti
prace uditelky na MS. Je schopen &erpat poznatky z odbornych textd, interpretovat je
a aplikovat na feSeni zvoleného tématu ¢&i problému. DokaZe se ustné i pisemné
odborné vyjadrit. Dle svych potfeb vyuziva ICT. Student prokazuje znalost anglického

jazyka na urovni B1-B2 Spoleéného evropského referenéniho ramce pro jazyky.“

Toto je profil absolventa dostupny po piihlaSeni na portal ZCU, pro vefejnost

dostupny neni. Nepfihlaseni uzivatel mize nalézt tento profil absolventa:

,Béhem studia absolvent ziska a rozvine své znalosti, dovednosti a postoje,
potfebné pro profesionalni pusobeni v matefskych Skolach a v predSkolnich

zafizenich. Dle soucasného (nepsaného, neformalniho) konvenéniho standardu jsou
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pro pedagoga MS stanoveny nésledujici kompetence: pfedmétova, (psycho)didakticka,
pedagogicka, diagnosticka a intervenéni, komunikativni, manaZerska a osobnostné
kultivujici. DosaZena droveri kompetenci je sledovana béhem studia (zejména v ramci
povinnych praxi), v zavéru studia je ovéfena statni bakalarskou zkouskou a obhajobou

bakalarské prace.”

Profil absolventa — Univerzita Palackého v Olomouci

LAbsolvent ziska zakladni orientaci v oblasti pfedskolniho vzdélavani. Zaklad
profilu absolventa spociva v kompetencich nezbytnych pro kvalifikovany vykon profese
ucitele matefské Skoly (kompetence predmétova, didakticka a psychodidakticka,
diagnosticka a intervencni, psychosocialni, socialni a komunikativni, manaZerska
a normativni, profesné a osobnostné kultivujici). Absolvent se po studiu uplatni

v béZné matefské Skole a ve specializovanych pred$kolnich zafizenich.

Po absolvovani studijniho oboru (Bc.) Ucitelstvi pro mateiské Skoly ma
absolvent moznost pokracovat v navazujicim Mgr. studijnim oboru Predskolni

pedagogika.”

Toto je profil absolventa, ktery jsem nasSla na strankach univerzity. Po dal§im

hledani na portalu univerzity se mi podafilo najit jesté dalsi:

»Vybavit absolventy nezbytnymi kompetencemi pro kvalifikovany vykon profese ucitele
materské Skoly (kompetence pfedmétova, didakticka a psychodidakticka, diagnosticka
a intervencni, psychosocialni, socialni a komunikativni, manaZerska a normativni,
profesné a osobnostné kultivujici. Absolvent se po studiu uplatni v bézné materské
Skole a ve specializovanych predskolnich zafizenich. Po absolvovani studijniho oboru
(Bc.) Ucitelstvi pro materské Skoly ma absolvent moznost pokracovat v navazujicim

Magr. studijinim oboru Pfedskolni pedagogika.*“

Profil absolventa — Univerzita Karlova v Praze

LAbsolventi se uplatni v béznych i alternativnich materskych skolach
a specializovanych zafizenich pro déti pfedskolniho véku.“

Profil absolventa — Jihodeské univerzita v Ceskych Budéjovicich

»Védomosti, dovednosti a postoje potfebné pro vykon povolani ucitele v matefské
Skole. Profesionalni znalosti a dovednosti pro praci podle Ramcového vzdélavaciho
programu pro pfedskolni vzdélavani. Dovednost planovat, realizovat a evaluovat

viastni i tymovou pedagogickou praci.”
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Po ddkladném prohledani internetového portalu univerzity se mi opét podafilo
ziskat i dalsi informace:
,Cilem oboru je pfipravit studenty na vykon svého povolani tak, aby byli schopni zajistit
profesionalni péci o déti pfedskolniho véku na odborné podepfeném a lidsky
i spole¢ensky hodnotném zakladé tak, aby Cas proZity v matefské Skole byl pro dité
radosti, prijemnou zkuSenosti a zdrojem dobrych a spolehlivych zaklad( do Zivota
i vzdélavani.“

Profil absolventa — Masarykova univerzita v Brné

L~Absolvent je schopen rozvijet osobnost ditéte pfedskolniho véku, podilet se na jeho
zdravém, citovém, rozumovém a télesném rozvoji a na osvojeni zakladnich pravidel
chovani, zakladnich Zivotnich hodnot a mezilidskych vztahG. Vytvari zakladni

predpoklady pro dalSi vzdélavani.“

Profil absolventa — Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem

LAbsolventi studijniho oboru se mohou uplatnit jako udcitelé, ucitelky v matefskych
Skolach statniho i nestatniho typu, v matefskych $kolach alternativniho typu,
ve specialnich materskych $kolach, v matefskych Skolach pii nemocnicich,

v léCebnach, ozdravovnach, jako manaZefi MS.“
Dalsi informace po hlubSim prozkoumani portalu univerzity:

»1tileté bakalafské studium uditelstvi pro matefské Skoly je koncipovano tak, aby
absolvent byl vybaven odbornymi teoretickymi i praktickymi znalostmi a dovednostmi,
nezbytnymi pro plnéni role ucitele, ucitelky matefské skoly. Béhem studia je pozornost
vénovana teoretické a praktické pfipravé na praci s détmi pfedskolniho véku v souladu

s evropskymi kompetencemi predskolniho vzdélavani.“

Profil absolventa - Univerzita v Hradci Kralové

Profil absolventa na této univerzité mé hodné zklamal, jediné, co bylo mozné zjistit

k profilu absolventa a uplatnéni bylo ,Ué&itelka MS.*
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