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Jméno studenta: Kristyna Podrouzkova

Studijni obor/zaméreni: Podnikovi ekonomika a management

Téma bakal4d¥ské prace: Pravni, i¢etni a dafiové aspekty odméfiovéni
zaméstnanch

Hodnotite] — vedouei prace: Ing. Jitka Singerovia

Kritéria hodnocent: (1 nejlepsi, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cild prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zdklad prace (refer¥ni &4st)

D) Clenéni préce (do kapitol, podkapitol, odstavet)

E) Jazykové zpracovani price (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani price

G) Presnost formulaci a préce s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Prace se zahrani¢ni literaturou, virovefi souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup fedeni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cilt prace

M) Odbomny pfinos préce (pro teorii, pro praxi)

N) Spolupréce autora s vedoucim prace a katedrou

O) Pfistup autora k fe$eni problematiky prace

P) Celkovy dojem z price
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Do Portilu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagidtorstvi':
Posouzen - neni plagi4t

Posouzen - podezield shoda

Posouzen - je plagiat

LOX

Navrhuji klasifikovat bakaldfskou préci klasifikaénim stupném:? vyborné
Struéné zdiivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupng:>

Predkladana prace ma jasné definovany cil, ktery byl splnén v plné mife. Préace m4 jiZ tradiéni
strukturu, je ¢lenéna na ¢4st reSersni, ve které se autorka opiré o odborné zdroje, v tomto p¥ipadé
zejména o legislativni normy a &4st praktickou, kde analyzuje odmétiovani pracovnik mésta Svihov.
Citace a odkazy jsou uvedeny dle platné metodiky a norem. Zde bych zminila i velké mnoZstv{ zdrojt,
se kterymi autorka pracovala. Pro podrobn&jsi analyzu autorka zvolila srovnéni odméfiovani
zaméstnancl mésta a Elent zastupitelstva, dogla viak k zavér, ¥e v disledku velkych rozdild,

objektivni srovnéni neni mozné. Oceiivji snahu autorky navrhnout opatfeni i v tak pfisné regulované
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oblasti jako jsou mzdy ve vefejném sektoru. Po strance formélni a jazykové nema préce zdvaznéjdich
nedostatki.

Ot4zKky a pripominky k bliz§imu vysvétleni pri obhajobé4:

1. Jakym zplisobem ovliviiuje stupefi vzd&lani platy zaméstnanc mésta? Je vztah stupel vzdélani x
plat pfimo Umérmny?

/

o
V Plzni, dne 21. kvétna 2013 Podpis hodnotitele

Metodické poznamky:

! Oznaite vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odfivodnéte niZe pti odiivodnéni
klasifikagniho stupng.

2 Kliknutfm na pole vyberte poZadovany kvalifikaéni stuperi.

* Struéné zdiivodnéte navrhovany klasifikagni stupefi, odivodnén{ zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

* Otézky a pripominky k bliz&imu vysv&tleni pfi obhajob& — dv& aZ tfi otdzky.

Posudek odevzdejte vyti¥t&ni oboustrann na sekretarist KFU, FEK ZCU nejpozdgji do 20. 5. 2013. Posudek musi byt
opatfen vlastnoruénim podpisem modfe (pro rozeznani origindlu).



