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Uvod

Ve své bakalaiské praci na téma Nezaméstnanost a koncept chudoby bych se
rada zabyvala problematikou nezamé&stnanosti a to predevsim ve spojitosti s chudobou
v Ceské republice. Toto téma jsem si nevybrala z toho diivodu, Ze bych se ja sama, nebo
n¢kdo z mého okoli nachazel v takové situaci. Vybrala jsem si jej proto, ze se v takové
obtizn¢ fesitelné situaci muize ocitnout kazdy z nds. Podle mého nédzoru se jedna
0 zaCarovany Kruh, z kterého neni cesty ven.

PIn¢ si uvédomuji, ze nejsem ta, ktera mize v soucasné situaci néjak vyrazné
zlepsit stav véci. Mohu jen timto zplisobem vyjadfit svlj nazor a pokusit se svym
chovanim, vzdélavanim a praci piechdzet nezddoucim situacim.

Ukolem mé prace je na zikladé prostudované literatury poukézat na
problematiku nezaméstnanosti a chudoby a predevSim pfiblizit tyto casté socidlni
udélosti béZznému Ctenafi a vetejnosti.

Téma nezaméstnanosti a chudoby spolu tzce souvisi. Je samoziejmé mozné se
jimi zabyvat oddé€lené, ale mlj zdmér je opacny. Prace si klade za cil nalézt predev§im
stézejni souvislosti téchto dvou socialnich jevi, jejich pticiny a disledky.

Nezaméstnanost 1 chudoba jsou velice Casto probirané, zkoumané, méfené
I hodnocené socialni udalosti. Uvédomuji si, ze neni v mych silach, abych zde mohla
hledat feSeni této problematiky, ale rdda bych se pokusila ptedevSim zjistit, které
skupiny lidi a v jakych souvislostech jsou nejvice ohroZeny témito fenomény.

Bakalarska prace se sklada z teoretické casti, kterou jsem rozdélila do péti
hlavnich kapitol a n¢kolika podkapitol. V této ¢asti se vénuji zakladnim pojmim, stavu
nezaméstnanosti a chudoby v Ceské republice, skupinami lidi, které jsou nejohrozengjsi
chudobou v zavislosti na nezaméstnanosti a také socialni ochranou statu.

Dil¢im cilem prace je pak zpracovani analyzy, ve které se prostiednictvim
dotaznikového Setfeni zamétim na subjektivni nazory lidi ohledné chudoby, ohroZenych
osob.

Zdrojem pro mou praci byla odborna literatura, predevsim bych vyzdvihla prace

pana Petra Marese!, Tomase Sirovétkyz, Jitiho Vedernika® a pani BoZeny Buchtové.?

! prof. PhDr. Petr Mares, CSc.
2 prof. PhDr. Tomas Sirovétka, CSc.
% doc. Ing. Jifi Vegernik, CSc.

* doc. PhDr. BoZena Smajsova Buchtova, CSc.



Hlavni zasady a prava jsou podlozena zakony a vyhlaskami Ceské republiky. Ve své
praci také analyzuji statistické udaje, které pochazeji ptredev§im z internetového
portalu Ministerstva prace a socialnich véci, Ceského statistického Gfadu, portalu

Trading Economics a také z Eurostatu, tedy evropského statistického tfadu.

Prepych je pojem relativni. Co jedni povazuji za prepych, jini nazyvaji chudobou.

Lydie Gigerichova



1 Vymezeni pojmu

Ve své praci bych se nejprve rada zameéfila na charakteristiku jednotlivych
pojmu, které¢ jsou stéZejni a nezbytné pro mé dalsi pokracovani. Jedna se o pojmy
socialni udalost, nezaméstnanost, chudoba a socialni vylouceni. Tato prvni kapitola ma
I n€kolik podkapitol a to z toho diivodu, ze jsem do téchto mist zahrnula i zékladni
aspekty téchto pojmi. Mam na mysli naptiklad vyjadieni nezaméstnanosti, jednotlivé

typy nezameéstnanosti €i historické hledisko chudoby.

1.1 Socialni udalost

24

Socialni udélosti rozumime uzsi termin, nez je socialni problém. Jedna se o fadu
situaci, které nas v zivoté mohou potkat. Zakon o nemocenském pojisténi fika, Ze:
»---S€ socialni uddlosti spojuje ndrok na davku, vznik docasné pracovni neschopnosti,
narizeni karantény, vznik potreby osetfovani nebo péce o clena domdcnosti, nastup na
penézitou pomoc v materstvi a prevedeni zaméstnankyné na jinou prdci, stdtni
zameéstnankyné na jiné sluzebni misto nebo ustanoveni prislusnice na jiné sluzebni
misto.”>
Nasledky socialnich udalosti mohou vyrazné zhorsit zivotni uroven lidi, které
postihla, ale i jejich okoli. Mohou zapfiCinit ztratu pravidelného pfijmu, necekané
vysoké vylohy nebo vyjimecné psychické, zdravotni ¢i socialni problémy. V ptipad¢, Ze
vSak postizenym nevznikaji vétsi financni problémy, jsou vefejnosti opomijeny.

Pokud se obcan ocitne v takové socidlni udalosti, stit mu garantuje pomoc
prostiednictvim jistych ulev ¢i finan¢ni pomoci. Muze se také obratit na piislusné statni
instituce. Mezi socialni udalosti fadime tedy napfiklad stafi, nemoc a invaliditu,

nezaméstnanost, matefstvi a rodicovstvi ¢i chudobu.

1.2 Nezameéstnanost

Pravo na praci je v Ceské republice ukotveno v ¢lanku 26, Gtvrté hlavy Listiny
zakladnich prav a svobod a také v hlavé Sesté zakona o zamé&stnanosti.® Tato legislativa
nam potvrzuje, ze kazdy obc¢an, ktery chce a miiZze pracovat, ma pravo zvolit si své

povolani 1 moZnost vlastniho podnikani ¢i jiné formy zabezpeceni.

® §3, pism. 1 zakona &. 187/2006Sb., o nemocenském pojisténi

¢ Zakon ¢&. 435/2004 Sb., o zamé&stnanosti



Kazdy ma pravo na praci, na svobodnou volbu zaméstndani, na spravedlivé
a uspokojivé pracovni podminky a na ochranu proti nezaméstnanosti.’
Abych se mohla vénovat problematice nezaméstnanosti, musim se nejprve
zabyvat tim, kdy je clovék povazovdn za nezaméstnaného. Pokud clovék splituje
nasledujici tii zakladni kritéria:®
e musi aktivné vyhledavat préci a snazit se ji ziskat
e musi byt bez prace, tento bod znamend, ze 1 pfes svou snahu neni zaméstnan, tedy
nema zaméstnavatele a také to muZe znamenat, Ze neni sebezaméstnan.
Sebezaméstnanim charakterizujeme osoby samostatnd vydéleénd &inné (OSVC).
Jako ptiklad mizeme uvést podnikatele.

e do 14 dnl musi byt ochoten a schopen nastoupit do prace- S ohledem na sviyj vék,

zdravotni stav, ale 1 osobni situaci.

V nasi republice existuji lidé, nebo spise skupiny lidi, které jsou bez prace, ale je
u nich problém v tom, Ze praci aktivné nehledaji. Vezméme si napiiklad malé déti- jsou
sice bez prace, ale praci pochopiteln¢ nehledaji. Pokud budeme posuzovat
nezaméstnanost v néjaké zemi, je tieba vyc€lenit tyto skupiny lidi, ktefi nepotiebuji praci
hledat a nezaméstnanost se jich tak viibec netyka.

Nezaméstnanosti tedy rozumime ,,stav, kdy lidé sice pracovat chtéji a praci
hledaji, protoze je pro né zdrojem obzZivy, ale stejné nemohou Zdadnou primérenou a

prijatelné placenou praci ziskat. “9

1.2.1 Déleni obyvatelstva
Jak tedy dé¢lime obyvatelstvo vrdmci nezaméstnanosti? Mizeme vyuZzit
napiiklad rozdéleni na ekonomicky aktivni a ekonomicky neaktivni obyvatelstvo.

Ekonomicky neaktivni obyvatelstvo. Sem patii urcité skupiny lidi, kterych se

problematika nezaméstnanosti netyka, proto je pii jejim hodnoceni vibec
nezapoditavame. Radime sem naptiklad malé déti, studenty a diichodce.

Fkonomicky aktivni obyvatelstvo muzeme rozdélit na zaméstnané a

nezameéstnané.

" Vieobecna deklarace lidskych prav, ¢l. 23 odst. 1
® Dle definice mezinarodni organizace prace- ILO- Zeneva

® JANDOUREK, Jan. Uvod do sociologie. Praha: Portal s.r.o. 2003,. str. 156.
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Zameéstnani jsou lidé, ktefi na smluvnim zakladé vykonavaji préci, za kterou jsou
materialné odménéni nebo 0s0by samostatné vydélecné ¢inné.

Nezaméstnani spliuji tii podminky, které jsme si ur€ili na zac¢atku podkapitoly a
jsou hlavnim cilem pii zjiStovani miry nezaméstnanosti v republice ¢i pii porovnavani

S jinymi staty.

1.2.2 Vyjadieni nezaméstnanosti

Méme dva zptsoby, jak 1ze miru nezaméstnanosti vyjadiit.

Absolutni zaméstnanost

- jedna se o konkrétni ¢islo, které udava pocet nezaméstnanych v daném state.
Problém je ale vtom, Ze z vysledku pfiliS§ mnoho nezjistime. Nemiizeme v tomto
pfipadé porovnavat dvé i vice zemi, nebot’ kazdy stdt ma jiny pocet obyvatel rizného
veku. Proto se absolutni nezaméstnanost pfili§ nevyuziva.

Mira nezaméstnanosti

-jinak feceno procentni podil nezaméstnanych lidi z celkového poctu ekonomicky
aktivniho obyvatelstva®®- zaméstnani i nezaméstnani 1idé, hledajici si praci. S timto
zpusobem se setkavame ¢astéji, nebot’ miizeme srovnavat jednotlivé zem¢ mezi sebou.

U
U+L

u= x100

u= mira nezaméstnanosti uvadéna v procentech

U= pocet lidi bez prace (nezaméstnanych)

L= pocet zamé&stnanych

Mala nezaméstnanost (okolo 5%) je sama o sob¢€ spolecensky prospésna, nebot’

je dobré, aby si zaméstnanci snazili praci udrzZet a vazili si ji.
1.2.3  Zakladni typy nezaméstnanosti*

1.2.3.1 FrikEni

Frikéni nezaméstnanosti charakterizujeme kratkodobé obdobi mezi jednotlivymi
zamé&stnanimi. Jedna se o prechodny jev, ktery neni ve spolecnosti oznaovan za né&jaké

ohrozeni. Oznacujeme tak ptedev§im dobu piechodu od jednoho zaméstnani k druhému

0 SAMUELSON, P.A., NORDHAUS, W.D. Ekonomie. Praha : NS Svoboda 2008, . str. 411

1 BUCHTOVA, B a kol, Nezaméstnanost: psychologicky, ekonomicky a socidlni problém, 1. vyd. Praha,
Grada Publishing, 2002, s. 66-67
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nebo obdobi od opusténi Skoly k nalezeni prace ¢i dobu nalezeni prace po piestéhovani.

Nezaméstnanost trvajici do tfech mésict se nepovazuje za nic nezdravého.

1.2.3.2 Strukturalni (technologicka)

Ke strukturalni nezaméstnanosti dochdzi pti zméné vyroby ¢i zavadéni novych
technologii. Nékdy je také oznaCovana jako technologickd nezaméstnanost. Jedna se
0 nebezpecny jev, predevSim v kumulaci s regiondlni nezaméstnanosti, kdy vyroba
zamestnava v tom regionu veétsi pocet lidi. Takovéto formé nezaméstnanosti se da Celit
néjakym aktivnim opatfenim, jakym je naptiklad rekvalifikace.

Dilezita je taky pomoc statu k vytvofeni novych pracovnich mist. Jako ptiklad
bych uvedla uzavieni dolu, kdy hornikiim nezbyva nic jiného, nez se rekvalifikovat.
V porovnani s frikéni nezaméstnanosti trva strukturdlni del$i dobu, je tedy

nebezpednéjsi.

1.2.3.3 Cyklicka a sezonni

Cyklickou nezaméstnanosti rozumime stav, kdy nasledkem recese
v ekonomickém cyklu dochézi k nedostate¢né poptavce po praci ¢i po zbozi. Nasledkem
odbytovych potizi nedokdze zaméstnavatel udrzet stile stejny pocet zaméstnanct.
Naopak v dob¢ expanze a konjunktury dochazi k masivnimu naboru novych pracovnich
sil.

Sezonni nezaméstnanosti chapeme cyklickou nezameéstnanost spojenou
s pfirodnim cyklem, nikoli ekonomickym. Jedna se pfedev§im o zimni propousténi
spojené s praci ve stavebnictvi, cestovnim ruchu, zemédélstvi nebo také s letnim

propousténim zaméstnancl horskych stiedisek. ™

dalSi moZnost rozliSeni:
podle zajmu o praci miZzeme dé€lit nezaméstnanost na:
e dobrovolna- lidé, ktefi zriznych divodid nechtéji pracovat, nebot’ jsou jinak
zaopatieni

e nedobrovolna- pokud neni dostatek pracovnich mist, poptavka je vétsi nez nabidka

2 MARES, P. Nezamé&stnanost jako socialni problém, 3. vyd. Praha, Sociologické nakladatelstvi, 2002
s.20

11



podle délky nezaméstnanosti také délime na:
e kratkodobé- do péti mésici

e dlouhodoba- nezaméstnanost delsi nez pét mésict

1.2.4 Dopad na zivot ¢lovéka

Na zivot Clovéka ma tato socidlni udalost negativni dopad. Ekonomickym
dopadem je predevsim ztrata pravidelného piijmu. Vyse statni podpory neni dostacujici.
Jsme postaveni do nové situace, ktera ma dopad nejen na nas, ale i na celou nasi rodinu
a okoli.

Nemohu opomenout ani vyrazny vliv na psychiku. Clovék miZe ziskat pocit
ménécennosti, ztradci svlj pravidelny rezim, zacind se nudit, ztraci pracovni navyky a
snadno muze skoncit u gamblerstvi, nebo jiné zavislosti, ktera jej bude pronasledovat

cely zivot.

1.3 Chudoba

Chudoba je fenomén, ktery se tahne jako ¢ervena nit celou socialni politikou od
historie vzniku socialni politiky aZ po soucasnost. VSechna opatieni, ktera kdy konal
stat 1 dobrovolné organizace, vzdy v deviti z deseti ptipadti smé&fovaly k tomu, aby byla
omezena chudoba ve spole¢nosti.

Miuzeme ji definovat jako stav, kdy nedostatek hmotnych prostiedkii omezuje
moznosti spotieby. Dalsi definici je, Ze tento nedostatek prostifedku znemoziuje
zabezpeCovat zakladni Zivotni potfeby sledovaného ¢lovéka. Ma mnoho podob a je
velmi zavisla na standardu spole¢nosti, které se tato chudoba tyka.

Chudoba existuje ve vsech spolecnostech i v téch nejbohatsich, ale ze chudy
obyvatel bohatych stati Evropské Unie je jinak chudy nez chudy obyvatel Rwandy,
nebo jiné neprosperujici africké zemé, je asi jasné.

Tato socidlni udéalost ma vysokou spojitost 1 sjinymi socidlnimi a
psychologickymi problémy. Lidé se mohou subjektivné citit daleko hife, nez déavaji
navenek znat. Nedostatek finan¢nich nebo jinych zdroja jim nedovoluje Zit ten zivot,

ktery je ve spolecnosti obvykly.

12



1.3.1 Historické hledisko chudoby

Na chudobu se lze divat naptiklad z historického hlediska. Pohledy, kdy se na
chudobu hledélo jako na organickou soucast spole¢nosti a lidé ji nepovazovali
zanezadouci jev. Chudoba byla oslavovana kiestanstvim, katolickou virou,
nebot’ i sam Kristus byl chudy. Tak tito chudi lidé pozivali uritého statusu ve
spolecnosti.

Jinym chapanim chudoby je anglosasky zpusob, kdy jsou chudi lidé
spoleCenskym nebezpeCim. Znamy jsou chudinské zakony Alzbétinské, kdy se
spolec¢nost snazila chudobu vymitit za kazdou cenu, i za cenu represi- zakazovala
tulactvi, zakazovala Zebrat, vytvafela domy préace, kde lidé byli nuceni k néjakym
aktivitam.

Odlisné je dnesni pojeti chudoby; pojeti v riznych typech socidlniho statu, kdy
si spole¢nost rozdéli chudé na ty, ktefi si zaslouzi podporu spole¢nosti, nemtizou za to,
Ze jsou chudi a na ty, ktefi si to zavinili sami.

Pojeti chudoby za socialismu je popsano v mnoha knihach. Mare§ a Mozny pfisli
se zajimavou mySlenkou, Ze socialistickd spolecnost, kterd vzala status bohatym a
vzalajej zaroven i chudym, takze za socialismu neexistoval pojem chudoby.
Neexistovaly zadné instituty, které by se chudobou zabyvaly, chudoba se potlacovala.
Neda se fici, ze by neexistovala, ale pfedpokladi K jejimu vzniku chudoby bylo za
socialismu méné.

Piedev§im bych uvedla, ze byla povinnost pracovat a pokud uz byl nékdo
zamé&stnany, mé&l se obdobné jako ostatni. Skutecné chudi, ktefi nebyli vidét, byli
starodiichodci. Dlchody nebyly pravidelné valorizovany, jen nékdy, kdyz ve statni
pokladné zlstaly nahromadéné néjaké finance, tak se jim troSku pfidalo. Starobni
dichody nebyly vyrovnavany, ale zase se to né¢jakym zptisobem kompenzovalo.

Existovala tehdy tada instituci, za které stafi lidé nemuseli platit. Chudoba ze
spole¢nosti vizualné zmizela i vlivem vyrovnavani rozdili mezi mzdami, kdy nikdo
nebyl bohaty pfili§, aby spole¢nost nebyla néjak vyraznéji stratifikovana a na druhé

strané té€ch chudych také nebylo pfili§ mnoho.

1.3.2 Pojem deprivace

V souvislosti s chudobou je dulezité vysvétlit si pojem deprivace. Jedna se
0 stradani z nedostatku podnétu Cinnosti urcitého druhu. Z toho vyplyva, ze deprivace

nemusi byt spojena jen s hmotnou nouzi. Deprivace je vSechno okolo, co se cloveku

13



pfihodi, kdyz v tomto stavu hmotné nouze je. Mize to byt ztrdta kontaktu se
spoleCnosti,  pocity  ménécennosti, exkomunikace ze  spolecnosti  apod.
Pokud lidé nemohou uspokojit své potieby, tak je opravnéna otazka, 0 jaké potieby se
jedna.

Denné ndm jsou ze vSech stran podsouvany vyrobky a sluzby, bez kterych
udajné nemizeme existovat a nekteifi z nas pfijimaji tyto informace tak, ze tyto vyrobky
zaCneme povazovat za standard. Ve skute¢nosti jsou to jen reklamni pokusy vnutit
zékaznikovi néco, co nepotiebuje. Lidé si vSak bézné takové vyrobky nemohou

z nedostatku svych finan¢nich prostiedkii dovolit a jsou tim deprimovani.

1.3.3 Koncept chudoby

Pokud hovotfime o konceptech chudoby, lze je rozdélit na subjektivni a
objektivni koncepty. V zasad¢é se jedna o to, ze tuto socialni udalost mizeme méfit
a hodnotit mnoha zpasoby. Rozdil je pak v tom, zda se zajimame o vlastni nazory a
hodnoceni lidi chudobou zasazenych, nebo o analyzy a prizkumy, které vyhodnocuje

a pométuje zpravidla stat.

Koncepty chudoby mtizeme rozdé¢lit timto zptisobem:

SUBJEKTIVNI
KONCEPT < ] ABSOLUTNI
OBJEKTIVNI < ,
RELATIVNI

1.3.3.1 Subjektivni koncepty chudoby

Subjektivni metoda zjistovani chudoby zajima ptedevsim sociology, protoze
chceme-li zjistit tuto miru chudoby, tak se ptame lidi formou ankety, nebo
prostiednictvim dotazniku, jestli se citi byt chudymi. Otazky, na které se tazatelé ptaji,
se prevazné tykaji pocitl, idealni potfeby financi na pokryti vSech béznych vydaji
¢i toho, jak konkrétni domécnosti vychazeji se svymi ptijmy. Vypovédi se zakladaji na
hodnoceni vlastni zivotni situace.

NemtZeme opomenout, Ze subjektivni nadzory lidi jsou ovlivnény jejich okolim.
Pokud se bude jedinec pohybovat ¢asto mezi bohatSimi, bude se srovnavat predevsim
Snimi a nebude si vazit vlastni Zivotni situace. Naproti tomu pii setkdvani s niz§imi

vrstvami si ¢lovék uvédomi, co ma a také si toho vétsSinou vice vazi.
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Takto méfend chudoba je nékolikandsobné vyssi, nez hodnoty nameétrené
standardnimi metodami a zavisi na mnoha rtznorodych okolnostech - jak chudobu
konkrétni jedinec proziva a vnima. Tyto pocity a hodnoty dotazovanych, jsou ovlivnény
tim, co domacnosti skute¢né maji.

Ptikladem muize byt:

e cojedinec chce, ceho chce dosahnout (jaké ma aspirace),
e co si mysli, Ze si zaslouZi (co je spravedlivé, aby mél),
e o si mysli, Ze skutecné potrebuje (nezbytny standard),

. e . , a3
o co maji druzi (vliv urcité spolecenske komparace) apod.

Pokud maji lidé vysoké ambice a cile, mohou se citit chudi 1 kdyZ v porovnani
s jinymi chudi zdaleka nejsou a naopak. Skromni lidé ¢i ptistéhovalci, zvykli cely zivot
hospodaftit s malymi piijmy, se mohou za shodnych zivotnich podminek oznacovat za
bohaté.

Britsky sociolog Peter Townsend pfi svém vyzkumu vymyslel sadu indikétori,
které po vyhodnoceni dokladaly, zda ten ¢lovék je nebo neni chudy. Nékteré z téchto

indikatort jsou zajimavé - napf.

e rodina neméla tyden dovolenou v poslednich 12 mésicich,

e dospéli nepozvali na vecefi své blizké nebo nenavstivili restauracni zafizeni
V pritbéhu poslednich 4 tydnii,

e dé&ti nemély v predchozim roce narozeninovou oslavu

e rodina se nevénovala jedno dopoledne nebo vecer zabavé v uplynulych 14 dnech,

e c(lenové rodiny nemaji ¢erstvé maso alespon ¢tytikrat tydné

e c(lenové rodiny nemaji vatené jidlo jednou za 14 dni

e domacnost nema lednicku ¢i sporak

e domacnost nema vlastni WC, umyvadlo apod.**.

Vybaveni domacnosti je materidlni, jsou to véci dlouhodobé spotieby, které
se ve vyspélych statech povazuji za béznou soucast domacnosti. Piekvapivé ale je, ze se
mezi otazky dostdvaji i socialni potfeby a tim se z problému stav4 jiz deprivace, nejedna

se 0 to, ze tento ¢loveék nebo rodina strada.

B KREBS, V., et al. Socidlni politika, 5. ptepracované a aktualizované vydani. Praha: Wolters Kluwer
CR, 2010, str. 121

% TOWNSEND, P., Definitions of Poverty: The deprivation index. [online]. Dostupné z:
http://www.blacksacademy.net/content/3264.html
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Zkoumani probihalo na malé skupiné lidi pomoci dotazniku. Z toho vyplyva
dilezita véc, Ze podil bohatych lidi neklesa, nebo v zadném ptipad¢ neroste. Zkoumani
chudoby mizeme zjistovat riznymi sociologickymi metodami, ale dotaznikové Setfeni
nam v8ak da jiny pohled na véc. VétSinou tak timto zpisobem zkoumame subjektivni
pocit chudoby a relativni chudobu.

V CR v roce 1993 byla chudoba b&znym zpisobem naméfena na 9,3 % a
subjektivni metodou dosahovala téméf 27 %. O tii roky pozdé&ji, v roce 1996, byla
standardné zméiena na 3,9 % a pii subjektivnim hodnoceni naméfili 34 %. Vétsi rozdily
se vysvétluji tak, Ze spoleCnost je jeSt€ neusazena a chudi lidé se nepoméiuji
s prumérnymi domacnostmi, ale s témi nejbohatsimi nebo nadprimérnymi.

I takto veliké rozdily ve vysledcich mohou nastat. Méfeni subjektivni chudoby
proto neni pfili§ pfesné a ani vhodné, pokud potfebujeme znat nestranné hodnoty z celé
spolecnosti. Dulezité jsou vSak pro lepsi seznameni s tématem, nebot’ poskytuje lepsi

informace pro zjisténi finan¢ni situace a zivotniho standardu jednotlivct.

1.3.3.2 Objektivni koncepty chudoby

Objektivni  koncepty vychdzeji zanalyz socioekonomickych informaci
0 doméacnostech. Chudobu urcuje pievazné stat, ktery da jasné parametry pro uréeni
prehledné dé&lici ¢ary mezi chudymi a bohatymi a ve vysledku respektuje
I makroekonomické udalosti. Podle takovych parametri pak ztetelné urci, jaké skupiny
obyvatel maji narok na socialni pomoc.

Objektivni koncepty chudoby mizeme dale d€lit na absolutni a relativni.

Absolutni pojeti chudoby je predevS§im o preziti, o mnozstvi prostfedkl
(tzv. subsisten¢nim minimem), které dovoluje jen V existenéni mife zabezpecit zakladni
fyziologické potieby Clov€ka. Tento pfistup je vyuzitelny v chudych rozvojovych
zemich, kde stile dochazi k situacim, ze zde neni dostatek jidla, pitné vody k udrZeni
zakladnich Zivotnich pochodd.

Relativni pojeti chudoby se vztahuje k néjakému urcitému standardu, ktery je
ve spolecnosti obvykly. Obecné plati, ze chudy je kazdy, kdo nemtze uspokojit své
potieby. V zésad¢ ,je zalozena na rozloZeni prijmit domdcnosti a je pohybliva
v zdvislosti na vyvoji celkové prijmové irovné.“*® Tito 1idé jsou velice &asto svou situaci

deprimovani.

> KREBS, V., et al. Socidlni politika, 5. piepracované a aktualizované vydani. Praha: Wolters Kluwer
CR, 2010, str. 122
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Chudoba je v tomto pojeti spojena s mensimi moznostmi k uspokojeni Zivotnich
potteb. Domécnosti nejsou v takovych ptipadech dostate¢né¢ vybaveny predméty, které
jsou Vv primérnych rodinach bézné. Nizké prostiedky vylucuji tyto skupiny lidi

i jednotlivce ze Zivota ve spole¢nosti.

1.3.4 Méreni chudoby
Meéfeni tohoto nezddouciho jevu ve spolecnosti je dulezité predevsim pro urceni
hranice, od které se odvozuje, ktefi lidé maji narok na socialni pomoc od statu. V zasad¢
se jedna o urceni, kdo je povazovan za chudého a kolik takovych lidi u nas zije. Tyto
vysledky jsou pak klicové pfi porovnavani jednotlivych statli a zjiStovani, jak si na tom

naSe republika stoji ve svétovém méftitku.

1.3.4.1 Spotrebni kos
Jednim z pfistupli pouzivanym pfi stanoveni hranice chudoby je spotiebni kos.
Spotfebni ko§ se v Ceské republice pouziva k definovani Zivotniho minima.
Ministerstvo prace a socidlnich véci sestavovalo spotfebni ko§ tim zplsobem, ze se
seslo nékolik odbornikl a diskutovalo 0 tom, co je a neni zakladni zivotni potiebou.
Nevyhodou spotiebniho kose je, ze se jeho penézni hodnota méni tieba jenom
tim, Ze se méni ceny, nebo nékteré komodity spotfebniho koSe ztraci na dilezitosti.

vewr

nasledné méteni je narocné a tak se od tohoto ustupuje.

1.3.4.2 Primeérny pfijem

Jednodussim zplisobem jak méfit chudobu, je vztdhnout jeji hranici
K primérnym piijmim ve spolecnosti. Ta je potom stanovena tak, ze spole¢nost stanovi
néjakou procentni ¢ast minimalni mzdy, praimérné mzdy apod. Kdyz se hranice nachazi
pod takto zjisténymi pfijmy, je tim definovana chudoba.

V soucasné dobé¢ je u nas tato socialni udalost definovana mezi 50 az 60 %
medianu®® pifjmi. Median je n&co jiného neZ aritmeticky pramér. Aritmeticky primér
zkresluje, nebot’ se ve vysledku odrazi nejbohatsi, ale i ti nejchudsi stejnym pomérem.
Tak dochazi k tomu, ze na vysi primérné mzdy nebo platu dosahuje pouze necelych
40% populace. Tuto mzdu tedy zvySuje piedevsim 10% zameéstnancli s nejvyss$imi

ptijmy. Kdyby byly piijmy rozlozeny rovnomérn¢, tak by hodnota medianu a

1% Median= prostiedni hodnota uspoiadané fady hodnot.
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aritmetického priméru byly totozné. VéEtSina populace ma vSak piijem vyrazné nizsi,
nez je tento aritmeticky prameér.

Existuje standardni metoda, kterou pfijala EU, a ta je pravé 50 % medianu
piijmu na spotiebni jednotku, bud’ na domacnost, nebo jednotlivce.

To vSe mizeme zaradit mezi objektivni metody. Metody, které se snazi chudobu
né¢jakym zplsobem objektivizovat a pokousi se nalézt né¢jakou hranici, pod kterou
konkrétni stat uznd obcany za socialné slabé a néjakym zplsobem jim piispiva na to,

aby se o sebe po Case dokazali postarat sami.

1.35 Chudoba v pribéhu zivotniho cyklu

Chudoba ma spoustu dalSich aspektt, nékdy se hovoii o chudobé v pribéhu
zivotniho cyklu, coZ je obdobi, kdy je ¢loveék nebo rodina k chudobé nachylnéjsi. Je to
obdobi vzniku mladych rodin, budovani kariéry, prichod déti, kdy se domacnost zvykla
na dva piijmy musi spokojit pouze s jednim a tak se stava nachylnéjsi k hranici
chudoby. Situace se pak vyrovnava v dobé&, kdy se sejdou opét dva platy, a ohroZeni
chudobou pomine.

V dalsim ¢asovém tuseku, kdy se déti osamostatituji a dva piijmy zivi pouze dvé
0soby, oznaCujeme ¢asem financni zajiSténosti. Problémy se mohou objevit znovu
v dichodovém véku, kdy lidé nedosahuji ani poloviny piijmi na které byli zvykli a
vyskytuje se u nich fenomén chudoby jak absolutni tak i objektivni, nebot’ byli zvykli

na urcity standard, ze kterého musi ustoupit.

1.4 Socialni vylouéeni

Socialni vylouceni neboli exkluze, propojuje pojmy nezaméstnanost a chudoba.

Exkluzi charakterizujeme stav, kdy jsou lidé svou situaci omezeni natolik, Ze se
nemohou podilet na Zivoté spolecnosti.,,Predevsim se jedna o nerealizaci jejich
obcanskych, politickych a socialnich prdv.“17

Vylou€eni vznikd jako nasledek n&aké socidlni situace, napiiklad
diskriminace chudoby nebo nedostate¢ného vzdélani. Spolecnost si buduje jisté obranné
mechanismy pifed prvky, které ji nejsou vlastni, nema je zazité a tak se socialné

vylouc¢enymi mohou stat i cizinci.

17 SIROVATKA, T ., MARES, P., VECERNIK, J., ZELENY, M. Monitorovini chudoby v Ceské
republice. VUPSV Praha, 2002, str. 32
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Piikladem v Ceské republice jsou Vietnamci, kteifi i piesto, Ze uréité neZiji za
hranici chudoby, jsou spole¢nosti z riznych divodi vyclenovani a lidé je nepfijimaji
jako rovnocenné Cleny spoleCnosti. Tomuto stavu se tika, ze jsou socialné vylouceni.
Stejny problém maji také ur¢ité romsti podnikatelé. | kdyby byli bohati jak chtéji, tak je
spolecnost stejné nepfijme.

Mezi socialné exkludované tfadime naptiklad i bezdomovce, ¢i drogoveé zavislé
osoby, kteti také Ziji na okraji spole¢nosti. Oni sami se ze svych problémi vymanit
nedokazou. Potiebuji odbornou pomoc a cas.

mwocialni vylouceni tedy muzeme definovat jako proces, kterym jsou jednotlivci
| celé skupiny osob zbavovani pristupu ke zdrojiim nezbytnym pro zapojeni se do
socidlnich, ekonomickych a politickych aktivit spolecnosti jako celku. ~18

Vyclenéné skupiny obyvatel si nevédomky osvojuji vlastni vzorce chovani
bézné v téchto komunitach, které se vSak vétSinou neslucuji s hodnotami zbytku
spolecnosti. Nasledkem téchto rozdili mohou vznikat konflikty a propojeni
s vétSinovou spoleCnosti se stava komplikovanym. Takovy problém muze
nasledné vyustit v dlouhodobou nezaméstnanost. Pomoc od druhych je pak jedinym

, . . C 1
vychodiskem z této svizelné situace.™

18 Socidlni exkluze (vylouceni). In: Polis [online]. [cit. 2013-02-21]. Dostupné z:
http://epolis.cz/page.php?location=&menu=first&id=28&idNotion=5

19 p¥iloha ¢. 1- Zagarovany kruh
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2 Nezaméstnanost v CR

2.1 Vyvoj

Nezaméstnanost v Ceské republice kazdym rokem stoupa. Podivejme se spolu
tedy na jeji prubézny rist a pfedpovédi analytikl, jak tomu bude v pfistich nékolika
meésicich.

Z grafu®® miizeme vy&ist, Ze mira nezamé&stnanosti od roku 2004 vyrazné klesala
a zastavila se na hodnoté 5% v poloviné roku 2008. Nésledn¢ zacala tato mira radikalné
stoupat az na rekordnich 9,57% v roce 2010. Po této krizi zacind nezaméstnanost opét
Klesat, ale velice zvolna. Od roku 2011 Kk zadnému vétSimu skoku nedochazi.

Jak mtizeme vidét v tabulce, mira se primérné pohybuje okolo 8,5%.

Vyvoj miry nezaméstnanosti v Ceské republice
v letech 2004-2012 (%)

9,57
9,47 ,
9,24 9,36

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Zdroj dat: Mira registrované nezaméstnanosti v CR (stav k 31. 12. 2012), Cesky statisticky ufad. In:
[online]. Dostupné z: http://www.czso.cz/csu/dyngrafy.nsf/graf/cr_od roku 1989 nezamestnanost_

V prvni kapitole této prace jsem jiz rozdélovala nezaméstnanost na frikéni,
strukturalni a cyklickou neboli sezonni, ktera je spojena s ro¢nimi obdobimi.
Abychom mohli porovnavat jednotlivé mésice roku, musime je nejen porovnavat

mezi sebou, ale pfedev§im meziro¢né, tedy s rokem, ktery mu piedchazi.

20 Graf znazorfujici miru nezamé&stnanosti v Ceské republice v letech 2004-2012
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Pfi pozorovani grafii zobrazujicich procentuelni miru nezaméstnanosti
. g 21 o v s 1wy ™ . ’ v 7y . N v v
z minulych dvou let® mtizeme vidét, Ze v zimnich mésicich jsou tato Cisla vyssi, avSak

vV obdobi konce tinora a piedev§im béhem biezna tato ¢isla vyznamné klesaji.

Graf znazoriujici meziro€ni srovnani miry nezameéstnanosti
v Ceské republice v letech 2011 a 2012

2011 9,7 9,6 9,2 8,6 8,2 8,1 8,2 8,2 80 79 8,0 8,6
2012 9,1 9,2 8,9 8,4 8,2 8,1 8,3 8,3 84 85 8,7 9,4
Rozdil -06 -04 -03 -02 00 0,0 0,1 0,1 04 06 0,7 0,8

Zdroj dat: Tiskové zpravy ministerstva prace a socialnich véci z let 2011-2012 In: [online]. Dostupné z:
http://www.mpsv.cz/cs/32

A¢ by se tedy mohlo zdat, ze v lednu roku 2012 byla situace relativn€ Spatna,
nebot’ se od prosince predchoziho roku zhorsila o 0,5%, je v mezirocnim porovnani
velice dobra, nebot” se snizila o 0,6%. Zhorseni situace ovSem muzeme vidét na konci
roku 2012, kdy v porovnani s prosincem piedchoziho roku doslo ke zvySeni miry

nezaméstnanosti az o 0,8% tedy na 9,4%.

2.2 Soucasny stav

Vroce 2012 jsme mohli zaznamenat ekonomicky propad, ktery vyustil
Vv prosinci v mimoiadné vysokou miru nezaméstnanosti.

Analytici  Sesti pfednich Ceskych bank nastinili pfedpokladany vyvoj
ekonomické situace v Ceské republice. Na zikladé nékolika metod méfeni
piedpokladaji dalsi nartst miry nezaméstnanosti pro rok 2013. Podle jejich vypocta se
bude mira nezaméstnanosti pohybovat neustale okolo 9,3% a bude se i nadale
propouététzz. Naopak by tomu mélo byt ovSem vroce 2014, kdy se predpoklada
pozvolny pokles nezamé&stnanosti na primérnych 9%.

Takové vyhledy jsou sice pozitivni, ale méli bychom stat nohama pevné na
zemi. Vzhledem Kk tomu, Ze jsme ¢leny Evropské unie, ktera je v hospodaiské krizi
nékolik let, jsou nase ekonomiky velmi provazané. Kazdou podobnou analyzu musime
brat s jistou rezervou, protoze se jedna piedevsim o hru s ¢isly, ktera jsou podle mého

nazoru v tomto ptipad¢ nepiedvidatelna.

2! Graf znazoriujici meziroéni srovnani miry nezamé&stnanosti v Ceské republice v letech 2011 a 2012
?2 Informaéni newsletter Ceské bankovni asociace, ¢. 1, vydano 10.1.2013 In: [online].

Dostupny z: https://www.czech-ba.cz/data/articles/down_51253.pdf
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2.3 Oblasti s nejnizsi a nejvyssSi mirou nezaméstnanosti

Okrest, které maji potize se svoji zaméstnanosti, je mnoho. Pravé lokalita ji totiz
ovliviiuje ze vSech faktorti nejvice. Nejhorsi situace je Vv Jesenikach, na Mostecku a

v okrese Bruntal. V téchto oblastech dosahuje primérna mira nezaméstnanosti az

cvvr

lednu 2013 v okresech Praha-wychod, Praha-zdpad, Praha a Mladd Boleslav.“**

V téchto mistech se mira nezaméstnanosti pohybuje kolem 3,5%. Divodem
bude s nejvétsi pravdépodobnosti fakt, ze jde o hlavni mésto a jeho piilehlé okoli, kde
na relativné malé rozloze zije vice nez desetina obyvatel a nachazi se zde mnoho
pracovnich pfilezitosti. Jedna se také o nejvétsi dopravni uzel celé republiky, sidli zde
statni ufady, ministerstva a nadnarodnich organizaci. Mlad4d Boleslav je zase sidlem
jedné z nejvétsich spole¢nosti v republice- Skoda Auto, zaméstnavajici desetitisice lidi.

,Na map¢ muzeme vidét jednotlivé okresy a kraje s jejich primérnou mirou

nezaméstnanosti na konci roku 2012.%

Mapa znazornujici primérnou miru nezaméstnanosti

v jednotlivych krajich a okresech Ceské republiky k 31. 12. 2012

MN v %

[ ]dos499

[ s.0-999
I 10,0 - 14,99
B 15.0avice

Zdroj obrazku: Statisticka ro¢enka Ceské republiky, dostupné z:
http://www.czso.cz/csu/2012edicniplan.nsf/p/0001-12

2 Statisticka rotenka MPSV- Stav na trhu prace v CR v letech 2006-2011 In: [online]. Dostupny z:
http://portal.mpsv.cz/sz/stat/stro

? Nezaméstnanost v CR, vyvoj, rok 2013. In: Kurzycz [online]. [cit. 2013-02-18]. Dostupné z:
http://www.kurzy.cz/makroekonomika/nezamestnanost/

% Mapa znazorfujici primérnou miru nezaméstnanosti v krajich a okresech Ceské rep. k 31.12.2012
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2.4 Poc€et nezaméstnanych

Podle Utadu prace bylo na za¢atku roku 2013 v Ceské republice celkem 585 809
nezameéstnanych lidi. V porovnani s prosincem ptedchoziho roku tak piibylo 51 720 lidi
bez prace. Utad prace ale nabizi pouhych 33 794 volnych pracovnich pozic, na které ale
uchazeci vétsinou nemaji vhodnou kvalifikaci.

Nejvice nezaméstnanych je mezi 20-24 lety. Jsou to tedy piedevsim mladi lidé
po skole, ktefi maji nulovou praxi a vysoké pozadavky na své budouci zaméstnani. Dale
jsou to nejcastéji lidé pred diichodovym veékem, tedy v rozmezi 55-59 let, ktefi nejsou
pro zaméstnavatele jiz perspektivni.

Velice mé¢ zaujala vySe mésicni davky, vyplacené v nezaméstnanosti. Ta se
pohybuje od 1 500 do ptiblizné 12 000 korun. Pozastavuji se vSak u toho, Ze nejcetnéji
je vyplacena ¢astka od 2 500 do 4 500 korun. Tedy 37% nezamé&stnanych, evidovanych
na ufadu prace snarokem na davku, dostdvd na mésic v priméru 3 500 K¢.
Asi nepochopim, jak nékdo s tolika penézi dokaze vyjit i nékolik mésicti za sebou.
Zaroven ale chapu, Ze je potieba, aby to takové lidi motivovalo k ziskani zamé&stnani a
nezatézovali tak stat pfili§ dlouhou dobu. Nejcastéji se totiz délka nezaméstnanosti
pohybuje do tfech mésicli, coz znadi, ze se vétSina znas nespokoji se statnim

dotovanim, ale praci si aktivné vyhledavaji.

2.5 Porovnani nezaméstnanosti v CR, EU a vybranych statech

svéta

V této podkapitole bych rada porovnala stav nezaméstnanosti v Ceské republice
V porovndni s né€kterymi vybranymi staty Evropské unie.”® Pfi vybéru jsem se snaZila
0 ruznorodost a odlisnou vyspélost i polohu jednotlivych statt. Vysledky jsou docela
prekvapujici.

Jak mizeme vidét, tak se Ceska republika nachazi pod primérem unie. Casto se
setkavame s kritikou socialni politiky statu a pfitom muizeme byt radi za to, jak si
stojime. Mnoho unijnich stat by si s ndmi tuto pozici nepochybné rado vymenilo.
| pfesto, ze je v soucasné dob& mira nezaméstnanosti jednou z nejvyssich, za poslednich
dvacet let. Na naSi obranu musim uznat, Ze se celd Evropska unie jiz n€kolik let topi

Vv hospodarské krizi, takZe klesajici mira nezaméstnanosti by byla zarazejici.

% Graf znazorfiujici nezaméstnanost ve vybranych evropskych statech z let 2004-2012
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Graf znazornuje nezaméstnanost ve vybranych evropskych
statech z let 2004-2012
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Zdroj dat: Trading Eckonomics In: [online].
http://www.tradingeconomics.com/countries

Nejhtite si mezi evropskymi staty stoji Spanélsko a Recko. Spanélsko ma
Vv poslednich letech problém s neustale stoupajicimi Uroky statnich dluhopist a
splacenim statniho dluhu. Ekonomicky propad Recka nastal jiz v roce 2009, kdy se
prohloubil statni dluh a krize dopadla piedevsim na turismus, ktery je jednim z hlavnich
piijmu statu. Nepomohla ani opakovana pomocna ruka Evropské unie.

Nejlepsi pozici v Evropé si drzi Norsko, Nizozemsko a Lucembursko. Tyto staty
maji dlouhodobé nejnizs§i nezaméstnanost v celé Evropé a snizuji také primér unie.
Lucembursko si drzi také post statu s nejvyssim HDP?’ na jednoho obyvatele na celém
svete.

Porovnani s nékterymi zdmoiskymi staty zde uvadim spiSe pro Zajimavost.28
Svétoveé nejnizs$i miru nezaméstnanosti drzi Japonsko, kde ma sviij podil na vysledcich
nepochybné vysoka troven ekonomiky. Druhy post v grafu obsazuje Mexiko, které

melo prvenstvi jeste v roce 2008.

" HDP= hruby doméci produkt

2 R N % 1 . , . y
® Graf znazornujici nezaméstnanost v Ceské republice, EU a vybranych statech svéta
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Pro pestrost jsem do grafu také zaradila dva africké staty- Tunis a Jihoafrickou
republiku, u které nedostatek pracovnich pozic vyznamné omezuje ekonomicky rast

zeme.

Graf znazoriujici nezaméstnanost v Ceské republice, EU

a vybranych statech svéta
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Zdroj dat: Trading Eckonomics In: [online].
http://www.tradingeconomics.com/countries
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3 Chudobav CR

Tieti kapitola pojednava o chudobé v Ceské republice. Budu se zde zabyvat
skupinami lidi, ktefi mohou byt ohrozeni chudobou, ¢i socialnim vyloué¢enim a také zde
budu poméfovat situaci u nas a v zahrani¢i. Je celkem pochopitelné, Ze nelze srovnavat
dostupnd data od nas a porovnavat je s daty africkych ¢i asijskych statd, proto se
zabyvam piedeviim staty srovnatelnymi s Ceskou republikou.

A& by se mohlo zdat, Ze soucasna socialni situace v Ceské republice neni piilis
piizniva, statistické hodnoty z minulych let nevypovidaji nic Spatného.

V soucasné dobé se v pasmu chudoby pohybuje jeden ¢lovék z deseti. Pokud
bude proces propousténi pokracovat, mohou se pfi ztrat¢ zaméestnani ocitnout za hranici
chudoby dalsi desetitisice lidi.

Mezi nejohrozengjsi skupiny lidi patfi bezdomovci, matky samozivitelky, které
se o své déti staraji bez pomoci otce, dale pak diichodci, kterym valorizace dichodu sice
celkovou ¢astku navysi, ale pouze o nckolik desetikorun a Vv neposledni fadé jsou
skupinou ohroZenych také mladistvi.?’ Podrobngji se témto skupinam lidi budu vénovat

Vv nésledujici kapitole.

3.1 Ohrozeni chudobou v porovnani s vybranymi evropskymi staty

%

Ceska republika figuruje na pomyslném Zebiicku chudoby mezi ostatnimi
evropskymi staty naStésti pomérné nizko. Jak miiZeme vidét na grafugo, V porovnani
s primérem Evropské unie jsou nase vysledky velice dobré.

,,Ohrozeni chudobou ¢i socidlnim vyloucenim bylo loni v Cesku viibec nejnizsi
z celé Evropské unie. Zatimco v Ceské republice se toto riziko tykalo 15 procent lidi,
V celé unii to v pruméru bylo 24,2 procenta obyvatel. «3l
V relativné obdobné situaci jako my se nachazi také Nizozemsko a Svédsko.

V opacné pozici se nachazeji zem¢ vychodni Evropy, které primér unie vyrazné

2 Cechii zijicich v pasmu chudoby piibudou desitky tisic, tvrdi analytici. In: [online]. [cit. 2013-02-18]
Dostupné z: http://www.novinky.cz/finance/287639-cechu-zijicich-v-pasmu-chudoby-pribudou-desitky-
tisic-tvrdi-analytici.html

%0 Ptiloha &. 2- Ohrozeni Ceské republiky chudobou v porovnani s primérem Evropské unie

31 Cechy ohrozuje chudoba nejméné ze viech obyvatel EU. In: [online]. [cit. 2013-03-12]. Dostupné z:
http://www.novinky.cz/ekonomika/286618-cechy-ohrozuje-chudoba-nejmene-ze-vsech-obyvatel-eu.html
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zvySuji. Pfedev§im sem mizeme zafadit Bulharsko a Rumunsko. Ohrozeni chudobou ¢i

socialnim vylou&eni postihuje v t&chto vychodoevropskych statech az 45% lidi.*

Tato ¢isla jsou velice vysoka, a jak mizeme vidét, stale stoupaji. Vinu na tomto

ristu nese hospodaiska krize, ktera v minulych letech postihla celou Evropskou unii.

»Celkove v lonském roce bylo chudobou ci socialnim vyloucenim ohrozeno ve zhruba

piilmiliardové EU 119,6 milionu lidi.“**

Graf znazorinujici 5 nejméné a 5 nejvice chudobou ohrozenych statti EU

v porovnani s CR
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Zdroj dat: Eurostat- People at risk of poverty or social exclusion: Percentage of total population.
In: [online]. [cit. 2013-03-12]. Dostupné z:
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/tgm/table.do?tab=table&plugin=1&language=en&pcode=t2020_50

2 R . . . o
%2 Graf znazorhujici 5 nejméne a 5 nejvice chudobou ohrozenych statti EU v porovnani s CR
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3.2 Ohrozeni chudobou v porovnani se svétem

Chudoba v kterémkoli z evropskych stati, je v porovnani se svétem bohatstvim.
,VZdyt desetina svéta Zije za dolar denné. Cech pobirajici priomérnou mzdu potom patii
Mezi 13 % nejbohatsich lidi svéta.”*® V kazdém ze statd unie je totiz ob&an v relativnim
bezpeci, nebot’ se miize spoléhat na pomocnou ruku od statu. Tyto socialni davky
pomérné znacné snizuji pocet lidi, ktefi jsou chudobou ohrozeni.

Ve svétovém méfitku si zivotni uroven Evropana stoji na prvnich pfickach
zebricku, spolu s Japonskem, USA, Kanadou, Australii ¢i zemémi arabského svéta.
Nejhorsi situace je naopak ve vychodni Africe, pfedev$im staty Tanzanie a Burundi.
V téchto zemich muizeme hovorit o absolutni chudobé. Ta znamena, ze lidem musi
postacit pouhy jeden dolar na denni vydaje. V téchto oblastech jsou navic problémy
s ¢istou vodou a jidlem. VétSina obyvatel preziva jen diky drobnému zemedélstvi.

wvetovym problémem ziistava ale predevsim skutecnost, Ze nejchudsi zemé maji

nejvyssi pririistky obyvate.l”*!

Divodem mize byt to, Zze rodiny sloZzené¢ z mnoha
potomkii zastanou dostatek prace na poli a mohou tak zabezpegit své rodice i vV pozdnim

véku.

% Evropské versus svétova chudoba. In: Wolters Kluwer Ceskd republika [online]. [cit. 2013-02-21].
Dostupné z: http://www.mzdovapraxe.cz/archiv/dokument/doc-d5868v8033-evropska-versus-svetova-
chudoba/
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4 Vztah nezameéstnanosti a chudoby

V této kapitole se budu zabyvat souvztaznosti nezaméstnanosti a chudoby.
Pokusim se zde nalézt hlavni souvislosti, tedy pfedevsim to, kteii obané maji nejveétsi
pravdépodobnost, ze se ocitnou pod pomyslnou hranici chudoby nasledkem jejich
nezameéstnanosti.

Je pochopitelné, ze je nezaméstnanost spojena s nedostatkem financi, snizenim
zivotni trovné a muze vést 1 k chudobé. Dlouhodoba nezaméstnanost a tedy zavislost
lidi na socidlnich davkach mé Spatné dusledky pro statni rozpocet. Trvajici nizké
vydélky proto mohou byt pfi¢inou dalSich problémut. Naptiklad pii vypocitavani
hodnoty starobniho diichodu, ktery se u zaméstnancti odvozuje od primérného platu. To

ma pak za nasledek finan¢ni problémy i v dobé& ekonomické necinnosti.

4.1 Ohrozené skupiny lidi

V této Casti své prace bych se rada vénovala lidem, ktefi jsou nejen ohrozeni
nezaméstnanosti, ale nasledkem této udalosti mohou byt ohrozeni i chudobou. Budu se

tedy zabyvat prinikem obou socialnich problému.

411 Nevzdélani lidé

Nedostatecna kvalifikace ma nepochybné vliv 1 na nizké pfijmy v zaméstnani.
Cim vyssi kvalifikace a zkuSenosti, tim vyssi vydélky. Vzdélani je proto dilezitym
pilifem pro Uspéchy v pracovnim Zivote. Tato pomyslna rovnice nemusi platit ve vSech
situacich, je zde také mnoho vedlejSich faktort, které maji vliv na vysledek.

Méam na mysli dal$i ptfednosti, jakymi jsou naptiklad pracovitost, pile,
schopnosti nebo inteligence. Mnohdy jsou to jen drobné rozdily, které déli Gispésného
uchazece o zaméstnani od netspésného. Roli zde hraji i osobni ambice, povahové rysy
nebo vrozené piredpoklady pro vykonavani dané prace. Zaméstnavatel da vzdy prednost
vzdélangjsimu a zkusené&jSimu zajemci s chuti se dale ucit novym vécem. Tyto drobné
rozdily tak pravé mohou vést k odlisnému finan¢nimu ohodnoceni a tedy i k nizkym
vydélkiim. Nejvétsi problémy na trhu prace maji lidé se zdkladnim vzdélanim a také ti
se sttednim odbornym vzdélanim. Existuje pifitom mnoho vzdé€lavacich a
rekvalifikacnich kurzl, které jsou ukoncené kvalifika¢ni zkouSkou. Zaméstnavatel pak

takové ,,vysvédceni povazuje za pln€ vyrovnané s maturitnim.
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Dal$im problémem u nevzdélanych lidi je i to, ze museji vétSinou pracovat
manualné a stereotypné. Takové zaméstnani se neda vykonavat dlouhodobé, nebot’ je
velice psychicky i1 fyzicky naro¢né. V pracovnich kolektivech se castéji setkavame
s konflikty a vedouci pracovnici kladou na své podiizené stale vySsi naroky. Lidé pak

rad¢ji zméni zaméstnani, nez by vyuzili volného casu ke vzdélavani.

4.1.2 Cerstvi absolventi $kol

Hranice vzd¢lanosti se stale posouvaji a v profesich, kde dfive stacil vyucni list,
je uz v dnesni dob¢ Gspésné ukoncend stredni Skola s maturitou nezbytnosti. Totéz plati
1 pro navazujici studium na vysoké Skole, ¢i pro pozadavky zaméstnavateld ohledné
jazykovych, pocitacovych a jinych dovednosti.

Absolventi kol tedy sice oproti prvni skupiné vzdélani maji, ale chybi jim
dostatek praxe. K Gispésnosti jim nepfispiva ani jejich v€k. Ze §kol kazdoro¢né putuje
velké mnozstvi mladych lidi bez jakékoli zkuSenosti. Absolventi maji nepiiméiené
pozadavky a piedstavy o vysi piijmi, pracovni dob& i pracovnim zafazeni. Jejich
znalosti jsou pouze teoretické a Grady prace maji problémy s jejich obsazovanim, nebot’
oni sami nejsou dostaten& aktivni, pfi vlastnim hledani®.

Mladi lidé maji tak az tfikrat vétsi pravdépodobnost oproti dospélym, Ze budou
nezaméstnani>°. ,,Pfitom predstavuji dnes nejvzdélanéjsi generaci v historii lidstva.
Presto maji lidé ve véku 15-24 let velké a mnohdy neprekonatelné potize pri hledani
produktivni prace a celi vysoké urovni ekonomické nejistoty“36. Tyto problémy maji za
nasledek deprivaci, pocity ménécennosti a nicotnosti. Odsud je to jen kracek ke
sklouznuti mezi socialné vyloucené skupiny lidi.

Vystudovany obor nemusi byt vZdy tim, ktery bude absolventa zivit po zbytek
jeho Zivota. Casto se totiz stava, ze vystudovana $kola a obor nehraje tak dileZitou roli.
Dulezitéjsi je ptiblizné zaméfeni. VysokosSkolské vzdélani ma pak pro zaméstnavatele
spiSe charakter potvrzeni, ze mé uchaze¢ o zaméstnani urcité intelektualni predpoklady

a schopnost fesit problémy.

3 Ptiloha ¢&. 3- Graf znazoriiujici miru zamé&stnanosti absolventi skupin oborti vzd&lani podle kategorii
vzdélani v dubnu 2012

% Youth employment. In: International Labour Organization [online]. [cit. 2013-02-19]. Dostupné z:
http://www.ilo.org/global/topics/youth-employment/lang--en/index.htm

% Nezaméstnanost a chudoba tizivé dopada na mladistvé. In: MPSV [online]. [cit. 2013-02-19]. Dostupné
z: http://www.mpsv.cz/cs/3811
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Nejlepsi uplatnéni na trhu prace maji: ,,absolventi lékarskych a zdravotnickych
obori, pravnici, pedagogové a absolventi technickych oborii.” Naopak v nejhorsi pozici
se ocitnou: ,,absolventi zemédélskych a prirodovédeckych fakult, ekonomickych obori
(nedostatek zkuSenosti a velky pocet absolventii), lidé z oblasti gastronomie (chybi

. 237
praxe a motivace).

41.3 Bezdomovci

Vétsina lidi chépe bezdomovce jako nejchudSi vrstvu spolecnosti. Jsou
oznacovani za liné alkoholiky ¢i nevzdélané tuldky, kteti misto toho, aby si nasli praci,
radg€ji obtézuji kolemjdouci. Mnozi z nas si fikaji, ze kdyby méli zdjem, najdou si
zamé&stnani i stfechu nad hlavou hned. Opak je ale pravdou.

Ve vsech noclehdrndch urcenych pro tyto obCany se plati néjaky minimalni
poplatek, na ktery jim po vydani penéz za jidlo prosté nezbyva. Navic se praveé zde
spolunocleznici vzajemné okradaji o jakékoli zbytky majetku, které 1ze zpenézit.

Lidi, kterym tento Zivot vyhovuje a opravdu se nesnazi néco d¢lat pro lepsi
zitiek, je jen malé procento. Nemiizeme se vSak divit potencidlnimu zaméstnavateli,
kdyz uptednostni slusné vypadajiciho muze ¢i Zenu pied uchazecem, ktery nedéla dobry
dojem na své okoli. Nezaméstnany ¢lovék bez sttechy nad hlavou, bez penéz a mnohdy
i bez viny. Ano, je to tak. V takové situaci se totiz mize ocitnout kazdy z nas.

Pokud nevime, co se témto lidem ptihodilo, neméli bychom je odsuzovat a
pohliZet na né s opovrZzenim. VSe to mohla totiZ zapfi€init shoda nestastnych nahod,
zapocata naptiklad zadluzenim, propusténim z prace, vyhozenim z bytu, rozvodem nebo
vykradenim.

Bez pomoci spolecnosti se do bézného zivota vratit nedovedou.

4.1.4 Matky s détmi, téhotné zeny

Na tuto skupinu ohrozenych lidi se lze divat ze dvou pohledt. Jednim z nich je
to, ze jsou matky diskriminovany na trhu prace. A¢ by se zaméstnavatel o otazky

rodi¢ovstvi nemél ptat, mnohdy tomu tak neni. Pfednost tak dostanou spiSe Zeny, které

ey e

" Moznosti uplatnéni absolventii na trhu prace. VysokeSkoly.cz [online]. [cit. 2013-02-25]. Dostupné z:
http://www.vysokeskoly.cz/clanek/moznosti-uplatneni-absolventu-na-trhu-prace
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Zena, planujici zaloZeni rodiny nebude po nastoupeni na matei'skou a posléze na
rodi¢ovskou dovolenou nékolik let pracovat a navic za ni zaméstnavatel bude muset
hledat nahradu. Casto se navic stava, e se svou praci ztrati zaméstnankyné kontakt i
piehled a musi byt po nastoupeni znovu zaucena a zaclenéna.

Za druhy z pohledi povazuji to, ze se pii rozpadu rodiny otcové malo podileji na
financovani potieb ditéte. Mnozi z nich alimenty nechtéji platit, nebo se jim zdaji pfilis
vysoké a snazi se je jakkoli snizit. Asi si dostate¢né neuvédomuji, Ze matky musi zivit
sebe 1 dit¢ a financni pomoc otce neni vétSinou dostacujici.

Zena na mateiské dovolené si mize samoziejmé piivydélavat, ale pokud nemé
vyhovujici podminky, tedy partnera ¢i jiné rodinné piislusniky, ktefi by dité pohlidali,
musi si vystacit s rodiCovskym piispévkem, ktery vétSinou neni dostateény. Matky jsou
tak po zaplaceni vSech nevyhnutelnych vydaji nuceny ditkladné promyslet, co si mohou
dovolit koupit.

Dité pochopitelné pii studiu nepiindsi do rodiny zadnou finan¢ni pomoc, ba
naopak. Se stoupajicim vékem se zvySuji ndklady na jeho obZivu ¢i obleceni.
S rostoucim poctem déti, které matka musi vychovévat, se tak vyrazné€ snizuje Zivotni
uroven celé rodiny. Riziko, Ze takova rodina piekro¢i pomysinou hranici chudoby, je

pak vysoké.

415 Lidé okolo diichodového véku

Tuto skupinu mizeme rozdélit na dvé Casti, nezaméstnani lidé pted dichodem a
lidé v dtchodu.

Lidé, ktefi pfijdou o zamé&stnani na konci svého produktivniho v€ku, uz maji
velky problém se ziskanim nového. Nejsou pii hledani prace tolik Zzadani, nebot’ jim
zbyva do dichodového véku jen né€kolik malo let, chybi jim vzdélani v oblasti pocitact
nebo znalost svétovych jazyku, které jsou v dnesni dobé nezbytnosti.

Malo se pak zohlediiuje jejich dlouholetd praxe, ktera s sebou nese fadu dalSich
pozitivnich véci, snilzce souvisejicich. Jednd se predev§im o odbornost, znalost
prostiedi, ve kterém ¢lovek pracuje, tedy i jista predvidavost, povédomi o konkurenci a
mnoho uZitecnych vazeb ¢i kontaktd.

Dtichodci tvoii nejvétsi procento chudych v republice. U vétSiny z nich pifijmy
po vstupu do penze vyrazné poklesly a v ndvaznosti na to i jejich Zivotni uroven. Je
zarazejici, ze 1 kdyz ¢lovék cely zivot pracuje, tak v dichodovém véku musi obracet

kazdou korunu a nemuze si dovolit diistojné stravit zbytek Zivota.
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Finan¢ni situace starSich obCanl vétSinou neni v soucasné dobé nejpiiznive;si.
Lidé vSak s dichodem museji pocitat a ptizpiisobit mu i své vydaje. Pokud neni tento
pfijem pro doméacnost dostacujici, tak vétSina lidi hleda mozZnosti, jak svou situaci
zménit. Jednou z moznosti dorovnani piijmi je 1 soubéznd vyd€le¢na cinnost
s dichodovou rentou, aby neztratili sviij zivotni standard. Jakékoli podobné ptilepseni je
V domacnosti znat. Nemtizeme jim takové chovani mit za zI¢. Negativnim aspektem
je v8ak to, Ze zabiraji pracovni pozice mladS$im lidem, zapsanym a ¢ekajicim na afadu
prace, ktefi by takové zameéstnani vykonali minimaln¢ stejné dobfe. Stat za n¢ musi
navic platit zdravotni a socialni pojiSténi. DalSi moznosti zlepSeni finan¢ni situace mize
pak byt také oddaleni nastupu do starobniho dichodu.

Je dilezité, aby si lidé uvédomili, Ze pokud se sniZi jejich pfijmy, musi zdkonité
poklesnout i vydaje. V mém nejbliz§im okoli je nékolik lidi dichodového véku, kteti
tvrdi, ze tak dobie jako v poslednich letech se cely zivot nemé¢li. Jednd se sice
0 subjektivni ndzory, ale vedou k zamysleni, pro¢ nékdo s penézi hospodafit umi a jini
ne. Neméni to vSak nic na tom, Ze tito lidé patii mezi chudobou nejohrozenéjsi skupiny
obyvatel. Dnes si uz mnoho lidi béhem své nejvyssi ekonomické aktivity spoii
Vv systémech Zzivotniho i penzijniho pfipojisténi, aby se mohli mit pfinejmensim stejné

dobte, jak byli zvykli pted odchodem do starobniho diichodu.

4.1.6 Lidé se zdravotnim omezenim - psychicka ¢€i fyzicka invalidita

Lidé se zdravotnim omezenim jsou ve vétSin¢ ptipadi odkdzani na pomoc
blizkych a museji hospodafit s penézi z invalidnich dichodi. Cilem statu je vSak tyto
lidi zapojit do b&Zného Zivota, pokud je to jen mozné. Zameéstnavatelé¢ dostavaji
prispévky, na takové zaméstnance a ti zase nejsou vyclenovani ze spolecnosti a zvedaji
st tak svym vlastnim pfi¢inénim Zivotni Uroven. Existuje mnoho sedavych zaméstnani,
ktera jsou stereotypni a pro zdravého c¢lovéka nezajimava. Invalidni diichodci jsou za
takovou praci naopak vdécni.

Naopak lidem, kterym jejich zdravotni stav pracovat nedovoluje, musi byt
statem zajiStén dostatecné vysoky zdroj obzivy, ktery zajisti diistojny zivot. ,,Naprosta

vetsina klientui ustavnich sluzeb Zije v podminkdach chudoby. Invalidni diichody nestaci
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pokryt Zivotni naklady na bydleni a stravu, takZe sotva miize pokryt tyto naklady pri
bézném zpiisobu Zivota %

Préava obc¢anti na hmotné zabezpeceni a zajisténi zakladnich zivotnich podminek
ve staii 1 pii zdravotnich problémech majici za néasledek nemoZznost vykonu prace jsou

ukotvena v ¢lanku 30 Listiny zakladnich prav a svobod.

4.1.7 Lidé jiného etnického puvodu

Vyznamnou roli pii méfeni nezaméstnanosti a socialniho vylouceni zastavaji
Romové, Ukrajinci ¢i Vietnamci. Tyto etnické skupiny maji mens$i zivotni $ance na
Gispéch v zaméstnani. V Ceské republice se na problém etnicity divame velice Gasto
pouze z jednoho Uhlu a nevnimame tak Casto podstatné malickosti. Asi neni pochyb
0 tom, Ze podstatnd ¢ast romské populace je diskriminovdna na trhu prace ¢i ve
vzdélavacich institucich. Je dilezité si uvédomit, pro¢ tomu tak je.

Podle mého nazoru je hlavnim problémem to, Ze tyto socialni skupiny zijici
pfevazné pospolu, maji vlastni zvyky, osvojuji si odliSné modely chovéani a nezapadaji
mezi okolni vétSinovou spole¢nost. Romové jsou oznacovani jako neptizplsobivi a
problémovi. Nasledkem toho se mohou ocitnout na okraji spole¢nosti. Divodem
chudoby t&chto skupin proto nemusi byt socialni situace, ale jejich etnicita®®.

Jako kazdd mince ma dvé strany, tak i tento problém nema jediného vinika. Na
jedné strané je pravda, Ze tyto minority nezapadaji do vétSinové spole¢nosti nasledkem
svého chovani a jednani, nemizeme se pak divit, ze ma mnoho lidi pfedsudky. Na druhé
stran¢ je tézké, vyclenit se ztakové spoleCnosti a jest¢ t€z§i svymi Ciny dokazat
ostatnim, Ze nikdo neni lepsi a hors$i, na zdklad¢ takovych podtadnych rysi, jako je

barva pleti.

4.2 Hlavni souvislosti nezaméstnanosti a chudoby

Jak mohu vidét ve svém okoli, jsou ¢asto vysoké piijmy spojeny i s charakterem,
pracovitosti, pili a osobnimi ambicemi. Tyto povahové vlastnosti spolu se vzdélanim
popohanéji vyvoj spolecnosti. Mezi lidmi, kterym tyto pozitivni vlastnosti chybéji a

témi snazivymi pak vznikaji vyrazné rozdily ve vydélcich.

% EU podporuje ¢lenské zemé v boji proti chudobé a socialni exkluzi. In: Quip [online]. [cit. 2013-02-
19]. Dostupné z: http://www.kvalitavpraxi.cz/zpravodajstvi/eu-podporuje-clenske-zeme-v-boji-proti-
chudobe-a-socialni-exkluzi.html

% SVEC, J.: Pirucka pro socialni integraci Odboru pro socialni zaglefiovani v romskych lokalitach, Utad
vlady CR 2010 In: [online] Dostupné z http://www.socialni-zaclenovani.cz/co-je-socialni-vylouceni
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Pfi volbé povolani neni vSak ekonomickd stranka véci jedinou podminkou.
V jinych zemich je zcela bézné, ze se lidé béhem svého Zivota kvili zaméstnani
n&kolikrat stéhuji. V Ceské republice jsou ale lidé vét§inou vazani na byt, rodinu nebo
déti. Proto zistavaji vétSinu zivota na jednom nebo dvou mistech a vyrazné zmeény
nevyhledavaji. Pfitom by bylo zcela logické, kdyby se lidé i s rodinami za lepSim
zamé&stnanim st€hovali na jiné misto. Pokud ale lidé bydlisté kvili zaméstnani ménit
nechtéji, méli by byt vice prizptsobivi moznostem na trhu prace a pristupni
k rekvalifikaci.

Nedostatecné vydelky zptsobuji chudobu i1 v dlouhodobém méfitku. Vzhledem
K tomu, ze se starobni dichody zaméstnanci vypocitavaji z praimérného piijmu, Spatna
ekonomicka situace béhem zivota ma za nasledek jesté horsi stav v dichodovém veku.

Jedinou mozZnosti je tedy myslet na staii a spofit si zvIast'.
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5 Chudoba a socialni ochrana statu

Pomoci v hmotné nouzi se zabyva zakon o pomoci v hmotné nouzi.*® Stat pouziva
moderni systém pomoci osobam, které¢ maji nedostatecné piijmy. Je dilezité, aby tento
systém motivoval osoby k aktivni snaze zajistit si prostfedky k uspokojeni Zivotnich
potteb. Lidé se o sebe museji naucit postarat sami.

Stat te$i nasledky chudoby prostiednictvim riznych socidlnich davek, jejichz
ukolem je pomoci lidem ve slozitych Zivotnich situacich, ale zaroven nedovolit, aby
byla tato pomoc zneuzivana, tedy aby ti, kdo jsou schopni se 0 sebe postarat sami,
nevyuzivali této moznosti, protoze by je to nemotivovalo k vy$sim vydélkim. Jedna se
0 jedno z opatieni, prostfednictvim kterého nas stat bojuje proti socialnimu vylouceni
osob.

Tento systém socialni pomoci je zaloZzen na ideovém principu, ze ,,kazda osoba,
ktera pracuje, se musi mit lépe nez ta, kterd nepracuje, popripadé se praci vvhybd. 4

Stat urcil nékolik minimalnich pfijmovych veli¢in, které urcuji, s kolika penézi
musi ¢lovék v konkrétni zivotni situaci vyjit. Jejich stanoveni je nejcastéjsim zptisobem
feSeni jiz existujici chudoby.

Jsou to hodnoty:

e zivotni minimum
¢ minimdlni mzda

e minimalni duchod

5.1 Zivotni minimum

Zivotni minimum definuje zakon jako: ,minimdlni hranici penéznich piijmii
fyzickych osob k zajisténi vyzivy a ostatnich zakladnich osobnich poti’eb.“42 Jeho vyse se
v pribéhu let méni, soucasna castka Zivotniho minima jednotlivce €ini mésicné
3410 K¢.

Zpravidla dale rozlisujeme dalsi dva konstrukty: existenéni a socialni minimum

#0 7akon & 111/2006 Sb., o pomoci v hmotné nouzi, ve znéni pozdéjSich predpist
* Pomoc v hmotné nouzi. MPSV [online]. [cit. 2013-02-25]. Dostupné z: http://www.mpsv.cz/cs/5

2 74kon &. 110/2006 Sb., o Zivotnim a existenénim minimu, ve znéni pozd&jsich predpisi
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5.1.1 Existenc¢ni minimum

Existen¢ni minimum je zakonem definovano jako: ,,minimdlni hranice prijmu
osob, kterd se povazuje za nezbytnou k zajisténi vyzivy a ostatnich zakladnich osobnich
potieb na urovni umoznujici preziti.” Jinymi slovy tak oznacujeme vysi piijmd, kterd
chrani obc¢ana pied fyziologickym straddnim nouzi, ale neuspokojuje ostatni socialni
potieby. Hodnota existen¢niho minima na osobu je mésicné 2 200 K¢. Nelze ho vSak
vyuzit u nezaopatienych déti, starobnich diichodctli, u osoby pln¢ invalidni a u lidi

starSich 68 let.

5.1.2 Socialni minimum
Socidlniho minima dosahuje domdacnost V ptipade, Ze ,.zajistuje na minimadlni
spolecensky prijatelné urovni a s minimalnimi naklady vsechny Zivotni potreby. Hladina
socialniho minima tak vyjadruje dolni hranici pasma vSeobecné prijatelného Zivotniho

standardu a tim tvori horni hranici pasma chua’oby.“43

5.2 Minimalni mzda

cvwr v

Minimalni mzdu charakterizujeme jako nejniz$i moznou vysi odmény za praci
v zédkladnim pracovnépravnim vztahu. Prdvni upravu mizeme najit v §111 zédkoniku
prace.”* Jeji ureni mize i nemusi chudobu fesit. Stavé se, e ji v nékterych pripadech
dokonce i prohlubuje. Hlavnim smyslem minimalni mzdy je zvySit pfijem nejhulie
hodnocenych pracovnikli a tim je chranit pted enormné nizkymi vydélky ze strany
zaméstnavatele. ,,Pri jejim stanovovani se casto prihlizi i k tomu, aby se hodnota této
mzdy kryla svydaji na zdkladni spolecensky uznané minimalni Zivotni potieby
samotného pracovnika, nikoli vsak jiz jeho rodiny.“45
Zékladni sazba minimalni mzdy je stanovena na 8§ 000K¢ za mésic nebo 48,10 K¢

za hodinu.

*® KREBS, V., et al. Socidlni politika, 5. piepracované a aktualizované vydani. Praha: Wolters Kluwer
CR, 2010, str. 289

# 7akon & 262/2006 Sb., zakonik prace
*® KREBS, V., et al. Socidlni politika, 5. piepracované a aktualizované vydani. Praha: Wolters Kluwer

CR, 2010, str.130
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5.3 Minimalni dichod

VysSe minimalniho diichodu neni zdkonem piesné definovana. Kazdy dichod se
sklada ze zékladni a procentni vymeéry. Zatimco zdkladni vymeéra je pro vSechny
dichody stejnéa a ¢ini v letoSnim roce 2 330 K¢, procentni vymeéra se stanovi procentni
sazbou podle ziskané doby pojiSténi.

Osoby samostatné vydeleéné ¢inné si mohou ro¢ni vyméfovaci zaklad stanovit
samy, maji jen piedepsana minima a maxima. Z této castky posléze odvadéji pojistné,

na zaklad¢ kterého budou mit vypocteny dichod.
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6 Analyticka ¢ast

Na zakladé dotaznikového Setfeni jsem 50 respondentim ve véku 15-75 let

polozila néasledujici dvé otazky:

1. ,,Myslite si, Ze je VaSe domacnost chuda?“
a) ano, je chuda
b) ne, ale neni ani bohata

¢) ne, je spise bohata

2. ,,Jaka skupina obyvatel CR je podle Vaseho nazoru nejvice ohrozena chudobou?

(zaSkrtnéte nejvySe tri odpovédi)*

a) nevzdélani lidé

b) Cerstvi absolventi kol

) matky samozivitelky

d) lidé okolo diichodového véku

e) lidé se zdravotnim omezenim (invalidé¢)
f) lidé jiného etnického pivodu

g) bezdomoveci

Mym cilem bylo zjistit nazor bézné vefejnosti, ktera neni zasvécena do této
problematiky. Musim se ptiznat, ze vysledky pfedev§im z prvni otdzky mé piekvapily.
Bylo ptedvidatelné, Ze nejvyssi procento lidi bude odpovidat, Ze jejich domécnost neni
ani chudé a ani bohata. Cekala jsem ale, Ze se na druhém misté v pomyslném Zebticku
ocitne prvni odpoved, tedy Ze je domacnost chuda.

Bylo zajimavé sledovat, jak ma kazdy ¢lovék z jedné domacnosti uplné jiny
nazor na to samé prostiedi, ve kterém ziji. Nékomu piipadala bohatd, druhému zcela
primé&rnd. Samoziejmé kazdy z nas ma sviij subjektivni ndzor a hodnoty. Kdyz jednomu
nestaci k bohatstvi ani vysoké bankovni konto a velky hmotny majetek, druhy se ve své
skromnosti oznacuje za prumérného, 1 kdyZ mu mnohdy jeho pfijem nestaci k pokryti
zakladnich nékladi a ¢isla na Gc¢tu se barvi do Cervena.

Postoupime-li k vysledkiim z prvni poloZené otazky*®, mizeme zjistit, e z 50
dotazovanych by 32 lidi (64%) oznacilo svou domacnost za primérnou. Na druhém

misté, zastoupeném 11 respondenty (22%), se umistila tfeti odpoveéd ,,spiSe bohata*

*® Piiloha ¢&. 4- Graf znazorfjici vysledek prvni otazky
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domécnost. Posledni misto obsazené zbylymi 7 lidmi patii prvni odpovédi- tedy ze 14%
tdzanych oznacuje svou domacnost za chudou.

Za bohatou povazuji svou domacnost nejCastéji zaméstnani lidé
s vysokoskolskym vzdélanim ve vékovém rozmezi 28-48 let, kteii ji sdili spole¢né
s dal$imi ¢leny rodiny. Svou doméacnost pak za chudou oznacili mladi lidé s vyucenim

sami, nebo se svymi protéjsky.

Ma ocekavani u vysledkt druhé otazky se tentokrat ve vétSing piipada potvrdila.
Vzhledem k tomu, Ze jsem od respondentii nechtéla uptednostnit pouze jednu skupinu
lidi ale nejvyse tii, tak vysledky podle mého nazoru potvrzuji i stav spole¢nosti. Padesat
dotazovanych jsem se snazila vybirat rovnomérné podle véku. Jejich odpovédi pak
vét§inou odrazely situace, ve kterych se kdy nachazeli, nebo se kterymi se setkali.*’

Nejcastéji oznacovani byli pochopiteln¢ bezdomovci, mezi nimiz a chudobou
vétSina lidi vidi rovnitko. V mém dotazniku byli oznaceni 34 lidmi (68%) a doséhli tak
na nezavidénihodnou prvni pozici. Druhé misto bylo obsazeno lidmi v dichodovém
veku, pro které hlasovalo 21 respondenti (42%). Nutno fici, ze vétSina téchto lidi byla
ve stfednim nebo pozdnim véku. Lidé se zdravotnim omezenim na tieti pozici, ktefi
obdrzeli 19 hlasi (38%), mé vsak prekvapili. Ani jeden z dotazovanych zadné zdravotni
omezeni nemél, mohl se s takovou problematikou samoziejmé setkat ve svém okoli
nebo v médiich, jejich empatii jsem vSak v takové mife neocekavala.

Ctvrtou pozici si se 16 hlasy (32%) zastavaji matky samozivitelky. Hlasovalo
pro né Siroké spektrum dotazovanych, od studentli po dichodce. Konec zebiicku
uzaviraji etnické skupiny (26%), nevzdélani 1idé (20%) a na poslednim misté Cerstvi
absolventi, kteti byli podpofeni 7 hlasy (14%).

Podle mého nazoru dostaly posledni dvé skupiny nejnizs§i pocet hlasi z toho
davodu, ze si spolec¢nost uvédomuje, ze si za svou situaci mohou sami. To plati tedy
pfedevsim pro skupinu nevzdélanych, nebot’ se ndsledkem pohodlnosti a lenosti ptestali
sebezdokonalovat. Pfitom maji mnoho moznosti i v pokrocilém veku. Mohou
absolvovat rizné vzdélavaci kurzy a skladat kvalifikacni zkousky prave v téch oborech,
které nabizeji volné pracovni pozice.

Naproti tomu Cerstvi absolventi po vystudovani ocekavaji, Ze na né trh prace

¢ekd a zaméstnavatelé se o né budou prat. Maji pfehnané vysoké naroky na druh prace i

*" P¥iloha €. 5- Graf znazorfiuje zastoupeni jednotlivych odpovédi na druhou otazku dotazniku
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finanéni ohodnoceni. Také proto, Ze jsou casto vSak bez jakékoli zkuSenosti v oboru,
které jsou v dnesni dob& uptfednostiiovany pied védomostmi, nebot’ zaucovani tiplného
novacka je Casoveé narocné.

Vyhodnocovani dotaznikli pro mne bylo velikym pfinosem, nebot’ jsem zjistila,
jak odlisné mohou byt pohledy lidi na totoznou situaci. Pfedevsim bych rada vyzdvihla
nazory lidi z prvni otazky dotazniku. Uvédomila jsem si, Ze nelze spolecnost rozdélit na
chudgé, stfed a bohaté. Kdo mé prévo urovat hranice? Kdo muize zaradit clovéka podle
jeho piijmi a majetku do takovychto skupin? Kazdy z nas je tak bohaty, jak bohatym se

citi.
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7 Zaver

Ve své bakalaiské praci jsem shrnula podstatné informace o dvou hlavnich
socialnich udalostech, které jsou stiedem zajmu ve spole¢nosti. Ukolem prace bylo, aby
1 béZny nezasvéceny Ctenar pochopil zakladni principy nezaméstnanosti a chudoby.

Stat se nezaméstnanym neni tak obtizné. Kazdy z nds si tim béhem zivota projde
nékolikrat. Dilezité vSak je to, aby se jednalo pouze o kratkodobé obdobi mezi
jednotlivymi zaméstnanimi. Svym jednanim mutzeme piedejit disledkiim, které mohou
vznikat.

Chudobou  nejohrozenégjsimi  skupinami  obyvatel, v zavislosti  na
nezameéstnanosti, JSOU nevzdé€lani lidé, Cerstvi absolventi $kol, matky samozivitelky, lidé
dichodového veéku, etnické skupiny, lidé se zdravotnim omezenim a bezdomovci. Ne
vSem ztéchto pifipadii se mlizeme vyhnout. Zdravotni problémy, ztratu domova,
etnicitu, nezodpovédné otce svych déti. Zadné z téchto situaci nelze piedejit. Podle
mého nazoru ale naopak zbyvajici skupiny lidi mohly svym problémim v urc¢ité miie
zabranit.

Nevzdélani se mohou neustale sebezdokonalovat, ucit se jazyky ¢i absolvovat
profesni kurzy. Dachodci méli moznost si v dobé své ekonomické aktivity platit
penzijni piipojisténi. Cerstvi absolventi §kol zase mohou b&hem svych studii ziskavat
praxi pro své lepsi uplatnéni na trhu prace. Mnoho lidi v soucasné dob¢ fesi financni
problémy pujckami. V ptipadech, kdy je nemohou splacet, fesi takové situace dal$imi
pujckami. Problémy jim to ale nevytesi. Jedna se totiz o ,,vytloukani klinu klinem.*

Socialni pomoc statu mize svymi zasahy situaci v ur¢ité mife zmenit k lepSimu.
Nalézt to spravné feseni, které by vyhovovalo vSem, je ale t¢éméf nemozné. Stat pomaha
prostiednictvim socialnich davek a rad lidem v komplikovanych Zivotnich situacich.

Ve své praci jsem se zabyvala také minimalnimi pfijmovymi veli¢inami, jako
napiiklad Zivotni ¢i existenéni minimum. Stdt ma nizkymi hodnotami téchto davek
motivovat obCany, které je pobiraji, k aktivni snaze zajistit si vlastni prosttedky
k uspokojeni zivotnich potieb. Aby bylo dostatek financi, na pokryti takovych vydaju,
musi byt co nejvice lidi zaméstnano a platit dané.

Zaveérem bych rada tfekla, ze mnou vytyCeny cil prace, ktery uvadim v tvodu,
povazuji za splnény. Podafilo se mi nalézt stézZejni souvislosti nezaméstnanosti a

chudoby, jejich pficiny a disledky.
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8 Resume

In my thesis, | summarized the relevant information about the two main social
events that are the center of interest in community. The task was to make even ordinary
uninitiated reader understand the basic principles of unemployment and poverty.

Becoming unemployed is not so difficult. Each of us goes through it several
times during life. But the important thing is that it is only a short period of time between
particular jobs. Our actions can prevent the consequences that may arise.

The most poverty endangered groups of the population, depending on the
unemployment rate, are uneducated people, fresh graduates, single mothers, people of
retirement age, ethnic groups, people with physical limitations and the homeless. Not all
of these cases can be avoided. Health problems, loss of home, ethnicity, irresponsible
fathers of their children. None of these situations can be avoided. In my opinion, on the
contrary, the remaining groups of people could have prevented their problems to certain
extent.

Uneducated can always self improve, learn languages or pass professional
courses. Pensioners had a chance in times of their economic activity to pay pension
insurance. Fresh graduates can acquire experience during their studies for better chances
on labor market. Many people currently solve financial problems by loans. In cases
where they can’t repay, they deal with such situations by other loans. However this does
not solve them. It is actually "rob Peter to pay Paul."”

State social assistance can change the situation to some extent for the better.
Finding the right solution, that fits everyone, is almost impossible. The state helps
through social benefits and advice to people in difficult life situations. In my work, |
also examined the minimum income variables, which includes for example subsistence
wage. The state low values should motivate citizens, who receive them, to actively
strive to ensure their own resources to meet basic needs. In order to have enough money
to cover such expenditure, there must be as many people as possible employed and
paying taxes.

Finally, I would like to say that | consider my objectives, which | mentioned in
the introduction, fulfilled. I managed to find the crucial links of unemployment and

poverty, its causes and consequences.
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9 Prehled pramenii

Literatura

[1] BRDEK, M., JIROVA, H. Socidlni politika v zemich EU a CR. CODEX Bohemia,
1998, ISBN 80-85963-71-X

[2] BUCHTOVA, B a kol, Nezaméstnanost: psychologicky, ekonomicky a socidlni
problém, 1. vyd. Praha, Grada Publishing, 2002, Psyché. ISBN 80-247-9006-8

[3] ETZIONI, A.:Mordlni dimenze ekonomiky, Praha, Victoria Publ. 1995

[4] GIDDENS, A. Sociologie, Argo 1999. ISBN 80-7203-124-4

[5] JANDOUREK, Jan. Uvod do sociologie. Praha: Portal s.r.o. 2003,. ISBN 80-7178-
749-3

[6] KELLER,J.: AZ na dno blahobytu, Brno, Hnuti Duha, 1995

[71 KREBS, V., et al. Socidalni politika, 5. ptepracované a aktualizované vydani. Praha:
Wolters Kluwer CR, 2010.544s. ISBN 978-80-7357-585-4

[8] MARES, P. Nezaméstnanost jako socidlni problém, 3. vyd. Praha, Sociologické
nakladatelstvi, 2002, ISBN 80-86429-08-3

[9] MARES, P. Sociologie nerovnosti a chudoby, Praha 1999, ISBN 80-85850-61-3

[10] MARES, P. Chudoba v Ceské republice v datech, VUPSV Praha, 2004

[11] MARES, P. Konsensudlni piistup k definici chudoby, Sbornik praci Filozofické fakulty
Masarykovy univerzity, Brno 1994

[12] POTUCEK, M. Socidlni politika. Sociologické nakladatelstvi Praha 1995, ISBN 80-
85850-01-X

[13] RABUSIC, L., MARES, P., K méreni subjektivni chudoby v ceské spolecnosti, Skola
sociologickych studii Filozofické fakulty Masarykovy univerzity, Brno 1996

[14] SAMUELSON, P.A., NORDHAUS, W.D. Ekonomie. Praha : NS Svoboda 2008,.
ISBN 80-205-0590-3

[15] Sociologicky ¢asopis/Czech Sociological Review, 2012, Vol. 48, No. 4- Ivo Mozny a
jeho pét zasluh

[16] SIROVATKA, T ., MARES, P., Chudoba, deprivace, socialni vylouceni: nezaméstnani
a pracujici chudi, Fakulta socialnich studii Masarykovy univerzity, Brno 2006

[17] SIROVATKA, T ., MARES, P., VECERNIK, J., ZELENY, M. Monitorovani chudoby
v Ceské republice. VUPSV Praha, 2002

[18] WAISOVA, S. (ed.). Chudoba a bohatstvi v soucasném svété. Plzeii. Ales Cenék 2006.
ISBN 80-86898-86-5

44



[19]
[20]
[21]
[22]
[23]
[24]
[25]
[26]
[27]
(28]
[29]

[30]

[31]

[32]

[33]

[34]

[35]

[36]

[37]

Pravni predpisy

Zakon ¢. 187/2006Sb., o nemocenském pojisténi, ve znéni pozdéjsich piedpist

Zakon ¢. 435/2004 Sb., o zamé&stnanosti, ve znéni pozd¢jsich predpist

Zakon €. 100/1988 Sb. o socidlnim zabezpeceni ve znéni pozdéjsich predpist

Zakon €. 110/2006 Sb. o zivotnim a existencnim minimu, ve znéni pozdéjsich piedpist
Zakon €. 108/2006 Sb. o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisi

Zakon €. 111/2006 Sb. o pomoci v hmotné nouzi, ve znéni pozd¢jsich predpist

Zakon €. 359/1999 Sb. o socidlné-pravni ochrané déti, ve znéni pozdgjsich piedpist
Zakon €. 262/2006 Sb., zdkonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisi

Vseobecna deklarace lidskych préav, ¢l. 23 odst. 1

Vyhléska ¢. 505/2006 Sb. k provedeni zdkona o socidlnich sluzbach

Vyhlaska ¢. 506/2006 Sb. zména vyhlaSky k provedeni zékona o socialnim
zabezpeceni

Vyhlaska Ministerstva prace a socialnich véci €. 182/1991 Sb., kterou se provadi zakon
o socialnim zabezpedeni a zakon CNR o pisobnosti organtit CR v socialnim

zabezpeceni ve znéni pozdé&jsich predpist

Internetové zdroje

Cechy ohrozuje chudoba nejméné ze vsech obyvatel EU. In: [online] Dostupné z:
http://www.novinky.cz/ekonomika/286618-cechy-ohrozuje-chudoba-nejmene-ze-
vsech-obyvatel-eu.html

Cechil zijicich v pasmu chudoby ptibudou desitky tisic, tvrdi analytici. In: [online].
Dostupné z: http://www.novinky.cz/finance/287639-cechu-zijicich-v-pasmu-chudoby-
pribudou-desitky-tisic-tvrdi-analytici.html

Nejbohatsi jsou lidé na zapadé Cech, nejchudsi na vychodé Moravy. In: [online].
Dostupné z: http://www.novinky.cz/ekonomika/64883-nejbohatsi-jsou-lide-na-zapade-
cech-nejchudsi-na-vychode-moravy.html

Statistické ro¢enky Ceského statistického ufadu zlet 2004- 2012. In: [online].
Dostupné z: http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/statisticke rocenky ceske republiky
Nezaméstnanost v Ceské republice, vyvoj, rok 2013 In: [online]. Dostupné z:
http://www.kurzy.cz/makroekonomika/nezamestnanost/?G=4&A=2&page=2
Statistickd ro¢enka MPSV- Stav na trhu prace v CR v letech 2006-2011 In: [online].
Dostupny z: http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/statisticke_rocenky_ceske_republiky
SVEC, J.: Pfirucka pro socidlni integraci Odboru pro socidlni zaclefiovani v romskych
lokalitach, Utad vlady CR 2010 In: [online] Dostupné z http://www.socialni-

zaclenovani.cz/co-je-socialni-vylouceni

45



[38]

[39]

[40]

[41]

[42]

[43]
[44]

[45]

TOWNSEND, P., Definitions of Poverty: The deprivation index. [online]. [cit. 2013-
02-21] Dostupné z: http://www.blacksacademy.net/content/3264.html
Socialni exkluze (vylouceni). In: Polis [online]. Dostupné z:

http://epolis.cz/page.php?location=&menu=first&id=28&idNotion=5

Informaéni newsletter Ceské bankovni asociace, &. 1, vydano 10.1.2013 In: [online].
Dostupny z: https://www.czech-ba.cz/data/articles/down_51253.pdf

Evropska versus svétova chudoba. In: Wolters Kluwer Ceskd republika [online].
Dostupné z: http://www.mzdovapraxe.cz/archiv/dokument/doc-d5868v8033-evropska-
versus-svetova-chudoba/

Eurostat- People at risk of poverty or social exclusion: Percentage of total population.
In: [online]. [cit. 2013-03-12]. Dostupné z:
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/tgm/table.do?tab=table&plugin=1&language=en&pcod
e=t2020_50

Trading Economics In: [online]. http://www.tradingeconomics.com/countries
Moznosti uplatnéni absolventii na trhu prace. VysokeSkoly.cz [online]. Dostupné z:
http://www.vysokeskoly.cz/clanek/moznosti-uplatneni-absolventu-na-trhu-prace

Past nezaméstnanosti a ne¢innosti. In: Ceskd ndrodni banka [online]. Dostupné z:
http://www.cnb.cz/cs/verejnost/pro_media/clanky_rozhovory/media_2006/cl_06_0610
12.html

46



10 Pfilohy

1. Zacarovany kruh socidlniho vylouceni

2. Ohrozeni Ceské republiky chudobou v porovnani s primérem Evropské unie

3. Graf zndzornujici miru zaméstnanosti absolventii skupin obord vzdélani podle
kategorii vzdélani v dubnu 2012

4. Graf odpovédi prvni dotaznikové otazky

5. Graf znazoriujici Cetnost odpovédi u druhé dotaznikové otazky

1) Zacarovany kruh socialniho vylouceni

Pomoc zvenku

2) Ohrozeni Ceské republiky chudobou v porovnani s primérem Evropské

unie
25,6 25,2
24,4 24,2
25 W
23
21 19,6
== EU
19 - BN 18 .
\-\ —=—Ceska republika
17 1 R'R
15
13 T T T T T T

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Zdroj dat: Eurostat- People at risk of poverty or social exclusion: Percentage of total population. In:
[online]. [cit. 2013-03-12]. Dostupné z:

http://epp.eurostat.ec.europa.eu/tgm/table.do?tab=table&plugin=1&language=en&pcode=t2020 50

47



3) Graf znazornujici miru zaméstnanosti absolventi skupin oboru vzdélani

podle kategorii vzdélani v dubnu 2012

16 Ekolagie a achrana Zivomiho pros wed :=

1% Informacni technologie —
EEssss————
21 Hornictel, humictel a s levarens i

23 Strajirenstei a swajirens ka vyraba

26 Elebmatech,, telekom. a vy podet technika

28 Technicka chemie a chamie s ilikan

29 Pomravinars i a pomavingrs ka chemis

31 Tewtinivyroba a odévnictrl |

32 Kezed a obuy, viraba azprac, plastd

33 Zprac, dieva a vyraba hudeb, nastrail

34 Paly grafie zpr. papira, filmu, fatagrafie

36 Stavebnictyl geodszie a kartoarafis
37 Doprava a s paje

38 Specialmi a interdis ciplinar, tech. abary
41 Zemadelstei a les nict

43 Veterinarsti a vetarinami prevence 08—y

53 Zelrav omicty
i1 Filoz ofie. tealagie

63 Ekonomika a adminisoaty a

G4 Padnikani v aborech v odvétrich
G5 Gaswonamie hotelnictyi & turis mius
66 Dlae el

G5 Pravo, praviola v erginas pravnl Sinnast

69 Og ol a proveozm s e by

72 Pubdlicizgka, krihaynicte a informathka

75 Pedagagila, uimelstvia s acialn pede
75 Obecng adbarna priprava
G2 Umeni a 2 ite umeni

CR calkem

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 0%

MEranezamés tnanos ti abs olventi

B Stredni vzdelan s vyudnim listem - E, H

0 Swredni adborng vzdlani s ME a adbarmm vy evikem- L0

B Mastavbov & vz délani - LS

O Stredni adbarné vzaélani ¢ maturmi zlous kou - 1A

| Vy il adbarng vza&an - M
Zdroj obrazku: http://www.infoabsolvent.cz/Temata/ClanekAbsolventi/5-1-06/Nezamestnanost-
absolventu-profesni-zamereni

48



4) Graf odpovédi prvni dotaznikové otazky- ,,Myslite si, Ze je Vase domacnost
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