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POSUDEK OPONENTA NA DIPLOMOVOU PRACI (DP)

Jméno a pifjmeni autora diplomové prace: Karin Kropackova
Nazev diplomoveé prace: Smluvni princip a obsah pracovni smlouvy

Konzultant diplomové prace: doc. JUDr. Jarmila Pavlatova, CSc.

Diplomova prace byla v souladu s pokynem dékana ¢ 23D/2011 ze dne 2. 8. 2011,
kterym se stanovi postup pri ovéFovdni origindlnosti vysokoSkolské kvalifikacni prdce,
provéfena antiplagiatorskym programem THESES, ktery vykézal shodu diplomové prace
s jinymi dily 0%.

Hodnotici kritérium: Splituje: Splituje Nespliiuje:
castetné:

1. | Vhodnost struktury DP ve vztahu
k zvolenému tématu a soulad zadani

DP s jejim obsahem: spliuje

Zdavodnéni:

Struktura pfedloiené diplomové prace spliiuje podminku p¥imé souvislosti se zvolenym |
tématem. Diplomova prace je, veetné &asti uvodni a zavéreéné, proporcionalné rozélenéna
do 3 kapitol, dale vnitiné dlferencovanych Clenem je logické, rozsah jednotlivych &asti
koresponduje s jejich vyznamem.

Uvod diplomové prace téma vhodnym zpﬁsobem otevird a stru¢né delimituje aktudlnost
zékladnich mySlenek. Autorka na tomto misté rovnéZ popisuje strukturu prace ve vztahu
k poslednimu vyvoji zkoumané problematiky a cil diplomové prace.

V prvni kapitole studentka fesi zakladni otazky jako je pojmové vymezeni, uréeni hranic
smluvniho principu v pracovnim pravu ve vztahu k ostatnim' soukromopravnim odv&tvim,
postaveni obecnych pravnich zasad, které rozvijeji smluvni princip v komparaci se specialni
upravou zasad pracovnépravnich. V této kapitole je téZ komparovano zakotveni smluvniho
principu v poslednich po sob& nasledujicich pracovnepravmch kodexech a jejich vazbé na
upravu obcanskopravnich vztaht.

Druhd c¢ast snazvem Projevy smluvniho principu v pracovni smlouvé fe$i tpravu |
pravnich tukond, néleZitosti pracovni smlouvy a moZnosti uplatnéni smluvniho principu
v jejim obsahu pfi vzniku a zméné pracovniho poméru.

Tteti ¢ast srovnava problematiku v ramci prava EU a to v rozsahu obecného tendenéniho
vyhledu pracovniho prava v Evropé, pozice eského pracovniho prava v EU a uvahy o

implementaci smérnice Rady & 1999/70/ES, provad&jici ramcovou dohodu o tpravé
pracovnich poméri na dobu ur¢itou v Ceské a slovenské republice, jakoZz i samotnou

komparaci soucasné pravni tpravy.
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Samotny zavér diplomové prace pojala autorka jako struéné shrnuti obsahu a
nejvyznamnéjSich problému s kvalitnim vyjadfenim vlastnich nazort konkrétnich projevii
vyuziti- smluvniho principu Vpracovnepravmch smluvnich Vzta21ch vcetn€ Uvah de lege
ferenda.

Zaveretné cizojazycné resumé je uvedeno v anglickém jazyce.

2. Pfiméfenost pouzité metody

zpracovani: S
spliuje

Zduvodnéni:

Obsah diplomové prace vychazi ze studia pravni reality, jako zakladni je pouZita metoda
dedukce jako postup od obecného ke zvlastnimu.
Pro stanoveni obecngjSich zavéri je pouZita metoda komparace a to jak
v horizontélnim- (¢asovém) smyslu, tak ve smyslu vertikdlnim. Vertikdlni komparace je
aplikovéna pfi posuzovéni implementace smérnice Rady ES v Ceské a Slovenské republice
jakoZ i na porovnani tiprav pracovniho poméru na dobu ur&itou v obou stétech. :
- K formulovéani zavéra zkoumani a zobecnéni v zaveru prace byla Vyu21ta metoda
syntezy

Pouzité metody jsou prlmerene a Vhodne jak k tématu, tak k rozsahu a zdméru dlplomove'
préce. v

3. Orientace v pravni upravé a Groven
prace s ni -
spliuje
Zdivodnéni:

Jak uZ bylo popsano v metodach, vychazi diplomantka z pravni reality vyjadfené pravnimi
piedpisy od nejvys§i pravni sily, prifezové podle jednotlivych oblasti tématu. Vycet
pravnich piedpisii je taxativni, kompletni a vyhovujici a zahrnuje rovné€Z Smérnici Rady ¢.
1999/70/ES jejiz implementaci do pravni tpravy Ceské a Slovenské repubhky diplomova
préace v kapitole tieti rovnéz fesi. '

Autorka diplomové préace se orientuje nejen v zdkladnich normach, ale i v souvisejicich |
pravnich ptedpisech.
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5. Prace s pravnimi prameny a
judikaturou: v
spliiuje
Zdtvodnéni:

Prace s pravnimi prameny je odpovidajici a dostate¢nd. Zdroje Ceské a slovenské pravni
Upravy souvisejici se smluvnimi vztahy v pracovnépravnich vztazich je, jak jiz bylo zminéno
navic rozsffena o relevantni mezindrodni prameny prava. Ve viech uvedenych zdrojich se
diplomantka orientuje, vyuziva odkazy na pravni prameny vhodnym zptisobem v souvislosti
s tématem a problémem, o kterém na uréitém mist& diplomové prace pojednava.

Autorka diplomové prace prostudovala pro vypracovani obsahu rovnéz judikaturu
Ustavniho soudu Ceské republiky. K uvedenym judikatim nelze uvést Zadné vyhrady,
koresponduji s tématem a jsou jimi vhodné& vyvozovéna aplikadni stanoviska souvisejici se
zkoumanymi otdzkami. Vyget judikatury 1ze rovnéz hodnotit jako dostate¢ny.

6. | Vyuziti doméci a zahrani¢ni

hteratu;y a prace s ni: - | spifiige

Zdivodnéni:

- Smluvni princip je téma publikované v fad& kniznich i ¢asopiseckych zdrojt. Diplomantka
Cerpala z cel¢ fady monografii a to pfedevs§im z aktudlnich verzi u¢ebnic pracovniho prava,
komentaid. V kniZnich pramenech je rovnéZ uvedeny zdroje vztahujici se specidlné
k problematice smluvnich vztaht v soukromém préavu a v pracovn&pravnich vztazich a to i
zdroje slovenské. Rozsah kniZnich prameni je dostatujicim zdrojem pro wdel a stupeit
diplomové prace jako prace odborné a rovnéZ tak pro zpracovani zvoleného tématu
vuvedeném rozsahu. Vyuzité zdroje jsou bezesporu vyznamné a s ohledem na cil prace
(vykladoveé a aplikaéné frekventované. Autorka &erpd z kniznich prament vhodnym
zpusobem pii¢né obsahem celé diplomové prace.

Kromé literatury kniZni byla v této diplomové praci rovn&Z vyuzita fada &eskych i
slovenskych odbornych €asopiseckych ¢lankd, publikovanych k tématu. Poznatky Cerpané
z tohoto zdroje jsou do obsahu prace zafazeny rovnéZ piiméfenym zpisobem, zpravidla
upfesiiujicim & podporujicim vyklad pravni ﬁpreivy.

I na tomto misté tedy lze souhrnné konstatovat, Ze je autorka s literaturou obezndmena a
odkazy na literaturu jsou pouZity pfimé&fenou formou.
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7- Formalni néleZitosti DP (jazykova
uroven zpracovani, odborna kvalita,
¢lenéni a formdlni uprava textu,
spravnost citaci, bibliografickych splituje
odkazii v textu, seznam pouzité
| literatury, rozsah):

Zdivodnéni:

Jazykova urovenl zapracovani, jakoz i odborna kvalita &i Elenéni a formalni uprava textu
spliiuji pozadavky ukladané pfisluSnymi normami tomuto typu odborné prace. Prace je psana
¢tive, vyjadiovani je korektni bez jazykovych chyb a nepiesnosti; odpovidajici je i stylisticka
uroven. '

Rovn&€z ke zplsobu poznamkového aparatu a seznamu pouzité literatury nemam
pfipominek. VSechny pfevzaté udaje jsou citovany, celkovy podet citaci (133) pfevySuje
obvykly rozsah diplomové prace.

Diplomova prace €z spliiuje podminky rozsahu stanoveného pro tento typ studentské
zavereCné prace. '

8. | Hodnoceni zavéra a piinosnosti
race AREE 2
prace : ; spliuje
Zdtvodnéni:

- Vyslednou podobu diplomové prace jsem pieCetla se zajmem. Autorka zpracovala
ziskané poznatky do souborného piehledu ve formé& strukturovaného origindlniho textu.
Piinos prace shleddvam zejména v v prehledné analyze zkoumanych témat, zpracované
peclivym a vycerpavajicim zplisobem a pojaté ptvodnim obsahem zpracovani. P¥inosem
jsou rozhodné vlastni ndzory autorky, souhrnné uvedené v zavéru prace.

9. Otazky polozené k obhajobé¢:

a) Jakym zplisobem lze podle platné pravni tUpravy vymezit pracovni pomeér
zaméstnance zastupujiciho zameéstnankyni na matefské a rodi¢ovské dovolené?

b) Jaky je souCasny navrh sendtorské novely zdkoniku prace ve vztahu k pracovnim
pomértim na dobu uréitou?
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m

Zavér:
PiedloZenou DP k obhajobg: doporucuji
Navrhuji klasifikaci DP: vyborné
V Plzni, dne 25. dubna 2013 J UPr. etéaedDr. Jana Lindova
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