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A) Definovani cilt prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zéklad prace (reSersni ast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavcii)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formaélni zpracovani prace

G) Presnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normys, citace)

I) Prace se zahrani¢ni literaturou, Grovefi souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi

K) Zavéry prace a jejich formulace

L) Splnéni cild prace

M) Odborny piinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Pfistup autora k feSeni problematiky prace

O) Celkovy dojem z prace
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Navrhuji klasifikovat BP/DP klasifikaénim stupndm:' vyborné

Struéné zdivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné:’

Bakalafska prace se zabyvd zhodnocenim ekonomické situace podniku Giihring s.r.o. .V Gvodni
Casti prace jsou uvedeny cile a principy finanéni analyzy a je provedena charakteristika a rozbor
zékladnich metod finan¢ni analyzy. Déle je provedena stru¢né charakteristika vybraného podniku,
kde je zachycen vyvoj podniku od jeho vzniku do soucasnosti. Jsou zde i tidaje o vyvoji po&tu
zaméstnancl a trzeb za dobu jeho existence.T€Zistém prace je pak v kapitole Finanéni analyza
vybraného podniku , kde je provedend finanéni analyza hospodafeni spole¢nosti Giihring s.r.o..
Financni analyza je velmi dobfe zpracovana a to vetn& tabulek a grafii, které maji velmi dobrou
vypovidajici schopnost, nebot’ zachycuji obdobi 2007 -2011,tj. 5leta vhodn& dopliiuji text prace.
Ke zhodnoceni ekonomické situace jsou pouZity i predikéni bonitni a bankrotni modely. V zavéru
prace jsou pak navrzena opatfeni k pozitivnimu ovlivnéni ekonomického vyvoje sledované
spole¢nosti. Formalni zpracovani prace je na dobré urovni, nicméné praci lze vytknout, Ze nékteré
tabulky v textu jsou "pfetrzené" tj. jsou na dvou strandch, coZ nepfispiva k prehlednosti napk. tab. &.
4, 7, 11. U nékterych tabulek by bylo vhodné okomentovat v jakych jednotkach jsou uvedené udaje.
Napt. tabulka €. 12 uvadi hodnoty, kdy napf. primérnd roéni mzda muZe byt v eurech, nebo v K¢ a
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lze pfedpokladat Ze jednotky jsou tisice. U osobnich ndkladd k pfidané hodnot® jiZ zaleZi na
ekonomické vzd€lanosti Ctendfe BP aby poznal, zda se hodnota vztahuje k jedné jednotce mény nebo
k tisicim.Teoreticky zaklad price se opird o dostatek zdroji a citaci, které jsou v praci Fadnd
oznaleny. Vzhledem ke splnéni cile bakalarské prace a k celkovému zpracovéani prace doporuduji
praci k obhajob¢ a navrhuji jeji hodnoceni stupném vyborné.

Otazky a pfipominky k bliz§imu vysvétleni p¥i obhajobé:’

1.V névrzich na zlepSeni stivajici situace navrhujete sniZeni stavu zasob vyfazenim zasob, které jsou
jiz ve vyrobnim procesu nepouzitelné. Navrhnéte zpiisoby likvidace véetné jejich dopadti do
vysledku hospodateni a dané z piijmu pravnické osoby .

2. Zdivodnéte vysi primérné roéni mzdy zaméstnace ( tabulka &. 12 ). V roce 2011 uvadite primérnou
ro¢ni mzdu ve vysi 538,19 tis. K¢ pfi mzdovych nékladech spolegnosti 107 385 tis. K& a podtu 272

pracovniki .
V Plzni, dne 18.5.2013 Podpis hodnotitele
Metodické pozndmky:

UK liknutim na pole vyberte pozadovany kvalifikaéni stupe.

2 Struéné zdiivodnste navrhovany klasifika¢ni stupeti, odiivodn&ni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.
I0tazky a pfipominky k bliz§imu vysvétleni p¥i obhajob& — dv& az tfi otazky.

Posudek na DP a BP nejpodé&ji do 20. 5. 2013 spolu s praci na sekretariat KPM.

Posudek musi byt opatfen vlastnoru¢nim podpisem mod¥e (pro rozeznéni originalu).



