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A) Definovani cilti prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSerni Cast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavei)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Presnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Prace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Préce se zahrani¢ni literaturou, Groveil souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi

K) Zavéry préce a jejich formulace

L) Splnéni cilt prace

M) Odborny ptinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Spolupréce autora s vedoucim prace a katedrou

0) Pristup autora k feSeni problematiky prace

P) Celkovy dojem z prace
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Do Portalu ZCU byl zadany tento vysledek kontroly plagiatorstvi':
Posouzen - neni plagiat

Posouzen - podeziela shoda

Posouzen - je plagiat

LI

Navrhuji klasifikovat bakalafskou praci klasifikatnim stupném:* velmi dobie
Struéné zdiivodnéni navrhovaného klasifikaéniho stupné:’

Bakalatské prace se zabyva problematikou vzdé&lévacich procesti ve zvoleném podniku. Je ¢lenéna na
ast teoretickou a praktickou. V teoretické &4sti studentka s vyuZitim relevantnich zdroji zdafile
vymezuje kliCové pojmy souvisejici s feSenym tématem. Uvod praktické &asti tvoii strutnd
charakteristika podniku. V nésledujici kapitole se autorka vénuje systému vzdélavani v daném
podniku, Kapitola je prehledné zpracovand, ma ale pfevazné popisny charakter, se ziskanymi
informacemi autorka dale pracuje minimélng. K analyze a zhodnoceni vzdélavani v organizaci vhodné
vyuzila dotaznikové Setfeni. Realizované Setfeni je zpracovano a vyhodnoceno v potfebném rozsahu.
Diskutabilni je formulace n&kterych otizek dotazniku a rovnéZ jejich interpretace. V ndvrhové Casti
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autorka formuluje navrhy spiSe v obecné misty aZ zkratkovité poloze. Jasn€jSimu vyznéni navrhu by
proto prospélo jejich konkrétn&ji obsahové rozpracovani. V praci se vyskytuji diléi stylistické
nedostatky, které jsou zpusobeny zejména jazykovou bariérou. Celkovou uroven prace ale vyrazné€
neovliviuji.

Vzhledem k uvedenym skutednostem doporuduji bakalarskou préci studentky Anastasiy Karasevich
k obhajobé pied statni komisi.

Otazky a pripominky k bliziimu vysvétleni p¥i obhajob&':

1) Ve praci uvadite (s. 51), Ze zamé&stnanci nejsou motivovani ke vzdé€lavani. Jakym zptisobem (kromé
jiz zminéného v textu) byste motivala zaméstnance k U€asti na vzd€lavacich akcich?
2) Uved’te mozné bariéry vyuZivani tzv. modernich zptisobt vzdélavani v daném podniku?

- _,/.
oo Quole.
V Plzni, dne 13. 5. 2013 Podpis kodnotitele

Metodické poznamky:

! Oznatte vysledek kontroly plagiatorstvi, ktery jste zadal/a do Portalu ZCU a odfivodnéte niZe pfi odiivodn&ni
klasifika¢niho stupné.

2 Kliknutim na pole vyberte poZadovany kvalifika¢ni stupefi.

3 Strutng zdiivodnite navrhovany klasifikagni stupefi, od@ivodn&ni zpracujte v rozsahu 5 - 10 v&t.

* Otazky a pripominky k bliz&imu vysvétleni pfi obhajob& — dvé aZ tii otazky.

Posudek na DP a BP odevzdejte nejpozdéji do 20. 5, 2013 spolu s praci na sekretariat KPM.

Posudek musi byt opatien vlastnoruénim podpisem modFe (pro rozeznani originalu).



