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Jméno studenta: Be. Ivana Rezkova

Studijni obor/zaméreni: Podnikova ekonomika a management

Téma diplomové prace: Analyza vyvoje podniku v dobé hospodarské krize
Hodnotitel — oponent: Ing. Zdenék Svoboda

Podnik — firma: Pavel Seidl - DrevyS

Kritéria hodnoceni: (1 nejlep$i, 4 nejhorsi, N-nelze hodnotit)

A) Definovani cila prace

B) Metodicky postup vypracovani prace

C) Teoreticky zaklad prace (reSersni cast)

D) Clenéni prace (do kapitol, podkapitol, odstavcil)

E) Jazykové zpracovani prace (skladba vét, gramatika)
F) Formalni zpracovani prace

G) Piesnost formulaci a prace s odbornym jazykem

H) Préace s odbornou literaturou (normy, citace)

I) Préce se zahrani¢ni literaturou, urovefi souhrnu v cizim jazyce
J) Celkovy postup feSeni a prace s informacemi

K) Zavéry préace a jejich formulace

L) Splnéni cild prace

M) Odborny piinos prace (pro teorii, pro praxi)

N) Pristup autora k feSeni problematiky prace

0) Celkovy dojem z préace
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Navrhuji klasifikovat diplomovou praci klasifikaénim stupném:'
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Struéné zduvodnéni navrhovaného klasifika¢niho stupné:

Ve své diplomové préci autorka analyzovala vyvoj podniku Pavel Seidl - DrevyS v dobé hospodafské
krize. Jako hlavni cil si stanovila zhodnotit vlivy a dopady krize na hospodafeni podniku a navrhnout
vhodnéa doporudeni a opatieni k pfekonani dopadu hospodarske krize.

Prace je logicky a pfehledné ¢lenéna a neobsahuje nadbyteéné kapitoly. Jednotlivé ¢asti prace jsou
vhodnym zplisobem provazany a prace tak sméfuje k vytycenému cili. Vysledky vnéjsi a vnitini
analyzy jsou prehledné uspofaddany do strategickych matic, z kterych autorka néasledné vyvozuje
strategickd doporuceni pro dany podnik. P#i planovani budoucich cild a krokd k ptekonani dopadu
krize na chod podniku autorka prokazala své znalosti s danou problematikou v podniku.
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Prace je doprovazena vhodn& zvolenou grafikou, ktera napom4ha k rychlému pochopeni viech
vyplyvajicich souvislosti. Dle mého nazoru muiZe prace slouZit jako precizni podklad pro budouci
vyvoj podniku.

OtAzky a p¥ipominky k bliz§imu vysvétleni pfi obhajobé:’

1. Jak byla Vase prace a jeji piinos hodnocen vedenim podniku?
2 Konkretizujte budouci vyhledy podniku na planované ¢tyii roky.

V Plzni, dne 8. kvétna 2013 Podpis hodnotitele
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Metodické pozndmky:

! Oznatte vysledek kontroly plagidtorstvi, ktery jste zadal/a do Portdlu ZCU a odtivodnéte niZe pii odiivodnéni
klasifikaéniho stupné.

2 Kliknutim na pole vyberte pozadovany kvalifikacni stupeti.

3 §truénd zdivodnéte navrhovany klasifikagni stupei, odGvodnéni zpracujte v rozsahu 5 - 10 vét.

+ Otazky a ptipominky k blizsfmu vysvétleni pfi obhajobé — dvé aZ tfi otazky.

Posudek odevzdejte vyti§téni oboustrann& na sekretariat KFU, FEK ZCU nejpozdgji do 20. 5. 2013. Posudek musi byt
opatien vlastnoruénim podpisem mod¥e (pro rozeznani originalu).



